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PLANO DE TRABALHO DA MONITORIA

Projeto de Ensino: Acompanhamento e monitoramento dos alunos de baixo rendimento
académico do Curso de Farmacia/UFG.

Coordenadora: Profa Dra Joana D Arc Ximenes Alcanfor
Ne do Processo SEl: 23070.067792/2021-15

Este Plano de trabalho destina-se a descricdo das atividades de monitoria propostas no projeto
de ensino Acompanhamento e monitoramento dos alunos de baixo rendimento académico do
Curso de Farmacia/UFG e os critérios para a selecdo dos estudantes dos cursos de graduagao
para o desenvolvimento de atividades de monitoria no periodo letivo de 2024/1, em
conformidade com a Resolugdo CEPEC/UFG n2 1693, de 10 de setembro de 2021.

ATIVIDADES DE MONITORIA

A carga horaria destinada as atividades para cada monitoria é de 12 (doze) horas semanais e
podera ser concedida em duas modalidades de monitoria, sendo:

1)09 (nove) vagas de monitoria remunerada: o monitor recebera uma bolsa mensal. Edital a ser
publicado pela Comissdao de Monitoria da Regido Metropolitana de Goiania estabelecera os
valores e periodo de vigéncia.

2)20 (vinte) vagas de monitoria voluntdria: o monitor ndo recebera bolsa.

Os Componentes Curriculares, professor(a) orientador(a), quantidade de vagas e modalidade
de monitoria, critérios de selecdo e descri¢ao das atividades estdo apresentados a seguir

Area/Disciplina (cédigo) Professor(a) N2 de vagas | Critérios e Informagdes
orientador(a) /natureza da Selecao:
FFA0132/BIOQUIMICA CLINICA Prof.2 Dra. 01/Combolsa [0s candidatos serdo
Joana D’Arc selecionados usando
Ximenes a Média global do aluno
Alcanfor (60% da nota)
Prof. Dr Sérgio Disponibilidade de
Henrique horario (40% da nota)
Nascente Critérios de desempate:

I - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser|
monitor.




Il - Maior percentual de
carga horaria
integralizada.

FFA0132/BIOQUIMICA CLiNICA
FFA0074/BIOQUIMICA CLINICA

Prof.2 Dra.
Valéria
Christina Féres

Prof. Dr. Luis
Antonio
Dantas Silva

02/ Sem bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)

Critérios de desempate:
| - Nota final obtida pelo

aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria

integralizada.

FFA0134/HEMATOLOGIA CLINICA

Prof.2 Dra.
Keila de Corréa
Alcantara

Prof. Dr Renzo
Freire de
Almeida

01/ Sem bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)

Critérios de desempate:

| - Nota final obtida pelo

aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria

integralizada.

FFA0134/HEMATOLOGIA CLINICA

Prof. Dr Renzo
Freire de
Almeida

Prof.2
Dra. Keila de
Corréa
Alcantara

01/Com bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)

Critérios de desempate:




| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se

inscreveu para ser
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria

integralizada.

FFA0122/BROMATOLOGIA

Prof. Dr. Luis

01/Com bolsa

Os candidatos serdo

FFA0128/BROMATOLOGIA Antonio selecionados usando
Dantas Silva a Média global do aluno
(60% da nota)
Profa. Dra.
Virginia Farias Disponibilidade de
Alves horario (40% da nota)
Critérios de desempate:
I - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser|
monitor.
Il - maior percentual de
carga horaria
integralizada.
FFA0122/BROMATOLOGIA Prof. Dr. Luis 01/ Sem bolsa |0s candidatos serdo
FFA0128/BROMATOLOGIA Antonio selecionados usando

Dantas Silva

Profa. Dra.
Virginia Farias
Alves

a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)

Critérios de desempate:
| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se

inscreveu para ser
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria

integralizada.

FFA0112/FARMACOGNOSIA

Prof. Dr. José
Realino de
Paula

01/Com bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de

horario (40% da nota)
Critérios de
desempate:

| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se




inscreveu para ser,
monitor.

Il - maior percentual de
carga hordria
integralizada.

FFA0112/FARMACOGNOSIA

Prof. Dr. José
Realino de
Paula

01/Sem bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)
Critérios de
desempate:

| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser,
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria
integralizada.

FFA0114/QUiMICA ORGANICA
APLICADA AS CIENCIAS
FARMACEUTICAS

Prof. Dr.
Ricardo
Menegatti

01/Sem bolsa

.0Os candidatos serdao
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)
Disponibilidade de
horario (40% da nota)

Critérios de desempate:
I - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser,
monitor.

Il - maior percentual de
carga hordria
integralizada.

FFA0013/CITOLOGIA CLINICA
FFA0133/CITOLOGIA CLINICA,

Prof.2
Dra.Silvia
Helena Rabelo
dos Santos

Prof.2 Dra. Rita
Goreti Amaral

02/Sem bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)
Critérios de
desempate:

I - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser|
monitor.




Il - maior percentual de
carga horaria
integralizada.

FFA0073/QUIiMICA E BIOQUIiMICA DE
ALIMENTOS

Prof. Dr.
Eduardo
Ramirez
Asquieri

01/ Sem bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)

Critérios de desempate:
| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se

inscreveu para ser
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria

integralizada.

FFA0123 — FARMACIA HOSPITALAR

Prof.2 Angela
Ferreira Lopes

Prof.2 Mércia
Pandolfo
Provin

01/Com bolsa

01/sem bolsa

Os candidatos serao
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)
Disponibilidade de
horario (40% da nota)
Critérios de desempate:

| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria
integralizada.

FFA0135 - ESTAGIO Il - FARMACOS,
COSMETICOS, MEDICAMENTOS /
ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

Prof.2
Dra. Angela
Ferreira Lopes

Prof.2 Dra.
Nathalie de
Lourdes Souza
Dewulf

02/ Sem bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)

Disponibilidade de
horario (40% da nota)
Critérios de
desempate:

I - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se

inscreveu para ser|
monitor.

Il - maior percentual de
carga hordria

integralizada.




FFA0014/CONTROLE DE Prof.2 Dra. 01/Com bolsa |0Os candidatos serdo
QUALIDADE MICROBIOLOGICO DE leda Maria selecionados usando
MEDICAMENTOS Sapateiro a Média global do aluno
Torres (60% da nota)
Profa. Dra. Ana Disponibilidade de
Carolina horario (40% da nota)
Kogawa Critérios de desempate:
| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a  que se
inscreveu para ser
monitor.
Il - maior percentual de
carga horaria
integralizada.
FFA0014/CONTROLE DE QUALIDADE Prof.2 Dra. 01/Sem bolsa [Os candidatos serdo
BIOLOGICO E MICROBIOLOGICO DE leda Maria selecionados usando
MEDICAMENTOS Sapateiro a Média global do aluno
Torres (60% da nota)
Profa. Dra. Ana
Carolina Disponibilidade de
Kogawa horario (40% da nota)
Critérios de desempate:
I - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser|
monitor.
Il - maior percentual de
carga horaria
integralizada.
Profa. Dra. 01/Com bolsa |[Selecdo:
FFA0119/FARMACOTECNICA E Danielle 1. Prova escrita especifica
COSMETOLOGIA Guimaraes (40% da nota)

Almeida Diniz

2. Média final obtida pelo

estudante no(s)
componente(s)
curricular(es) (40% da
nota)

3.Disponibilidade de

horario (20% da nota)
Critérios de Desempate:

Disponibilidade de
horario.
FFA0119/FARMACOTECNICA E Profa Dra 01/ Sem bolsa [Selegdo:
COSMETOLOGIA Eliana Martins 1. Prova escrita especifica
Lima (40% da nota)

2. Média final obtida pelo

estudante no(s)
componente(s)
curricular(es)(40% da

nota)




3.Disponibilidade de
horario (20% da nota)

Critérios de Desempate:
Disponibilidade de
horario.

FFA0016/CONTROLE FiSICO-QUIiMICO Prof.2 Dra. 01/ Sem bolsa Os candidatos serdo
DE MEDICAMENTOS Kénnia Rocha selecionados usando
Rezende a Média global do aluno
(60% da nota)
Disponibilidade de
horario (40% da nota)
Critérios de desempate:
I - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser
monitor.
Il - maior percentual de
carga hordria
integralizada.
FFA0051/INTRODUCAO A QUIMICA Profa. Dra. 01/Com bolsa |0Os candidatos serdo
FARMACEUTICA MEDICINAL Carolina Horta selecionados usando
E Andrade a Média global do aluno
FFA0075/QUIMICA FARMACEUTICA Prof. Dr. Bruno 60% da nota)
MEDICINAL Junior Neves

Disponibilidade de
horario (40% da nota)

Critérios de desempate:

I - Nota final obtida pelo

aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para ser|
monitor.

Il - maior percentual de
carga hordria

integralizada.

FFA0051/INTRODUCAO A QUIMICA
FARMACEUTICA MEDICINAL
FFA0075/QUiMICA FARMACEUTICA
MEDICINAL

Profa. Dra.
Carolina Horta
Andrade

Prof. Dr. Bruno
Junior Neves

01/ Sem bolsa

Os candidatos serdo
selecionados usando
a Média global do aluno
(60% da nota)
Disponibilidade de
horario (40% da nota).
Critérios de desempate:
| - Nota final obtida pelo
aluno no componente




curricular a que se

inscreveu para ser,
monitor.

Il - maior percentual de
carga horaria

integralizada.

FFA0090/TOXICOLOGIA APLICADA Prof. Dr. Artur 01/Com bolsa |0Os candidatos serdo
Christian 01/Sem bolsa [selecionados usando
Garcia da Silva a Média global do aluno
(60% da nota)
Disponibilidade de

horario (40% da nota)
Critérios de desempate:
| - Nota final obtida pelo
aluno no componente
curricular a que se
inscreveu para  ser

monitor.
Il - Maior percentual de
carga hordria

integralizada.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS DURANTE A MONITORIA:

1. Planejar atividades junto com os professores orientadores;

2. Auxiliar/acompanhar os professores durante as aulas tedricas;

3. Auxiliar/acompanhar os professores antes, durante e apds as aulas praticas, preparando e
testando as aulas e descartando os residuos das técnicas desenvolvidas;

4, Auxiliar os professores na organizacao de trabalhos e eventos académicos como semindrios,
cursos, debates, estudo de casos clinicos e sessdes de estudo.

5. Auxiliar os professores na orientacdo de estudantes em trabalhos e eventos académicos
como seminarios, cursos, debates, estudo de casos clinicos e sessoes de estudo.

6. Auxiliar os professores no desenvolvimento de atividades assincronas e sincronas propostas
em ambientes virtuais de aprendizagem.

7. Realizar atividade de plantdo de duvidas sobre objetos de aprendizagem relacionados ao
componente curricular;

8. Participar de eventos cientificos relacionados com a area objeto da monitoria, como:
Congresso de Pesquisa, Ensino e Extensdao - CONPEEX da UFG com apresentagdo de trabalho;
9. E obrigatério que o(a) monitor(a) apresente trabalho acerca do desenvolvimento de suas
atividades enquanto monitor no CONPEEX (Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFG).
10. Participar de reunides peridédicas com o professor(a) orientador(a) para avaliacdo das
atividades de monitoria.




PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo dos monitores e o desenvolvimento das atividades do Programa de
Monitoria na Faculdade de Farmdcia 2023-1 seguirdo as recomendacdes gerais definidas pelo
Edital n2. 298 - Complementar ao Edital PROGRAD n2. 11 de 23 de janeiro de 2024.

A selecdo sera realizada nos dias 27e 28/03/2024 de margo de 2024 através da analise da
média global do aluno e a disponibilidade de horarios para exercer a monitoria.

A classificacdo dos estudantes aprovados serd realizada de acordo com a média final do
processo seletivo, sendo este o critério do preenchimento das vagas de monitoria remunerada.

Para aprovacdo na monitoria, o candidato deve tirar nota final maior ou igual a 6,0.

Informacdes sobre este plano de trabalho, publicacdo de resultados, interposicao de recursos
ao processo seletivo, convocag¢dao dos selecionados, aceite e recusa da monitoria serao
publicados no site da Faculdade de Farmdcia (www.farmacia.ufg.br) e no mural da Faculdade
de Farmadcia, conforme Edital publicado pela Comissdao de Monitoria da Regido Metropolitana
de Goiania.

Duvidas deverdo ser encaminhadas para o e-mail: jdxa@ufg.br.
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Profa. Dra. Joana D Arc Ximenes Alcanfor
Coordenadora de Programas e Projetos da Graduagdo /Fac. de Farmacia /UFG
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