EDITAL

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE ENFERMAGEM

Edital com Normas Complementares ao Edital PROGRAD n°. 362 de 18 de dezembro de 2020.

A DIRECAO E COMISSAO LOCAL DE MONITORIA DA FACULDADE DE ENFERMAGEM DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, nos termos da Resolu¢ao CEPEC n° 1604/2018, torna publico as Normas
Complementares ao Edital PROGRAD n°. 362 de 18 de dezembro de 2020, da Pré-Reitoria de Graduagao/Coordenagao
Geral de Monitoria/UFG, que estabelece normas para a realizacdo do Processo Seletivo Monitoria/ Faculdade de
Enfermagem 2020-2.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 processo seletivo objeto destas Normas Complementares destina-se a selecdo de discentes dos cursos de graduagao
para o desenvolvimento de atividades de monitoria académica em disciplinas ministradas pela Faculdade de
Enfermagem/UFG no periodo letivo de 2020/2, em conformidade com a Resolugdo CONSUNI n°35R/2020.

1.2. O processo de selecao dos monitores e desenvolvimento das atividades do Programa de Monitoria deverao
considerar as recomendagdes gerais para retorno de Atividades Praticas Emergenciais (APEs) da educagao basica e da

graduacdo na UFG, em especial, a Resolugao Consuni n° 61/2020 que aprova a Instru¢ao Normativa Consuni n° 02/2020
e Resolucao Consuni n°® 62/2020:

a) Os monitores poderdo ser selecionados visando auxiliar os professores no desenvolvimento de atividades escolares da
educagdo basica e académicas da graduagdo, no modo de Ensino Remoto Emergencial (ERE) e atividades relativas a
retomada presencial das turmas parcialmente ou integralmente suspensas na forma de Atividades Praticas Emergenciais
(APEs).

b) O hordrio das atividades na monitoria ndo poderd, em hipotese alguma, prejudicar as atividades académicas do(a)
monitor(a).

1.3. O Programa de Monitoria se caracteriza como um processo educativo, cujas atividades se desenvolvem de forma
conjunta por professores e estudantes e tem por objetivos:

a) ampliar a participagao dos estudantes de graduacao nas atividades de ensino e de aprendizagem na Universidade;
b) contribuir para a melhoria dos cursos de graduacao;

c) desenvolver capacidades de andlise e critica, incentivando o estudante monitor a adquirir habitos de estudo, interesse e
habilidades para a docéncia;

d) aprofundar conhecimentos tedricos e praticos no(s) componente(s) curricular(es) que estiver atuando como monitor;
e) incentivar a coopera¢do do monitor com o corpo docente e discente nas atividades de ensino e aprendizagem,;
f) contribuir para a permanéncia dos estudantes nos cursos de graduagao.

1.4. A monitoria, em hipotese alguma, constituir-se-a como estratégia compensatoria de caréncias de servidores da
Universidade.



1.5. Sdo concebidas duas modalidades de monitoria:

a) Monitoria remunerada: o monitor recebera uma bolsa mensal no valor de R$ 394,00, durante 3 meses, em
conformidade com o Anexo I do Edital PROGRAD n°. n°. 362 de 18 de dezembro de 2020.

b) Monitoria voluntaria: o monitor nao recebera bolsa.

1.6. Carga horaria: A carga hordria destinada as atividades de monitoria ¢ de 12 (doze) horas semanais, em horarios
definidos pelo (a) professor(a) orientador(a) e de acordo com as necessidades do Programa de Monitoria.

1.7. Sao atribui¢ées do monitor:
a) desenvolver o Plano de Trabalho preenchido em conjunto com o(a) professor(a) orientador(a);

b) auxiliar os estudantes, em especial os que estejam apresentando baixo rendimento na aprendizagem no(s)
componente(s) curricular(es), bem como os estudantes com deficiéncia;

¢) auxiliar o(a) professor(a) orientador(a) nas tarefas didaticas;
d) cumprir a carga horaria semanal de doze (12) horas;
e) preencher no SIGAA - Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas o relatério final de monitoria;

f) manter seus dados pessoais e bancarios atualizados no SIGAA - Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas.

1.8. Todas as atividades do monitor serdo desempenhadas estritamente sob supervisdo direta do(a) professor(a)
orientador(a) e, sob nenhuma hipotese, podera substituir o professor nas aulas e na aplicagdo de avaliagao.

1.9. O monitor exercera suas atribui¢cdes sem qualquer vinculo empregaticio com a Universidade.
1.10. O horério das atividades de monitor ndo poderd, em hipotese alguma, prejudicar suas atividades como estudante.

1.11 Vagas: A Faculdade de Enfermagem/UFG ofertara 13 (treze) vagas para monitoria remunerada e 11 (onze) vagas
para monitoria voluntaria. Os Componentes Curriculares, professor(a) orientador(a), quantidade de vagas e modalidade
de monitoria, critérios de sele¢do, datas e locais/horarios previstos para realizacdo das provas deste processo seletivo
estdo apresentados no quadro abaixo:

AREA/ QUANTIDADE VAGAS /
COMPONENTE 1;%’&%‘;2%%& %%T&gg)%lz \ [CRITERIOS DE SELECAO/ DATAS/
CURRICULAR (Aa) (A ILOCAIS/ HORARIOS

1- Média Obtida no Componente Curricular

01 REMUNERADO — Lucimeire Data: 25/02/2021
Fermino Lemos

Bases para Cuidar do
Individuo e da Familia I 2- Prova escrita remota

Data: 25/02/2021

01 VOLUNTARIO - Suelen Gomes Local e Horario: estudante ira receber link de
Malaquias acesso por email até 24/02/2021

Bases para Cuidar do |01 REMUNERADO - Nara Rubia de 1- Média Obtida no Componente Curricular
Individuo e da Familia II|Freitas
Data: 25/02/2021




{01 REMUNERADO - Nara Rubia de
Freitas

2- Prova Escrita Presencial

{01 REMUNERADO - Selma Rodrigues
Alves Montefusco

Data: 25/02/2021

Local: Fen

[01 VOLUNTARIO - Suelen Gomes
Malaquias

Horario: 17h as 19h

3- Prova Pratica Presencial

Data: 25/02/2021

Local: Fen

Horario: 19:15h as 21:15h

Processamento de

[produtos para satide

101 REMUNERADO - Dulcelene de
Sousa Melo

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021

01 VOLUNTARIO - Heliny Carneiro
Cunha Neves

Enfermagem
|Ginecoldgica e

|Obstétrica 11

[01 VOLUNTARIO — Leonora Rezende
Pacheco

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021

Enfermagem
Pediatrica e

Neonatologica I1

[01 VOLUNTARIO - Ana Karina
Marques Salge

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021

Administracao 11

01 REMUNERADO - Patricia Tavares
dos Santos

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021

2- Prova Escrita Remota

|01 VOLUNTARIO - Lucimeire Fermino
Lemos

Data: 25/02/2021

Local: estudante ira receber link de acesso
[por email até 24/02/2021

Horario: 14h

Enfermagem

01 REMUNERADO - Regiane Aparecida
dos Santos Soares Barreto

1- Média Obtida no Componente Curricular




[Cirargica e Centro

|Cirurgico

[Data: 24/02/2021

2- Prova Oral Remota

[01 VOLUNTARIO - Katiane Martins
Mendonca

Data: 24/02/2021

Local: estudante ira receber link de acesso
[por email até 24/02/2021

Horario: 17h

Enfermagem

Psiquiatrica

{01 REMUNERADO - Douglas José
Nogueira

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021

2- Prova Escrita Remota
Data: 25/02/2021

Local e Horario: estudante ira receber link de
acesso por email até 24/02/2021

Enfermagem em

|Cuidado Critico

101 REMUNERADO - Karina Suzuki

1- Média Obtida no Componente Curricular

[01 VOLUNTARIO - Jacqueline Andréia
Bernardes Leao Cordeiro

Data: 25/02/2021

Promocio da Saiude

{01 REMUNERADO - Jacqueline
Rodrigues de Lima

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021

2- Prova Escrita Remota

Data: 25/02/2021

{01 VOLUNTARIO - Barbara Souza
Rocha

Local: estudante ira receber link de acesso
[por email até 24/02/2021

Horario: 11h as 13h

Risco Bioldgico e

Biosseguranca

01 REMUNERADO - Heliny Carneiro
Cunha Neves

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021

Enfermagem em
Doencas Infecciosas

101 REMUNERADO - Michele Dias da
Silva Oliveira

1- Média Obtida no Componente Curricular

Data: 25/02/2021




01 REMUNERADO - Silvana de Lima
'Vieira dos Santos

Introducdio a 1- Média Obtida no Componente Curricular

Enfermagem 01 VOLUNTARIO - Dulcelene de Sousa

Melo Data: 25/02/2021

01 VOLUNTARIO - Heliny Carneiro
Cunha Neves

TOTAL 24 (13 remunerados e 11 voluntarios)

1.11.1 A depender do planejamento de oferta de disciplinas de 2020/2 da Faculdade de Enfermagem/UFG, caso algum
componente curricular listado na tabela acima nao desenvolva atividades no contexto de ERE ou APE, os estudantes
aprovados tanto para vaga remunerada quanto voluntéria poderao ser remanejados para outras disciplinas.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Poder3 se inscrever o estudante devidamente matriculado em curso de Graduagao da UFG e com aprovagao no
componente curricular pleiteado.

2.2. O estudante podera realizar no maximo duas (02) inscrigdes.

2.3. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via SIGAA, no periodo de 23 de janeiro de 2021 até o dia 23 de
fevereiro de 2021.

SIGAA > Portal Discente > Monitoria > Inscrever-se em Selecio de Monitoria > Buscar oportunidades >
Monitoria

3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1. O processo de selecao dos monitores e o desenvolvimento das atividades do Programa de Monitoria da Faculdade de
Enfermagem 2020-2 seguirdo as recomendagdes gerais definidas nas Resolugdes CONSUNI n° 61/2020 e 62/2020.

3.2. O exame de selecdo sera realizado nos dias 24 e 25 de fevereiro de 2021 por uma comissao de professores
designada para este fim, com apoio da coordenagao Local de Monitoria, conforme cronograma em ANEXO I e constara
de:

3.2.1 Nota final obtida pelo estudante no componente curricular (obrigatéria): utilizacdo da média aferida na disciplina
consolidada, extraida dos respectivos historicos dos estudantes. Devera ser enviado pelo estudante até dia 24 de fevereiro
de 2021 via email monitoria.fen@ufg.br

3.2.1.1 No caso do Aproveitamento ou Dispensa de disciplinas, os estudantes deverdo enviar Historico de Graduagao da
universidade de origem, em que conste a nota aferida nas respectivas disciplinas correspondentes, no email
monitoria.fen@ufg.br até o dia 24 de fevereiro de 2021.

3.2.2 Prova escrita especifica sobre os assuntos do componente curricular (facultativa): avaliacio escrita objetiva e/ou
subjetiva (itens com respostas abertas e/ou fechadas), com estrita relagdo com a ementa das disciplinas determinadas na
Resolucdo CEPEC 1427/2017 (disponivel em https://www.fen.ufg.br/up/126/0/Resolucao CEPEC 2016 1427.pdf).
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3.2.2.1 Poderé ocorrer de forma presencial ou remota, em dia, horario, local virtual ou local fisico previsto no item 1.11,
segundo a disciplina especifica. Os estudantes inscritos nos componentes curriculares que terdo prova escrita remota
receberao o link para acesso da prova pelo email cadastrado no SIGAA até o dia 24/02/2021.

3.2.2.2 Os estudantes que nao responderem a chamada publica de inscritos, realizada pelos aplicadores nos horarios
determinados para o inicio da prova (item 1.11), serdo eliminados do processo seletivo.

3.2.3 Prova oral especifica sobre os assuntos do componente curricular (facultativa): avaliacdo oral objetiva e/ou
subjetiva (itens com respostas abertas e/ou fechadas), com estrita relagdo com a ementa das disciplinas determinadas na
Resolucdo CEPEC 1427/2017 (disponivel em https://www.fen.ufg.br/up/126/o/Resolucao CEPEC 2016 1427.pdf).

3.2.3.1 Poderé ocorrer de forma presencial ou remota, em dia, horario, local virtual ou local fisico previsto no item 1.11,
segundo a disciplina especifica. Os estudantes inscritos nos componentes curriculares que terdo prova oral remota
receberao o link para acesso da prova pelo email cadastrado no SIGAA até o dia 24/02/2021.

3.2.3.2 Os estudantes que nao responderem a chamada publica de inscritos, realizada pelos aplicadores nos horarios
determinados para o inicio da prova (item 1.11), serdo eliminados do processo seletivo.

3.2.4 Prova pratica especifica sobre os assuntos do componente curricular (facultativa): prova pratica com estudantes
inscritos em disciplinas que optem por essa modalidade, garantindo condicdes igualitarias de avaliagdo e estrita relacao
com a ementa das disciplinas determinadas na Resolu¢do CEPEC 1427/2017 (disponivel em
https://www.fen.ufg.br/up/126/o/Resolucao. CEPEC 2016 1427.pdf).

3.2.4.1 Ocorrera no dia e horario previsto no item 1.11, de acordo com as orientagdes de cada disciplina, no laboratdrio
da Faculdade de Enfermagem.

3.2.4.2 Os estudantes que ndo responderem a chamada publica de inscritos, realizada pelos aplicadores nos horarios
determinados para o inicio da prova (item 1.11), serdo eliminados do processo seletivo.

3.3. A classificagdo dos estudantes aprovados sera realizada de acordo com a média final do processo seletivo, que sera
obtida por média aritmética das etapas obrigatorias e facultativa (quando houver) do processo de sele¢ao, sendo este o
critério do preenchimento das vagas de monitoria remunerada.

3.4 Para constar como classificado no processo seletivo, o estudante deve obter nota maior ou igual a 6,0 na média final.
3.5 No célculo da nota final, o resultado serd apresentado até a primeira casa decimal, desprezando-se as fracdes menores
que 0,05 (cinco centésimos), arredondando para a decimal mais proxima, se os centésimos forem iguais ou superiores a 5

(cinco).

3.6 No caso de empate deve-se obedecer ao item 4.10 do Edital PROGRAD n°. 362 de 18 de dezembro de 2020, que traz
seguinte ordem de prioridade na definicao dos estudantes selecionados:

I - maior média no componente(s) curricular(es);
IT - maior percentual de carga horaria integralizada;

III - maior média relativa.

4. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

4.1. O resultado preliminar serd divulgado no dia 01/03/2021, no site da Faculdade de Enfermagem (www.fen.ufg.br).

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

5.1. Apés a divulgagao do resultado preliminar, o estudante podera interpor recurso ao resultado preliminar até dia
02/03/2021, as 12 horas, exclusivamente via e-mail: monitoria.fen@ufg.br. Os resultados dos recursos serdo divulgados
no dia 03/03/2020 via email do estudante.
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6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

6.1. O resultado final, ap6s andlise de recursos, serd divulgado no dia 03/03/2020, no site da Faculdade de Enfermagem
(www.fen.ufg.br).

6.2. A Coordenacao Local de Monitoria cadastrara no SIGAA o(s) resultado(s) do processo seletivo no dia 03/03/2021.

6.4. Apos a divulgacao do resultado final do processo seletivo pela Unidade Académica, o(a) estudante(a) aprovado(a)
em mais de uma vaga de monitoria remunerada deve manifestar ao coordenador de monitoria da unidade o interesse por
apenas uma das vagas, até as 14 horas do dia 04/03/2021 via e-mail: monitoria.fen@ufg.br. No caso do estudante nao
enviar nenhuma comunicag¢do pelo email informado, ficard a cargo do coordenador de monitoria a escolha da vaga a ser
preenchida.

6.5. Caso o(a) monitor(a) seja aprovado na vaga de monitoria remunerada, mas nao deseje receber a bolsa, seja em razao
de ja ser beneficiario de outra modalidade de bolsa ou por qualquer outro motivo, deve manifestar a recusa logo apos a

publicacdo do resultado final do processo seletivo, até o dia 04 de margo 2021, via portal SIGAA:

SIGAA / Portal Discente / Monitoria / Meus projetos de Monitoria / Aceitar ou Recusar Monitoria

7. DA CONVOCACAO

7.1. No dia 04/03/2021 a Coordenagao Local de Monitoria/Faculdade de Enfermagem, via SIGAA, convocara os
estudantes selecionados no processo seletivo para o inicio das atividades de monitoria.

7.2. Os(as) convocados(as) deverao, no periodo de 04 a 05/03/2021 aceitar ou recusar a convocagao para o inicio das
atividades de monitoria, via SIGAA:

S1GAA > Portal Discente > Monitoria > Meus projetos de Monitoria > Aceitar ou Recusar Monitoria

7.3. Ao aceitar a monitoria, o(a) convocado(a) estara ativo como monitor(a).

8. DAS BOLSAS

8.1. Em caso de vagas de bolsas nao preenchidas, estas serdo redistribuidas entre as disciplinas seguindo os seguintes
critérios:

8.1.1. Carga horaria do orientador em disciplinas da graduagao

8.1.2. Respeito aos rodizios entre orientadores de monitores remunerados

8.1.3. Classificacao do estudante no processo seletivo

8.1.4. Disponibilidade de estudantes aprovados no processo seletivo

8.2. E vedada a acumulacdo de bolsa de monitoria com outra modalidade de bolsa

académica, excecao feita a Bolsa de Assisténcia Estudantil.

9. DA CERTIFICACAO

9.1. Para ter acesso ao certificado, o estudante deve preencher, quando solicitado, o relatério final via portal SIGAA:
SIGAA / Portal Discente / Monitoria / Relatorios

9.2. Ao estudante que concluir com aproveitamento a monitoria serd concedido um Certificado de Monitoria emitido
pela Prograd/Comissdao Regional de Monitoria, via SIGAA, contendo o periodo, componente curricular/area e a carga

horaria.

9.3. O Certificado de Monitoria fara disting@o entre os dois tipos de monitoria — remunerada e voluntaria.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os casos omissos

serdo decididos pela Coordenagao de Monitoria Local e/ou Direcao da Unidade Académica.

Goiania, 13 de janeiro de 2021.

Prof2 Leonora Rezende Pacheco Prof2 Claci Fatima Weirich Rosso
Coordenadora Local de Monitoria Direcao da Unidade Académica
Faculdade de Enfermagem/UFG Faculdade de Enfermagem/UFG

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE ENFERMAGEM

Processo Seletivo para preenchimento de vagas pelo Programa de Monitoria para o curso de graduacdo — Unidade

Académica/2020-2

ANEXO I - CRONOGRAMA

15/01/2021

Publica¢do das Normas Complementares ao Edital n°. 362 de 17 de dezembro de 2020, contendo
as normas do Programa de Monitoria da Unidade Académica/UFG

23 de janeiro a 23 de
fevereiro de 2021

Periodo de inscrigdo via SIGAA.

ISIGAA 0 Portal Discente 0 Monitoria 0 Inscrever-se em Selecdo de Monitoria 0 Buscar
oportunidades 0 Monitoria.

24 e 25 de fevereiro de
2021

Periodo de realizagdo da prova escrita, oral, pratica e nota do componente curricular.

01 de margo de 2021

Divulgacao do resultado preliminar pelo site www.fen.ufg.br

02 de marc¢o de 2021

Interposicao de recursos exclusivamente via e-mail monitoria.fen@ufg.br até até 12 horas.

03 de margo de 2021

Divulgacao do resultado dos recursos e resultado final pelo site www.fen.ufg.br

04 de margo de 2021

Convocagao dos discentes no SIGAA > Portal Discente > Monitoria > Meus projetos de
Monitoria

04 de margo de 2021

Prazo para o(a) selecionado(a) recusar a bolsa de monitoria, via e-mail monitoria.fen@ufg.br

04 e 05 de marco de
[2021

Prazo para os discentes selecionados aceitarem ou recusarem a monitoria via SIGAA.
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|SIGAA > Portal Discente > Monitoria > Meus projetos de Monitoria > Aceitar ou Recusar

\Monitoria.

05 de margo de 2021

Inicio das atividades.

Documento assinado eletronicamente por Leonora Rezende Pacheco, Professor do Magistério Superior, em
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