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"A enfermagem é a arte de cuidar, é o
compromisso de estar presente, é a

missão de servir."

Anna Nery
Enfermeira Pioneira Brasileira

A Faculdade de Enfermagem

Localizada no Campus Colemar Natal e Silva da UFG, Setor
Leste Universitário, em Goiânia.
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   A Faculdade de Enfermagem da Universidade Federal de Goiás (FEN/UFG)
constitui-se como uma referência na formação de profissionais, na produção
de conhecimento científico e na promoção de ações voltadas à saúde e ao
bem-estar da população. Com origem no curso de Enfermagem criado em
1975 e consolidação como unidade acadêmica em 1981, a unidade mantém o
compromisso com a excelência acadêmica e com a integração entre ensino,
pesquisa e extensão, contribuindo significativamente para o fortalecimento da
Enfermagem e do Sistema Único de Saúde (SUS), especialmente na região
Centro-Oeste.
    A excelência da FEN/UFG é sustentada por um corpo docente altamente
qualificado, composto por 47 professores efetivos, todos doutores,
representando diferentes níveis de maturidade acadêmica e experiência
científica. Esses profissionais atuam como pesquisadores em diversas áreas da
Enfermagem e da Saúde, assegurando uma formação atualizada, crítica e
alinhada às demandas contemporâneas da sociedade.
   O corpo técnico-administrativo é formado por 22 profissionais qualificados
que desempenham funções essenciais nos âmbitos acadêmico e
administrativo, contribuindo para o pleno funcionamento da unidade. Essa
atuação integrada entre docentes e técnicos fortalece o ambiente institucional
e garante condições adequadas para o desenvolvimento das atividades
formativas e científicas.
  Este portfólio apresenta um panorama das principais ações, projetos e
resultados da FEN/UFG. Mais do que reunir informações institucionais, o
documento registra a trajetória, o impacto e o compromisso da unidade com a
formação de profissionais de excelência, a produção de conhecimento
científico e o fortalecimento do Sistema Único de Saúde.

PROFª. DRA.
HELINY CARNEIRO

DIRETORA VICE-DIRETOR

PROF. DR.
HÉLIO GALDINO

Prefácio
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Missão
“Formar profissionais de enfermagem e áreas afins com

excelência técnico-científica, promovendo inovação,
inclusão e compromisso com o cuidado à saúde humana

e transformação social.’’

Visão
“Ser, até 2030, referência nacional e internacional na

formação e qualificação em enfermagem e áreas afins,
na produção e divulgação do conheciment,o científico,
na inovação em cuidado, educação e gestão em saúde,

destacando-se pela excelência acadêmica, inclusão,
compromisso social e contribuição para o

desenvolvimento humano e social.’’

Valores
Ética; Excelência e Integridade Acadêmica;

Compromisso Social; Cuidado; Cooperação; Respeito;
Transparência e Eficiência; Inclusão e Valorização da
Diversidade; Coletividade e Solidariedade; Orgulho

Institucional; Saúde como Direito; Inovação.
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   A infraestrutura da Faculdade de Enfermagem da Universidade Federal de
Goiás foi planejada para favorecer o aprendizado, a convivência acadêmica e
a inclusão, oferecendo espaços adequados, acessíveis e alinhados às
exigências contemporâneas da formação em saúde. A organização física da
unidade possibilita a integração entre ensino, pesquisa e extensão,
assegurando um ambiente propício ao desenvolvimento técnico-científico e
humano dos estudantes.

 INFRAESTRUTURA
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SALAS DESALAS DE
NUCLEOS DENUCLEOS DE

PESQUISAPESQUISA

SALAS DESALAS DE
NUCLEOS DENUCLEOS DE

PESQUISAPESQUISA

5555 11111111
GABINETESGABINETES
DOCENTESDOCENTES
GABINETESGABINETES
DOCENTESDOCENTES

3333
CONSULTÓRIOSCONSULTÓRIOSCONSULTÓRIOSCONSULTÓRIOS

4444
LABORATÓRIOSLABORATÓRIOSLABORATÓRIOSLABORATÓRIOS

   A Faculdade possue uma sala de

redação da Revista Eletrônica da

Enfermagem (REE), que contribui

para a divulgação científica e para a

formação em comunicação

acadêmica.

   A FEN dispõe de 5 salas de aulas, 1 mini-auditório e 1 auditório. Conta ainda

com um laboratório de informática e uma sala de reunião e

videoconferência.

     A unidade conta com espaço voltados à convivência e integração que vão

além das atividades de sala de aula. Entre eles estão a sala da Atlética, do

Centro Acadêmico, refeitórios e ambientes destinados ao encontro e  interação

dos estudantes, docentes e técnicos.

SALA
DE VACINA

SALA DA
REE

FEN/UFG
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    A estrutura de atendimento conta com dois consultórios de Medicina

Chinesa e uma Sala de Vacinas, que oferecem serviços à comunidade e

ampliam as possibilidades de cuidado em saúde. Os espaços também

proporcionam aos estudantes contato com diferentes práticas profissionais,

com acompanhamento de especialistas e inserção em situações reais de

atendimento.

Laboratório Multiusuário de Pesquisa Clínica (LAMPEC)
      Destinado ao desenvolvimento, apoio e execução de pesquisas científicas na
área da saúde, especialmente estudos clínicos e investigações que envolvam
processamento, análise e armazenamento de amostras biológicas.
  Com caráter multiusuário, o laboratório disponibiliza infraestrutura
compartilhada para pesquisadores, docentes, estudantes de graduação e pós-
graduação. Sua estrutura contempla freezers para armazenamento de
amostras biológicas nas temperaturas de -20 °C e -80 °C. Dispõe também de
bancadas de trabalho, centrífugas, estufas e sistema de obtenção de água
ultrapura Milli-Q, oferecendo condições adequadas para diferentes etapas de
preparação, processamento  e acondicionamento de amostras biológicas.

Laboratórios de Habilidades e Simulação (LABSIM)
    Os LABSIM 1 e LABSIM 2 oferecem ambientes estruturados para o
desenvolvimento e aprimoramento de competências em enfermagem.
Equipados com recursos de alta tecnologia, reproduzem diferentes cenários de
atenção à saúde e permitem a realização de simulações clinica e estudos
aplicados.

Ala Florence Nightingale
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“A Enfermagem é uma arte; e para realizá-
la como arte, requer uma devoção tão

exclusiva, um preparo tão rigoroso, quanto
a obra de qualquer pintor ou esculto.”

Florence Nightingale.

Ensino
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NOTA

ENADE

 NO RANKING UNIVERSITARIO
FOLHA (RUF) 2025.

20202020
ENTRE OS

MELHORES CURSOS
DE ENFERMAGEM 

    O curso de Graduação em Enfermagem da FEN/UFG forma enfermeiros(as)
com perfil generalista, humanista, crítico e reflexivo, preparados para atuar na
assistência, gestão, ensino, pesquisa e participação social. Fundamentada na
ética, na interprofissionalidade, no compromisso social e na sustentabilidade.
   Ofertado na modalidade presencial, em Goiânia, a formação acontece em
período integral, articulando atividades teóricas, práticas e extensionistas
desenvolvidas em laboratórios de simulação, serviços de saúde e diferentes
cenários de atenção.

      Na última colação de grau (2025/2), cerca de 61,5% da turma já concluiu a
graduação com aprovação em residências multiprofissionais, programas de
pós-graduação, concursos públicos ou inserção direta no mercado de
trabalho.

HORAS
4.6664.6664.6664.666 50505050

VAGAS
ANUAIS

Graduação
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HORAS DE
ESTÁGIO

1.2161.2161.2161.216 470470470470
HORAS DE
EXTENÇÃO



    A formação acadêmica é ampliada por programas que integram ensino,
pesquisa, extensão. Atualmente a unidade conta com 4 iniciativas que auxiliam
nesses pilares. 

Iniciação Científica: permitindo que os eles desenvolvam competências em
pesquisa, análise de dados, produção científica e comunicação do
conhecimento, além de ampliar a inserção dos estudantes em eventos
acadêmicos e na pós-graduação.

Programas de Apoio à Educação

ESTUDANTES
57575757 29292929

BOLSISTAS

BOLSISTAS
17171717 20202020

VOLUNTARIOS

MONITORIA: os disentes podem revistar
os conteúdos,  e ter um contato mais
próximo com o docente. Pelas atividades
que desempenham, eles passam a
entender um pouco também sobre
docência.  Eles ajudam os colegas a
entenderem o assunto, do ponto de vista
do próprio aluno.
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Projetos de Extensão: Levando
conhecimento científico para a
comunidade externa integrando
acadêmica e prática profissional, com
atuação em educação em saúde,
planejamento de ações, trabalho em
equipe e diferentes contextos do Sistema
Único de Saúde (SUS). Essa prática conta
com 6 ligas acadêmicas e 33 projetos.

AÇÕES
39393939 15151515

BOLSISTAS

Programas de Apoio à Educação

12121212 30303030
ANOSBOLSISTAS

+

O Programa de Educação Tutorial (PET):  é um espaço de formação
acadêmica, profissional e cidadã, fundamentado na indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensão. Seu diferencial está no método tutorial, que
estimula a aprendizagem ativa por meio da vivência, da reflexão, da discussão e 

da cooperação. Nesse processo, o
professor tutor atua como
mediador, criando condições para
a aprendizagem coletiva, o
desenvolvimento da curiosidade
científica e a elaboração de
projetos, enquanto os estudantes
assumem uma postura ativa e
corresponsável por sua formação.
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5
CONCEITOÚNICO PPG NA ÁREA DE

ENFERMAGEM DA REGIÃO COM

Programa de Pós-Graduação em
Enfermagem e Saúde (PPGENFS)

    Em 2003 o progama iniciou suas atividades, com a oferta de curso de
Mestrado e em 2009 foi aprovado o curso de Doutorado. Na Região Centro-
Oeste, é um programa pioneiro e figura entre os sete programas de pós-
graduação na área de enfermagem e entre os três programas que oferecem
cursos em dois níveis (mestrado e doutorado).

    O PPGENFS formar cientistas interessados na
área de enfermagem e saúde, que possam
produzir pesquisas com impacto nacional e
internacional, em diferentes áreas de atenção à
saúde, de modo a contribuir para o
desenvolvimento da sociedade. 
    Ele ampliou sua atuação para uma perspectiva
interdisciplinar, favorecendo a qualificação
profissional e a participação de pesquisadores
e profissionais de diferentes áreas da saúde,
como nutrição, psicologia, farmácia, fisioterapia,
medicina, odontologia, e outras áreas correlatas
da saúde. Em 2023, tem alteração de sua área de
concentração para “Cuidado à Saúde humana”.

DISCENTES AO
ANO

110110110110 130130130130
DOUTORES
EGRESSOS

370370370370
MESTRES

EGRESSOS 

Stricto Sensu
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       A internacionalização constitui um eixo estratégico do Programa, por
meio da consolidação de parcerias com instituições de ensino e pesquisa de
diversos países. Essas colaborações promovem intercâmbios acadêmicos,
pesquisas multicêntricas, publicações conjuntas e a mobilidade de docentes e
discentes, fortalecendo a cooperação científica internacional e ampliando a
inserção global e o impacto das pesquisas desenvolvidas.

Com caráter fortemente interdisciplinar, o programa capacita profissionais da
saúde e áreas afins por meio de 4 linhas de pesquisa integradas:

Epidemiologia, prevenção e controle de condições transmissíveis e não
transmissíveis. 
Epidemiologia, prevenção e controle de condições transmissíveis e não
transmissíveis. 
Epidemiologia, prevenção e controle de condições transmissíveis e não
transmissíveis. 

Fundamentação teórica, metodológica e tecnológica para o cuidar em
saúde e enfermagem. 
Fundamentação teórica, metodológica e tecnológica para o cuidar em
saúde e enfermagem. 
Fundamentação teórica, metodológica e tecnológica para o cuidar em
saúde e enfermagem. 

Educação, gestão e gerenciamento na área da saúde e enfermagem.Educação, gestão e gerenciamento na área da saúde e enfermagem.Educação, gestão e gerenciamento na área da saúde e enfermagem.

Cuidado à saúde humana nos ciclos da vida.Cuidado à saúde humana nos ciclos da vida.Cuidado à saúde humana nos ciclos da vida.

DOCENTES

30303030 28282828
INSTITUIÇÕES
PARCEIRAS

14141414
PAÍSES

Stricto Sensu
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   Com mais de 15 anos de trajetória, o progama tem ampliado de forma
significativa a oferta de cursos de especialização, alinhando excelência
acadêmica, compromisso social e atendimento às demandas estratégicas do
Sistema Único de Saúde.
   Um dos diferenciais do programa é a estruturação do fluxo de criação e
desenvolvimento de cursos, com incentivo à proposição de novas
especializações e capacitações por parte dos docentes, fortalecimento da
gestão financeira por meio das fundações de apoio e qualificação dos técnicos
administrativos para atuarem como suporte técnico. 

    As especializações têm alcançado profissionais de Goiás e a nível nacional,,
além de contemplar diferentes categorias profissionais, incluindo enfermagem,
estatística, tecnologia da informação, medicina, farmácia, biomedicina e outras
áreas.
    No gestão 2022–2025, o impacto foi expressivo: 227 especialistas foram
formados nos cursos concluídos. Além da formação dos especialistas, os
recursos advindos da Lato Sensu fortalecem a sustentabilidade da FEN.

Progama de Pós-Graduação
Lato Sensu (Especialização)

Lato Sensu
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      Atualmente, o progama mantém cursos em andamento em áreas
estratégicas, como:

2ª turma de Data Science e Estatística Aplicada

       A especialização prepara
profissionais para transformar
dados em análises e soluções,
criando possibilidades de
atuação como especialista
consultor ou empreendedor. O
curso desenvolve métodos de
Estatística e Ciência de Dados
aplicáveis a diferentes setores,
da saúde à economia,
educação, engenharia,
marketing e gestão.

ESPECIALISTAS
EGRESSOS

40404040 68686868
DISCENTES

360360360360
HORAS

Vigilância Epidemiológica

     A qualificação é aberta a profissionais de diferentes áreas e busca
aproximar os fundamentos da vigilância em saúde da prática profissional.
Realizada de forma remota e síncrona, a iniciativa amplia as possibilidades de
inserção no mercado de trabalho em uma área estratégica da saúde.
  A oferta também fortalece a atuação da FEN/UFG no campo da saúde pública
e contribui para a qualificação de trabalhadores do SUS. A experiência da
primeira turma subsidiou a preparação de uma nova edição, cujo edital está
em elaboração.

MÓDULOS

18181818 23232323
DISCENTES

460460460460
HORAS

     A primeira turma formou profissionais que hoje atuando na rede pública,
em empresas privadas e em programas de mestrado e doutorado, além de
instituições de ensino superior. 

Lato SensuLato Sensu
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Enfermagem Obstétrica (CEEO) – Rede Alyne

    A especialização fortalece a formação de enfermeiras obstétricas para
atuação no Sistema Único de Saúde, com foco na regionalização e
interiorização da atenção obstétrica e neonatal. A turma reforça a inserção
da FEN/UFG no cenário nacional de formação de enfermeiras obstétricas.
     Financiado pelo Ministério da Saúde e realizado em parceria com a Escola
de Enfermagem da UFMG, capacita profissionais que já atuam na atenção
básica e em maternidades, contribuindo para a qualificação do cuidado à
mulher, ao recém-nascido e às famílias.

HORAS
PRATICAS

450450450450 23232323
DISCENTES

270270270270
HORAS
TEÓRICAS

Multiprofissional em Aleitamento Materno

     O curso conta com mais da metade da
carga horária em aulas ao vivo, que
também ficam gravadas para acesso
posterior. A proposta inclui metodologias
como aprendizagem baseada em
problemas (PBL), sala de aula invertida,
pílulas do conhecimento e simulação
virtual, com foco no desenvolvimento do
raciocínio crítico e da tomada de decisão.
A primeira turma reúne profissionais de 

diferentes regiões do Brasil. A formação amplia as possibilidades de atuação
profissional na assistência, gestão, educação, pesquisa e participação em
políticas públicas relacionadas à saúde materno-infantil, com enfoque em
aleitamento materno.

MÓDULOS

10101010 122122122122
DISCENTES

400400400400
HORAS

FEN/UFG
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3ª turma de Enfermagem Dermatológica com Ênfase na
Assistência a Pessoas com Feridas

Lato Sensu

   O curso cobre uma importante lacuna na formação profissional capacitando
com teoria, simulação clínica e prática clínica supervisionada. 
    Já formou 2 turmas e a 3ª está em andamento. Ao final da terceira turma
serão mais de 100 profissionais especialistas em enfermagem dermatológica.
O curso é procurado por profissionais de todo estado de Goiás e do Distrito
Federal.

ESPECIALISTAS
EGRESSOS

65656565 40404040
DISCENTES

432432432432
HORAS

21



Pesquisa

“Um grupo de pesquisa é constituído por
pesquisadores organizados em torno de uma ou duas

lideranças acadêmicas, com atuação contínua em
linhas de investigação consolidadas. Esses grupos
desenvolvem projetos articulados, compartilham

infraestrutura e promovem formação científica de
estudantes de graduação, mestrado, doutorado e pós-

doutorado.” 
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NEPIH – Núcleo de Estudos e Pesquisa de Enfermagem em Prevenção e
Controle de Infecções Relacionadas à Assistência à Saúde.
NUCLAIDS – Núcleo de Pesquisa em Enfermagem e Ações Interdisciplinares
em DST/HIV/Aids e Hepatites Virais.
NECAIH – Núcleo de Estudos em Epidemiologia e Cuidados em Doenças
Transmissíveis e Agravos à Saúde Humana
NIPEE Hipertensão Arterial – Núcleo Interdisciplinar de Pesquisa, Ensino e
Extensão em Hipertensão Arterial 

NUTADIES – Núcleo de Estudos e Pesquisas em Tecnologias de
Avaliação, Diagnóstico e Intervenção de Enfermagem e Saúde.
NEPAQ – Núcleo de Estudos em Paradigmas Assistenciais e
Qualidade de Vida
RECUID (Refletir para Cuidar) – Grupo interdisciplinar de pesquisa
e intervenção em saúde mental

Epidemiologia, Prevenção e Controle de Condições
Transmissíveis e Não Transmissíveis

Fundamentação Teórica, Metodológica e Tecnológica
para o Cuidar em Saúde e Enfermagem

NECAC – Núcleo de Estudos e Pesquisa em Cuidados à Saúde Humana com
Abordagem Clínica 
GESMAC – Grupo de Estudos em Saúde da Mulher, do Adolescente e da
Criança.
GEPESFE – Grupo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Saúde Funcinal e
Envelhecimento

NEGISP – Núcleo de Estudos de Enfermagem em Gestão de Instituições de
Saúde e Segurança do Paciente.
GERHSEN – Grupo de Estudos em Gestão de Recursos Humanos em Saúde e
Enfermagem.

Educação, Gestão e Gerenciamento na Área da Saúde e
Enfermagem

Cuidado à Saúde Humana nos Ciclos da Vida

Núcleos/Grupos
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Revista de Eletrônica
de Enfermagem (REE)
Revista de EletrônicaRevista de Eletrônica
de Enfermagem (REE)de Enfermagem (REE)

    O periódico é uma iniciativa cinetyifica voltado à divulgação de pesquisas na
área da saúde e enfermagem.  A revita integra pesquisa e formação científica.
Docentes, pesquisadores e estudantes participam de processos de avaliação
por pares, consultoria científica e editoração, desenvolvendo competências
relacionadas à análise crítica e à comunicação científica.

    A publicação dos trabalhos contribui para a circulação do conhecimento
produzido na FEN/UFG, alcançando pesquisadores e profissionais no Brasil e
em outros países e subsidiando pesquisas, práticas assistenciais, formação
profissional e políticas públicas. 
    A REE apresenta indicadores bibliométricos que permitem acompanhar a
repercussão e o impacto de sua produção científica. O periódico possui
classificação B1 no Qualis/CAPES – Enfermagem, índice h5 de 13 e mediana h5
de 17 no Google Scholar (2025), além de RIC de 0,622 no Ranking Cuiden
Citación (2022).
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“ A extensão universitária aproxima a
FEN/UFG da comunidade por meio de

ações de educação em saúde,
qualificação profissional e atendimento

à população. As iniciativas articulam
conhecimentos acadêmicos às

demandas dos serviços de saúde e dos
diferentes territórios.“

Extensão

25



Liga DOA Goiás

Liga de Saúde da Mulher (LISAM)

    Foi a 1ª Liga Acadêmica da FEN/UFG dedicada à doação e captação de
órgãos para transplantes. Desde 2018, promove ações de educação em saúde,
campanhas, palestras e rodas de conversa que aproximam a universidade da
sociedade e levam informação qualificada sobre um tema que ainda envolve
dúvidas e tabus.
     Em 2019, as ações da liga alcançaram cerca de 1.500 pessoas, contribuindo
para ampliar o conhecimento sobre o processo de doação e incentivar decisões
conscientes.

Ligas Acadêmicas

       Entre essas ações estão as Ligas Acadêmicas, que ampliam a formação dos
estudantes por meio de atividades de educação, assistência e produção de
conhecimento. 

   LISAM reúne estudantes de
diferentes cursos e instituições de
ensino superior para aprofundar a
formação em saúde da mulher. Suas
atividades integram ensino, pesquisa e
extensão, com ações de educação em
saúde, prevenção de agravos e
promoção do autocuidado.   
    A liga também mantém parceria
internacional com a University of
Wisconsin–Eau Claire, ampliando
as possibilidades de intercâmbio
acadêmico.    As    ações    incluem

atividades na universidade, unidades de saúde e maternidades, aproximando
estudantes da realidade do cuidado e das necessidades das mulheres.
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Liga de Urgência, Trauma e Emergência (LUTE)

Liga Multiferidas

    A LUTE prepara estudantes para atuar em situações que exigem resposta
rápida, conhecimento técnico e trabalho em equipe. Ela promove
capacitações em primeiros socorros, reanimação cardiopulmonar, suporte
básico de vida, trauma e outras emergências, envolvendo estudantes,
profissionais de saúde e comunidade.
    Os estudantes têm contato com unidades de urgência e emergência e
participam de ações em parceria com o SAMU Goiânia, incluindo capacitações,
assistência, gestão e projetos educativos. Essa integração com um serviço
estratégico de atendimento pré-hospitalar aproxima a formação da realidade
profissional e amplia o desenvolvimento de habilidades clínicas, liderança e
tomada de decisão.

    A Liga desenvolve ações voltadas ao cuidado multidimensional de pessoas
com feridas, atuando tanto na assistência quanto na educação em saúde e na
qualificação profissional, com participação expressiva de estudantes e
enfermeiros consultores.

Ligas Acadêmicas
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Liga Paliativos 

Liga Recuide-se

    A Liga Acadêmica Multiprofissional de
Cuidados Paliativos (Liga
Paliativos/LAMCP) reúne estudantes e
profissionais de Enfermagem, Medicina,
Psicologia, Farmácia e Musicoterapia.
Com tutores vinculados ao serviço de
cuidados paliativos do Hospital das
Clínicas da UFG, a liga integra formação
teórica, pesquisa e vivências práticas no
cuidado a pacientes, familiares e
cuidadores.

A Liga promove a saúde mental por meio de atividades educativas, grupos de
estudo e ações de extensão, contribuindo para a formação de profissionais
mais sensíveis às demandas psicossociais contemporâneas.

        As atividades incluem aulas, visitas
à beira-leito, acompanhamento
ambulatorial, pesquisas científicas,
campanhas e ações de educação em
saúde. A atuação junto ao Hospital das
Clínicas aproxima os estudantes da
prática multiprofissional e do cuidado
em situações de terminalidade,
enquanto a produção científica amplia a
formação e a disseminação do
conhecimento em cuidados paliativos.

FEN/UFG
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DOSES APLICADAS

+48.000+48.000+48.000+48.0001.0001.0001.0001.000
DOSES POR MÊS

    Atua em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde de Goiânia,
oferecendo vacinas de rotina e de campanhas e levando ações de imunização
para empresas, unidades de saúde, espaços públicos e diferentes locais da UFG.
   A Sala de Vacinas promove várias ações extramuros de acordo com
solicitações. Já foram feitas em empresas particulares, Campus da
Universidade Federal de Goiás (UFG), Centro de Saúde da Família (CSF) e em
espaços públicos. 

Sala de Vacinas

Oferece vacinas de rotina de todo o calendário vacinal a partir dos 9 anos de
idade e de campanhas (Influenza e COVID-19), além de atuar como campo de
práticas para alunos de enfermagem.

Em menos de quatro anos, a
unidade consolidou-se como um
ponto importante de
imunização, colaborando com o
Programa Nacional de
Imunizações (PNI) e registrando
um alto volume de doses
aplicadas, ampliando a cobertura
vacinal e fortalecendo o Sistema
Único de Saúde (SUS) na cidade
de Goiânia-GO.

Atendimento à Comunidade
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     O AmbPIS  é um dos principais espaços universitários de oferta de Práticas
Integrativas em Saúde, com atendimento aberto à comunidade. O serviço
reúne diferentes abordagens de cuidado e amplia as possibilidades de atenção
à saúde para além dos modelos convencionais.
    A atuação internacional é um dos diferenciais do ambulatório. Em parceria
com o Instituto Confúcio da UFG, o AmbPIS desenvolve ações relacionadas à
Medicina Tradicional Chinesa e, em 2023, recebeu da Universidade de Hebei,
na China, o título de Centro de Diagnóstico e Tratamento de Medicina
Tradicional Chinesa.

Ambulatório de Práticas Integrativas
em Saúde (AmbPIS)

    O espaço também funciona como ambiente de formação e intercâmbio,
aproximando estudantes, profissionais e especialistas de diferentes áreas e
países. A experiência combina atendimento à comunidade, conhecimento
especializado e integração internacional em um mesmo serviço.

ATENDIMENTOS
REALIZADOS

+13.000+13.000+13.000+13.00061,5%61,5%61,5%61,5%
COMUNIDADE
EXTERNA UFG

38,5%38,5%38,5%38,5%
COMUNIDADE
INTERNA UFG

FEN/UFG
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A enfermagem engloba a arte, uma
orientação humanista, uma valorização do
valor do indivíduo, um senso intuitivo de

ética e ações corretas.

- Myrtle Aydelotte

Parcerias Internacionais
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Enfermagem Latino-Americana
     A FEN/UFG integra a Asociación Latinoamericana de Escuelas y
Facultades de Enfermería (ALADEFE), uma rede que reúne instituições de
ensino de Enfermagem da América Latina, Caribe e Ibero-América. A parceria
amplia a inserção internacional da Faculdade e cria oportunidades de
cooperação acadêmica, científica e institucional.

    A participação na rede aproxima docentes, pesquisadores e estudantes de
instituições de diferentes países, favorecendo pesquisas colaborativas,
publicações conjuntas, bancas acadêmicas e articulação entre programas
de Pós-Graduação. A FEN também participa de redes temáticas de pesquisa e
de discussões sobre formação e educação em enfermagem na América Latina.
    A unidade atua, em parceria com a ALADEFE e a ABEn, de pesquisas sobre
diretrizes e políticas para a formação superior em Enfermagem na América
Latina e Caribe.

FEN/UFG
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University of Flórida
University of Wisconsin - Eau
Claire
Frances Payne Bolton School of
Nursing - Case Western
Reserve University - Cleveland
College of nursing
Auburn university 
University of Michigan

ESTADOS UNIDOS

University of British Columbia
Toronto Metropolitan
University
Daphne Cockwell School of
Nursing - Ryerson University
School of Public Health of the
University of Montreal
University of Toronto
St. Boniface Research Centre,
University of Manitoba -
Wimnipeg 

CANADÁ

MÉXICO

Universidad Nacional
Autónoma de México

COLÔMBIA

Universidad Nacional de
Colombia
Faculty of Medicine, University of
Antioquia, Medellín

Universidad Peruana
Cayetano Heredia

PERU

Universidad de la Republica
de Uruguay

URUGUAI

Parcerias Internacionais
com Pesquisas do PPGENFS

FEN/UFG
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Hebei University of Chinese
Medicine

CHINA

Universidad de Cabo Verde

PRAIA CABO VERDE

Universidade de Lúrio

MOÇAMBIQUE

Universidade do Minho
Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa
Escola de Enfermagem,
Universidade do Porto
Escola Superior de
Enfermagem da Universidade
de Coimbra

PORTUGAL

Global Health Literacy
Academy & Aalborg
University, Risskov

DINAMARCA

 University of Education
Freiburg, Freiburg

ALEMANHA

Macquarie University

AUSTRÁLIA

NOVA ZELÂNDIA

University of Otago

FEN/UFG
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Centro de Diagnóstico e Tratamento
em Medicina Tradicional Chinesa

     Conectado o Instituto Confúcio de Medicina Chinesa da UFG, o Centro é
fruto de um acordo internacional firmado com a Universidade de Medicina
Chinesa de Hebei, a cooperação consolida a FEN/UFG como referência
nacional em Práticas Integrativas e Complementares em Saúde (PICS). 

     A parceria conta com missões e visitas técnicas de comitês internacionais:
representantes da FEN/UFG viajam à China para  imersão acadêmica,
enquanto a UFG recebe anualmente delegações, médicos e pesquisadores
de Hebei para capacitações, conferências e atendimentos conjuntos no Brasil.

FEN/UFG

MASSAGEM TERAPÊUTICA TUINÁ

AURICULOTERAPIA

PRÁTICAS CORPORAIS - TAI CHI

MOXABUSTÃO

ACUPUNTURA

VENTOSATERAPIA
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A enfermagem é a ciência e a arte de assistir o ser
humano no atendimento de suas necessidades básicas, de

torná-lo independente desta assistência através da
educação, de recuperar, manter e promover sua saúde,

contando, para isso, com a colaboração de outros grupos
profissionais”.

Wanda Aguiar Horta

 @fen_ufg  www.fen.ufg.br  www.ppgenfs.fen.ufg.br

 @diretoria.fen@ufg.br / adm.fen@ufg.br / comunica.fen.ufg@gmail.com

 Coordenação Administrativa: +55 (62) 3209-6280
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