Relagbes com Universidades - GUR
Programa Estudante Sombra @ JOHN DEERE

Escopo

O Programa Estudante Sombra permite ao aluno de universidades da regiao
vivenciar o dia de trabalho do funcionario da John Deere que atue na area
que o estudante tem interesse de conhecer ou de desenvolver carreira.

Propésito

Este documento tem por propdsito descrever e definir o Programa Estudante
Sombra para a unidade da John Deere em Cataldo - NWO1.

Objetivo do programa

Para a John Deere: Difundir e aumentar o conhecimento da marca pelos
estudantes universitarios e identificar potenciais candidatos para avaliagao
em vagas de estagio ou efetivas.

Para o estudante: acompanhar as atividades desenvolvidas pelo profissional
durante um dia de trabalho, de forma a ter um conhecimento maior da rotina
e desafios da profissdo. Além disso, aumentar sua rede de contatos
(networking).

Quem

Departamento de Staffing, Universidades, Alunos, Departamento de Recursos
Humanos da unidade, Gerentes das dareas de negodcio, funcionarios
voluntarios e do time de DEI.

Quando

De acordo com o calendario da unidade e das universidades da regido para
evitar conflitos com férias e periodo de avaliacoes.

Como

1. O time GUR da Unidade, em conjunto com o0s gerentes de cada
departamento, definem quantos Estudantes Sombra serao recebidos durante
0 ano e envia ao Departamento de Staffing as seguintes informacgoes:

e Quantos alunos poderao participar.

e Qual a data de realizagao.

e Universidades alvo (considerando a estratégia de Relagbes Globais com

Universidades).

2. O time do GUR apresenta a proposta para as universidades escolhidas e
coordena o programa em conjunto com a universidade. Encaminhar proposta
para universidade com ao menos 60 dias antes da data pretendida de
realizacdo do projeto.
3. A universidade define os critérios de selecdo dos alunos, com o apoio do
time GUR, divulga o programa na universidade, seleciona os alunos e informa
ao GUR quem sdo os alunos que participarao do programa. O publico-alvo

1

Criado em: Setembro/2022 Elaborado por: Time GUR Estudante Sombra 2022
Revisdo: 1.0 - Junho/2023
Baseado no Programa Estudante Sombra Regional e Corporativo (Shadow Student Program)

Company Use



Relagbes com Universidades - GUR

Programa Estudante Sombra @ JOHN DEERE

preferencial para este programa sao os alunos que estdo no inicio do curso e
sem experiéncia na area de formacdo, mas nao limitado a estes. A John Deere
valoriza a diversidade: de etnia, raca, religido, género, geracdes, pessoas
com deficiéncia ou reabilitadas, orientacdao sexual, nacionalidades. Sendo
assim é importante trabalhar a intencionalidade de um publico de estudantes
diverso com as universidades.
4. A universidade encaminha as informacgdes dos estudantes selecionados
com antecedéncia minima de 30 dias a serem coletadas dos estudantes:
Nome Completo;
CPF;
E-mail;
Contato telefonico;
Nimero de Calgado;
Area de Interesse do Estudante (Produto, Manufatura, Enfermaria, RH,
Suprimento, Logistica, Financeiro, Manutencdo, Obras etc.)
5. A definicdo de quem serd o funcionario que cada estudante-sombra ira
acompanhar sera feita, de acordo com as informacdes enviadas pela
universidade, estudantes e time GUR.
6. O time GUR devera fazer contato com os funcionarios voluntarios em até
10 dias antes do acontecimento do programa para realizar um alinhamento
de expectativas e orientagdes de como proceder durante a realizagao da
visita.
7. O time GUR, em conjunto com o Departamento de Staffing, sera
responsavel por realizar as providéncias necessarias para receber os
estudantes sombra na unidade na data do evento:
7.1. Escopo do Dia

7.1.1. Recepcao do estudante na John Deere

7.1.2. Café da manhd com estudantes sombra, funcionarios envolvidos

e o departamento de Recursos Humanos

7.1.3. Entrega de Brindes ou kit de boas-vindas

7.1.4. Conversa sobre a John Deere e oportunidades de carreira

7.1.5. Acompanhamento do funciondrio durante a realizagdo das

rotinas de trabalho

7.1.5.1. Apresentacdo da area de atuacgdo do funcionario
7.1.5.2. Acompanhamento das atividades

7.1.6. Encerramento do dia e agradecimentos
8. Feita a escolha, o time GUR em posse das informacdes dos alunos que
serdo recebidos na unidade devera:

e Providenciar a reserva do local de recepcao dos alunos;

e Enviar relacdo de estudantes com Nome e Numero de um documento
(CPF) para o time de seguranca patrimonial providenciar a liberacao
de entrada;

e Enviar relacdo de estudantes com a necessidade de EPIs e numero de
calcado para o gestor do contrato da empresa de fornecimento de

EPI's;
e Providenciar reserva de refeicoes e café da manha para o dia do
evento;
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e Definir estratégia de entrega de kits de boas-vindas e/ou brindes para
os estudantes e funcionarios envolvidos e providenciar a compra
desses itens com antecedéncia;

9. No dia seguinte ao evento, o funciondrio que recebeu o estudante sombra
receberd um formuldrio online para fornecer feedback do evento e do
estudante.

10. Até uma semana apos o evento, o estudante também recebera um
formulario para avaliar o evento e indicar areas que tenha interesse de
estagiar ou trabalhar futuramente.

11. Os formularios serdo enviados ao departamento de RH para armazenar
no banco de dados as informagdes sobre o perfil do estudante para
reavaliagdo em possiveis vagas futuras.

Controles Necessarios
A unidade sera responsavel por realizar um rigoroso controle dos seguintes aspectos:
e Nao é permitido que o Estudante Sombra desempenhe qualquer atividade,
muito menos que substitua o funcionario que estéd acompanhando, ainda que
por minutos.
e Os estudantes ndao podem circular em areas/ambiente insalubres ou
periculosos.
e As normas de seguranca e de saude devem ser observadas e seguidas
integralmente, tanto pelo funcionario voluntario quanto pelo estudante.
e Na&o é permitido ultrapassar os horarios previstos na agenda.
e Os envolvidos devem ter atencdo redobrada nas atividades, evitando qualquer
incidente ou risco.
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