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Em 2014, o corpo técnico do Museu Antropolégico da Universidade
Federal de Goids, num trabalho coletivo, elaborou o Plano de Gestdo 2014 —
2018, o qual subsidiou, no decorrer do periodo, o detalhamento das acodes
estabelecidas nos planejamentos anuais.

As atividades executadas foram, a cada ano, explicitadas em
relatérios, cujos contetdos retratam um resumo das acdes, as quais se
encontram descritas de forma detalhada nos instrumentos disponibilizados
no Arquivo Administrativo do Orgio, relativos aos anos de 2014, 2015,
2016 e 2017.

Para além desses informes, foi elaborado nesta gestdo o Relatorio de
Gestido 2014 — 2018, cujo contetdo traz apensado todas as normativas e
demais instrumentos que, em obediéncia as diretrizes que legislam sobre as
questdes museais. Os dispositivos estdo representados por politicas,
normas e procedimentos fundamentais para promover o gerenciamento, a
pesquisa, a salvaguarda e a comunicacio dos bens patrimoniais, além da
socializacdo do saber. Nessa linha, o Regimento do Museu, aprovado em
1987, foi reestruturado por uma Comissio instituida pelo Conselho Diretor
do Orgio. As Normas de Gestio e de Uso dos Espacos no Museu
Antropolégico foram instituidas, pela primeira vez, ap6s quase 50 anos de
existéncia do Orgdo. O Plano Museologico, atendendo as exigéncias da Lei
11.904, de 14 de janeiro de 2009 foi elaborado para o periodo de 2018 a
2021. O Plano Espacial de Ocupacdo foi elaborado e prevé sua
materializacio em duas etapas, de 2018 a 2026. Todos esses instrumentos,
0S quals muito colaborardo com os processos de construcdo da cidadania,
do fortalecimento das identidades regionais e da democratizacio do
conhecimento gerado no Orgdo, foram apreciados e aprovados em
comissdes internas especificas e no Conselho Diretor do Orgido, a excecio
do Regimento Interno que foi aprovado em reunido ordinaria do Conselho
Universitario (CONSUNI), em 27 de outubro de 2017.

O Museu Antropologico, com essas iniciativas, pretende expandir as
suas Instalacdes fisicas e consolidar-se como centro de exceléncia em
pesquisa e comunicac¢do cientifica nas diversas areas de sua competéncia e
atuacdo (Antropologia, Museologia e interfaces disciplinares). Nessa
consolidacdo prevé interacdes eficazes com a sociedade em geral, com as
comunidades localizadas no entorno do Orgio, buscando seu fortalecimento
e demarcando sua posi¢do de referéncia e dinamismo no cenario
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museologico brasileiro no gerenciamento e democratizacdo de acervos e
processos.

Nessa linha, este texto visa disponibilizar ao corpo técnico do Museu
Antropologico (servidores técnico—administrativos), corpo docente da
Faculdade de Ciéncias Sociais, principalmente aquele dos cursos de
graduacdo em Ciéncias Socials e Museologia, pesquisadores, estagiarios e
bolsistas, e aos demais colaboradores que atuam no Orgdo, o Relatorio de
Gestido 2014 — 2018 do Museu Antropologico da Universidade Federal de
Goiés.

O Relatério de Gestdo do Museu Antropologico, de forma andloga ao
Plano de Gestiao 2014 — 2018 foi construido coletivamente e elaborado em
consonancia com os seus planos anuais, estabelecidos no planejamento anual
do Orgdo. O instrumento, em sua versdo final, reflete os anseios dos
profissionais envolvidos com o Museu Antropoldégico e da comunidade
universitaria da UFG que tem como foco uma universidade publica, gratuita,
democratica, critica, ética, atuante e de qualidade.

Este Relatorio de Gestdo tem como principal objetivo dar publicidade
daquilo que se conseguiu executar ao longo deste quadriénio, pelos
colaboradores que, de uma ou outra forma, se envolveram nas acdes de
competéncia do Orgdo.

O Relatorio de Gestio 2014 — 2018 foi construido a partir de uma
revisitagdo ao Plano de Gestdo, elaborado em 2014, e dos contetdos
explicitados como atividades realizadas nos relatérios anuais, relativos a
2014, 2015, 2016 e 2017, pelas quatro coordenacdes que Integram a
estrutura organizacional do Orgdo, a saber: Coordenacio de Antropologia,
Coordenacido de Museologia, Coordenacio de Intercimbio Cultural e
Coordenacido de Integracio do Curso de Museologia com o Museu
Antropologico.
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1. Principios Defendidos

@s desafios, amplos e complexos, existentes no Museu Antropoldgico

refletem os mesmos da Universidade Federal de Goias e, de forma semelhante,
exigem o envolvimento e o compromisso ndo apenas da Administracio Superior da
UFG, mas também, de cada um dos componentes do seu corpo técnico, constituido
por servidores técnico—administrativos, professores, tradicionalmente oriundos
principalmente da Faculdade de Ciéncias Sociais, das areas de Antropologia e
Museologia, e de alunos dos seus cursos de graduac¢ido (Ciéncias Sociais —
Licenciatura; Ciéncias Sociais — Bacharelado; Ciéncias Sociais com énfase em
Politicas Publicas e Museologia) e do programa de pos—graduacido em Antropologia
Social (PPGAS), alem de diversas outras areas afins provenientes de varias
Unidades de Ensino da UFG (FAV; EMAC; FL; FH, entre outras).

O Museu Antropologico, além das ag¢des que lhe sdo inerentes, tem sido
chamado e tem participado cada vez mais de atividades que extrapolam o seu
espaco instalado. Este Orgdo Suplementar possui reconhecimento cientifico regional
e nacional, em praticamente todas as &4reas de sua atuacdo, em decorréncia da
qualidade das atividades de pesquisa, ensino, extensio e dos processos
comunicacionais do acervo patrimonial que se encontra sob a sua salvaguarda. Esse
reconhecimento foi paulatinamente consolidado a partir da sua criacio, em 1969, e
de sua abertura ao publico em 1970.

Em seus quase 50 anos de existéncia, professores, estudantes e técnico—
administrativos em Educacido deram seguidas mostras de vigor para o trabalho,
comprometimento institucional e social, as quais estdo presentes em toda a
producio cientifica do Orgido e no seu envolvimento com os mais diversos setores
da sociedade goiana, tanto na Capital quanto em varios municipios afastados deste
centro urbano. As atividades de pesquisa, ensino e extensio executadas nas areas
de atuacdo do Museu Antropologico continuarido, certamente, a ser uma demanda da
sociedade. Nesse sentido, entre os diversos principios defendidos, o Museu
Antropologico deverd estar preparado para responder a essas demandas, sobretudo
aquelas advindas de setores economicamente mais vulneraveis.

O Museu Antropolégico ¢ Orgido Suplementar da Universidade Federal de Goias

vinculado, em conformidade com o seu Estatuto, a Pro—Reitoria de Pesquisa e
Inovacio (PRPD).

WW&W@W&W-
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O Plano de Gestdo 2014 - 2018 do Museu Antropolégico, elaborado em
consonancia com o Plano de Gestido da UFG — 2014-2018, apresentou como objetivo
colaborar com a Universidade Federal de Goids para a concretizacdo de um novo
salto académico (UFG, 2013, p. 3), respeitando—se as suas caracteristicas e
objetivos que, de acordo com o seu Regimento (UFG, 2017), sdo:

Art. 4° O Museu Antropologico é wuma instituicdo permanente, sem 1ins
lucrativos que, aberta ao publico, se destina 4 coleta, inventario,
documentacdo, preservacio, seguranca, exposicio e comunicacido de seu
acervo, mediante desenvolvimento de acdo educativo cultural. (REGIMENTO
DO MUSEU ANTROPOLOGICO, Artigo 4°, Capitulo I — Da Caracteristica do
Museu, 2017).

Art. 52 O Museu Antropolégico se caracteriza, fundamentalmente, por seu
cardter dindmico e pedagogico, que assegura a eficiéncia e eficdcia de sua
operacionalidade, a flexibilidade imprescindivel 4 sua organizacdo
interdisciplinar e de intercambio cultural (REGIMENTO DO MUSEU
ANTROPOLOGICO, Artigo 52, do Capitulo I — Da Caracteristica do Museu,
2017).

Art. 62 O Museu Antropolégico tem por objetivo fundamental apoiar e
desenvolver a pesquisa antropologica interdisciplinar, da qual decorre a coleta
do acervo e sua organizacdo, constituindo-se um Centro de Pesquisa
Interdisciplinar e de Documentacdo Antropoldgica, voltado prioritariamente
para o estudo do modo de vida dos povos da regido central do Brasil,
determinada pelo 4dmbito e especificidade dos projetos definidos no seu
Planejamento Anual (REGIMENTO DO MUSEU ANTROPOLOGICO, Artigo 62,
do Capitulo II — Dos Objetivos, 2017).

§ 12 O Museu Antropolégico oferece oportunidade para aperfeicoamento
profissional nos diversos campos da Antropologia, da Museologia e das dreas
afins, integrando-se ds Unidades Académicas da Universidade e Instituicoes
Congéneres (REGIMENTO DO MUSEU ANTROPOLOGICO, Artigo 62, § 12, do
Capitulo II — Dos Objetivos, 2017).

$ 22 O Museu Antropoldgico é um campo de estidgio para os alunos oriundos
dos cursos de graduacdo e dos programas de pés—graduacio de dreas afins,
que participam de planos, programas e projetos especificos, mediante
orientacdo e avaliacdo de professores, pesquisadores e de especialistas
responsdvelis pelo desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e mnovagao universitiria (REGIMENTO DO MUSEU
ANTROPOLOGICO, Artigo 62, § 22, do Capitulo Il — Dos Objetivos, 2017).

WW&W@W&W-
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Para tanto, foram estabelecidas politicas institucionais integradas consideradas
como diretrizes para o encaminhamento das acdes desenvolvidas no Orgio, na Gestio 2014
- 2018.

2. Missao e Visao

Missio e a Visdo do Museu Antropolégico, elaboradas em 2005, foram

reformuladas em reunides com o corpo funcional do Museu e em seguida com o0 seu
Conselho Diretor, em agosto de 2017, chegando—se as seguintes declaracoes:

21.MISSAO

Gerar, apoiar e sistematizar o conhecimento antropologico
interdisciplinar, prioritariamente oriundo de estudos na regido
Central do Brasil promovendo o gerenciamento, a pesquisa, a
salvaguarda e a comunicagdo dos bens patrimonialis deles
decorrentes, socializando o saber, por meio de agdes educativas e
culturais, de modo a colaborar com os processos de construcdo da
cidadania, do fortalecimento das identidades regionais e da
democratizag&o.

22.VISAO

O Museu Antropologico, até 2021, pretende:

Expandir as instalacdes fisicas do museu e consolidar-se como
centro de exceléncia em pesquisa e comunicacdo cientifica em
suas dreas de atuagdo (Antropologia, Museologia e interfaces
disciplinares) com interagdes eficazes com a sociedade em geral,
enfatizando moradores de seu entorno, garantindo sua posigdo de
referéncia e dinamismo no cendrio museologico brasileiro no
gerenciamento e democratizacdo de acervos e processos.

WW&W@W&W-
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3. POLITICAS INSTITUCIONAIS

s politicas institucionais estabelecidas para o Orgido consideraram a

integracdo de acdes entre pesquisa, ensino, extensio, gestio administrativa e
recursos humanos, buscando ampliar o leque, dialogar e envolver as diferentes
especialidades e conhecimentos profissionais, a fim de construir solucdes e produzir
criacdes originais capazes de promover o crescimento progressivo do Orgido e
valorizar as manifestacdes e a identidade cultural local.

31 PESQUISA

A politica de pesquisa do Museu Antropologico previu o desenvolvimento,
0 apoio e a contribui¢ido a pesquisa antropoldgica, museologica e de areas afins. Ao
mesmo tempo buscou estimular o desenvolvimento da pesquisa documental, de
preservacio, seguranc¢a e comunicac¢io do seu acervo patrimonial.

A ideia que norteou a politica de pesquisa no Orgio foi aproveitar o
potencial da cada membro da equipe técnica, a partir de metas coletivas tracadas e
orientadas pelos planos estratégicos a serem executados em cada é&rea e
especialidades. O que se pretendeu de fato foi agregar valores em busca dos
resultados planejados, mesmo contando com a forte contradi¢cio de uma equipe
bastante reduzida e de uma enormidade de acdes a serem realizadas. E evidente que
o envolvimento do corpo técnico ndo ocorreu de uma maneira uniforme nem
homogénea. Entretanto, pode-se perceber nas avaliacdes internas que, quanto maior
foi o envolvimento da equipe maior foi o comprometimento e os resultados obtidos.
Ainda assim, a instalacio desse processo fol fundamental para se criar um ambiente
mais colaborativo e, com isso, muitas atividades foram encaminhadas com mais
agilidade e de forma mais prazerosa.

O desenvolvimento dessa politica vem possibilitando a expansido da
pesquisa e colaborando com a qualidade do ensino, na medida em que disponibiliza
0os seus resultados a graduacdo e pos—graduacdo, bem como a inovacgdo, e
contribuindo com a formacio de futuros pesquisadores nas areas de Antropologia e
Museologia capazes de interagir com diversos setores da sociedade.

A atuacdo coletiva das coordenacdes de Antropologia, Museologia,

WW&W@W&W-
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Intercambio Cultural e de Integracdo do Curso de Museologia com o Museu
Antropologico, com seus diversos setores, associados a Comissdo de Politicas de
Acervo — aquisi¢do e descarte foram vistas como medidas de fundamental
importancia para que essa politica caminhasse rumo a consolida¢io. Entretanto, os
trabalhos coletivos e colaborativos no Museu ainda precisam continuar como metas
a serem de fato consolidadas.

Nessa perspectiva, considerando as especificidades das coordenacdes
internas, a pesquisa foi estruturada e desenvolvida a partir de varios projetos,
alguns finalizados e outros que permanecem em andamento, em razido de suas
especificidades e cronogramas de trabalho.

3.1.1. Projetos de pesquisa

Os projetos de pesquisa que compdem esta categoria, para efeitos deste
relatorio de gestio, foram elencados de acordo com o ano de sua elaborac¢io. Os
projetos cujos cronogramas de execuc¢do ultrapassaram o planejamento anual,
respeitando-se suas especificidades e seus cronogramas, estio elencados nos anos
subsequentes até atingirem sua conclusio.

4 Projeto 7ratamento técnico e disponibilizacdo do acervo iconogrifico e
documental do CECUP do Museu Antropologico da Universidade Federal de
Goids

Coordenacdo: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira — Faculdade de

Ciéncias Sociais/UFG.

Financiamento: Edital PIBIC/PIVIC - 2013

Equipe: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira; Profa. Dra. Vera

Wilhelm; Prof. Pablo Fabido Lisboa e as discentes do curso de graduac¢io em

Museologia /UFG — Darlen Priscila Santana Rodrigues e Werydianna Priscila

de Almeida Marques.

Situac¢do: Projeto concluido.

Resultados:

@ Organizacio de espaco fisico, com a aquisicdo e instalacdo de mobiliario
destinado a guarda do acervo iconografico e documental do CECUP. O
mobiliario, constituido por um armaério deslizante, foi instalado no Museu
Antropologico no dia 19 de dezembro de 2014, na Sala 47, do Pavimento
1, e compde-se por duas faces movel, duas faces fixas, vinte e um

WW&M@W&W-
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suporte fixo de 300 a 490mm de profundidade e de 15 suportes movel,
cujo custo atingiu o valor de R$ 15.200,00 (Quinze mil e duzentos reais),
conforme Nota Fiscal de Servicos Eletronica - Nota: 2014000 -
00000439 - Codigo Verificacdo AINM - MURA - Prefeitura Municipal de
Palmas, emitida em 23/12/2014, pela TINS SOLUCOES CORPORATIVAS
EIRELI - EPP - CNPJ 14.061.959/0001.

& Desenvolvimento do Subprojeto Preservacio do Acervo do Centro de
Estudos da Cultura Popular (CECUP) no Museu Antropoldgico, executado
pela aluna do curso de graduacio em Museologia — Werydianna Priscila
de Almeida Marques, bolsista do CNPq, no Programa Institucional
Voluntario de Iniciacio Cientifica (PIVIC), no periodo de agosto de 2013 a
julho de 2014.

1. Revisdo bibliogréafica e elaboracio de resumos.

2. Avaliacdo das condi¢des do estado de conservacio e documentacio
do acervo.

3. Tratamento técnico: higienizacio, reacondicionamento,
documentacio, digitalizacdo, identificacdo e mapeamento das areas de
guarda do acervo.

4. Organizacido do acervo do CECUP, composto por 1.234 (um mil e
duzentos e trinta e quatro) itens diversos (documentos administrativos;
relatorios; projetos; entrevistas e fichas de identificacdo; 476
(quatrocentas e setenta e seis) fotografias em suporte de papel; 361
(trezentos e sessenta e hum eslaides; 60 (sessenta) tiras de negativos
e provas de contato; 59 (cinquenta e nove) fitas cassete, totalizando
2.190 (dois mil e cento e noventa) itens.

5. Elaboracdo de artigo para publicacdo (autor: Werydianna Priscila de
Almeida Marques; titulo: Preservacio do Acervo do Centro de Estudos
da Cultura Popular (CECUP) no Museu Antropolégico)

4 Projeto Revisdo do Inventirio do Acervo Etnografico do Museu
Antropologico da UFG
Coordenacdo: Coordenac¢ido de Museologia, sob a responsabilidade da
servidora Ms. Moénica Lima de Carvalho.
Consultoria: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira; Prof. Ms. Glauber
Guedes Ferreira de Lima; Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido;
Julianna Carvalho (discente do curso de graduacio em Museologia);
servidores técnico—administrativos das Coordenac¢des de Museologia e
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Antropologia e Bolsistas da PROGRAD.

Situacdo: previsio de continuidade no ano de 2015, até se atingir a meta de

revisdo de inventario de todo o acervo etnografico, com o objetivo de sua

disponibilizacido ao publico interessado pela temaéatica da pesquisa.

Resultados:
1. Retomada das atividades de revisio do inventario das colecdes
etnograficas do Museu Antropologico (iniciadas em 10 de junho de 2013 e
paralisadas no mesmo ano). Em continuidade, as acdes passaram a ser
realizadas por uma equipe constituida, sob a orientacio da Coordenacio
de Museologia, com o apoio de servidores técnico—administrativos
(Carlos Augusto Costa de Aguiar), e participacdo de alunos bolsistas da
PROGRAD (Caio Marques Parreira - curso de graduacio em Historia;
Georgia Ribeiro da Silva — curso de graduacido em Historia/PUC Goids).
As atividades foram iniciadas em conjunto com a equipe do Laboratorio
de Conservacido e Restauro (LCR), no que tange aos cuidados de
manuseio dos objetos e manutencdo do acondicionamento, com o0
reposicionamento dos mesmos em armazenamento na Reserva Técnica
Etnogréfica.
2. Elaboracdo e apresentacdo, a Coordenacido de Museologia/Setor de
Documentac¢do, de proposta metodolégica a ser utilizada no processo de
documentacdo museolégica do acervo etnografico do Museu
Antropologico. As ac¢des foram seguidas, a partir do estudo e organizacgio
de modelos de fichas de localizacdo do acervo etnogréfico.
3. Consolida¢cido de uma nova conduta de procedimento para a revisdo do
inventario, ou seja, por pequenos lotes de objetos que compdem as
colec¢des armazenadas, com o respectivo registro das a¢des propostas.

@ Projeto Memoria Social de Trabalhadores da Construcdo de Goidnia
Coordenacdo: Ms. Leonardo César Pereira, servidor técnico—administrativo
da Coordenacio de Intercambio Cultural.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Ms. Leonardo César Pereira e estagiario da Coordenacido de
Intercambio Cultural.

Situacdo: Sofreu descontinuidade, em razdo da remocio do referido servidor
para a Pro—-Reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos
(PRODIRH).

Resultados: Sem resultados.

4 Projeto Sociomuseologia e Arqueologia PFublica® interfaces para o
desenvolvimento comunitirio

WW&W@W&W-



Relutsvio do (Gastio ~ 20/4/20/8

Coordenacio: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade
de Ciéncias Sociais/UFG
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; alunos do curso de
graduacdo em Museologia e equipe técnica do Museu Antropologico.
Situacdo: desenvolvimento com a inclusio de alunos do curso de graduacio
em Museologia/UFG, contemplando o levantamento e a revisdo sistematica
da bibliografia concernente as abordagens pos—processuais da Arqueologia,
em especial aquelas que dialogam com o conceito de Arqueologia Publica,
bem como dos autores que abordam as temaéticas da Museologia Social,
Sociomuseologia e Museologia Comunitaria. O projeto se debrugou sobre
trés estudos de caso:
1. O processo de implantacdo do Museu do Alto Sertdo da Bahia (MASB),
desenvolvido a partir da parceria entre a Universidade do Estado da
Bahia (UNEB) — Campus Caetité, Prefeitura Municipal de Caetité, Renova
Energia e Zanettini Arqueologia. A coordenadora do projeto atuou como
pesquisadora convidada no Aambito desse museu, Inspirado pela
Sociomuseologia e pelas vertentes das Arqueologias Pos—processuais,
resultando em um campo proficuo de observac¢ido da relacio entre teoria e
pratica museoloégica. A coordenadora participou de eventos cientificos na
UNEB - Caetité (II Ciclo de Debates do MASB, em maio de 2014; III
Leituras de Africa, em novembro de 2014).
2. O Museu Casa da Princesa em Pilar de Goids. Estudo de caso relevante
para a discussio acerca das politicas patrimoniais e sua relacdo com as
comunidades envolvidas, em especial, em processos onde a Arqueologia e
as institui¢des museais tém destaque, como no caso em epigrafe. Pilar de
Goias teve seu ntcleo urbano tombado pelo IPHAN - Instituto do
Patrimonio Historico e Artistico Nacional (entdo SPHAN) na década de
1950, sendo que o Museu Casa da Princesa foi criado em 1984. Esse
museu pertence, atualmente, ao Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM).
A pesquisadora levantou e analisou informacdes sobre a relacdo do
[PHAN com as comunidades locais; o lugar da Arqueologia no ambito das
acoes do Orgio; os olhares dos atores comunitirios em relacio & pratica
arqueologica e a relacdo entre [IPHAN e IBRAM.
3. A insercido da Arqueologia no ambito do sitio de Sio Miguel das
Missdes, patrimonio tombado pelo IPHAN e pela UNESCO, onde a
Arqueologia teve e tem lugar de destaque. Com base na bibliografia sobre
o0 tema e nas informacdes coletadas desde 2006, quando a pesquisadora
atuou pela primeira vez no local, foram levantadas reflexdes acerca da
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relacdo entre IPHAN, IBRAM, arqueotlogos e comunidades locais,
destacando o potencial da Sociomuseologia nesses contextos.

Resultados:
1. WICHERS, Camila Azevedo de Moraes. Collective construction of the
“Museu do Alto Sertio da Bahia—MASB”: museological planning as an
educative and social change process. Proceedings of the ICOM CECA
2013, 232 General Conference of the International Council of Museums
(ICOM) - CECA 2013 Annual Conference, Rio de Janeiro. Museu da
Republica/ IBRAM: 2014.
2. WICHERS, Camila Azevedo de Moraes. Is World Heritage a Heritage of
the Community? Strategies for the Socialization of Sdo Miguel Das Missdes,
Brazil IN: CASTILLO, Alicia (Editor). Archaeological Dimension of World
Heritage from Prevention to Social Implications. Springer & Universidad
Complutense de Madrid, 2014.
3. WICHERS, Camila Azevedo de Moraes. La preservacién del patrimonio
arqueolégico en Brasil: un panorama sobre la actuacién del Instituto del
Patrimonio Histérico y Artistico Nacional (IPHAN). Anais da VII Reunion
de Teoria Arqueologica de America del Sur (TAAS), en San Felipe, Chile.
4. WICHERS, Camila Azevedo de Moraes. Los museos van por aqui y el
patrimonio arqueoldgico para alli: los retos para la continuaciéon de los
procesos preservacionistas en Brasil a partir del proyecto “San Miguel de
las Misiones: musealizacién para mas allda del monumento clasificado”.
Anais da VII Reunion de Teoria Arqueologica de America del Sur (TAAS),
en San Felipe, Chile.

4 Projeto Observatorio da Rede de Museus e Acervos Arqueologicos —
REMAAE
Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade
de Ciéncias Sociais/UFG
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; alunos do curso de
graduacdo em Museologia/UFG e equipe técnica do Museu Antropologico.
Situacdo: criada em 2008, a REMAAE vem se consolidando como um espaco
democratico de discussio acerca do patrimdnio arqueolodgico no Brasil, com
especial atencdo a proposicido de linhas de acdo voltadas a preservacio
desses bens a partir do seu uso qualificado. Baseada no associativismo, a
rede parte da premissa de que a acio coletiva pode deflagrar novas praticas
no campo patrimonial, rompendo com a ideia de que apenas Iiniciativas
advindas das associacdes formais do patrimdnio podem transformar a
realidade contemporanea. A rede tem como proposta somar esforcos para
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que sejam definidas, diretrizes voltadas para a preservacido, valorizacio,
fruicdo e conhecimento sobre esses acervos. Composta, na ocasido, por 158
membros, a rede conduzia o levantamento de cole¢des arqueologicas nas
diversas regides do Brasil, participando de féruns, encontros e congressos
sobre o tema e estimulando as representacdes regionais. A pesquisadora
ocupou, desde setembro de 2012, a coordenacido da rede. Em 2014 foi dada
continuidade ao mapeamento das institui¢cdes envolvidas com o patrimonio
arqueologico e & manutencio da rede.
Resultados:
1. Levantamento de projetos de pesquisa acerca da Musealizacio da
Arqueologia no Brasil.
2. Mapeamento continuado das institui¢cdes museoldgicas envolvidas com
o patrimédnio arqueolodgico no Brasil.
3. Manutencio da rede.
4. Organizacio, em conjunto com a Profa. Maria Cristina Oliveira Bruno,
Diretora do Museu de Arqueologia e Etnologia da Universidade de Sio
Paulo, de um niimero especial da Revista de Arqueologia da Sociedade de
Arqueologia Brasileira voltada a Musealiza¢gdo da Arqueologia, com
apresentacdo do resultado do levantamento dos projetos de pesquisa em
desenvolvimento no Pais com essa tematica, sendo publicada no primeiro
semestre de 2015.

4 Projeto de Extensido Rede de Educadores em Museus de Goids — REM-
Goids (FCS11)

Coordenacio: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade
de Ciéncias Sociais/UFG
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; servidores técnico—
administrativos do Museu Antropolégico/UFG e membros da Rede de
Educadores em Museus de Goids — REM Goiés.
Situacdo: o Museu Antropologico da UFG ao atuar em parceria com a REM-
Goias viabilizou ac¢des com institui¢cdes publicas e sociedade, facilitando a
integracido do curso de Museologia com institui¢des museais e iniciativas de
preservacio diversas, ao mesmo tempo em que proporcionou visibilidade ao
curso e aos servicos educativos dos museus. Os resultados foram
alcancados com éxito, uma vez que oportunizaram o cumprimento dos
objetivos da REM-Goias e a criacdo de um espaco de didlogo efetivo entre
profissionais, estudantes e outros interessados nas areas de educacio
(formal e nio—formal) e museus.
Resultados:
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1. Manutenc¢ido da Rede.
a) Realizacido do V Seminario da REM Goias — Museu, Sociedade e Meio
Ambiente (18 a 21 de marco de 2014), com presenca de 130
participantes (discentes da Museologia e de 4areas afins; profissionais
de museus e institui¢des culturais).
2. Realizacdo de cinco encontros da Rede - em Goiinia, Jatai e
Serranopolis, em diferentes instituicdes, ampliando o raio da acido da
REM-Goias.
3. Realizacdo do IV Encontro da REM Goids, em Jatai e Serranoépolis
(outubro de 2014). Contou com o apoio do Museu Antropologico/UFG e
compOs parte das suas ac¢des para qualificar as atividades das institui¢cdes
museologicas do Estado.
4. Mapeamento sobre acdes educativas em 14 institui¢cdes culturais e
museus de Goiania.
5. Reaproximacdo com a Secretaria Municipal de Educacio de Goiadnia
(SME), através do Centro de Formacio dos Profissionais de Educacio
(CEFPE).
6. Realizacio do projeto MALA, em parceria com o Laboratorio de
Arqueologia do Museu Antropolégico, para a construcio de kits didatico-—
pedagogicos, direcionados para ac¢des educativas sobre o patrimonio
arqueoloégico e cultural nas escolas de Goiania. Nessa atividade foram
envolvidos quatro alunos do curso de graduacio em Museologia, no
cumprimento de seus estagios obrigatoérios.
7. Eleicdo e posse de uma nova coordenacido da Rede
8. Ampliacido do niimero de participantes virtuais e presenciais.
9. Manutencio de redes sociais na internet (Blog e Facebook) e uma lista
de discussio, ampliando seus niumeros de membros continuamente.
10. Publicacio dos Anais do V Seminario da REM-Goidas, com 10 trabalhos
relacionados ao tema do evento “Museus, Sociedade e Meio Ambiente”.
11. Apresentacido de Comunicacio "REM-Goids: projeto de extensio com
a comunidade" de autoria da aluna Darlen Priscila Santana Rodrigues, em
co—autoria com Lorena Mello Martins, no 62 CBEU - Congresso
Brasileiro de Extensido Universitaria, em Belém — Para.
12. Participacdo de bolsistas PROVEC no 112 CONPEEX com o trabalho
“Rede de Educadores em Museus de Goias: criando espacos de didlogo”.
13. Participacido de bolsista PROBEC no 11¢ CONPEEX com o trabalho
“Rede de educadores em museus de Goias: acdes realizadas no ambito da
bolsa PROBEC 2013/ 2014”.

4 Projeto Museus, Gestio e Desenvolvimento
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Coordenacdo: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima; membros do grupo de
pesquisa Museo-logica.

Situacdo: o projeto foi concluido em 2014 e os resultados foram
apresentados por meio de relatorio técnico, no ano de 2015.

& Projeto KANAXYWE E O MUNDO DAS COISAS KARAJA: Patrimonios,
Museus e FEstudo Etnogrifico da Colecido William Lipkind do Museu
Nacional, (R)).

Coordenacdo: Prof. Dr. Manuel Ferreira Lima Filho — Faculdade de Ciéncias
Sociais/UFG
Consultoria: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira - FCS/UFG
Financiamento: CNPq.
Equipe: Prof. Dr. Manuel Ferreira Lima Filho, Profa. Dra. Vania Dolores
Estevam de Oliveira e bolsistas de Inicia¢do Cientifica/CNPq.
Situacdo: projeto com financiamento do CNPqg (até dezembro de 2014) —
Edital Ciéncias Humanas; CNPq — Edital Universal (até o ano de 2016).
Resultados:
1. LIMA FILHO, Manuel Ferreira. Dez anos da Convenc¢ido do Patrimonio
Imaterial: o papel da Antropologia na Cidadania Patrimonial. 292 Reuniio
Brasileira de Antropologia, RN: Natal, 2014, (Congresso).
2. LIMA FILHO, Manuel Ferreira. The Karaja and Willian Lipind: Memory,
Objects and Post-Colonialism. 113th Anual Meeting of American
Anthropological Association, 2014, (Congresso).

4 Projeto /magens e Relatos de um sertdo desconhecido’ organizacdo e
tratamento técnico do acervo Acary de Passos Oliveira (continuacao).

Coordenacdo: Coordenacdo de Antropologia, sob a responsabilidade da
servidora técnico—administrativa Dra. Rosani Moreira Leitdo.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo, Gustavo Oliveira Aratjo e bolsistas
PROGRAD, do curso de Ciéncias Sociais.
Situacfo: o projeto teve apoio financeiro do IBRAM/Edital: Modernizacio de
Museus/Edicdo 2011, com gestdo dos recursos pela Fundacio de Apoio a
Pesquisa (FUNAPE). A primeira fase do projeto foi concluida. As atividades
de pesquisa tiveram continuidade por meio do desenvolvimento de trés
subprojetos.
Resultados:
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1. Subprojeto 1: Diauarum-: um sertio desconhecido narrado no didrio de
campo de Acary de Passos Oliveira, desenvolvido pelo bolsista PROGRAD
- @Gabriel Almeida de Souza, do curso de graduacio em Ciéncias
Sociais/UFG, sob orientacdo da servidora técnico—administrativo Dra.
Rosani Moreira Leitéo.

2. Subprojeto 2! Levantamento e identificacido dos documentos doados por
Cristina Maria Delgado (filha de Acary de Passos Oliveira), iniciado apo6s
a conclusido da primeira etapa do projeto, com previsio para continuidade
em 2015, pelos servidores técnico—administrativos Dra. Rosani Moreira
Leitdo e Gustavo de Oliveira Aratjo.

3. Subprojeto 3: Revisdo do relatério final da primeira etapa do projeto
Imagens e Relatos de um sertio desconhecido. organizacdo e tratamento
técnico do acervo Acary de FPassos Oliveira, sob a responsabilidade dos
servidores técnico—administrativos Dra. Rosani Moreira Leitdo, Gustavo
Aranjo e Terezinha Caldas.

4 Projeto Bonecas Karaja' arte, memoria e identidade indigena no Araguaia
(continuacdo).

Coordenacdo: Coordenacido de Antropologia — Dra. Rosani Moreira Leitdo

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: orientacdo da servidora técnico—administrativa Rosani Moreira

Leitdo, Coordenadora de Antropologia; discente do curso de graduacido em

Ciéncias Sociais (bolsista PROGRAD)

Situacgdo: projeto com previsio de continuidade.

Resultados
1. Conclusio do processo de identificagcdo e documentac¢io etnografica da
colecdo de bonecas de ceramica Karaja, adquirida na execuc¢do do projeto
de pesquisa sob a responsabilidade da servidora técnico—administrativa
Dra. Rosani Moreira Leitdo, Profa. Dra. Nei Clara de Lima (aposentada) e
da mestranda do Programa de P6s—Graduacdo Interdisciplinar em Direitos
Humanos Michelle Nogueira de Resende.

2. Elaboracdo de relatério final referente a colecio de bonecas de
ceramica Karaja.

3. Elaboracdo de livro, contendo artigos referentes a pesquisa e as
bonecas Karaja. Produto de divulgac¢do confeccionado em parceria com o
Programa de Pos—Graduacdo em Antropologia Social/UNB e o Nucleo de
Estudos de Antropologia, Patrimonio, Memoéria e Expressdes Museais
(NEAP), sob a responsabilidade da Profa. Telma Camargo da Silva
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(PPGAS/FCS/UFG e NEAP), contando com recursos da FAPEG, via
PPGAS, relativo ao periodo: 2013-2014.

4. Prestacdo de Assessoria as ceramistas Karaja Darcilia Uassuri e Iraci
Hiwelaki e ao cacique Raul Mauri dos Santos, em viagem a S3o Paulo para
participar de oficinas de confec¢do de cerdmica Karajd e roda de
conversa sobre o video ritxoko. Atividades do projeto Residéncia Ld e Ca
(apoio ao artesanato tradicional) desenvolvido pelo SESC, em parceria
com a ONG Artesol. Local SESC de Santana, Sio Paulo Data: 19 a
21/08/2014, sob a responsabilidade da servidora técnico—administrativa
Dra. Rosani Moreira Leitdo, Profa. Dra. Nei Clara de Lima e da mestranda
do Programa de Pos—Graduacdo em Direitos Humanos Michelle Nogueira
de Resende.

@ Projeto Bonecas de Cerdmica Karaji: como Patrimonio Cultural do Brasil:
contribuicdes para a sua salvaguarda
Coordenacdo: Coordenacido de Antropologia — Co—-coordenacio da servidora
técnico—administrativa Dra. Rosani Moreira Leitdo e Profa. Dra. Nei Clara de
Lima
Financiamento: Concorréncia Publica ao Edital: Chamamento Publico
03/2014 - IPHAN - Apoio e Fomento a Salvaguarda de Bens Registrados
como Patrimdnio Cultural do Brasil, em parceria com o Instituto do
Patrimonio Artistico e Historico Nacional (IPHAN) e com as comunidades
Karaja.
Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo; Profa. Dra. Nei Clara de Lima;
mestranda Michelle Nogueira de Resende; Gabriel de Almeida Souza — aluno
do curso de graduacio em Ciéncias Sociais/UFG - bolsista PROGRAD);
membros das comunidades Karaja.
Situacio: acdes de salvaguarda das bonecas de cerdmica Karaja, as ritxoko,
bem cultural registrado pelo IPHAN, em janeiro de 2012, como patrimoénio
cultural imaterial brasileiro, estabelecendo didlogos interculturais entre as
politicas nacionais de patrimonializacdo e os saberes tradicionais Karaja,
conforme prioridades definidas junto a essas comunidades. O detalhamento
do projeto e os ajustes orcamentarios para celebracdo de Convénio foram
realizados em 2014. Os recursos aprovados na ordem de R$ 560.000,00
(Quinhentos e sessenta mil reais) foram administrados pela Fundacio de
Apoio a Pesquisa (FUNAPE). Iniciado em 2015, o cronograma inicial foi
previsto para vinte e quatro meses (dezembro de 2014 a novembro de
2016). O projeto tem como foco o oficio da ceramista Karaja e as bonecas
de cerdmica. Abarca outras dimensdes do universo Karajd, ja que as ritxoko
como fato social total sintetizam e representam esse universo, estando,
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portanto vinculadas a todas as outras suas dimensdes. Foram previstas 04
metas:

& Meta I — divulgacio do projeto e desenvolvimento de acdes de educacio
patrimonial junto as populacdes nio indigenas das regides onde vivem 0sS
Karaja.

@ Meta II - capacitacio de jovens e liderancas Karaja em gestdo de
projetos culturais e em documentarios etnograficos, através de dois
cursos de extensido com duracido de seis meses cada um, a serem
realizados na UFG e nas aldeias.

& Meta III - promover o intercambio de saberes entre as aldeias Karaja e
realizar oficinas voltadas para o fortalecimento do artesanato tradicional
e valorizacdo dos saberes a eles associados, bem como de seus
detentores, tendo como ponto de partida as bonecas de ceriamica.

@ Meta IV - fortalecimento e valorizacdo da lingua materna Karaja inyribe,
por meio da elaborac¢io e publicacdo de materiais didaticos bilingues, em
parcerias com as escolas Karaja, seus professores e alunos.

Resultados:

O Museu Antropolégico da UFG, responséavel pela pesquisa que resultou

no registro das Ritxoko, como Patrimoéonio Cultural do Brasil, fo1 solicitado

a elaborar uma proposta para dar inicio a politica de salvaguarda do bem

cultural reconhecido, sendo convidado também a estabelecer parceria

para a execuc¢do da mesma. Uma proposta preliminar foi elaborada e

encaminhada ao DPI/IPHAN, em Brasilia, em 2012. Em 2014, houve

manifestacdo do referido Orgéo, solicitando a elaboracido do mencionado
projeto. Os resultados apontados sdo acdes instaladas em 2014 se
referem ao planejamento da pesquisa:
1. Continuacio do processo de detalhamento e ajuste or¢camentério e da
elaboracido de planos de trabalho, visando o inicio, em parceria com 0O
[PHAN, das primeiras acdes de salvaguarda da ceriamica figurativa
Karaja, as ritxoko, ou bonecas de ceramica Karaja.
2. Iniciar, em parceria com o DPI/IPHAN, os trabalhos da Meta I -
divulgacio do projeto e desenvolvimento de ac¢des de educacio
patrimonial junto as populac¢des ndo indigenas das regides onde vivem
os Karaja.

4 Projeto Organizacido e Tratamento Técnico do Acervo Edna Luisa de Melo
Taveira
Coordenacdo: Coordenacido de Antropologia — sob a responsabilidade da
servidora técnico—administrativa Dra. Rosani Moreira Leitdo.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
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Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo; Gustavo de Oliveira Aratjo e alunos de
cursos de graduacio e de programas de poés—graduacio da UFG.

Situacdo: projeto em elaboracdo para ser remetido a fontes de
financiamento.

4 Projeto Museus, Memoria e Ativismo.: conexoes possiveis para o trabalho
com o patrimonio cultural no Estado de Goids
Coordenacdo: Coordenacido de Integracido do curso de Museologia com o
Museu Antropologico — sob a responsabilidade do Prof. Ms. Glauber Guedes
Ferreira de Lima — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG.
Financiamento: Sem financiamento externo.
Equipe: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima, com a participacdo de
alunos do curso de graduacio em Museologia.
Situac¢io: projeto académico.
Resultados
@ Elaboracio de relatorio conclusivo.

@ Projeto /ncorporacio de acervo: Colecdo lluska Simonsen

Coordenacdo: Laboratorio de Arqueologia — Profa. Dra. Dilamar Candida

Martins.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins, com a participa¢io de Donaldo

James da Silva Filho, aluno do curso de graduacdo em Museologia, estdgio

voluntéario.

Situacgdo: projeto académico, com relatério técnico apresentado e aprovado

pelo Conselho Diretor do Museu Antropologico, em reunido ordinaria

realizada no dia 16 de junho de 2014.

Resultados:
1. Documentacio e integracio do acervo arqueolégico (higienizacio,
registro, catalogacio, inventario, digitacio dos dados, preparacio do
material para a guarda e comunicacio) que, doado ao Museu
Antropologico pela pesquisadora Iluska Simonsen, no ano de 2013;
formou uma colecdo de 880 (oitocentas e oitenta) pecas, salvaguardadas
na Reserva Técnica de Arqueologia 2 (RTA 2).
2. Selecio e documentacio de pecgas arqueoldgicas destinadas a
confeccio de dois kits didatico—pedagogicos, desenvolvidos como planos
de acdo de estagio obrigatorio de alunos do curso de graduacio em
Museologia = FCS/UFG (Tony Boita; Darlen Rodrigues; Luzia Antdnia de
Paula Silva; Thalita Lorrany Veleda dos Santos), orientados pela Profa.
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Camila Azevedo de Moraes Wichers, para uso como recursos nas acoes
educacionais realizadas pela Coordenacdo de Intercambio Cultural.

4 Projeto Manutencdo de Acervo Arqueologico’ Reserva 7Técnica de
Arqueologia 2
Coordenacdo: Laboratorio de Arqueologia — Profa. Dra. Dilamar Candida
Martins.
Financiamento: sem fonte externa de Financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins; Thalita Lorrany Veleda dos
Santos; Jeane Pereira Gomes da Silva Mendes, bolsistas PROGRAD, alunos
do curso de graduacio em Museologia e Ciéncias Sociais, respectivamente.
Situacdo: projeto académico de manutencdo e tratamento preventivo do
acervo arqueoldgico depositado na Reserva Técnica de Arqueologia 2,
executado nos anos de 2014 e 2015.
Resultados:
1. Transporte do acervo arqueologico da Reserva Técnica de Arqueologia
2 para o Laboratorio de Arqueologia, distribuido em aproximadamente
2.200 caixas de polietileno, a fim de processar sua organizag¢do para
disposic¢io e guarda em Reserva Técnica.
2. Processamento do material arqueoloégico, com manuten¢do em 700
caixas, cujo acervo resulta de pesquisas executadas no ambito do projeto
Anhanguera de Arqueologia de Goids (ANDREATTA, 1975/1995).
3. Transporte das 700 caixas organizadas no Laboratorio de Arqueologia
para a Reserva Técnica de Arqueologia 2.
4. Organizac¢do do acervo arqueologico tratado e depositado nas novas
instalacdes da Reserva Técnica de Arqueologia 2, por meio de
distribuicdo alfanumérica nas prateleiras.
5. Elaboracido de inventario de localizacio do acervo, visando a maior
qualidade nos processos de consulta e pesquisa.

4 Projeto Exposicdo Museu' Expressdo de Vida — reincorporag¢do de pecas
arqueologicas liticas
Coordenacdo: Laboratorio de Arqueologia — Profa. Dra. Dilamar Candida
Martins.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins.
Situacdo: projeto académico concluido. A exposicio Museu' Expressdo de
Vida foi aberta ao publico em 1985, no prédio do Lago das Rosas, e foi se
expandido com o Museu, até ser definitivamente instalada em 1992 no atual
prédio da Praca Universitaria (CATALOGO, 1999, p. 9). Foi fechada ao
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publico e desmontada (2004), por ocasido do desenvolvimento do novo
projeto expositivo do Museu Antropologico da exposicdo de longa duracio
Lavras e Louvores, inaugurada em 2006. As pecas identificadas foram
usadas como parte do acervo arqueologico na montagem da primeira
exposicio de longa duracio do Orgido e, até entdo, nio tinham sido
reincorporadas aos seus espac¢os de origem.
Resultados:

1. Manutencido e tratamento preventivo do acervo arqueologico

depositado na Reserva Técnica de Arqueologia 2.

2. Conferéncia das pecas arqueolbdgicas.

3. Identificacido e conferéncia dos objetos.

4. Preparac¢io para armazenamento e guarda.

5. Reincorporacio e guarda de 57 (cinquenta e sete) pecas liticas.

6. Armazenamento das pecas na Reserva Técnica de Arqueologia 2 (RTA

2), seguindo a ordem sequencial das caixas onde estio armazenados 0s

acervos dos sitios arqueologicos — GO-Ni.5 Sitio Corrego Rico (1977),

GO-Ni.7 Sitio Oficina Litica "A" (1978) e GO-Ni.8 Sitio Barreiro (1977).

@ Projeto /magens e Relatos de um sertio desconhecido: organizacido e
tratamento técnico do acervo Acary de Passos Oliveira (continuacao).
Coordenacdo: Coordenacido de Antropologia, sob a responsabilidade da
servidora técnico—administrativa Dra. Rosani Moreira Leitdo.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo; Gabriel de Almeida Souza, bolsista
(PROGRAD) — aluno do curso de graduacio em Ciéncias Sociais/UFQG).
Situacdo: em andamento.
Resultados:
1. Elaboracido e desenvolvimento do plano de trabalho /magens e relatos
sobre o Brasil Central e seus povos nos didrios de Acary de Passos
Oliveira, executado por Gabriel de Almeida Souza (aluno do curso de
graduacio em Ciéncias Sociais/UFG).
2. Leitura e digitacdo do Diario Diauarum (marc¢o a junho de 2015).
3. Relatorio parcial de atividades do plano de trabalho /magens e relatos
sobre o Brasil Central e seus povos nos didrios de Acary de Passos
Oliveira (junho a outubro de 2015).
4. Preparacio de comunicacdo dos resultados do plano de trabalho
Imagens e relatos sobre o Brasil Central e seus povos nos didrios de
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Acary de Passos Oliveira, para apresentacdo nos congressos cientificos
da Reunido Equatorial de Antropologia e Reuniio de Antropologia do
Norte e Nordeste (junho a julho de 2015).

5. Elaboracio de texto e comunicacdo dos resultados do plano de trabalho
Imagens e relatos sobre o Brasil Central e seus povos nos didrios de
Acary de Passos Oliveira, para apresentacio na XI Reunido de
Antropologia do Mercosul (julho a novembro de 2015).

6. Elaboracdo de Trabalho de Conclusio de Curso (TCC), intitulado:
Imagens e relatos sobre o Brasil Central e seus povos nos didrios de
Acary de Passos Oliveira (agosto a dezembro de 2015).

4 Projeto Com Quantos Paus se faz uma Boneca: primeiros entalhes de uma
etnogralia sobre a boneca de madeira Karaja
Coordenacdo: Coordenacio de Antropologia. Projeto (Dissertacio) de autoria
do servidor técnico—administrativo Gustavo de Oliveira Araujo, vinculado ao
Programa de Pos—Graduacdo em Antropologia Social (PPGAS/UFG).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: mestrando Gustavo de Oliveira Aratjo; Prof. Dr. Manuel Ferreira
Lima Filho (orientador).
Situacdo: em andamento.
Resultados:
1. Realizacdo de pesquisa bibliografica vinculada ao projeto de
dissertacdo (abril a agosto de 2015).
2. Elaboracdo da versdo preliminar do texto da dissertacdo, visando o
exame de qualifica¢do (marc¢o a junho de 2015).
3. Realizacdo do exame de qualifica¢do (agosto de 2015).
4. Pesquisa de campo na aldeia Santa Isabel do Morro, na Ilha do Bananal
(setembro de 2015).
5. Gravacdo de entrevistas e conversas com artistas Karaja, no Museu
Antropologico /UFG (setembro a dezembro de 2015).

4 Projeto Bonecas Karaja: arte, memoria e identidade indigena no Araguaia
(continuacio)

Coordenacdo: Coordenacido de Antropologia — Dra. Rosani Moreira Leitdo
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo, Coordenadora de Antropologia; Profa.
Dra. Nei Clara de Lima e Michelle Nogueira de Resende (Programa de Pos-—
Graduacido em Direitos Humanos).
Situacdo: em fase de finalizacdo.
Resultados:
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1. Curadoria (organizacdo e documentac¢io) da cole¢do de bonecas de
ceramica Karaja (agosto a outubro de 2015).

2. Lancamento do livro Ritxoko, coletdnea organizada pela Profa. Dra.
Telma Camargo da Silva (Programa de Po6s—-Graduacio em Antropologia
Social [PPGAS/FCS/UFG] e o Nucleo de Estudos de Antropologia,
Patrimonio, Memoria e Expresstes Museais [NEAP]).

4 Projeto Bonecas de Cerdmica Karaji' como Patrimonio Cultural do Brasil:
contribuicdes para a sua salvaguarda
Coordenacdo: Coordenacido de Antropologia — Co—-coordenacio da servidora
técnico—administrativa Dra. Rosani Moreira Leitdo e Profa. Dra. Nei Clara de
Lima
Financiamento: Concorréncia Publica ao Edital: Chamamento Publico
03/2014 - TPHAN - Apoio e Fomento a Salvaguarda de Bens Registrados
como Patrimonio Cultural do Brasil, Programa cadastrado no SICONV sob o
n? 2041120140023, em parceria com o Instituto do Patriménio Artistico e
Histérico Nacional (IPHAN) e com as comunidades Karaja. R$ R$ 562.342,00
(quinhentos e sessenta e dois mil e trezentos e quarenta e dois reais),
alocados de acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de
Trabalho.
Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo; Profa. Dra. Nei Clara de Lima;
mestranda Michelle Nogueira de Rezende (Programa de Pos-Gradua¢ido em
Direitos Humanos); Gabriel de Almeida Souza discente do curso de
graduacido em Ciéncias Sociais (bolsista PROGRAD); e bolsistas Karaja das
aldeias envolvidas.
Situacdo: em andamento, com parceria estabelecida entre o Instituto do
Patrimonio Histoérico e Artistico Nacional (IPHAN), a Fundacdo de Apoio a
Pesquisa (FUNAPE) e o Museu Antropologico (Orgido Executor), a partir de
agosto de 2015.
Resultados:
1. Elaboracdo do projeto cientifico sobre a salvaguarda das bonecas de
ceramica Karaja.
2. Inicio da primeira etapa (marco a agosto de2015).
3. Instalacdo do projeto: reunides com os pesquisadores (as) responsaveis
e demais colaboradores(as); levantamento de contatos com as aldeias-
polo e institui¢des envolvidas (agosto a novembro de 2015).
4. Preparacio e treinamento de professor e alunos para o
desenvolvimento da atividade educativa intitulada As bonecas de
cerdmica, bem cultural do povo Karajd na Feira de Ciéncias, da escola
Centro Educacional Orientar, em parceria com a Coordenacio de
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Intercambio Cultural do MA/UFG, por meio de seu coordenador Adelino
Adilson de Carvalho — (setembro a outubro de 2015).

4 Projeto Acervo Profa. Edna Luisa de Melo Taveira

Coordenacdo: Coordenacdo de Antropologia — servidora técnico-—

administrativa Dra. Rosani Moreira Leitéo.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo; Ms. Terezinha Maria Leite Caldas.

Situac¢do: em elaboracio.

Resultados:
1. Inventério preliminar do conjunto documental e elaboracio de termo de
doacio.
2. Pesquisa bibliografica e leituras de textos sobre acervos etnograficos,
documentacio e arquivos, para subsidiar a elaboracio de projeto para
curadoria do acervo etnografico (fevereiro a maio de 2015).
3. Levantamento de fontes de financiamento.

@ Projeto Proposta Preliminar de Educacdo Escolar Intercultural para os Ava—
Canoeiro de Minacu, Estado de Goids
Coordenacdo: Coordenacio de Antropologia — servidora técnico-
administrativa Dra. Rosani Moreira Leitdo e Profa. Dra. Monica Veloso
Borges — Faculdade de Letras/UFG.
Financiamento: reunides custeadas pela Funda¢do Nacional do Indio (FUNAI)
e SEDUCE.
Equipe: Dra. Rosani Moreira Leitdo; Profa. Dra. Monica Veloso Borges.
Situacdo: projeto em discussio pelas entidades envolvidas — Fundacio
Nacional do Indio (FUNAI) Secretaria de Estado da Educacdo, Cultura e
Esporte do Estado de Goias (SEDUCE) e Museu Antropologico/UFQG).
Resultados:
1. Realizacdo de visita técnica a Terra Indigena Ava—-Canoeiro e reunides
de trabalho com vistas a reunir informacdes e subsidios para elaboracio
de uma proposta pedagogica para os Ava—-Canoeiro de Minacu, Goiés.
2. Elaboracio e encaminhamento de proposta pedagoégica preliminar, com
vistas a criacdo de uma escola para os Ava-Canoeiro (agosto a dezembro
de 2015).

4 Projeto Frograma de Monitoramento Arqueolégico na drea do
empreendimento tipo “Aterro Sanitirio e Industrial para disposicdo de
residuos sélidos na cidade de Guapo, Estado de Goids
Coordenacdo: Laboratorio de Arqueologia — Profa. Dra. Dilamar Candida
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Financiamento: contrato de prestacdo de servigos celebrado entre a
empresa Residuo Zero Ambiental Ltda e a Fundacio de Apoio a Pesquisa
(FUNAPE) e execucdo do Laboratério de Arqueologia/MA/UFG, no valor de
R$ 71.878,90 (setenta e um mil oitocentos e setenta e oito reais
e noventa centavos).
Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candia Martins Ana Cristina de Menezes
Santoro (Coordenaciio de Museologia), Sandra Camara Alves de Freitas e
Tatyana Beltrdo de Oliveira (servidores técnico—administrativos); dois
estagiarios/bolsistas de cursos de graduacio em Museologia; Weylla Bento
de Oliveira (arqueotloga) e Veter Quirino Martins (fotografo) integrantes
externos
Situacgdo: elaboracido de projeto.
Resultados:
1. Elaboracio e encaminhamento do projeto cientifico a Superintendéncia
Regional de Goiads, do Instituto do Patrimonio Historico e Artistico
Nacional (IPHAN), com vistas & obtencdo de portaria de autorizac¢do da
pesquisa (Protocolo N° 01516 — 001985/2015 — 38 — 26 de outubro de
2015).

@ Projeto PRevisio do Inventirio do acervo Etnogrdfico do Museu

Antropolégico/ UFG

Coordenacdo: Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacdo, sob responsabilidade da Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.

Consultoria: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira — Faculdade de
Ciéncias Sociais.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro; Leandro Davi Guimaries;
Scheila Elias Vilela, estagio voluntario e as bolsistas (PROGRAD) Aline
Santos de Oliveira, Karolyn Soledad Saavedra Correia e Vanessa Ferreira
de Almeida Resende (curso de Museologia).

Situacfo: conclusdo da Fase 1 (junho de 2016) e inicio da Fase 2. Projeto,
de importancia crucial para a reestruturacio do Setor de Curadoria e
Documentacdo e, sobretudo, para a salvaguarda do acervo etnogréfico.
Resultados:
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1. Conferéncia e revisio de todos os 499 (quatrocentos e noventa e nove)
objetos expostos na exposicido de Longa Duracido — Lavras e Louvores.

2. Localizacido e conferéncia dos objetos no Mapa de Inventario.

3. Atualizacdo e/ou criacio das Fichas de Localizacdo dos objetos.

4. Levantamento e identificacio dos objetos adquiridos especificamente
para compor a mostra Lavras e Louvores, os quais permanecem sem
numeracio definitiva ou provisoria.

5. Sistematizacdo do trabalho realizado e de todas as ocorréncias e
problemas encontrados, por meio de Planilhas que subsidiardo a
realizacido das etapas futuras do projeto.

6. Conferéncia dos dossiés de todas as colec¢des etnograficas do ano de
1969 - 194 objetos (cento e noventa e quatro), averiguando para cada
objeto: existéncia de Ficha Museolégica necessdria; realizacio de medidas;
solu¢do de problemas encontrados na fase anterior.

7. Registro e documentacio de todas as colec¢des do ano de 1969.

8. Conferéncia parcial dos dossiés das cole¢des do ano de 1970 - 97
objetos (noventa e sete), averiguando para cada objeto: existéncia de
Ficha Museologica necessaria; realizacdo de medidas; solucido de
problemas encontrados na fase anterior.

9. Digitalizacdo parcial das informac¢des sobre as cole¢des de 1969.

10. Avaliacdo da equipe técnica sobre a base de dados implantada na
Coordenacdo de Museologia.

11. Verificacdo de problemas técnicos e conceituais na base de dados.

12. Execucido dos registros em planilhas do EXCEL, até que seja definida
uma nova base de dados apropriada para inser¢ido das informacoes.

13. Registro das informac¢des em nuvem, criada para a Coordenacido de
Museologia, cujo acesso é restrito a equipe técnica da Coordenacio.

4 Projeto Gestdo e Inventdrio do Acervo Fotografico
Coordenacdo: Coordenac¢do de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacio, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.
Financiamento: sem fontes externas de financiamento.
Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro; bolsista (PROGRAD) Vanessa
Ferreira de Almeida Resende (aluna do curso de Museologia).
Situacio: em andamento.
Resultados:
1. Avaliacio da equipe técnica sobre a base de dados implantada na
Coordenacdo de Museologia.
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2. Organizac¢do da Reserva Técnica Documental, com preparacio de area
para consulta ao acervo e manuselio das pastas e fotografias.

3. Treinamento da bolsista Vanessa Resende de Almeida e
desenvolvimento de Plano de Trabalho para traslado do acervo
fotografico dos gaveteiros para as estantes deslizantes.

4. Identificacdo das estantes para indicacio de localizacdo das fotografias.
5. Elaboracio de ficha preliminar de inventario e identificacdo do acervo
fotografico, considerando-se que, ndo havia inventario ou outra
ferramenta de registro de identificacdo do acervo fotografico e
audiovisual. O que foi identificado foram Fichas de Conservacio de parte
do acervo fotogréafico tratado e Fichas de Registro do acervo audiovisual
(CDs, DVDs e VHS), feitas pela Coordenacio de Intercambio Cultural. Ndo
havia sistematizacdo das informacdes, nem instrumentos de registros
museologicos que permitam a gestdo do acervo salvaguardado.

6. Aplicacio de processo de higienizac¢io e identifica¢do, com preenchimento
das fichas elaboradas, para cada pasta de guarda de acervo fotografico,
antes de ser trasladada para as estantes deslizantes.

7. Documentacdo de 1404 fotografias (mil quatrocentos e quatro).

8. Detecc¢io de problemas decorrentes da falta de organizacio e ma gestio
do acervo (desaparecimento de fotografias; perda de informacdes; mudanca
de localizacdo da foto com permanéncia das legendas na localizacdo anterior
e alteracdo do local de guarda previamente indicado).

9. Registro das ocorréncias em Planilha desenvolvida para este fim.

10. Solucido das ocorréncias, quando possivel.

11. Guarda das informagdes e registros em nuvem, criada para a
Coordenacdo de Museologia, cujo acesso é restrito a equipe técnica da
Coordenacio.

4 Projeto Gestao e Inventario do Acervo Audiovisual
Coordenacdo: Coordenac¢do de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacio, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.
Financiamento: sem fontes externas de financiamento.
Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro; bolsista (PROGRAD) Vanessa
Ferreira de Almeida Resende (aluna do curso de Museologia), em parceria
com a Coordenacio de Intercambio Cultural.
Situacdo: em andamento. A gestdo do acervo audiovisual composto por CDs,
DVDs e fitas VHS, ainda est4 indefinida na estrutura do MA/UFG. Parte do
acervo estd guardada na Reserva Técnica Documental, na Coordenacio de
IntercAmbio Cultural e, outra parte, resultante dos programas e projetos de
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pesquisas arqueologicas (1995 — 2016), na Reserva Técnica Arqueoldgica —

Salas Judite Ivanir Breda.

Resultados:
1. Avaliacdo do acervo, a partir das caracteristicas dos filmes e
gravacdes para a estruturacdo da Reserva Técnica Documental.
2. Definicdo, por parte da Comissdo de Politicas de Acervo — aquisicigo e
descarte, sobre a realizacio da listagem de todos os titulos para defini¢do
do que seria ou ndo considerado acervo do Museu e, por consequéncia,
salvaguardado em reserva técnica especializada.
3. Construcdo da listagem dos titulos presentes na Reserva Técnica
Documental, com o registro de 135 fitas VHS (cento e trinta e cinco), 259
DVDs (duzentos e cinquenta e nove), 176 CDs (cento e setenta e seis) e 1
Disco de Vinil (um).
4. Elaboracido da listagem dos titulos presentes na Coordenacio de
Intercambio Cultural.

4 Projeto Regularizacio de Acervos Doados
Coordenacdo: Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentac¢do —, sob a responsabilidade da Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.
Financiamento: sem fontes externas de financiamento.
Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro; Profa. Dra. Dilamar Candida
Martins
Situacdo: em andamento. Das doacdes de objetos ao Museu/UFG, algumas
nido possuem Registro de Doacido ou Documentacdo Comprobatoria de
transferéncia do acervo par o a Instituicdo, o que demandou de contatos
com os doadores ou de suas familias para que as mesmas pudessem ser
regularizadas.
Resultados:
1. Assinatura de Termo de Doacido de 64 (sessenta e quatro) objetos da
Colecdo Profa. Edna Luisa de Melo Taveira, realizada em 2010, cuja
incorporacio foi concluida em 2016.
2. Assinatura de Termo de Doacido de 05 (cinco) objetos que integram a
Colecdo da Profa. Dra. Nei Clara de Lima, cuja incorporacio foi concluida.
3. Arrolamento das pecas e preparacio da documentacdo para assinatura
do Termo de Doacdo dos objetos da Colecido Profa. Maria Luiza Rodrigues
Souza.
4. Arrolamento das pecas e preparacido da documentacdo para assinatura
do Termo de Doacdo dos objetos da Colecido Projeto de Educacio
Indigena para o estado do Tocantins.
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5. Realizacido de contatos junto a Secretaria Estadual de Educacido do
Estado do Tocantins, responsavel pelo acervo e o MA/UFG. O MA/UFG
niao recebeu retorno, permanecendo no aguardo de resposta e
posicionamento da referida Secretaria.

4 Projeto /Incorporacdo, Registro e Documentacio da Colecdo Projeto
Bonecas Karaja
Coordenacdo: Coordenac¢ido de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacido, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.
Financiamento: sem fontes externas de financiamento.
Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro e Maria de Fatima Rodrigues
da Silva, aluna do curso de Museologia.
Situacdo: projeto concluido. As bonecas Karaja que compdem esta Colecdo
foram doadas pela equipe do projeto Bonecas Karaji® arte, memoria e
identidade indigena no Araguaia, da Coordenacio de Antropologia. Foram
repassadas a Coordenacdo de Museologia acompanhadas de Dossié
Descritivo e Fichas de Identifica¢do e Dados Etnograficos, contemplando os
dados necessarios ao processamento do inventario e do preenchimento de
Fichas de Registro Museolégico.
Resultados:
1. Orientacdo da Comissdo de Politicas de Acervo — aquisicdo e descarte
sobre o processo de numerac¢io dos objetos, integrantes de uma Unica e
nova cole¢do museologica (numero 01 de 2016 [(2016.01.01 a
2016.01.33) ).
2. Agrupamento dos objetos da referida cole¢do no Laboratério de
Conservacio e Restauro (LCR).
3. Preenchimento das fichas de inventario e identificacdo, designando o
numero definitivo de cada um dos 33 (trinta e trés) objetos.
4. Processamento da numeracdo definitiva nos objetos da colecio.
5. Preparacio de embalagens e suportes de acondicionamento dos
objetos.
6. Reordenamento da Reserva Técnica Etnografica (RTE) e determinacio
da localizacdo dos objetos a partir de cada tipologia.
7. Confeccdo de Fichas de Localizacio.
8. Guarda do acervo na RTE.
9. Sistematizacio das informacdes, impressido das fichas e montagem dos
dossiés de cada objeto.

WW&W@W&W-



Relutsvio do (Gastio ~ 20/4/20/8

4 Projeto Incorporacio, Registro e Documentacdo da Cole¢cdo Profa. Nei Clara
de Lima
Coordenacdo: Coordenac¢ido de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacio, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.
Financiamento: sem fontes externas de financiamento.
Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro e Maria de Fatima Rodrigues
da Silva, aluna do curso de Museologia.
Situac¢io: projeto concluido.
Resultados:
1. Apresentacido do acervo a Comissdo de Politicas de Acervo — aquisicdo
e descarte para avaliacio.
2. Orientacdo da referida Comissdo sobre o processo de numeracio dos
objetos, integrantes de uma tnica e nova colecio museoldgica (numero 02
de 2016 [2016.02.01 a 2016.02.05]).
3. Agrupamento dos objetos da referida colecio no Laboratério de
Conservacio e Restauro (LCR).
4. Preenchimento das fichas de inventario e identifica¢do, designando o
ntumero definitivo de cada um dos 05 (cinco) objetos.
5. Processamento da numeracido definitiva nos objetos da colec¢io.
6. Preparacdo de embalagens e suportes de acondicionamento dos
objetos.
7. Reordenamento da Reserva Técnica Etnografica (RTE) e determinacio
da localizacdo dos objetos a partir de cada tipologia.
8. Confeccido de Fichas de Localizacio.
9. Guarda do acervo na RTE.
10. Sistematizacido das informacgdes, impressido das fichas e montagem
dos dossiés de cada objeto.

@ Projeto /ncorporacdo, Registro e Documentacido da Colecdo FProfa. Edna

Luisa de Melo Taveira

Coordenacdo: Coordenac¢ido de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacio, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.

Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro; Barbara Rocha, estagiaria
voluntaria, vinculada ao Programa de P6s—-Graduacio em Artes, Patrimonio e
Museologia da Universidade Federal de Piaui.

Financiamento: sem fontes externas de financiamento.

Situacdo: projeto concluido. A colecdo, sob a guarda do Museu
Antropologico, desde 2010, estava parcialmente registrada, com algumas
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Fichas de Inventario preenchidas. Os objetos ndo possuiam Ficha de
Identificacdo nem numeracio. Parte do acervo estava disposto na Reserva
Técnica Etnografica (RTE) e outra parte na Sala da Documentacio
Museologica (Sala 48).
Resultados:
1. Apresentacido do acervo a Comissdo de FPoliticas de Acervo — aquisicao
e descarte para avaliacio.
2. Orientacdo da referida Comissdo sobre o processo de numeracdo dos
objetos, integrantes de uma tnica e nova colecio museologica (ntumero 03
de 2016 [2016.03.01 a 2016.03.641).
3. Agrupamento dos objetos na Sala 48, em mobilidrio providenciado para
este fim.
4. Preenchimento das fichas de inventario e identificacio, designando o
numero definitivo de cada um dos 64 (sessenta e quatro) objetos.
5. Processamento da numeracido definitiva nos objetos da colec¢io.
6. Preparacdo de embalagens e suportes de acondicionamento dos
objetos.
7. Reordenamento da Reserva Técnica Etnografica (RTE) e determinacio
da localiza¢do dos objetos a partir de cada tipologia.
8. Confeccio de Fichas de Localizacio.
9. Guarda do acervo na RTE.
10. Sistematizacido das informagdes, impressido das fichas e montagem
dos dossiés considerando—se cada objeto.

4@ Projeto Andlise do acervo da Biblioteca Profa Edna Luisa de Melo Taveira
Coordenacgdo: Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacdo, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.

Financiamento: sem fontes externas de financiamento.

Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro.

Situacdo: projeto concluido.

Resultados:
1. Realizacdo de um projeto descritivo do processo de higienizacio e
desinfecc¢do do acervo da Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo Taveira,
em resposta a solicitacido da servidora Claudia Regina Ribeiro Rocha, que
demandou tratamento de desinfeccdo do acervo, apontando contaminacio
por fungos. O acervo foi superficialmente analisado, tendo em vista os
impedimentos por falta de recursos humanos e de cumprimento das
demandas previstas no Plano de Acio de 2016.
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2. Nio foi constatada infesta¢do por insetos ou fungos que impusesse uma
intervencdo de emergéncia a ponto de submeter todos os livros a
tratamento.

3. Resposta a demanda inicial da servidora e para esclarecimentos a
Coordenacio de Intercambio Cultural e a Direcio do Orgido, com a
realizacio de um plano de desinfeccio e higienizacdo, com a utilizacdo da
Camara de Desinfestacio existente no LCR.

4. Encaminhamento do documento ao Setor de Biblioteca e a Direcido do
Orgdo estipulando os procedimentos e prazos para realizacio do
tratamento solicitado. Entretanto, foi salientada a necessidade preliminar
de uma andlise mais especifica para atestar a presenca de fungos em
estado tal que justificasse a acdo. A auséncia destas andlises e a nio
evidéncia de contaminacido a olho nu, determinaram o posicionamento
contrario a realizacio da demanda, por parte do Setor de Preservacio,
Conservacgido e Restauro. Somam-se a estes fatores, os custos elevados,
0S prazos extensos necessarios para a exXxecug¢io e 0S Poucos recursos
humanos da Coordenacdo de Museologia. Tais fatores nio justificaram a
realizacido da intervencao.

4 Projeto Encaminhamento de objetos ndo inseridos ao Acervo

Coordenacgdo: Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e

Documentacdo, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes

Santoro.

Financiamento: sem fontes externas de financiamento.

Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro.

Situac¢do: projeto concluido.

Resultados:
1. Levantamento e listagem dos objetos sem registro, localizados em
diferentes espacos do MA/UFG, com procedéncia indefinida.
2. Agrupamento desses objetos em uma mesma area de guarda ou, na
impossibilidade disto, registro da sua atual localizacio.
3. Avaliacdo dos objetos por parte da Comissdo de Politicas de Acervo —
aquisi¢cdo e descarte e direcionamento em relacdo aos mesmos.
4. Descarte de seis objetos, sendo: um destinado 4 montagem de Kit
Pedagogico para uso da Coordenacio de Intercambio Cultural; 27 (vinte e
sete) foram orientados para a permanéncia sob a guarda da Coordenacio
de Museologia, sem registro, até que seja desmontada a exposicido Lavras
e Louvores; cinco publicacdes foram encaminhadas & Biblioteca Setorial;
um foi encaminhado a Faculdade de Farmacia (FF/UFG); e, 11 (onze)
foram ou serdo incorporados ao acervo museologico do Orgio.
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4 Projeto Gestio do Acervo Documental de Ewald Janssen — Restauro,
Difusdo e Circulacdo Patrimonial
Coordenacdo: Coordenac¢do de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacio, co-coordenacido da Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
(Diretora) e da Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia).
Financiamento: sem fontes externas de financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins (Diretora) e Ms. Ana Cristina
de Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacido de Museologia).
Situacfo: projeto submetido ao Edital 07/2016, do Fundo de Arte e Cultura
de Goids, da Secretaria de Estado de Educacio, Cultura e Esporte
(SEDUCE). Recebido, por doacido, em 1997, o acervo documental
(cartografico, fotografico e textual) de Edwal Janssen estava guardado no
Museu Antropologico em condi¢cdes inadequadas de conservacio e
disponibilizacido, razdo que motivou a elaboracdo de um projeto para
submissido ao Fundo de Arte e Cultura de Goiads. O projeto se propde a
recuperar a integridade fisica dos documentos — cartograficos; textuais e
iconograficos —, de modo a promover o restauro, o acesso, a difusio e a
circulac¢do do acervo e de suas possibilidades de pesquisa ao publico. Visa,
também, suprir a auséncia de equipamentos que possibilitem o tratamento
do referido acervo e o atendimento as recorrentes demandas por pesquisa
no mesmo e promover o restauro e acondicionamento do acervo, o
aparelhamento da Reserva Técnica Documental e a montagem do
Laboratorio de Conservacgdo e Restauro de Papéis.
Resultados:

1. Elaboracio e apresentacio do projeto para avaliacdo no Edital 07/2016.

& Projeto Comissdo de FPoliticas de Acervo — aquisi¢cdo e descarte
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins. (Presidenta).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins; Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro (representante da Coordenacio de Museologia); Dra. Rosani
Moreira Leitdo (representante da Coordenacio de Antropologia); Profa. Dra.
Camila Azevedo de Moraes Wichers (representante da Coordenacido de
Integracdo do curso de Museologia com o Museu Antropologico/UFG);
Adelino Adilson de Carvalho (representante da Coordenacio de Intercambio
Cultural); Profa. Dra. Ivanilda Aparecida de Andrade Junqueira
(representante do curso de Museologia — FCS/UFG); Vanessa Resende de
Almeida (representante dos alunos do curso de graduacio em Museologia).

Situacdo: projeto em carater permanente, com reunides ordindrias e
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extraordinarias, conforme demandas da Coordenac¢do de Museologia.
Resultados:
1. Realizacio de cinco reunides pontuais, ao fito de resolver e encaminhar
questdes relativas ao acervo do Orgio.
2. Promocdo do debate sobre o gerenciamento do acervo, embasando a
tomada de decisdes e os encaminhamentos das necessidades e dos
projetos no Museu, os quais diretamente envolvem o seu acervo.

4 Projeto Foliticas de Acervo
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins. (Presidenta).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins; Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro (representante da Coordenacio de Museologia); Dra. Rosani
Moreira Leitdo (representante da Coordenacio de Antropologia); Profa. Dra.
Camila Azevedo de Moraes Wichers (representante da Coordenacdo de
Integracdo do curso de Museologia com o Museu Antropologico/UFG);
Adelino Adilson de Carvalho (representante da Coordenacio de Intercambio
Cultural); Tatyana Beltrdo de Oliveira (Representante pelo Laboratério de
Arqueologia/Coordenacio de Antropologia).
Situacgdo: projeto em andamento. Ac¢do continua.
Resultados:
1. Elaborac¢do do Manual de Gerenciamento de Acervo e Uso dos Espacos
do Museu Antropologico/UFG, onde estdo expostas as Politicas de
Gerenciamento do Acervo e Uso dos Espacos do Orgio.
2. O documento, desenvolvido pelo coletivo do Orgdo, estd em fase
conclusiva para ser remetido e avaliado pelo seu Conselho Diretor.

4 Projeto Regimento Interno do Museu Antropolégico (reformulacdo)
Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Presidenta).
Comissdo: Profa. Dra. Maria Luisa Rodrigues Souza e Ms. Médnica Lima de
Carvalho. Posteriormente esta Comissido foi alterada ficando assim
constituida: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins (Presidenta); Profa. Maria
Luisa Rodrigues Souza e Dra. Rosani Moreira Leitdo.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: toda equipe técnica do Museu Antropolégico, orientado pelas
coordenacdes que estruturam o Orgéo.
Situagio: projeto avaliado pelo corpo técnico do Orgido e posteriormente
pelo Conselho Diretor, recebendo aprovacdo nas diferentes instancias. Em
seguida, foi remetido as instincias superiores da UFG para avaliacio e
aprovacao.

WW&W@W&W-



Relutsvio do (Gastio ~ 20/4/20/8
Resultados:

1. Realizacdo de reunides planejadas para que os servidores técnicos das
coordenacdes apreciassem e discutissem amplamente o documento,
encaminhado pela Comissio instituida pelo Conselho Diretor, referente as
partes do Regimento Interno do MA/UFG.

2. Reunido da equipe técnica destinada a participacido e elaboracido do
documento, com proposta de textos para Regimento Interno.

aProjeto Exposicido de Curta Duracio. Mulheres no Sertdo Goiano
Coordenacdo: Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacido, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenacdo de Museologia),
Prof. Tony Willian Boita — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG) e alunos do
curso de graduacdo em Museologia/UFG da disciplina Comunica¢io
Patrimonial IV — Montagem e Concepc¢ido de Exposi¢do, inaugurada no dia 06
de julho e aberta até o dia 28 do mesmo més, no Segundo Pavimento do
Museu Antropolégico/UFG.
Situacgio: projeto concluido.
Resultados:
1. Preparacdo do espago:
a) A Sala 50, situada no Segundo Pavimento, era um espac¢o de guarda
de mobilidrio e equipamentos do Laboratério de Conservacdo e
Restauro (LCR), e também de objetos de grandes dimensdes
integrantes do acervo etnografico do Orgéo.
b) Esvaziamento da sala e deslocamento dos itens citados para outros
espacos do MA/UFG.
c) Retirada de uma canoa Karaja, que demandou de um reordenamento
da Reserva Técnica Etnografica (RTE), para a guarda da peca.
d) Acompanhamento das obras de adequacio do espaco (pintura,
recuperacio de paredes, fechamento de janelas e armarios).
2. Higienizacdo de acervo
a) A curadoria da exposicdo selecionou dois objetos do acervo
etnogréafico do Orgﬁo para a mostra: um tear e uma maquina de costura.
A higienizacdo da maquina de costura foi realizada pelas alunas Karolyn
Soledad Saavedra Correia e Ana Maria Aguiar, com supervisio de Ana
Cristina de Menezes Santoro, que realizou a higienizacio e montagem
do tear.
3. Funcionamento da mostra expografica
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a) Funcionamento diario, de 06 a 29 de julho e mediante agendamentos
até 02 de dezembro de 2016.

4 Projeto Exposicdo de Curta Duracdo.: Dinossauros no Brasil Central
Coordenacdo: Coordenac¢do de Museologia — Setor de Curadoria e
Documentacdo, sob a responsabilidade de Ms. Ana Cristina de Menezes
Santoro.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacio de
Museologia); Roseli de Fatima Brito Netto (Membro da Coordenacido de
Museologia), Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
IntercAmbio Cultural), Prof. Dr. Carlos Roberto Candeiro (Curador -
Professor do curso de graduacio em Geologia — Campus Aparecida de
Goiania) e equipe.
Situacdo: concluido.
Resultados:
1. Atuacio da Coordenac¢ido de Museologia junto a equipe de curadoria da
mostra prestando consultoria para a montagem da exposi¢do e execugio
do projeto expogréfico.
2. Exposi¢do aberta ao publico de 18 de abril a 27 de agosto de 2016.

4 Projeto Exposicdo Reserva Técnica de Arqueologia — Salas Judite I[vanir
Breda
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins (Coordenacgio Geral);
Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers (Coordenadora Cientifica)
Equipe: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins; Profa. Dra. Camila Azevedo de
Moraes Wichers; Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia); Tatyana Beltrio de Oliveira (Laboratério de
Arqueologia); Aline Santos de Oliveira; Ana Maria Aguiar Albuquerque;
Cristian Oliveira Coelho; Karolyn Soledad Saavedra Correia; Lara Pelhus
Gomes Galdini; Lucas de Souza Nonato; Misia Pires e Vanessa Ferreira de
Almeida Resende (bolsistas); Sandra Camara Alves de Freitas (Secretaria
Administrativa).
Financiamento: Recursos oriundos do Programa de Monitoramento
Arqueologico na Area do Empreendimento Tipo “Aterro Sanitario e
Industrial para Disposicdo de Residuos Solidos na cidade de Guapo, estado
de Goias” — Centro de Custo 27.031.
Situacio: Concluido.
Resultados:
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1. Montagem da mostra expositiva relativa a reinaugurac¢do da Reserva
Técnica de Arqueologia - Salas Judite Ivanir Breda, promovida pelo
Laboratorio de Arqueologia (LabArg), com objetos representativos do
acervo arqueologico e dos projetos executados pelo LabArqg.

2. Confeccido dos suportes e da iluminacio indireta de espacos.

3. Abertura da exposic¢io ao publico.

4 Projeto Curadoria e Documentacdo do Acervo Museoldogico: Documentacao,
Tratamento, Organizacdo e Estudos

Coordenacdo: Ms. Roseli de Fatima Brito Netto (Museo6loga, membro da

Coordenacdo de Museologia).

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Ms. Roseli de Fatima Brito Netto e Aline Santos de Oliveira

(bolsista/PROGRAD — curso de Museologia/UFQ).

Situacdo: Em andamento

Resultados:
1. Organizacido arquivistica de documentos relativos as atividades da
Coordenacio de Museologia localizadas nas salas 47 e 48, do Segundo
Pavimento.
2. Substituicdo de material de guarda e ordenamento de informacdes para
identificacéo.

a4 Projeto Correspondéncias de Acary de Passos Oliveira
Coordenacio: Coordenac¢io de Museologia
Equipe: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia); Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes
Wichers (Coordenadora da Coordenacdo de Integracdo do curso de
Museologia com o Museu Antropolégico); Karolyn Soledad Saavedra Correia
(bolsista/PROGRAD - curso de Museologia/UFQG).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: Concluido.
Resultados:
1. Organizacio de correspondéncias e documentos assinados pelo Prof.
Acary de Passos Oliveira, entre os anos de 1970 e 1980.
2. Separacio, por ano, das correspondéncias, em pastas de papel alcalino,
a fim de possibilitar a pesquisa e salvaguarda dos documentos.
3. Inicio de pesquisa e de leitura dos documentos, com o objetivo de
realizar a identificacdo e inventario dos mesmos, por parte da Profa. Dra.
Camila Azevedo de Moraes Wichers e equipe.
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4 Projeto Conservacdo e Restauro do Quadro de Honra da Faculdade de
Farmadécia e Odontologra da UFG, do ano de 1948
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia).
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenagio de
Museologia) e Karolyn Soledad Saavedra Correia (bolsista/PROGRAD -
curso de Museologia/UFQG).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situa¢ido: Em andamento
Resultados:
1. Contato junto a Faculdade de Farmacia/UFG a fim de verificar o
interesse da Direcdo em receber o referido quadro.
2. Realizacdo de orcamento para restauro do objeto, conforme solicitacio
da Faculdade de Farméacia/UFG.
3. Encaminhamento dos materiais necessarios ao restauro do objeto pela
Faculdade de Farmacia/UFG.
4. Inicio da realizacdo do restauro pelo Laboratorio de Conservacio e
Restauro (LCR), com previsdo de finalizacdo em fevereiro de 2017.

4 Projeto Manutencio da Exposicdo de Longa Duracdo Lavras e Louvores
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia)

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Leandro Davi Guimaries

(Membro da Coordenacido de Museologia) e Scheila Elias Vilela (estagiaria

voluntaria do curso de Museologia/UFQG).

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Situac¢do: projeto de carater permanente

Resultados:
1. Promocido de abertura didria da exposicido ao publico, garantindo o
funcionamento dos equipamentos de audio e video que integram a mostra.
2. Desenvolvimento de acdes de conservacio preventiva e curativa nos
objetos do acervo exposto, garantindo as condi¢des necessdarias para sua
salvaguarda e preservacio.
3. Atuacido junto a Secretaria do MA/UFG para a manutencido dos
equipamentos, sistemas de iluminacio e climatizacio.
4. Manutencio de lampadas em todos os setores da exposicdo e de dois
aparelhos de Datashow, com reparos nos aparelhos de ar—condicionado.
5. Higienizacdo do acervo.
6. Treinamento da equipe de limpeza terceirizada para a higienizacio do
espaco e dos vidros das vitrines de Lavras e Louvores.
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7. Realizacdo de interveng¢des emergenciais, em virtude de incidentes no
interior do saldo de exposicao.

8. Tratamento emergencial de acervo, em razdo da ocorréncia de insetos
no interior da Vitrine n°10.

9. Acompanhamento dos constantes vazamentos d’agua, em razido da obra
de recuperacio do telhado do prédio (obra do Terceiro Pavimento).

a4 Projeto Higienizacao do Acervo da Reserva Técnica Etnogréifica (RTE)
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacio de Museologia)
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Leandro Davi Guimaries
(Membro da Coordenacdo de Museologia); Ana Maria Aguiar (estagio
obrigatério — curso de Museologia/UFG); Aline Santos de Oliveira
(bolsista/PROGRAD — curso de Museologia/UFG); Karolyn Soledad Saavedra
Correia (bolsista/PROGRAD - curso de Museologia/UFG) e Vanessa
Resende de Almeida (estagio voluntario — curso de Museologia/UFG).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacgdo: projeto de carater permanente
Resultados:
1. Aplicacdo de procedimentos de conservac¢do preventiva e higienizacio
no acervo salvaguardado na Reserva Técnica Etnografica, cujo projeto foi
retomado em outubro de 2016.
2. Higienizacdo dos objetos guardados nos armaérios 13, 14, 15 e 16.
3. Higienizacdo e desinfecc¢io das areas de guarda do acervo.
4. Arrolamento dos objetos que necessitam de intervenc¢io de restauro.

4 Projeto Revisio do Inventirio do Acervo Etnogrdfico do Museu
Antropologico da UFG
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenac¢io de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio)
Consultoria: Prof®. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG.
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Profa. Dra. Viania Dolores
Estevam de Oliveira; Aline Santos de Oliveira, Karolyn Soledad Correia,
Lucas de Souza Nonato, Whitney Teles e Vanessa Ferreira de Almeida
Resende, estagiarios do curso de Museologia/UFG.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
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Situac¢do: projeto em andamento.

Resultados:
1. Finalizacdo da conferéncia e arrolamento dos objetos salvaguardados
na Reserva Técnica Etnografica e expostos na Exposicio de Longa
Duracdo “Lavras e Louvores’.
2. Continuidade da conferéncia da documentacio museologica dos
referidos objetos.
3. Conferéncia dos documentos referentes a todas as cole¢des dos anos
de 1969, 1970, 1971, 1972 e 1973, totalizando 1519 objetos (mil e
quinhentos e dezenove).
4. Registro e documentacio de todas as colec¢cdes dos anos de 1969, 1970,
1971, 1972 e 1973.
5. Solucdo de problemas identificados na Fase 1 (um) da revisio do
inventario (duplicidade de numeros de registro; auséncia de marcacio na
peca; auséncia de documentacio; diferencas de identificacdo e auséncia
de medidas).
6. Realocac¢ido de objetos na Reserva Técnica Etnogréfica.
7. Identificacdo, quando das buscas e do levantamento dos objetos, de
objetos fracionados em diferentes locais na RTE.
8. Reunido das partes fracionadas, sendo atribuida uma localizacido de
guarda adequada.
9. Protecdo e guarda das informacdes e registros do projeto em meio
digital, em nuvem criada para a Coordenacdo de Museologia, cujo acesso
é restrito a equipe técnica envolvida com projeto.

a4 Projeto Gestdo e Inventdrio do Acervo Fotogrifico do Museu Antropolégico
da UFG
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio)
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Vanessa Ferreira de Almeida
Resende, bolsista PRPGRAD. Integraram a equipe, por curtos periodos, as
alunas do curso de Bacharelado em Museologia (FCS/UFG) Misia Maria
Rocha Pires (Bolsista PROGRAD, Coordenacio de Antropologia) e Stefanie
Guandalini Castanho (Estagio curricular obrigatorio — 64hs).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: projeto em andamento. Iniciado em marco de 2016, o projeto
previu o inventario e identificacido do acervo fotografico salvaguardado pelo
Orgdo. Estdo sendo produzidas fichas de identificacio para cada fotografia
do acervo, bem como uma listagem geral das mesmas. Paralelamente, o
material de acondicionamento esta sendo higienizado.
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Resultados:

1. Inventario e identificacio de 2869 fotografias (duas mil oitocentos e
sessenta e nove).

2. Higienizacdo dos suportes de acondicionamento e translado do
montante inventariado de fotografias para os armarios deslizantes.

3. No periodo de 14/02/2017 a 20/04/2017, a bolsista Misia Maria Rocha
Pires realizou inventario das fotografias do ZFrojeto Anhanguera de
Arqueologia UFG/USP, localizadas no Arquivo Administrativo do Museu.
4. Neste periodo, foram inventariadas 239 fotografias (duzentas e trinta e
nove). O inventario total do acervo nfo foi concluido.

4 Projeto KRegularizacdo de acervos doados
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacio de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio)
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: projeto em andamento. Algumas doacdes de objetos feitas ao
Museu nio possuem registro de doa¢do ou documenta¢io comprobatoria de
transferéncia do mesmo ao Orgio. Em consonancia com o objetivo de
organizacdo do Setor de Curadoria e Documentac¢ido e com as acdes de
revisdo e conferéncia do inventdrio etnografico, estdo sendo regularizadas
as doacdes desses objetos. Neste sentido, além dos procedimentos bdasicos
de incorporacio e identificacdo de acervos, os doadores que nio tiverem
suas doacgdes registradas, estio sendo contatados para a devida
regularizacio.
Resultados:
1. Assinatura de Termo de doacdo de 20 (vinte) objetos doados pela Prof®
Edna Luisa de Melo Taveira, em 2010. Por decisio da Comissio de
Politicas de Acervo — aquisicio e descarte, estes objetos foram
integrados a colecdo 2016.03, considerando que os objetos possuiam a
mesma procedéncia e tempo de doacdo ao Museu.
2. Assinatura do Termo de Doacdo e documentacdo da Colecio da Prof®.
Maria Luiza Rodrigues Souza, composta por dez objetos etnograficos.

@ Projeto /ncorporacio, Registro e Documentacdo de objetos doados pela
Profa. Edna Luisa de Melo Taveira
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacio de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio)
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro, com apoio das estagiarias
(voluntarias) do curso de Bacharelado em Museologia, Janice de Almeida
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Matteucci e Lorena Mello Martins.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: Concluido. No ano de 2016 foi feita a incorporacio de 64 (sessenta
e quatro) objetos da Colecio Praf® Edna Luisa de Melo Taveira, sob a
guarda do Museu desde 2010, quando havia sido parcialmente registrada,
sendo preenchidas apenas algumas fichas de inventario. Os objetos nio
possuiam Ficha de Identificacio nem numeracio. Parte do acervo estava
guardada na Reserva Técnica Etnografica e o restante na Sala da
Documentacio Museologica (Sala 48). Em 2017, outros objetos de mesma
procedéncia foram localizados na Sala de Quarentena (51). O caso foi levado
a Comissdo de Politicas de Acervo — aquisicdo e descarte que decidiu sobre
a insercdo dos objetos na Colecdo Prof® Edna Luisa de Melo Taveira,
incorporada ao acervo em 2016.
Resultados:
1. Assinatura de Termo de doacdo de 20 (vinte) objetos doados pela Prof?
Edna Luisa de Melo Taveira, em 2010. Por decisio da Comissio de
Politicas de Acervo — aquisicdo e descarte, estes objetos foram
integrados a cole¢do 2016.03, considerando que os objetos possuiam a
mesma procedéncia e tempo de doac¢do ao Museu.
2. Assinatura do Termo de Doac¢fo e documentacdo da Cole¢do da Prof®.
Maria Luiza Rodrigues Souza, composta por dez objetos etnograficos.
3. Apresentacio do acervo a Comissdo de Politicas de Acervo — aquisi¢cdo
e descarte, ocasido em que foi estabelecida a numerac¢do dos objetos no
inventario de 2016.03.065 a 2016.03.084.
4. Agrupamento dos objetos na sala 46, em mobilidrio providenciado para
este fim.
5. Preenchimento das fichas de inventario e identificagio.
6. Marcacio dos objetos.
7. Higienizacdo dos objetos.
8. Preparacio de embalagens e suportes de acondicionamento dos
objetos.
9. Reordenamento da Reserva Técnica Etnografica (RTE) e determinacio
da localizacdo de guarda dos objetos, a partir de cada tipologia.
10. Confeccéo das fichas de localizac3o.
11. Guarda do acervo na RTE.
12. Sistematizacdo das informacdes, impressio das fichas e montagem
dos dossiés de cada objeto.
13. Insercido das informacdes na base de dados da Coordenacido de
Museologia.
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4 Projeto Incorporacio, Registro e Documentacdo de objetos doados pela
Profa. Maria Luiza Rodrigues Souza
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio)
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro, com apoio da estagiaria Barbara
Rocha.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: Concluido. Um conjunto de dez objetos foi doado, pela Prof* Maria
Luiza Rodrigues Souza — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG, no ano 2000,
ao Museu Antropolégico. Entretanto, a incorporacio dos objetos ao acervo
nio foi efetivada, ainda que os mesmos tenham sido levados para a Reserva
Técnica Etnografica. O caso foi levado a Comissdo de Politicas de Acervo —
aquisicdo e descarte para analise e orientacdo. Foi decidido que os objetos
seriam definitivamente incorporados, mantendo a numeracido temporaria
proposta no ano 2000. Da listagem preliminar encontrada, uma boneca, de
numero provisorio 2000.01.05, ndo foi localizada. Sendo assim, a Comissdo
de Politicas de Acervo — aquisicdo e descarte decidiu manter este numero
livre, para o caso de localizacido futura da peca.
Resultados:
1. Apresentacio do acervo a Comissdo de Foliticas de Acervo — aquisi¢cdo
e descarte, com o estabelecimento dos nimeros de inventario propostos
anteriormente, de 2000.01.01 a 2000.01.10. Considerando as
necessidades impostas para as ferramentas digitais de registro, a
numeracio utilizada foi: 2000.01.001 a 2000.01.010.
2. Preenchimento das fichas de inventario e identifica¢cido, com relato da
incorporacio tardia do acervo, no item correspondente ao histérico da
peca, conforme defini¢do da Comissio de Politicas de Acervo — aquisi¢cdo
e descarte.
3. Marcacio dos objetos.
4. Confeccio das fichas de localizacio.
5. Guarda do acervo na RTE.
6. Sistematizacio das informacdes, impressido das fichas e montagem dos
dossiés de cada objeto.
7. Insercdo das informacdes na base de dados da Coordenacido de
Museologia.
8. Adocio da colecdo em aula pratica do curso de Bacharelado em
Museologia, na disciplina Salvaguarda Patrimonial III, ministrada pela
Prof® Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira, com o preenchimento das
fichas de inventario e documentacio, realizacio de medicido e marcacio
de objetos, pelos alunos.
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4 Projeto Encaminhamento de Objetos ndo inseridos ao Acervo

Coordenacgdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da

Coordenacido de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio)

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Situacdo: Concluido.

Resultados:
1. Levantamento e listagem dos objetos sem registro, encontrados em
diferentes areas do Museu, cuja procedéncia nio tinha sido definida.
2. Agrupamento dos objetos em uma mesma area de guarda ou, na
impossibilidade disto, registro da sua localizacdo atual.
3. Convocacao da Comissdo de Politicas de Acervo — aquisicdo e descarte
para apreciacio do objeto e defini¢cdo de posi¢cdo em relacdo a ele.
4. Encaminhamento de amostra de sambaqui, localizado na Reserva
Técnica Etnografica, ao Laboratério de Arqueologia.
5. Descarte de Kofo e tronco, oriundos de exposi¢ido temporaria realizada
no Museu.

@ Projeto Gestio do Acervo Documental de Ewald Janssen: restauro, difusio
e circulacdo patrimonial
Co-coordenacgio: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins e Ms. Ana Cristina de
Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacido de Museologia)
Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins; Ana Cristina de Menezes Santoro e
outros a definir.
Financiamento: Edital 07/2016, de Estimulo ao Restauro - Fundo de Arte e
Cultura do Estado de Goias
Situacdo: projeto em andamento. O acervo documental (cartografico,
fotografico e textual) de Ewald Janssen foi recebido, pelo Museu
Antropologico, por doacdo, em 1997. Estava guardado em condi¢des
inadequadas de conservacido e disponibilizacdo, por falta de recursos
orcamentarios. A falta de equipamento para o tratamento do acervo e a
recorrente demanda por pesquisa no mesmo, impulsionaram a elaboracio de
um projeto para submissio ao Fundo de Arte e Cultura do Estado de Goiés,
visando o restauro e o acondicionamento do acervo, o aparelhamento da
Reserva Técnica Documental e a montagem de um Laboratorio de
Conservacido e Restauro de Acervos em Papel. O projeto foi submetido ao
Edital 07/2016, de Estimulo ao Restauro, sendo premiado. Apos atraso no
repasse de recursos e readequac¢ido do cronograma, a pesquisa passou a ser
executada (outubro de 2017 a setembro de 2018). O recurso no valor de
R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) sera utilizado para
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pagamento de bolsas; aquisi¢do de equipamentos, mobilidrio, material para
restauro e acondicionamento do acervo. A gestdo financeira do projeto é da
Fundacido de Apoio a Pesquisa (FUNAPE).
Resultados:
1. Planejamento e elaboracido do projeto arquitetonico para a implantacio
do Laboratorio de Conservacio e Restauro de Acervos em Papel.
2. Encaminhamento do processo de aquisicio de equipamentos e
mobiliario para instalacido do Laboratorio de Conservacido e Restauro de
Acervos em Papel.
3. Elaboracio e encaminhamento de relatorios mensais (1, 2 e 3).

4 Projeto Documentacdo, Higienizacdo e Acondicionamento da Colecdo
Projeto Bonecas Karaja
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia).
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Aline dos Santos Oliveira e
Karolyn Soledad Saavedra Correia (estagiarias do curso de Museologia).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacgdo: projeto concluido.
Resultados:
1. Execucdo da documentacdo museologica da colecdo Projeto Bonecas
Karaja (2016.01.001 a 2016.01.033).
2. Producdo das fichas de identificacdo, de inventario e de localizacgéo.
3. Insercido das informag¢des em base de dados.
4. Processamento da higieniza¢do dos objetos.
5. Producdo dos suportes para acondicionamento dos objetos na Reserva
Técnica Etnografica.

@ Projeto Documentacdo, Higienizacdo e Acondicionamento do Acervo das
Bonecas de Madeira Karaja
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia).
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Gustavo Oliveira de Aratjo e
Vanessa Ferreira de Almeida Resende (aluna do curso de bacharelado em
Museologia, como plano de trabalho do Estagio Obrigatorio II).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: projeto concluido. O projeto de documentacdo, higienizacido e
acondicionamento das bonecas Karaja de madeira foi desenvolvido em
parceria pelas Coordenacdes de Antropologia e Museologia, tendo como
objetivo a realizacdo das fichas de dados etnograficos, a higienizacio e o
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acondicionamento dos objetos que compdem a colecio.

Resultados:
1. Realizacio da documentacido etnografica do acervo composto por 43
bonecas Karaja de madeira (quarenta e trés), salvaguardadas na Reserva
Técnica Etnogréfica.
2. Aplicacido da higienizacdo dos objetos.
3. Preparacido dos suportes para acondicionamento.
4. Reunido de todas as bonecas em uma mesma localizacg3o.
5. Na impossibilidade de cumprimento deste objetivo, por conta do limite
de dimensdes das prateleiras das estantes deslizantes, foi feita uma
acomodacio mais proxima, reunindo o numero possivel de bonecas e
respeitando a divisdo de objetos por matéria—-prima, utilizada na RTE.

4 Projeto Base de Dados para Gestdo do Acervo Etnografico

Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da

Coordenacido de Museologia).

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Aline Santos Oliveira, Karolyn

Soledad Saavedra Correia, Lucas de Souza Nonato (estagiarios do curso de

Museologia) e Dilson Alckimin Junior (técnico voluntario).

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Situac¢do: projeto em andamento.

Resultados:
1. Construcdo de planilhas, no decorrer da execuc¢ido do projeto de revisio
do inventario etnografico do Museu, para subsidiar o trabalho e
possibilitar a reunido de informacdes coletadas durante o processo de
conferéncia do acervo.
2. ldentificacdo do potencial das planilhas, enquanto instrumento de
gestio do acervo.
3. Reformulacio da estrutura das planilhas, para que fosse possivel a
realizacido de filtros e buscas.
4. Reestruturacio das planilhas, com o auxilio técnico de Dilson Alckimin
Junior.
5. Insercdo dos dados de identificacdo (n? de registro atual e anteriores;
registro anual e geral; nome do objeto); origem étnica; origem geografica;
nomenclatura indigena; e localizacdo nas planilhas.
6. Registro de todos os objetos encontrados na RTE e na exposicio
Lavras e Louvores na base de dados.
7. Planejamento para a execucdo da segunda etapa de alimentacio da
base de dados, momento em que serdo incluidas as informacdes
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referentes ao modo de aquisi¢do; doador; data de inser¢ido no acervo;
dimensoes, técnica construtiva e matéria—-prima.

8. Elaboracdo de um sitio para fornecer acesso a base de dados, a fim de
ser utilizada como ferramenta de busca por pesquisadores.

9. Realizacdo de testes no sitio, a fim de que o mesmo seja remodelado
com base no padrio utilizado pelo Museu e/ou pela UFG.

4 Projeto Manual de Gestio de Acervos e Uso de Espacos do Museu
Antropolégico
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins, Ana Cristina de Menezes Santoro
(Coordenadora da Coordenacido de Museologia); Rosani Moreira Leitdo
(Coordenadora da Coordenacido de Antropologia); Profa. Camila Azevedo de
Moraes Wichers (Coordenadora da Coordenacdo de Integracio do curso de
Museologia com o Museu Antropologico); Adelino Adilson de Carvalho
(Coordenador da Coordenacio de Intercambio Cultural); Tatyana Beltrdo de
Oliveira (Membro da Coordenacido de Antropologia).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situagdo: projeto concluido.
Resultados:
1. Elaboracio coletiva do Manual de Gestdo de Acervos e Uso de Espacos
do Museu Antropologico, com a explicitacio das politicas de
gerenciamento e uso do acervo e dos espac¢os do Museu.
2. Aprovacdo do texto final pelo Conselho Diretor do Orgdo (2017).

a4 Projeto Curadoria e Documentacido do Acervo Museoldgico, Documentacao.
Tratamento, Organizacdo e Estudos
Coordenacgdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia).
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Roseli de Fatima Brito Netto;
Aline dos Santos Oliveira, Lucas de Souza Nonato e Karolyn Soledad
Saavedra Correia (estagiarios do curso de Museologia).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacio: projeto em andamento.
Resultados:
1. Organizacido arquivistica de documentos relativos as atividades da
Coordenacido de Museologia, localizados nas salas 47 e 48, a partir da
ultima organizacdo deste material feita em 2007, sob a coordenacido da
Prof®. Edna Luisa de Melo Taveira.
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2. Substituicdo de material de guarda e ordenamento de informacdes para
identificacio.

4 Projeto Conservacio e Restauro do Quadro de Honra da Faculdade de
Farmdcia e Odontologia da UFG
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia).
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro e Karolyn Soledad Saavedra
Correia (estagiaria do curso de Museologia).
Financiamento: aquisicio de material de consumo por parte da Faculdade de
Farmacia/UFG.
Situacdo: projeto em andamento, com cronograma atrasado, por falta de
recursos humanos.
Resultados:
1. Identificacido de um quadro de honra da Faculdade de Farmécia e
Odontologia/UFG, datado de 1948, no decorrer de uma organizacio
processada na sala 47 para instalacido da Reserva Técnica Documental.
2. Contato para entrega do mesmo a Dire¢do da Faculdade de Farméacia.
3. Solicitacio da Direcdo de or¢amento para restauro do objeto.
4. Realizacfo do restauro no Laboratorio de Conservacdo e Restauro (em
andamento).

4 Projeto Restauracdo de Escultura — Lavras e Louvores

Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da

Coordenacido de Museologia).

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Situacdo: projeto em andamento.

Resultados:
1. Identificacdo de uma escultura em gesso fragmentada, componente da
instalacdo Passagem, da exposicido de longa duracio Lavras e Louvores.
2. Inicio da realizacdo do restauro no Laboratorio de Conservacio e
Restauro (em andamento).
3. Encaminhamento do objeto ao Laboratério de Conservacio e Restauro,
para realizacdo do tratamento adequado.
4. Refixacdo, higienizacido, e realizacdo do nivelamento de lacunas
presentes no objeto.
5. Necessidade de aplicacio de procedimentos de reintegracio cromatica
e de verniz de protecdo final, antes da devolucdo da mesma a exposicio.
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4 Projeto Manutencdo da Exposicdo de Longa Duracdo Lavras e Louvores
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia).

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Aline dos Santos Oliveira, Lucas
de Souza Nonato, Karolyn Soledad Saavedra Correia e Vanessa Ferreira de
Almeida Resende (estagidrios do curso de Museologia); Tais de Moura
Garcia (integrante da Coordenacido de Museologia); Ruan Almeida
(terceirizado).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: projeto de carater permanente.
Resultados:
1. Abertura diaria das exposi¢des ao publico, garantindo o funcionamento
dos equipamentos de dudio e video que compdem a mostra.
2. Desenvolvimento de acdes de conservacio, preventiva e curativa, nos
objetos do acervo exposto, garantindo as condi¢des necessarias para sua
salvaguarda e preservacio.
3. Atuacido junto a Secretaria do Museu, para a manutencio dos
equipamentos e sistemas de iluminacio e climatizacgio.
4. Substituicio de equipamentos que integram a exposi¢do de Longa
Duracdo Lavras e Louvores (Iampadas em todos os setores da exposicao;
aparelhos de Datashow; recorrentes reparos nos aparelhos de ar-
condicionado).
5. Higienizacdo do acervo.
6. Limpeza interna e externa dos vidros das vitrines da exposi¢io.
7. Troca de mangueiras de LED das instalacoes.

& Projeto Exposicdo de Curta Duracdo “Conhecimento e Culturas Indigenas
na UFG”
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia).
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Lucas de Souza Nonato, Karolyn
Soledad Saavedra Correia e Vanessa Ferreira de Almeida Resende
(estagiarios do curso de Museologia); Tais de Moura Garcia (integrante da
Coordenacdo de Museologia); Ruan Almeida (terceirizado).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacio: projeto concluido.
Resultados:
1. Montagem e desmontagem da exposicio de curta duracio
“Conhecimento e culturas indigenas na UFG”, no espaco externo do
Nucleo Takinahaky de Educacdo Intercultural, durante o III Congresso
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Internacional de Formacido em Educacio Intercultural e Processos de
Decolonizacio, realizado no Campus Samambaia.

&4 Projeto Desinfestacao/Dedetizacio dos espacos do Museu Antropolégico
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia).

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Sandra Camara Alves de Freitas e

Equipe externa especializada.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Situac¢io: projeto concluido.

Resultados:
1. Aplicacdo de dedetizacdo de todas as areas do Museu, incluindo todas
as reservas técnicas, exposi¢des e sala de quarentena.
2. Desinfestacido (expurgo), apos identificacdo de ataque ativo de insetos
xil6fagos, aplicada na Reserva Técnica Etnografica, na Reserva Técnica
Arqueoldgica I e na Sala de Quarentena (51), com utiliza¢do de Gastoxin®
(fosfina).
3. Encaminhamento do acervo contaminado a Sala de Quarentena.

4 Projeto /nstalacdo de Telas de Protecdo Contra Insetos
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenac¢do de Museologia).
Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins; Ana Cristina de Menezes Santoro;
Sandra Camara Alves de Freitas e equipe externa especializada.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situac¢do: projeto concluido. As telas de protec¢ido externa contra entrada de
insetos existentes na Reserva Técnica Etnografica e no Laboratério de
Conservacido e Restauro encontravam-se danificadas e ja ndo cumpriam a
sua funcdo. Na impossibilidade de substituicio destas telas, por problemas
técnicos de acesso, foram instaladas novas telas na parte interna das
janelas desses espacos e, também, telas de protecido nas janelas da Reserva
Técnica Documental.
Resultados:
1. Instalacio de novas telas na parte interna das janelas da Reserva
Técnica Etnografica e Laboratorio de Conservacio e Restauro.
2. Instalacio de telas de protecdo nas janelas da Reserva Técnica
Documental.
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4 Projeto Instalacdo de Brises Soleil na Reserva Técnica Documental
Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacdo de Museologia).

Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins; Ana Cristina de Menezes Santoro;
Sandra Camara Alves de Freitas e equipe externa especializada.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: projeto concluido. A Reserva Técnica Documental encontrava-se
vulneravel a entrada de agua pluvial, em decorréncia das janelas que nio
possuem fechamento total. Na impossibilidade de troca das janelas, o que
foi recomendado, foram instalados modulos de brise soleill, retiradas das
janelas da Coordenacdo de Intercambio Cultural, onde nio eram necessarias,
sendo as mesmas reutilizadas.
Resultados:

1. Instalacdo de brise soleil na Reserva Técnica Documental.

2. Ampliacido da protecido da area de guara, impedindo a entrada de luz e

agua.

4 Projeto Museu, um lugar que suspende o tempo-. piblicos potenciais do
Museu Antropolégico da UFG
Coordenacdo: Dr. Luiz Signates (servidor técnico—administrativo — membro
da Coordenacio de Intercambio Cultural).
Equipe: Dr. Luiz Signates; duas estagiarias voluntarias do curso de
graduacdo em Jornalismo da PUC-Goiéas.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situagdo: projeto em andamento. E uma investigacdo qualitativa sobre
publicos potenciais do Museu Antropolégico, planejada a partir de uma
demanda especifica do Orgdo, visando & constitui¢do de seu Programa de
Comunicacio. Sera executado no ano de 2018 e seus resultados poderio
trazer seus desdobramentos para os anos de 2019 e 2020.
Resultados:
1. Elaboracio do projeto de pesquisa.
2. Submissio do projeto para avaliacido pelo Conselho Diretor do Museu
Antropologico.
3. Realizacido de setenta e duas entrevistas com publicos diversos.
4. Pré-elaboracio de artigo sobre o projeto.

@ Projeto Rio Araguaia’ lugar de memorias e identidades

Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade
de Ciéncias Sociais/UFG.
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Vice-Coordenacgdo: Andreia Torres (arquetloga) — Centro de Humanidades/
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa e
Universidade dos Acores (CHAM)
Equipe: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Profa. Dilamar Candida
Martins; Ana Cristina de Menezes Santoro; Rosani Moreira Leitdo; Diego
Teixeira Mendes; Tatyana Beltrdo de Oliveira; Carla Andreia Martins
Torres (Universidade Nova de Lisboa); Tiago Fraga (Escola Naval de
Lisboa), George Schwarz (Institute of Nautical Archaeology of Texas),
Gilson Rambelli (Universidade Federal de Sergipe).
Financiamento: Edital 005/2016 - Fomento aos Museus, Arquivos e
Bibliotecas, da Secretaria de Educacio, Cultura e Esporte de Goias
(SEDUCE), contemplado com R$ 200.000, 00 (duzentos mil reais).
Situacdo: projeto em andamento. Projeto centrado na anilise do Rio
Araguaia, e do territorio definido por ele, como lugares de memorias e de
construcdo de identidades do povo Karaja, que habita suas ilhas e margens,
a partir do olhar arqueolégico. O Rio, ndo apenas desenha o territorio Karaja
em quatro estados da Regido Central do Brasil (Goids, Mato Grosso,
Tocantins e Para), mas ¢ também um elemento fundamental para a
organiza¢do do modo de vida Karaja, sua sobrevivéncia e suas construcdes
simbolicas. Recorre aos vestigios materiais salvaguardados pelo Museu
Antropolégico e a partir dai busca identificar os lugares mais significativos
para a cosmologia e para a memoria Karaja, tais como, lugares de caca e
pesca, assentamentos antigos, lugares sagrados, sitios arqueoldgicos, entre
outros. Por meio de uma proposta de Arqueologia Etnografica e colaborativa
0 projeto integra especialista/pesquisadores Karaja, para desenvolver a¢des
de registros e divulgacdo das narrativas sugeridas por essas pessoas,
coisas e lugares, o que pretende também fortalecer os direitos do povo
Karajd sobre o seu territorio constantemente ameacado por fazendeiros;
mineradoras e empresarios que exploram o turismo na regifo.
Resultados:

1. Planejamento das acoes.

2. Oferta de curso de extensio: /ntroducio a Arqueologia Subaqudtica —

Patrimoénio cultural de Goids: olhares da arqueologia subaquitica e

colaborativa, em parceria com o Centro Integrado de Aprendizagem em

Rede (CIAR/UFG).

3. Etapa de trabalho de campo nas aldeias Buridina e Bdé-Buré, no

municipio de Aruani/GO, para visitas aos lugares de memoria e de

construcido da identidade do povo Karaja e registros audiovisuais desses

lugares memoérias acessadas a partir deles (setembro de 2017).
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4. Etapa de trabalho de campo nas aldeias Buridina e Bdé-Bure, no
municipio de Aruand/GO, para realizacdo de oficinas, envolvendo as areas
de Museologia, Patrimonio Cultural e Arqueologia (outubro de 2017).

4 Projeto Bonecas Karaja como Patrimonio Cultural do Brasil: contribui¢cdes
para sua salvaguarda
Co-Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da
Coordenacdo de Antropologia) e Profa. Dra. Nei Clara de Lima
(aposentada/UFQ).
Financiamento: projeto financiado com recursos decorrentes de
Chamamento Publico n® 03/2014, Edital Apoio e Fomento a Salvaguarda de
Bens Registrados como Patrimoénio Cultural do Brasil/ TPHAN. Convénio
cadastrado no SICONV sob o n? 2041120140023. Valor do financiamento:
RS R$ 562.342,00 (quinhentos e sessenta e dois mil e trezentos e quarenta e
dois reais), alocados de acordo com o cronograma de desembolso constante
no Plano de Trabalho.
Equipe: Rosani Moreira Leitdo; Profa. Nei Clara de Lima; Ms. Michelle
Nogueira de Rezende (pesquisadora assistente) e Ariel David Ferreira
(aluno do curso de Ciéncias Sociais/UFG e bolsista PROGRAD); Gustavo de
Oliveira Araujo, Rafael Santana Andrade, Prof. Manuel Ferreira Lima Filho,
Welbia Carla Dias e do lingiiista Sinvaldo Wahuka Karaja e do cineasta
Sidiclei Leite (pesquisadores/colaboradores eventuais); Ijani Karaja, Mawysi
Karaja, Ijaruma Karaja, Mateus Saure Karaja, Makahé Karaja, Rogério Karaja
e Mybiori Karaja (colaboradores bolsistas indigenas, que atuam em suas
aldeias).
Situacgio: projeto em andamento. Conclusio prevista para fevereiro de 2018.
Em execucdo no Museu Antropologico, em parceria com o Instituto do
Patrimonio Historico e Artistico Nacional (IPHAN), conta com a gestido
financeira da Fundacdo de Apoio a Pesquisa da UFG (FUNAPE) e tem como
objetivo promover o fortalecimento do patriménio cultural imaterial do povo
Karaja, por meio de ac¢des de salvaguarda, decorrentes do registro das
bonecas de ceramica Karajd como patrimonio cultural do Brasil.
Resultados:
1. Reelaboracio do cronograma e contatos com as aldeias, e organizacio
da agenda de atividades a serem desenvolvidas, no ano de 2017, nos seis
polos que integram as 23 aldeias Karaja, situadas nos estados de Goiés,
Tocantins, Mato Grosso e Para (janeiro e fevereiro de 2017).
2. Elaboracio do material didatico e planejamento para os cursos de
Gestio de projetos culturais e Producdo de documentirios etnogréficos,
previsto na Meta 2 do projeto (marco e abril de 2017).
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3. Selecdo dos alunos indigenas para os cursos de Froducdo de
documentdrios etnogréficos e Gestao de projetos culturais — Meta 2 (abril
de 2017).

4. Elaboracido de planos de trabalho dos professores colaboradores dos
cursos FProducio de documentirios etnogrificos e Gestio de projetos
culturais e reunides de planejamento com os mesmos (maio e junho de
2017).

5. Selecdo dos colaboradores Karaja e elaboracio de critérios para
orientacido do trabalho dos mesmos como articuladores das atividades de
campo, previsto na Meta 3 do projeto (maio e junho de 2017).

6. Elaboracdo de planos de trabalho dos articuladores e indigenas e
contratacio dos mesmos como bolsistas (junho de 2017).

7. Execucdo da 12. Etapa intensiva dos cursos FProducdo de documentéirios
etnogrificos e Gestio de projetos culturars, na cidade de Sio Félix do
Araguaia, MT (julho de 2017).

8. Planejamento, agendamento e preparacido das oficinas 7rocas e
transmissdo de saberes e Criacdo pedagogica, a serem realizadas nos 06
polos de abrangéncia do projeto — Metas 3 e 4 (julho e agosto de 2017).

9. Selecido dos artesidos e especialistas Karajad para oferecer oficinas
Trocas e transmissdo de saberes e Criacdo pedagogica, nos 06 polos de
abrangéncia do projeto.

10. Contratacdo dos artesdos / especialistas e providéncias para seu
deslocamento para promover intercambio entre eles e entre as varias
regides do territorio Karajé.

11. Realizacdo de oficinas 7rocas e transmissdo de saberes e Criacdo
pedagogica no polo 1, nas aldeias Karaja do municipio de Aruani/GO
(agosto de 2017).

12. Realizacdo de oficinas 7rocas e transmissido de saberes e (Criacdo
pedagogica no polo 6, nas aldeias Karaja do municipio de Santa Maria das
Barreiras/PA (setembro de 2017).

13. Realizacdo de oficinas 7rocas e transmissio de saberes e (Criacdo
pedagogica no polo 2 (Santa Isabel do Morro), em aldeias Karaja da Ilha
do Bananal/TO (outubro de 2017).

14. Realizacdo de oficinas 7rocas e transmissio de saberes e (Criacdo
pedagogica no polo 3 (Fontoura), em aldeias Karaja da Ilha do Bananal-
TO (outubro de 2017).

15. Atividades de orientacdo a distincia dos trabalhos finais dos cursos
de Producio de documentirios etnogrificos e Gestio de projetos culturais
(agosto a outubro de 2017).
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16. Planejamento da ultima etapa intensiva dos cursos Froducdo de
documentérios etnograficos e Gestdo de projetos culturais a ser realizada
na cidade de Sio Félix do Araguaia, em dezembro de 2017.

4 Projeto Proposta de Educacdo Escolar Intercultural para os Ava—Canoeiro
de Minacu, Estado de Goids
Co-Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da
Coordenacido de Antropologia) e Profa. Dra. Monica Veloso Borges -
Faculdade de Letras/UFG.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento. Conta com estrutura da
SEDUCE de FUNAL
Equipe: projeto elaborado pela servidora técnico—administrativa Rosani
Moreira Leitdo. E uma consultoria da UFG, por meio do Museu
Antropologico e Nucleo Takinahaky, a Secretaria de Estado da Educacio,
Cultura e Esporte do Estado de Goias (SEDUCE), na criacdo da politica de
educacio escolar indigena para o Estado e de uma escola especifica para o
povo Ava-Canoeiro.
Situacdo: Em fase de finalizacdo. A proposta pedagogica preliminar foi
elaborada, ja existe experiéncia piloto em andamento na extensdo escolar
Ikatote, na Terra Indigena Ava-Canoeiro, vinculada ao Colégio Estadual
Ministro Santiago Dantas (Minacu/GO) e a criacdo de escola Ava Canoeiro
estd em processo.
Resultados:
1. Elaboracdo de matrizes curriculares para as atividades pedagogicas de
2017, na Extensido Escolar Ava-Canoeiro Ikatote, considerando a
realidade sociocultural desse povo e seus direitos a uma educacgio
diferenciada (janeiro de 2017).
2. Realizacdo de quatro reunides de orientacdes pedagogicas e juridico—
normativas em Educacdo Intercultural a equipe técnica da SEDUCE,
Departamento de Educacio Indigena, do campo e quilombola, em Goiania,
e Subsecretaria de Minacu, nos processos de criacdo da Escola Ava-
Canoeiro (fevereiro a outubro de 2017).
3. Realizacdo de duas reunides de trabalho na aldeia Ava—-Canoeiro,
municipio de Minacgu, para orientacdo dos professores da Extensio Ikatote
e acompanhamento pedagogico de suas atividades letivas (fevereiro e
outubro de 2017).
4. Elaboracio da versido final da Proposta Pedagogica e consultoria na
elaboracdo do Regimento e de outros documentos para fundamentacio do
processo de criacido e regulamentacio da Escola Indigena Ava-Canoeiro
(outubro de 2017).
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4 Projeto Presenca Karaja- cultura material, tramas e transitos coloniais
Coordenacédo: Prof2. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG; Prof2. Dra. Nei Clara de Lima (aposentada).

Equipe: Profa. Manuelina Maria Duarte Candido; Profa. Nei Clara de Lima; e
equipe Iinterdisciplinar de 18 pessoas incluindo professoras, técnicos e
alunos de diversas areas da UFG (Museu Antropologico, Curso de
Museologia, Faculdade de Ciéncias Sociais; Licenciatura Intercultural
Indigena; Programa de Pos-graduacio em Cultura Visual — Faculdade de
Artes Visuais; e de outras instituicdes como Universidade de Evora,
Reiwardt Academy e Museu Nacional da UFRJ).

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Situacdo: Projeto em andamento (inicio: primeiro semestre de 2017;
finalizacdo: segundo semestre de 2020). O Projeto é uma pesquisa
interdisciplinar, que pretende mapear, identificar e analisar colec¢des de
bonecas de ceramica Karaja (Ritxoko), em museus brasileiros e
estrangeiros, com a finalidade de reconstruir suas trajetorias, bem como o0s
processos de formacido dessas colec¢des, identificando redes de relacgdes
entre pesquisadores/institui¢des e o povo Karaja, processos que tornaram
as Ritxoko um bem simboélico mundializado com presenc¢a em Varios museus
no Brasil e no exterior. Também pretende fazer um estudo descritivo dos
adornos corporais e das indumentarias usadas nas bonecas.

Resultados:

1. Planejamento das agdes.

2. Ampliacdo da equipe inicial de 4 docentes e 1 estagidria voluntaria para
18 pesquisadores, em diversos estados do Brasil e ainda em Portugal e na
Holanda.

3. Mapeamento, até o momento, de 46 instituicdes, em 11 paises, que
possuem Ritxoko (todas foram contactadas de alguma maneira para
verificar a informacido e, na medida do possivel, enviarem fotografias,
quantitativos, ou mesmo a documentacio museoldégica completa das
colecdes, que o projeto estd compilando). Além destas instituicdes, em
cujas colecdes a presenca de Ritxokos foi confirmada, pelo menos mais
10 foram contactadas e descartadas ou ainda estio com confirmacgio
pendente.

4. Elaboracio e atualizacdo permanente das listas de instituicdes
brasileiras e estrangeiras com Ritxoko e de mapas com localizacdo dos
museus.

5. Criacido e alimentacio permanente de pagina do projeto no Facebook,
que tem sido também catalisador de informacdes sobre mais colecdes de
Ritxoko em museus brasileiros e estrangeiros, possuindo, no momento,
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378 seguidores.

6. Inicio da elaboracio de um instrumento comum de coleta de dados que
permita comparar informacodes entre colecdes de diferentes museus.

7. Producido de mais de 500 fotografias profissionais e amadoras de
jornadas em campo (visitas técnicas a museus, reunides, visita a aldeias),
em fase de organizacio e identificacio.

8. Visitas presenciais de integrantes da equipe a mais de uma dezena de
museus, entre eles: Museu de Arqueologia e Etnologia da USP, Museu
Quai Branly, Centro Cultural Jesco Puttkamer, Museu Antropolégico da
UFG, Museu Goiano Zoroastro Artiaga, MIS-GO, TroppenMuseum
(Amsterda), Museu Paranaense, Museu de Arqueologia da UFSC
(MArquE), Museu do Homem do Sambaqui em Florianépolis, SC, Museu
Nacional (UFRJ), Museu Historico Nacional, Pavilhdo das Culturas
Brasileiras de Sio Paulo, destacando-se as etnografias realizadas em
museus estrangeiros pela Profa. Dra. Ema Pires: Museu Nacional de
Etnologia (Portugal) e Museu de América (Espanha).

9. Devolucdo para pelo menos 4 dos museus visitados (sendo 3 em
Goiania e um na Franc¢a) de informac¢des complementares ou correcdes a
serem feitas na documentacio museoldgica, a partir de observag¢des dos
antropologos Nei Clara de Lima e Rafael Andrade.

10. Pesquisa de campo nas aldeias Karaja em Aruani, GO.

11. Producdo e p6és—producdo de mais de 1000 fotografias profissionais de
cerca de 230 itens do acervo do Museu Antropologico da UFG, incluindo
numeracido das mesmas correspondendo ao numero de inventario no
Museu.

12. Entrega de 53 fotografias de 10 pecas do acervo do Museu
Antropolégico realizadas por Markus Garscha para uso no material
educativo elaborado pela aluna Aline Oliveira e na divulgacido do projeto
no Facebook.

13. Primeira visita da estudante indigena Dibexia Karaja a reserva técnica
do Museu Antropolbgico. Na ocasido, a ceramista se Iinteressou em
reproduzir em ceramica um formato que lhe era até entdo desconhecido.
14. Constru¢do de uma planilha de Ritxokos do MA-UFG com mais de 700
itens, separando por colecdes (em fase final de checagem para entrega),
por meio de consultas a fichas manuais, usadas pelo Museu Antropologico
anteriormente ao inicio da formulacio de base de dados digital, em
meados de 2017.

15. Producido e pos—producio de mais de cerca de 100 fotografias
amadoras de 17 itens do acervo do Centro Cultural Jesco Puttkammer,
incluindo numeracio das mesmas correspondendo ao numero de

WW&W@W&W-



Relutsvio do (Gastio ~ 20/4/20/8 m

inventario no Museu (em andamento).
16. Tratativas junto ao IPHAN em Brasilia e ao [IPHAN-GO e IPHAN-PA
(até o momento, pois [PHAN-MT e IPHAN-TO deverio ser contactados)
para ensejar candidatura do modo de fazer as Ritxoko como Patrimodnio
Mundial — candidatura UNESCO.
17. Orientacdo presencial, no dambito do projeto, de 2 TCCs de Museologia
para 2017 e 2018, dois estagios voluntarios de Museologia, um estagio
obrigatéorio de Museologia e uma mestranda voluntaria de Artes e Cultura
Visual. Orientacido presencial de um intercambista brasileiro em Portugal.
Coordenacdo a distancia de voluntarios de diversos niveis.
18. Realizacdo de, no minimo, 35 reunides de trabalho. Considerando-se
que a equipe se encontra espalhada em varias cidades, reunides virtuais e
troca de e-mails sio formas essenciais de trabalho, com troca de, no
minimo, 1400 e-malils entre integrantes da equipe.
19. Reunido em meio digital, da documentacio completa de cinco museus
que ndo possuem base de dados online para seus acervos mas cederam
ao projeto, como o Museu do Quai Branly, Muséum de Toulouse, Museu
do Homem do Norte, Centro Cultural Jesco Puttkamer, Museu Rondon de
Etnologia e Arqueologia (MUSEAR).
20. Compilacdo em andamento de informacdes sobre base de dados online
de pelo menos mais sete acervos.
21. Apresentacdo de cinco comunicac¢des em eventos cientificos em 2017.
Foram elas:
“As resilientes do Rio” no III Seminario Internacional e Intercultural
de Museologia da UFG (SIIM). Autora: Milena Sousa
“Presenca Karaja: identificacdo, prote¢do e promocio de cole¢des e
do patrimonio imaterial’, no 72 Forum Nacional de Museus,
organizado pelo Instituto Brasileiro de Museus em Porto Alegre, RS.
Autoras: Manuelina Maria Duarte Candido e Nei Clara de Lima.
“Biografias da Presenca Karaja’, na mesa-redonda Patrimdnios,
memorias e museus: didlogos com a Educacio Intercultural durante
os eventos: [II Congresso Internacional Formacio em Educacio
Intercultural e Praticas de Decolonizacido na América Latina; I
Congresso Internacional sobre Patrimdnio Cultural e Educacido e VIII
Seminario Pensar Direitos Humanos. Autoras: Manuelina Maria
Duarte Candido e Nei Clara de Lima.
“Presenca Karaja: identificacdo, protecdo e promocio de colecdes e
do patrim6dnio imaterial”’, no 32 Semindario Brasileiro de Museologia
(SEBRAMUS). Autoras: Manuelina Maria Duarte Candido e Nei Clara
de Lima.
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“Presenca Karaja: trajetorias patrimoniais” no III Seminario do NEAP,
I Seminario do GEMINTER e I Seminario do INDUMENTA. Autora:
Milena Sousa.
22. Submissio e aprovacido de pelo menos uma comunicacio para evento
internacional em 2018:
DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria; LIMA, Nei Clara de; PIRES,
Ema Claudia Ribeiro. Cruzando arenas da arte e do patrimonio Karaja.
Comunicacido no 56° Congresso Internacional de Americanistas em
Salamanca, Espanha.
23. Preparacido de pelo menos 4 artigos em 2017, sendo 1 ja publicado e
trés no prelo:
ANDRADE, Rita Morais de. “Vestires indigenas em bonecas Karaja”.
In: Historia: questdes & Debates, Curitiba, v. 65, n. 2, jul/dez 2017.
p. 197-222.
DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. “Museus e Patrimdnio Cultural
Imaterial” in: SOARES, Inés Virginia Prado; TELLES, Mario
Pragmacio (orgs.). Tutela juridica e politica de preservacido do
patrimonio cultural imaterial. Editora Juspodivum (no prelo).
DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria; LIMA, Nei Clara de. Presenca
Karaja: identificacdo, protecdo e promocido de cole¢des e do
patrimonio imaterial. In: Anais do III Sebramus. (no prelo)
DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. “Ritxoko, bonecas Karaja:
patrimonio e processos criativos”. In: Travessias. SEABRA, Lavinnia
(org.) (no prelo).

4 Projeto Os sentidos, os tempos e o0s destinos das coisas’ abordagens
interdisciplinares sobre cultura material
Coordenacido: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG.
Equipe: Profa. Manuelina Maria Duarte Candido.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: projeto em andamento (01/01/2017 a 31/12/2020). O projeto
pretende retomar e verticalizar o debate sobre cultura material, a partir de
um olhar da Arqueologia em didlogo interdisciplinar com a Antropologia, a
Museologia, a Historia e outras areas. Serdo abordados diferentes produtos
simbélicos e materiais dos grupos humanos, seus processos de producio,
utilizacdo, descarte, reutilizacdo e ressiginificacdo, pensando sobre limites e
reciprocidades entre bens materials e imateriais, provocando uma
interpretacdo expandida de artefato, chegando até o conceito de paisagem
cultural e outros que desafiam as areas do conhecimento acima
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mencionadas. Interessa, ainda, a possivel construcio de uma teoria da
selecdo, da filtragem ou do desapego, tangenciando os discard studies, além
da investigacdo empirica do percurso ou biografia de exemplares da cultura
material, transformados em colec¢des e da observacio e analise das praticas
das comissdes de acervos dos museus por meio de métodos etnograficos.
Resultados:
1. Elaboracio do projeto de pesquisa.
2. Planejamento das acoes.
3. Orientacdo em andamento no ambito do projeto:
Trabalho de Conclusio de Curso — Bacharelado em Museologia
Aluno: Lucas de Souza Nonato
Titulo provisorio: Entre informacoes, objetos e investigacdes: biografia
de um conjunto de fichas etnograficas do Museu Antropologico da UFG
4. Comunicacdes orais e conferéncias decorrentes da pesquisa
Pensar os sentidos, os tempos e os destinos das coisas a partir das
praticas da Comissdo de Acervo do Museu Antropolégico da UFG, no III
SEMINARIO DO NEAP, I Seminario do GEMINTER, I Seminario do
INDUMENTA: Patrimoénio Cultural e Museus: formacio e pesquisa em
perspectiva
Promocdo: NEAP - Nucleo de Estudos de Antropologia, Patrimonio,
Memoria e Expressdes Museais, GEMINTER - Grupo de Estudo e
Pesquisa Museologia e Interdisciplinaridade, INDUMENTA - dress and
textiles studies in Brazil e Museu Antropologico da UFG.
Periodo: 20 de setembro de 2017.
Palestra “Entre Mastodontes e Frankensteins: uma discussio
superada?”’
Evento: V Seminario Internacional Museu, Arquivos e Pesquisa
“Politicas de acervos — como pensar politicas de aquisicio e descarte
de acervos em um cenario expansivo e limitado da informacio”.
Promocio: GT Arquivo de Museus e Pesquisa
Periodo: 31 de outubro a 1 de novembro de 2017, MAC USP.
Mesa-redonda Patrimonios além do patriménio.
Palestra: Os sentidos, os tempos e os destinos das coisas.
Evento: Coloquio Bens Culturais e Arenas Patrimoniais: agéncias e
efeitos da e na producio de patrimdnios materiais e imateriais
Departamento de Antropologia da Universidade de Brasilia
Periodo: 3 e 4 de setembro de 2017.
5. Publicacéo:
DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. “Os sentidos, os tempos e 0s
destinos das coisas”. In: DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria;
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WICHERS, Camila Azevedo de Moraes e COLLACO, Janine Helfst
Leicht (orgs). Patriménios culturais: entre memorias, processos e
expressdes museais. Goiania: CEGRAF, 2017.

DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. Licoes da musealidade ou a
Museologia como uma teoria da selecdo”. In: Anais do ICOFOM-LAM
(no prelo)

4 Projeto PFritica arqueologica, horizontes politicos e a construcido de

narrativas patrimoniais no Centro-Oeste do Brasil
Subprojeto: Um olhar para Colecdo da Lagoa Miararré: colonialismo,
préticas de colecionamento e construcdo de narrativas arqueoléogicas
Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade
de Ciéncias Sociais/UFG.
Equipe: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wchers; Andreia Torres; Ana
Cristina de Menezes Santoro; Thalita Adams; Karolyn Soledad Saavedra
Correia (aluna do curso de Museologia).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Situacdo: projeto em andamento. Uma das colecdes arqueologicas formadas
por Acary de Passos Oliveira, primeiro diretor do Museu Antropoloégico, se
refere a um conjunto de 141 fragmentos, apliques e estatuetas com motivos
zoomorfos e antropomorfos, coletados em 1972, no fundo da Lagoa de
Miararré, por indigenas da etnia Kamayura (SIMONSEN & OLIVEIRA, 1980).
O projeto pretende aprofundar a compreensdo dessa Colecdo, tanto em
termos do seu processo de formacdo, a partir do levantamento e do exame
de documentos gerados no periodo em que o referido pesquisador atuou no
Museu, de noticias da midia impressa e de materiais fotograficos, entre
outros fundos documentais que venham a ser levantados, quanto dos estilos
tecnologicos vislumbrados a partir de uma analise eminentemente
arqueologica. Pretende—-se que o estudo colabore para o avanco do
conhecimento acerca da trajetoria das pesquisas no Museu Antropologico,
da histéria da Arqueologia na regido Centro-Oeste, bem como das relacdes
estabelecidas entre pesquisadores e povos indigenas naquele momento, por
meio de estudos da critica p6s—colonial.
Resultados:

1. Elaboracio do projeto de pesquisa.

2. Andlise e transcricdo da documentacio pertinente.

3. Elaboracio de fichas de identificacio museoldgica e arqueologica para

cada objeto.

4. Producdo de 547 imagens da colecio.
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5. Realizacido de uma oficina com professores Kamayurd, visando iniciar
um dialogo intercultural a respeito do destino dessa colecio.

O grafico adiante mostra as acdes de pesquisa executadas nos anos de
2014, 2015, 2016 e 2017 pelo Museu Antropologico (Grafico 1).

Projetos de pesquisa

30
25

15 N16 /

° \\//

2014 2015 2016 2017

===Projetos de pesquisa

Grifico 1: Demonstrativo dos projetos de pesquisa considerando o ano de execugdo

32.ENSINO

O Museu Antropolégico ndo é uma unidade de ensino, entretanto pode
contribuir sobremaneira nos processos educativos, formal e ndo formal, das redes
de ensino fundamental, médio e superior. Nessa linha, a politica de ensino do Orgio
fo1 estabelecida com o propésito de fortalecer as acdes educativo—patrimoniais junto
a rede de ensino fundamental e médio. Ao mesmo tempo buscou consolidar o Museu
Antropologico como espac¢o para aperfeicoamento profissional nos diversos campos
da Museologia e areas afins, tornando—-se um laboratorio para praticas do ensino e,
preferencialmente, campo de estdgio para alunos dos cursos de graduacido da
Faculdade de Ciéncias Sociais (Ciéncias Sociais — Licenciatura; Ciéncias Sociais —
Bacharelado; Museologia — Bacharelado), da Faculdade de Artes Visuais, Escola de
Musica e Artes Cénicas, Faculdade de Histéria, Faculdade de Letras, do programa
de Pos-Graduacido em Antropologia Social (PPGAS/FCS/UFQG), e outras areas afins
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aos seus campos de atuacdo. Esse publico esteve sempre integrado as disciplinas
curriculares ministradas nos espacos de sala de aula e nos laboratorios
especializados do Museu Antropolbgico, aos planos, programas e projetos de
pesquisa, sob a orientacio e avaliacdo de professores, pesquisadores e especialistas
responséaveis pelo desenvolvimento das atividades.

A politica de ensino do Orgdo buscou também destacar e realcar os seus
laboratorios (Laboratorio de Conservacio e Restauro; Laboratério de Arqueologia),
suas reservas técnicas (Reserva Técnica Etnografica; Reserva Técnica Documental;
Reserva Técnica Arqueolbgica — Salas Judite Ivanir Breda; e Reserva Técnica
Arqueolobgica 1) e os espacos expositivos (Exposicdo Lavras e Louvores e as demais
temporarias executadas ao longo da gestdo), além daqueles de uso maultiplo,
compartilhados para atender demandas de pesquisadores e estudantes tanto do
Orgdo quanto de outras areas da UFG.

O desenvolvimento desta politica vem possibilitando a colaboracido do
Orgdo com a qualidade do ensino da graduacio e pos—graduacio, na medida em que
0s espacgos laboratoriais, os acervos culturais e a infraestrutura existente sio
disponibilizados ao corpo discente e docente para a pratica do ensino, realizacdo de
estagios obrigatorios ou ndo, desenvolvimento de estudo e pesquisa nos diversos
acervos, contribuindo com a formacdo de futuros pesquisadores nas areas de
Antropologia, Museologia e nas interfaces disciplinares, capazes de interagir e
contribuir com diversos setores da sociedade.

A atuacdo das coordenagdes que estruturam o Orgdo, associada ao
principio da democratizacdo dos seus laboratérios especializados, foi considerada
como atitude fundamental no processo para que esta politica alcancasse os objetivos
e as metas propostas na relacido do Museu com o ensino. De fato, implicou
inicialmente numa mudanca de cultura, voltada para uma gestio administrativa
colaborativa, envolvendo os técnicos do Orgio, professores das unidades de ensino
e estagiarios nos processos de planejamento e execuc¢io das acdes. Esse processo
buscou atender tanto as necessidades apresentadas pelas varias disciplinas
curriculares e pelos planos de trabalho de cada estagidrio quanto as exigéncias do
corpo técnico do Orgdo relativas a integridade dos acervos e dos espacos
especializados.
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3.2.1. Projetos de ensino

@& Coordenacido de Antropologia

Ensino de Pos—Graduacio: Mestrado

1. As Ceramistas Karaji e o Processo de Registro de suas Bonecas de
Cerdmica como Patrimonio Cultural do Brasil.

Programa: Pos—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Nucleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH/UFG).

Mestranda: Michele Nogueira de Resende

Co-Orientacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio
de Antropologia).

Situacdo: projeto concluido.

Resultado: defesa da dissertacio realizada em 19 de dezembro de 2014.

4 Coordenacido de Integracdo do curso de Museologia com o Museu
Antropoloégico

Ensino de Graduacio: Museologia

1. Organizacido e adequacdo de espaco fisico, no Museu Antropologico,
destinado & pratica do ensino tornando-o um laboratério dindmico
relacionado as disciplinas do curso de graduacio em Museologia da
Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG, a partir de acdes proprias de cada
disciplina (Sala 56 — Sala de Aula e Sala 55 — Laboratorio de Expografia).

2. Providéncias para a preparacio dos laboratérios especializados
existentes na estrutura institucional do Museu Antropologico (Laboratorio
de Conservacio e Restauro, Laboratério de Arqueologia), a fim de
consolidar o atendimento a pesquisadores e estudantes que atuam no Orgio
e de outras areas da UFG.

3. Apoio para o bom andamento das atividades relacionadas as varias
disciplinas do curso de Museologia da Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG,

WW&M@W%W-



Relutsvio do (Gastio ~ 20/4/20/8 m

ministradas no Museu Antropologico, envolvendo seus espacos expositivos,
laboratorios e reservas técnicas (etnografica e arqueologica).

@& Coordenacido de Antropologia

Ensino de Pos—Graduacio: Disciplinas

1. Relacoes Etnico—-Raciais e o Principio da Igualdade

Programa: Pos—Graduac¢io Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG -
Ntcleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH/UFG).

Periodo: marco a julho de 2015.

Ministrantes: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia) e Profa. Dra. Maurides Macédo.

Ensino de Graduacio-: Disciplinas

1. Museus e Documentacio de Saberes

Curso: Licenciatura em Educacfo Intercultural da UFG (Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico).

Periodo: julho de 2015

Ministrantes: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia) e Profa. Dra. Maurides Macédo.

2. Etapa de Estudos em Terras Indigenas Guajajara/2015-1

Curso: Licenciatura em Educacfo Intercultural da UFG (Nucleo Takinahaky
e Museu Antropoldgico, Amarante/MA)

Periodo: maio de 2015

Ministrante: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacdo de
Antropologia)

3. Etapa de Estudos em Terras Indigenas Guajajara/2015-2

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG (Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico, Amarante/MA)

Periodo: novembro de 2015
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Ministrante: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia)

Orientacdo. Pos—-Graduacdo

1. Titulo: Rela¢des étnico-raciais e educacdo: avan¢os e recuos na
construcido de uma proposta de educacido antirracista na Rede Municipal de
educacio de Goiania

Orientanda: Tainara Jovino dos Santos

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Nicleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: janeiro a agosto de 2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

2. Titulo: Processos de Educacio Akwé e os direitos indigenas a uma
educacio diferenciada. Praticas educativas tradicionais e suas relacdes com
a pratica escolar

Orientando: Ercivaldo Damsbdkekwa Xerente

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Ntcleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: janeiro a dezembro de 2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

3. Titulo: Etnobiopirataria, propriedade intelectual e a protecdo aos direitos
humanos dos povos e comunidades tradicionais

Orientanda: Maria Dias Dalat Coelho.

Programa de Pos—Graduacido Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Nucleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: janeiro a dezembro de 2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropolégico/UFQ).

Orientacdo-: Graduacdo — Trabalho de Conclusdo de Curso

1. Titulo: Imagens e relatos sobre o Brasil Central e seus povos nos diarios
de Acary de Passos Oliveira.

Orientando: Gabriel Almeida de Souza

Curso: Ciéncias Sociais — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG
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Periodo: janeiro a dezembro/2015
Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFG)

Orientacdo: Graduacdo — Trabalho de Conclusdo de Curso — Projeto Extra
Escolar

1. Titulo: Artesanato tradicional Guajajara: cestarias e trancados
Orientando: José Pedro Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

2. Titulo: Os diferentes modos de fazer as redes tradicionais Guajajara.
Orientando: Joeme Gomes Providéncias

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

3. Titulo: O territorio Guajajara

Orientando: Itamar Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropolégico

Periodo: janeiro a dezembro/2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

4. Titulo: A Festa da Menina Mocga

Orientanda: Renata Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropolégico

Periodo: janeiro a dezembro/2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)
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5. Titulo: Diferencas entre a fala dos antigos e a fala dos jovens Guajajara
Orientando: Pedro Carlos Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

Participacdo em Bancas: Exame de Qualificacdo

1. Titulo: Relacdes étnico-raciais e educacido: avancos e recuos na
construcido de uma proposta de educacido antirracista na Rede Municipal de
educacio de Goiania

Orientando: Tainara Jovino dos Santos

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Nicleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: agosto/2015

Participante/Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-
administrativa — Museu Antropolégico/UFQG)

2. Titulo: Com quantos paus se faz uma boneca: primeiros entalhes de uma
etnografia sobre a boneca de madeira Karaja

Orientando: Gustavo de Oliveira Aratjo

Programa de Po6s—-Graduac¢io em Antropologia Social — PPGAS/FCS/UFG
Direitos Humanos da UFG — Nucleo de Pesquisa em Direitos Humanos
(NDH/PPGIDH)

Periodo: agosto/2015

Participante/Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-
administrativa — Museu Antropologico/UFG)

3. Titulo: Artesanato tradicional Guajajara: cestarias e trancados
Orientando: José Pedro Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: 21 de novembro/2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

4. Titulo: Os diferentes modos de fazer as redes tradicionais Guajajara
Orientando: Joeme Gomes Providéncias
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Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: 21 de novembro/2015

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

4 Coordenacio de Museologia

Ensino de Pos—Graduacio: Doutorado

1. Programa: Doutoramento em Museologia, Universidade Lus6fona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa, Portugal

Orientacio: Prof?. Dr?. Judite Primo

Doutoranda: Roseli de Fatima Brito Netto (servidora técnico—administrativa
— membro da Coordenaciio de Museologia)

Titulo: Sociologia como estratégia de desenvolvimento e promoc¢do da
educacio da Universidade Federal de Goias: Museu—Escola, uma proposta
de acido educativa

Situacdo: Tese concluida. No aguardo de avaliacdo da Orientadora e de
agendamento da defesa. Em andamento, com Licenca Capacita¢io ja obtida
e vencida

Orientacdo- Estagiirios/Bolsistas

1. Caio Marques Parreira

Bolsa Graduac¢do/PROGRAD/UFG

Curso: Historia — Faculdade de Histoéria/UFG

Periodo: janeiro a dezembro/2015.

Coordenacdo de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio -
Laboratorio de Conservacio e Restauro

Orientadora: Ms. Monica Lima de Carvalho

2. Werydianna Priscilla de Almeida Marques

Bolsa Graduacio/PROGRAD/UFG

Curso: Museologia — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: janeiro a dezembro/2015.

Coordenacdo de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio -
Laboratério de Conservacio e Restauro

Orientadora: Ms. Monica Lima de Carvalho
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3. Georgia Silva

Bolsa Graduacio/PROGRAD/UFG

Curso: Historia — Faculdade de Histoéria/PUC-Goias

Periodo: janeiro a 17 de marco/2015.

Coordenacdo de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio —
Orientadora: Ms. Monica Lima de Carvalho

4. Luciano Costa Juca

Estagio Supervisionado Obrigatorio

Curso: Museologia — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: 22 de abril a 22 de maio/2015 (64h)

Coordenacdo de Museologia — Setor de Curadoria e Documentacio —
Orientadora: Ms. Monica Lima de Carvalho

4 Coordenacido de Integracio do curso de Museologia com o Museu
Antropolégico

Ensino de Graduacdo-: disciplinas do curso de Museologia ministradas no
Museu Antropoldgico

1. Salvaguarda Patrimonial [ e atendimento aos alunos

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 22 semestre/2015

Ministrante: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

Envolvidos: vinte alunos; Ana Cristina de Menezes Santoro; Leandro Davi
Guimarides e Fernando Henrique Freitas

2. Salvaguarda Patrimonial Il e atendimento aos alunos

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 22 semestre/2015

Ministrante: Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

Envolvidos: vinte alunos; Ana Cristina de Menezes Santoro; Leandro Davi
Guimaries e Fernando Henrique Freitas

3. Comunicacdo Patrimonial Il e atendimento aos alunos.

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 22 semestre/2015

Ministrante: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade de
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Ciéncias Sociais/UFG
Envolvidos: vinte alunos

4. Salvaguarda Patrimonial 1T

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 1° semestre/2015. Aulas teodricas e exercicios praticos nas
dependéncias do MA/UFG — Laboratoério de Museologia — Sala 56
Ministrante: Profa. Dra. Vera Regina Barbuy Wilhelm - Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

Envolvidos: alunos do 3¢ periodo

5. Salvaguarda Patrimonial IV

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 12 semestre/2015. Aulas ministradas nas dependéncias do
MA/UFG- Laboratoério de Museologia — Sala 56

Ministrante: Profa. Dra. Vera Regina Barbuy Wilhelm - Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

Envolvidos: alunos do 52 periodo

6. Comunicacido Patrimonial Il — Expografia

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 12 semestre/2015. Aulas ministradas nas dependéncias do
MA/UFG- Laboratério de Museologia — Sala 56; Laboratorio de Expografia —
Sala 55

Ministrante: Prof. Ms. Pablo Fabido Lisboa — Faculdade de Ciéncias
Sociais/UFG

7. Comunicacdo Patrimonial IV — Montagem e Desmontagem de Exposicoes
Curso: Museologia/UFG

Periodo: 12 semestre/2015. Aulas ministradas nas dependéncias do
MA/UFG- Laboratério de Museologia — Sala 56

Ministrante: Profa. Dra. Vera Regina Barbuy Wilhelm - Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

Envolvidos: alunos do 52 periodo

8. Coordenacdo de Estigio: Estdgio Curricular Obrigatorio

Ministrante: Prof. Dr. Rildo Bento de Souza — Faculdade de Ciéncias
Sociais/UFG

Envolvidos: Alunos do curso de graduacio em Museologia/FCS/UFG:

Thalita Lorrany Veleda dos Santos (matricula 201202674). Orientada pelo
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Prof. Glauber Guedes Ferreira de Lima

Luciano Costa Juca (matricula 201105900). Orientado por Ana Cristina de
Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacido de Museologia/MA)

Ana Maria Aguiar Albuquerque da Silva (matricula 201306489). Orientada
pela Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers

Karlla Kamylla Passos dos Santos (matricula 201301899). Orientada pela
Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers

Natcha Alves de Carvalho Moyano (matricula 201202666). Orientada pela
Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers

Luzia Antonia de Paula Silva (matricula 201200046). Orientada pela Profa.
Camila Azevedo de Moraes Wichers

Paulo Henrique Neves Santana (matricula 201301901). Orientado pela Profa.
Camila Azevedo de Moraes Wichers

Periodo: 12 e 22 semestre 2015

9. Comunicacdo Patrimonial I

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 2° semestre/2015

Ministrante: Prof. Tony Willians Boyta — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG
Envolvidos: alunos do 2° periodo

10. Estudos de Publico e Avaliacao

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 12 semestre/2015

Ministrante: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

11. Gestiao e Avaliacdo de Museus

Curso: Museologia/UFG

Periodo: 22 semestre/2015

Ministrante: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima — Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG

Orientacio- Estidgio Curricular Obrigatorio

1. Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade de Ciéncias
Sociais

Periodo: 1¢ semestre de 2015

Envolvidos: 05 alunos do curso de graduacio em Museologia
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Orientacio-: Graduacdo — Trabalho de Conclusdo de Curso

1. Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade de Ciéncias
Sociais

Periodo: 1° semestre de 2015

Envolvidos: 05 alunos do curso de graduacio em Museologia

2. Profa. Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira — Faculdade de Ciéncias

Sociais/UFG
Periodo: 12 e 2° semestres de 2015

4 Coordenacio de Antropologia

Ensino de Pos—Graduacio: Disciplinas

1. Relacdes Etnico-Raciais e o Principio da lgualdade

Programa: Pos—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG -
Ntcleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH/UFG)

Periodo: marco a julho de 2016

Ministrantes: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacdo de
Antropologia) e Profa. Dra. Maurides Macédo

2. Museus e Documentacdo de Saberes

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG (Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico)

Periodo: julho de 2016

Ministrantes: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia) e Profa. Dra. Maurides Macédo

3. Etapa de Estudos em Terras Indigenas Guajajara/2016-1

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG (Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico, Amarante/MA)

Periodo: maio de 2016

Ministrante: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacido de
Antropologia)

4. Etapa de Estudos em Terras Indigenas Guajajara/2016-2
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Curso: Licenciatura em Educac¢io Intercultural da UFG (Nucleo Takinahaky
e Museu Antropolégico, Amarante/MA)

Periodo: novembro de 2016

Ministrante: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacido de
Antropologia)

Orientacdo-: Pos—-Graduacdo

1. Titulo: Analise comparativa dos discursos de liderancas indigenas
femininas Aymara (Bolivia) e Ywalapiti (Brasil)

Orientanda: Lizia de Oliveira

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG -
Nicleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: a partir de maio de 2016/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

2. Titulo: Processos de Educag¢io Akwé e os direitos indigenas a uma
educacio diferenciada. Praticas educativas tradicionais e suas relagdes com
a pratica escolar

Orientando: Ercivaldo Damsokekwa Xerente

Programa de P6s—Graduacdo Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG -
Nucleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: janeiro a dezembro de 2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

3. Titulo: Etnobiopirataria, propriedade intelectual e a protecdo aos direitos
humanos dos povos e comunidades tradicionais

Orientanda: Maria Dias Dalat Coelho

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Ntcleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: janeiro a agosto de 2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

Orientacdo-’ Graduacdo — Trabalho de Conclusdo de Curso

1. Titulo: Imagens e relatos sobre o Brasil Central e seus povos nos diarios
de Acary de Passos Oliveira.

Orientando: Gabriel de Almeida Dias
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Curso: Ciéncias Sociais — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: janeiro a marco/2016.

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

Orientacdo: Graduacdo — Trabalho de Conclusdo de Curso — Projeto Extra
Escolar

1. Titulo: O Territorio Guajajara

Orientando: Itamar Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

2. Titulo: A Festa da Menina Moca

Orientanda: Renata Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

3. Titulo: Diferencas entre a fala dos antigos e a fala dos jovens Guajajara
Orientando: Pedro Carlos Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

4. Titulo: A Aldeia Zutiwa e sua histoéria.

Orientando: Zezico Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropolégico/UFQG)
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5. Titulo: Armadilhas Tradicionais de caca do povo Tentehar.

Orientando: José Carlos Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

6. Titulo: A Festa dos rapazes Tentehar

Orientando: Geran de Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

7. Titulo: Queimadas e incéndios na Terra Indigena Araribodia

Orientando: Ozéas de Souza Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

8. Titulo: Os Cantos da Festa dos Rapazes Tentehar

Orientando: Davi de Souza Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

9. Titulo: O Canto dos Pajés Tentehar

Orientando: Auro Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropolégico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

10. Titulo: A Festa da Menina Moca Tentehar
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Orientando: José Amorim

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

11. Titulo: Plantas Medicinais de uso e doencas que podem ser curadas por
elas.

Orientanda: Maria do Rosario Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

12. Titulo: A primeira Comida Soélida da crianca Tentehar

Orientanda: Maria José Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a dezembro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

Orientacdo- Estagiirios/Bolsistas

1. Plano de Trabalho: vinculado ao Programa de Monitoramento
Arqueolodgico na area do Empreendimento Tipo “Aterro Sanitario e Industrial
para Disposicdo de Residuos Soélidos na cidade de Guapo, estado de Goias”
Bolsa Graduacio/PROGRAD/UFG: Ana Maria Aguiar Albuquerque -
Matricula: 20136489

Curso: Museologia — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: 11 de outubro/2016 a 10 de janeiro/2017

Orientadoras: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Profa. Dra.
Dilamar Candida Martins e Tatyana Beltrdo de Oliveira

2. Plano de Trabalho: vinculado ao Programa de Monitoramento
Arqueolégico na area do Empreendimento Tipo “Aterro Sanitario e Industrial
para Disposicdo de Residuos Sélidos na cidade de Guapo, estado de Goias”

Bolsa Graduacao/PROGRAD/UFG: Lucas de Souza Nonato - Matricula:
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201510128

Curso: Museologia — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: 01 de setembro a 10 de outubro/2016

Orientadoras: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Profa. Dra.
Dilamar Candida Martins e Tatyana Beltrdo de Oliveira

3. Plano de Trabalho: vinculado ao Programa de Monitoramento
Arqueolodgico na area do Empreendimento Tipo “Aterro Sanitario e Industrial
para Disposicdo de Residuos Sélidos na cidade de Guapo, estado de Goias”
Bolsa Graduaciao/PROGRAD/UFG: Karlla Kamylla Passos Dos Santos
Matricula: 131.899

Curso: Museologia — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: 01 de setembro a 31 de dezembro de 2016

Orientadoras: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Profa. Dra.
Dilamar Candida Martins e Tatyana Beltriao de Oliveira

4. Plano de Trabalho: vinculado ao Programa de Monitoramento
Arqueologico na area do Empreendimento Tipo “Aterro Sanitario e Industrial
para Disposicdo de Residuos Solidos na cidade de Guapo, estado de Goias”
Bolsa Gradua¢io/PROGRAD/UFG: Misia Maria Rocha Pires - Matricula:
201510132

Curso: Museologia — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: 01 de outubro/2016 a 30 de setembro de 2017

Orientadoras: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Profa. Dra.
Dilamar Candida Martins e Tatyana Beltrdo de Oliveira

5. Plano de Trabalho: vinculado ao Projeto Bonecas Karajd como patrimodnio
cultural do Brasil: contribuicdes para a sua salvaguarda. Museu
Antropologico/IPHAN

Bolsa Graduacio/PROGRAD/UFG: Ariel David Ferreira Matricula: 20136489
Curso: Museologia — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: a partir de outubro/2016

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenac¢io de
Antropologia)

6. Plano de Trabalho: vinculado ao Projeto Bonecas Karajid como patrimonio
cultural do Brasil: contribuicdes para a sua salvaguarda. Museu
Antropolégico/IPHAN

Estagio Voluntario: Lucivana Ozelame

Curso: Artes Visuais - Faculdade de Artes Visuais/UFG
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Periodo: a partir de outubro de 2016
Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia) e Profa. Dra. Nei Clara de Lima (aposentada)

Participacdo em Bancas: Exame de Qualificacdo

1. Titulo: Processos de Educacio Akwé e os direitos indigenas a uma
educacio diferenciada. Praticas educativas tradicionais e suas relacdes
com a pratica escolar

Orientando: Ercivaldo Damsdkekwa Xerente

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG -

Nicleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: 17 de maio/2016

Participante/Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-

administrativa — Museu Antropolégico/UFQG)

2. Titulo: Direito humano a educacio: as infancias do campo nos territorios
da cidadania.

Orientanda: Fernanda Alves de Oliveira

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —

Nucleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: maio/2016

Participante/Convidada: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-

administrativa — Museu Antropologico/UFG)

3. Titulo: Cancioneiro Folclorico Infantil e Estigma: uma analise a partir da
educacdo em direitos humanos

Orientanda: Mayara Divina Teles Niceias

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —

Nicleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: outubro/2016

Participante/Convidada: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-—

administrativa — Museu Antropolégico/UFQG)

Participacdo em Bancas: Defesa de Dissertacdo

1. Titulo: Processos de Educacio Akwé e os direitos indigenas a uma
educacido diferenciada. Praticas educativas tradicionais e suas relacdes
com a pratica escolar

Orientando: Ercivaldo Damsdkekwa Xerente
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Programa de P6s—Graduacdo Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG -
Nicleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: 22 de dezembro/2016

Participante/Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-—
administrativa — Museu Antropolégico/UFQG)

2. Titulo: Cancioneiro Folclorico Infantil e Estigma: uma andlise a partir da
Educacdo em Direitos Humanos

Orientanda: Mayara Divina Teles Niceias

Programa de Pos—-Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —

Nicleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: 23 de dezembro/2016

Participante/Convidada: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-

administrativa — Museu Antropolégico/UFQG)

Participacdo em Bancas: Trabalho de Conclusdo de Curso

1. Titulo: Imagens e relatos sobre o Brasil Central e seus povos nos didrios
de Acary de Passos Oliveira

Orientando: Gabriel de Almeida Dias

Curso: Ciéncias Sociais — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

Periodo: 17 de marco/2016

Orientadora/Participante: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-
administrativa — Museu Antropologico/UFG)

Ensino’ Capacitacdo de Servidores

1. Titulo: Gestdo de Documentos Aplicados a UFG

Participante: Tatyana Beltrdo de Oliveira (membro da Coordenacdo de
Antropologia)

Local: Centro de Informacdo, Documentacio e Arquivo (CIDARQ) em
parceria com o Departamento de Recursos Humanos (DDRH)

Duracio: 26 de abril a 16 de junho/2016

Carga horaria: 56 horas/aula

Modalidade: presencial

Objetivo: capacitar servidores (Técnico—Administrativos e Docentes) das
Unidades e Orgidos da UFG para atuar na gestio de documentos em meio
convencional e digital, de acordo com as normas arquivisticas, mediante
orientacdo técnica e atividades praticas em Arquivologia.
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@& Coordenacido de Museologia

Ensino de Pos—-Graduacio: Doutorado

1. Programa: Pos—-Graduacio em Arte e Cultura Visual — Faculdade de Artes
Visuais/UFG

Orientacdo: Profa. Dra. Rita Moraes de Andrade

Doutoranda: Monica Lima de Carvalho (servidora técnico-administrativa —
membro da Coordenacdo de Museologia)

Titulo Provisério: Tradicido Simbolica Visual na Producio Iconografica
Xinguana: a transdisciplinaridade a vivéncia estética pelos amerindios.
Situacdo: Em andamento. Licenca Capacitacio aprovada para o periodo de
18/04/2016 a 17/04/2018

2. Programa: Doutoramento em Museologia, Universidade Luso6fona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa, Portugal.

Orientacdo: Prof®. Dr?. Judite Primo.

Doutoranda: Roseli de Fatima Brito Netto (servidora técnico—administrativa
— membro da Coordenacio de Museologia).

Titulo: Roteiro para a Leitura da Exposicdo: “Sociologia como estratégia de
desenvolvimento e promoc¢ido da educacido da Universidade Federal de
Goias: Museu-Escola, uma proposta de acdo educativa".

Situacdo: Tese concluida. No aguardo de avaliacdo da Orientadora e de
agendamento da defesa. Em andamento, com Licenca Capacitacdo ja obtida
e vencida.

Ensino de Pos—Graduacio: Mestrado

1. Programa: Pos—-Graduacio em Historia/UFG

Orientacdo: Indefinida

Mestrando: Leandro Davi Guimardes (servidor técnico—administrativo —
membro da Coordenacio de Museologia)

Titulo provisorio: “Historia e Literatura: O debate sobre o corpo em La
hojarasca de Gabriel Garcia Marques”

Situacdo: Projeto aprovado em processo de selecido realizado em 2016, com
previsio de inicio das aulas para marco de 2017. Organizacido de
documentos para a solicitacdo de Licenca Capacitacio (Mestrado/UFG)
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Ensino de Graduacio

A Coordenacdo de Museologia recebe alunos de cursos de graduacdo como
bolsistas e para realizacio de estagios obrigatorios (curriculares) e
voluntarios. Os alunos sdo alocados nos setores que compdem a
Coordenacido. Cada aluno desenvolve um Plano de Trabalho elaborado com o
objetivo de integra-lo as acdes do Museu, de modo a colaborar para a
formacdo académica dos discentes. Em 2016, foram recebidos para
orientacdo junto a Coordenacio de Museologia dez estudantes para
orientacio em estagio.

Ensino. Capacitacio

1. Curso Informativo de Preservacido de Cole¢des Bibliograficas e
Documentais.

Participante: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia)

Local: Fundacio Biblioteca Nacional

Duracdo: 17 a 19 de outubro de 2016

Carga horaria: 24 horas/aula

2. Curso Internacional em Conservacido Preventiva de Bens Culturais.
Participante: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia)

Local: Casa de Oswaldo Cruz/FIOCRUZ (Web conferéncia)

Duracdo: 05/04 a 07/06

Carga horaria: 48 horas/aula

@ Coordenacido de Integracio do curso de Museologia com o Museu
Antropolégico

Ensino de Pos—-Graduacio: Disciplinas

1. Arqueologia, Género e Poés—Colonralismo

Programa de P6s—Graduacio em Antropologia Social — PPGAS/FCS/UFG
Periodo: 2° semestre/2016, sendo desenvolvida no Museu Antropolégico, a
partir do més de novembro.

Ministrante: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers

Numero de envolvidos: 12 alunos
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Ensino de Graduacdo- disciplinas do curso de Museologia ministradas no
Museu Antropolégico

1. Salvaguarda Patrimonial Il — Registro e Sistemas de Gerenciamento da
Informacdo Aplicados a Museus e FPatrimonio

Periodo: 2° semestre de 2016

Ministrante: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers

Numero de envolvidos: 18 alunos

2. Comunicacdo Patrimonial II1
Periodo: 12 semestre de 2016
Ministrante: Prof. Tony Willian Boita
Numero de envolvidos: 18 alunos

3. Estdgio Curricular I
Periodo: 12 semestre de 2016
Ministrante: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido

4. Gestio e Avaliacdo de Museus
Periodo: 1° semestre de 2016

Ministrante: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido

Participacdo em Bancas: Defesa de Mestrado

1. Titulo: Sistema Museolégico: por uma etnografia dos museus na cidade de
Goias (GO)

Orientanda: Mana Marques Rosa

Programa de P6s—Graduacio em Antropologia Social - PPGAS/FCS/UFG
Periodo: 10 de novembro/2016

Banca: Profa. Dra. Izabela Tamaso (Orientadora); Profa. Dra. Camila
Azevedo de Moraes Wichers e Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido

Orientacdo-: Graduacdo — Trabalho de Conclusdo de Curso

1. Titulo: Areas Verdes de Goiania: em busca de uma Simetria Patrimonial
Orientanda: Mariana Isaias Naves

Curso: Museologia

Banca: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers (orientadora); Profa.
Dra. Manuelina Maria Duarte Candido; Prof. Ms. Pablo Fabido Lisboa

Data: 21 de julho de 2016
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2. Titulo: Ac¢des educativas e seus publicos: Museu de Arte Contemporanea,
Museu Antropoldgico e Museu de Morfologia

Orientanda: Karlla Kamylla Passos dos Santos

Curso: Museologia

Banca: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers (orientadora); Profa.
Dra. Manuelina Maria Duarte Candido; Museologa Luciana Conrado Martins
Data: 07 de dezembro de 2016

Outras atividades relacionadas ds disciplinas do curso de graduacdo em
Museologia

1. Reunides de Orientacdo: realizadas com alunos do Bacharelado em
Museologia.

2. Aula Publica: Narrativas arqueologicas: olhares feministas e decoloniais,
ministrada no decorrer do processo de Ocupac¢do do Museu Antropologico,
em 09 de novembro.

3. Aula Publica: Arqueologia, Género e Pos—Colonialismo, ministrada no
Museu Antropologico, no dia 30 de novembro.

& Coordenacido de Antropologia

Ensino de Pos—-Graduacdo- Disciplinas

1. Estigma, Exclusio e Sociedade

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Nucleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: marcgo a julho de 2017

Ministrantes: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa)
e Profa. Dra. Maurides Macédo

Ensino de Graduacio-: Disciplinas

1. Jogos, Brincadeiras e suas fun¢oes sociais
Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico
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Periodo: aneiro de 2017

Ministrantes: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico-administrativa —
Museu Antropologico/UFG; Grajat/MA) e Dr Antonio Carrillo Avelar -
Universidade Autonoma do México

2. Etapa de Estudos em Terras Indigenas Guajajara/2017-1

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: maio de 2017

Ministrante: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFG; Grajat/MA).

Orientacdo-: Pos—-Graduacdo

1. Titulo: Andalise comparativa dos discursos de liderancas indigenas
femininas Aymara (Bolivia) e Ywalapiti (Brasil).

Orientanda: Lizia de Oliveira

Programa de P6s—Graduacio Interdisciplinar em Direitos Humanos da UFG —
Ntcleo de Pesquisa em Direitos Humanos (NDH/PPGIDH)

Periodo: a partir de maio de 2016/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropolégico/UFQ).

Orientacdo-: Graduacdo — Trabalho de Conclusdo de Curso — Projeto Extra
Escolar

1. Titulo: O Territorio Guajajara

Orientando: Itamar Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

2. Titulo: O Territério Guajajara

Orientanda: Renata Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropolégico

Periodo: janeiro a outubro/2017.

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)
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3. Titulo: O Territorio Guajajara

Orientando: Pedro Carlos Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017.

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

4. Titulo: A Aldeia Zutiwa e sua histoéria

Orientando: Zezico Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: aneiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

5. Titulo: Armadilhas Tradicionais de caca do povo Tentehar

Orientando: José Carlos Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

6. Titulo: A Primeira Comida so6lida da crianca Tentehar

Orientanda: Geran Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropolégico

Periodo: aneiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

7. Titulo: Queimadas e incéndios na Terra Indigena Araribodia

Orientando: Ozéas de Souza Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropolégico

Periodo: aneiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)
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8. Titulo: Os Cantos da Festa dos Rapazes Tentehar

Orientando: Davi de Souza Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

9. Titulo: O Canto dos Pajés Tentehar

Orientanda: Aura Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

10. Titulo: A Festa da Menina Moc¢a Tentehar

Orientando: José Amorim

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

11. Titulo: A Festa da Menina Moc¢a Tentehar

Orientanda: Edileide Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

12. Titulo: A Festa da Menina Moca Tentehar

Orientando: Ezequiel Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: aneiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)
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13. Titulo: A Festa da Menina Moc¢a Tentehar

Orientando: Genésio Guajajara

Curso: Licenciatura em Educacio Intercultural da UFG — Nucleo Takinahaky
e Museu Antropologico

Periodo: janeiro a outubro/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

Orientacdo. Graduacdo — Estigios/Bolsistas

1. Projeto: Organizacio e Realizacdio do Congresso de Formadores em
Educacio Intercultural

Orientanda: Thais Maia de Souza

Curso: Bacharelado em Museologia/UFG - Estagio Curricular Obrigatorio
Periodo: maio a julho/2017

Orientadora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (servidora técnico—administrativa —
Museu Antropologico/UFQG)

4 Coordenacido de Museologia

Ensino de Pos—Graduacio: Doutorado

1. Programa: Pés—Graduacido em Arte e Cultura Visual — Faculdade de Artes
Visuais/UFG

Orientacgdo: Profa. Dra. Rita Moraes de Andrade

Doutoranda: Monica Lima de Carvalho (servidora técnico—administrativa —
membro da Coordenacido de Museologia)

Situacdo: Em andamento, com licenca capacitacio

2. Programa: Doutoramento em Museologia, Universidade Lusofona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa, Portugal

Orientacdo: Prof?. Dr?. Judite Primo

Doutoranda: Roseli de Fatima Brito Netto (servidora técnico—administrativa
— membro da Coordenacio de Museologia)

Titulo: Roteiro para a Leitura da Exposicdo: “Sociologia como estratégia de
desenvolvimento e promoc¢ido da educacdo da Universidade Federal de
Goias: Museu—-Escola, uma proposta de acio educativa"

Situacdo: Em andamento, com licenca capacitacio ja obtida e vencida
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Ensino de Pos—Graduacio: Mestrado

1. Programa: Pos—-Graduacio em Historia/UFG.

Orientacdo: Indefinida

Mestrando: Leandro Davi Guimardes (servidor técnico—administrativo —
membro da Coordenacio de Museologia)

Titulo provisorio: “Historia e Literatura: O debate sobre o corpo em La
hojarasca de Gabriel Garcia Marques”

Situacdo: Em andamento, com licenca capacitacio

Ensino de Graduacio

A Coordenacdo de Museologia recebe alunos de graduac¢io para realizacio
de estagios, nido obrigatorios, obrigatérios (curriculares) e voluntarios. Os
estudantes sdo alocados nos projetos da Coordenacido. Cada aluno
desenvolve um Plano de Trabalho que visa integrd-lo as acodes
desenvolvidas pelo Museu, de maneira que o exercicio pratico contribua
para a sua formacio académica.

Ensino de Graduacao. Estagidrios/Bolsistas

@ Oficina Interna de Conservacio de Metais

Coordenacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia)

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Gustavo de Oliveira Aragjo.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Situacdo: Projeto concluido. Embora nio estivesse presente no
Planejamento Anual da Coordenacio para o ano de 2017, a oficina foi
realizada em resposta ao interesse dos alunos, sem prejuizos as demais
acodes previstas.

Resultados:

1. Elaboracido do plano de trabalho da oficina, em atendimento & demanda
dos estagiarios/bolsistas da Coordenac¢io de Museologia.

2. Realizacdo de uma oficina de conservacdo de metais, ministrada no
Laboratorio de Conservagdo e Restauro, com duracido de quatro horas.

Ensino de Graduacio: Aulas do curso de Museologia

A Coordenacdo de Museologia atuou junto ao curso de Bacharelado em
Museologia na realizacdo de aulas praticas e teoéricas realizadas no Museu
Antropologico, cujos programas trataram de tematicas afins a atuacio da
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Coordenacio.

1. Salvaguarda Patrimonial [II, ministrada pela Prof2 Dr2 Vania Dolores
Estevam de Oliveira.

2. Museologia e Interfaces Disciplinares, ministrada pela Prof2 Dr2 Vania
Dolores Estevam de Oliveira.

3. Comunicacao Patrimonial IV, ministrada pelo Prof. Tony William Boita.

4 Coordenacio de Intercambio Cultural

Ensino de Pos—Graduacio: Mestrado

1. Programa: Pos—-Graduacdo em Antropologia Social (PPGAS) — Faculdade
de Ciéncias Sociais/UFG.

Orientacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers.

Mestrando: Adelino Adilson de Carvalho (servidor técnico—administrativo —
Coordenador da Coordenacio de Intercambio Cultural).

Titulo provisorio: Compreendendo as Rela¢des do Museu Antropoldgico da
Universidade Federal de Goias com os seus publicos

Situacdo: Em andamento, sem licenca capacitag¢do. O Projeto é uma pesquisa
académica que se propde a compreender as relagdes do Museu
Antropolégico com os publicos que o visitam. O estudo, elaborado a partir
de demanda especifica do Orgdo, estd previsto para ser concluido em 2018.

@ Coordenacio de Integracio do curso de Museologia com o Museu
Antropolégico

Ensino de Graduacdo- disciplinas do curso de Museologia ministradas no
Museu Antropolégico

e 2017/1

1. Salvaguarda Patrimonial [ — Prof2 Dra. Vera Regina Wilhelma

2. Museologra Il — Prof2 Dra. Vania Dolores Estevam de Oliveira

3. Estudos de Publico e Avaliacdo — Prof2 Dra. Manuelina Maria Duarte
Candido

4. Comunicacdo Patrimonial IV — Prof. Tony William Boita.

5. Salvaguarda Patrimonial IV — Profa. Vera Regina Wilhelm

e 2017/2
1. Estdgio Curricular I — Prof2 Dra. Manuelina Maria Duarte Candido
2. Trabalho de Conclusio de Curso — Profa. Vera Regina Wilhelm
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3. Salvaguarda Patrimonial /Il — Prof2 Dra. Vania Dolores Estevam de
Oliveira

4. Gestido e Avaliacido de Museus — Profa. Gleyce Kelly Maciel Heitor
5. Legislacdo Patrimonial e Etica — Profa. Gleyce Kelly Maciel Heitor

O grafico adiante resume as praticas do ensino desenvolvidas nos anos de
2014, 2015, 2016 e 2017, associadas ao Museu Antropolégico (Grafico 2).

Praticas de ensino
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Grifico 2: Demonstrativo das praticas de ensino considerando o ano de execugio

A tabela e o grafico apresentados adiante (Tabela 1, Grafico 3)
demonstram o quantitativo de alunos de diversos cursos de graduacido que se
envolveram com as atividades realizadas no Museu Antropologico, considerando a
modalidade de estagio/bolsa.

Tabela 1 — Quantitativo de alunos considerando a modalidade de estdgio/bolsa por ano

Ano | PROCOM | PROGRAD | OBRIGATORIO | VOLUNTARIO |FUNAPE |TOTAL

2014 5 10 8 1 3 27
2015 0 8 1 0 1 10
2016 0 15 6 3 4 28
2017 0 9 18 o) 7 39
TOTAL o) 42 33 9 15 104
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Grifico 3: Demonstrativo do quantitativo de alunos considerando a modalidade de estagio/bolsa por ano

33.EXTENSAO

A politica de extensdo do Museu Antropologico foi desenvolvida a partir da
promoc¢do, execucdo e fortalecimento das ac¢des educativo—culturais e de extensio
universitaria, de modo a tornar as pesquisas, oS seus resultados e o patrimoénio
cultural delas decorrentes acessiveis ao publico em geral. A politica de extensio
objetivou também mediar politicas de apoio ao patrimoénio imaterial e material.

A atuacdo e colaboracdo coletivas das coordenacdes que estruturam o Orgdo, a
disponibilizagdo de uso dos laboratorios especializados e o melhor aproveitamento
das potencialidades das reservas técnicas e dos acervos nelas salvaguardados
foram compreendidas como recursos relevantes podendo enriquecer sobremaneira o
desenvolvimento desta politica institucional e de grande relevancia para a sua
consolidacio.

As acdes de extensdo resultam de atividades associadas a tipos distintos de
programacao-
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® Aquelas que estdo, no circuito nacional, como programacdo do IBRAM,
nas quais o Museu ja estd nelas cadastrado, caso da Semana Nacional de
Museus e Primavera dos Museus.

e As acdes elaboradas pelo Orgio.

& As atividades que integram as disciplinas curriculares do curso de
Museologia.

& Aquelas que conformam as demandas externas.

Seguindo os critérios adotados neste relatorio, os projetos/acdes de extensio
foram elencados em conformidade com o ano de sua elaboracdo/execu¢do. Os
projetos cujos cronogramas de desenvolvimento ultrapassaram o planejamento
anual, respeitando—-se suas especificidades e seus cronogramas, aparecem
elencados nos anos subsequentes até atingirem sua conclusio.

4 Projeto Vivenciando o Museu Antropologico. um didlogo entre espacos e
agcoes
Coordenacdo: Coordenacio de Antropologia — Profa. Dra. Dilamar Candida
Martins
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins; Prof. Glauber de Lima; Leonardo
César Pereira; Elza Mota Franco; Maria Bernardete de Azevedo Nazareno;
Rosani Moreira Leitdo; Monica Lima de Carvalho; Terezinha Caldas Freitas.
Situacgdo: projeto concluido. Teve como objetivo a promog¢io da integracio
entre alunos de diversos cursos de graduacdo que, selecionados pela Pro-
Reitoria de Assuntos da Comunidade Universitaria (PROCOM) e Pr6-Reitoria
de Graduacido (PROGRAD) da UFG, passaram a desenvolver atividades no
Orgdo, servidores técnico—administrativos que ingressaram no quadro de
recursos humanos do Museu, pesquisadores e professores que atuam no
Orgio e, também, representantes da comunidade em geral. As acdes
realizadas transitaram pelo acolhimento dos alunos bolsistas, com o
fornecimento de instrumentos que possibilitassem a compreensio sobre do
Museu Antropoldgico, sua estrutura organizacional, espacos e ac¢des. Ao
mesmo tempo buscou proporcionar interacido e conhecimento aos novos
servidores técnico—administrativos do Orgdo, além de socializar as
atividades executadas nos diversos espacos especializados do Museu e suas
inumeras possibilidades de interacido com a sociedade em geral.
Resultados: o minicurso foi ministrado no Miniauditorio do Museu
Antropologico — Prof. Acary de Passos Oliveira, num didlogo estreito com os
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diferentes espacos laborais que estruturam o Orgdo, por meio de palestras
seguidas de visitas programadas, a saber:
1. Estabelecimento, por meio da vivéncia, de um didlogo aproximativo e
sensibilizador desse publico para o usufruto das potencialidades culturais
e patrimoniais que o Museu Antropoloégico oferece.
2. Museu Antropologico: descobrindo sua estrutura organizacional.
3. Coordenacio de Integracio do curso de Museologia e Museu.
4. Coordenacdo de Intercidmbio Cultural: acdes de pesquisa, extensio e
difusio.
5. Coordenacdo de Antropologia: acdes de pesquisa e difusio.
6. Coordenacio de Museologia: acdes de pesquisa e difusio.
7. Desenvolvimento de atividades, por parte dos participantes, com mais
clareza e motivacdo, de modo a estabelecer discussdes intergrupais,
elaborar reflexdes e contribuir coletivamente para o crescimento do
Orgio.

4 Projeto Cinema no Museu Antropoldgico — Sessdo de Filme com debate
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: projeto vem sendo executado desde 2012, sob a responsabilidade
da Coordenacio de Intercimbio Cultural.
Situac¢do: projeto cadastrado junto a PROEC/2014.
Resultados: apresentacdo de dez sessdes de filmes, com a presenca de 160
participantes.
Sessdes de Férias — Janeiro e Fevereiro/2014
1. Filme: Bicho de Sete Cabecas. Debatedora: Giorgia Neiva — Psicanalista
e Mestranda do Programa de Po6s—Graduacido em Antropologia Social
(PPGAS/FCS/UFG). Numero de participantes: 18.
2. Filme: Rocky Horror Picture. Debatedor: Matheus Franca — Cientista
Social e Mestrando do Programa de Pos—Graduacio em Antropologia
Social (PPGAS/FCS/UFQG). Ntimero de participantes: 19.
3. Filme: O Homem Elefante. Debatedora: Giorgia Neiva — Psicanalista e
Mestranda do Programa de Poé6s—-Graduacio em Antropologia Social
(PPGAS/FCS/UFQG). Numero de participantes: 19.
4. Filme: No. Debatedor: Francisco Javier Lilo Biagetti — Professor do
Ensino Béasico. Participantes: 16.
5. Filme: Indomavel Sonhadora. Debatedor: Prof. Reginaldo Teixeira
Mendonca (FF/UFQG). Nimero de participantes: 14.

Sessdes do 12 Semestre/2014
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As sessdes programadas para o primeiro semestre/2014, em razdo da
greve dos servidores técnico—administrativos da UFG, foram suspensas,
da mesma forma que as demais atividades de atendimento ao publico.

Sessoes do 22 Semestre/2014

1. Filme: Trapaceiros. Debatedor: Déborah Caroline de Sousa -
Audiovisualista e Cinéfila. Numero de participantes: 11.

2. Filme: Cronicamente Invidvel. Debatedora: Giorgia Neiva - Psicanalista
e Mestranda do Programa de Pos—-Graduacio em Antropologia Social
(PPGAS/FCS/UFQG). Ntmero de participantes: 15.

3. Filme: A Cidade das Mulheres. Debatedora: Alan Santana — Graduando
do curso de Artes Cénicas(EMAC/UFG). Participantes: 10.

4. Filme: Yvy Maraey - tierra sin mal. Debatedora: Wildes Andrade —
Mestre em Ciéncias Sociais (UnB). Participantes: 17

@ Programa Educativo no Museu Antropologico: escolas publicas e mobilidade
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: projeto coordenado pelo Prof. Glauber Guedes Ferreira de Lima,
com apoio da Coordenacido de Intercambio Cultural e discentes do curso de
graduac¢ido em Museologia.
Situacdo: em andamento, com previsido de continuidade no ano de 2015.
Resultados: em processo de construcio.

4 Projeto Acdo Educativa no Museu Antropologico
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: projeto coordenado pela Profa. Dra. Ivanilda Aparecida de Andrade
Junqueira, com a participa¢do do Prof. Gilberto César de Noronha (UFU),
Profa. Camila de Azevedo Moraes Wichers (UFG) e discentes do curso de
graduacdo em Museologia.
Situacdo: em processo de conclusio.
Resultados: em processo de construcio.

@ Projeto Observatorio dos Museus de Goids
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: projeto coordenado pela Profa. Dra. Ivanilda Aparecida de Andrade
Junqueira e da Profa. Marina Roriz (FIC/UFGQG).
Situacgio: em processo de conclusio.
Resultados: em processo de construcdo

4 Projeto KRede de Educadores em Museus de Goids
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Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: projeto coordenado pela Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers,
com apolio da Coordenacido da Rede de Educadores em Museus de Goias e
discentes do curso de graduacio em Museologia.

Situacio: executado em 2014.

Resultados: em processo de construcio

4 Projeto Restauracio de nove Pinturas de Cavalete da lgreja Nossa Senhora
da Penha de Franca, Corumbéi de Goids — GO
Coordenacdo: Ms. Monica Lima de Carvalho - Coordenadora da
Coordenacio de Museologia
Subcoordenacio: Ana Cristina de Menezes Santoro
Financiamento: Contrato de Prestacdo de Servicos: Marsou/Museu
Antropolégico — Processo n. 269/2014-71 - PROAD/UFG - Cadastrado
como Projeto de Extensdo, em 15/01/2014
Equipe: Monica Lima de Carvalho; Ana Cristina de Menezes Santoro; Daniela
Barra Soares — aluna do curso de graduacio em Museologia/UFG, bolsista
financiada pelo referido projeto; Werydianna Priscila de Almeida Marques -
aluna do curso de graduacido em Museologia/UFG, bolsista financiada pelo
referido projeto; Edenize Santos Ribeiro - aluna do curso de graduacio em
Artes Visuais/UFG, Estagio Supervisionado; Andressa Silva Lopes - aluna
do curso de graduac¢io em Museologia/UFG
Situac¢do: projeto concluido
Resultados:
1. Elaborac¢io e encaminhamento de relatorios técnicos (parcial e final)
2. Doacdo, por arte da empresa, de uma Camara de Desinfestacdo, para
compor o aparelhamento do Laboratorio de Conservacgdo e Restauro do
Museu
3. Projeto iniciado em janeiro e concluido em 10 de setembro de 2014
4. Entrega das seguintes telas restauradas a empresa contratante:
Arrependimento de Siao Pedro, Nossa Senhora da Piedade; Fuga de Maria
para o Egito; IV Estacio da Via Sacra; Apresentacdo do Menino Jesus ao
Templo, Jesus ensina aos Sabios Doutores e O Batismo de Cristo no Rio
Jorddo, Cristo em Agonia Nossa Senhora do Rosdrio;, Arrependimento de
Sado Pedro

4 Projeto 122 Semana Nacional de Museus
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: programacio nacional, vinculada ao Ministério da Cultura/Instituto
Brasileiro de Museus, onde o Museu Antropoldgico se inscreve a cada ano.
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Em 2014 (de 12 a 16 de maio) foi realizada uma programacio, envolvendo
os servidores técnico—administrativos que integram a Coordenacido de
Intercambio Cultural.
Situacdo: concluido.
Resultados:
1. Recepcido de visitantes na exposicdo de Longa Duracio — Lavras e
Louvores e na mostra de curta duracido lustrar o Cerrado. Os resultados
foram prejudicados em razdo do movimento de greve por parte dos
servidores técnico—administrativos da UFG.
2. Divulgacio do Museu Antropologico, em ambito nacional.

4 Projeto 82 Primavera dos Museus — Museus Criativos — 45 anos da criacdo
do Museu Antropolégico

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: projeto coordenado pela Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte
Candido. Integra uma programacio nacional, vinculada ao Ministério da
Cultura/Instituto Brasileiro de Museus, onde o Museu Antropologico se
inscreve a cada ano. Em 2014 (22 a 34 de setembro/2014) a acio foi
realizada com programacio especifica, envolvendo servidores técnico-—
administrativos que integram as coordenacdes, bolsistas e voluntéarios.
Situagdo: projeto concluido. A programacido geral incorporou oficinas que
foram ministradas nos periodos matutino, vespertino e noturno, voltadas
para publicos diversos, alunos e professores do ensino basico, alunos do
curso de graduacio em Museologia/UFG, pessoas da comunidade, alunos do
EAJA, profissionais que atuam em museus e outros espacos culturais de
Goiania, entre outros.
Resultados:

1. Atendimento de aproximadamente 500 visitantes nas atividades

ministradas no Museu Antropoldgico, por meio de oficinas programadas.

2. Oficina I = Noturno (22/09/2014) - Projecdo de imagens: Olhares sobre

Goidnia. Ministrante: Prof. Pablo Fabido Lisboa - FCS/UFG.

Horario: 18:00h as 20:00h.

Publico: alunos do curso de Museologia/UFG e transeuntes da Praca

Universitaria.

Organizacio: Curso de Museologia/MA/UFG.

3. Oficina II — Manhi (23/09/2014) - Contacido de Historia: O que teria na

trouxa de Maria?

Ministrante: Escola Municipal Silene de Andrade.

Horéario: 9:30h as 10:30h.

Publico: alunos da Escola Municipal Benedito Rodrigues — Aparecida de
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Goiania/GO.

Organizacio: Coordenacio de Intercambio Cultural/MA/UFG.

4. Oficina III = Tarde (23/09/2014) - Conhecendo o violino e mini-recital
de violino. Ministrante: Profa. Dra. Dulce Regina de Oliveira
(EMAC/UFG).

Horario: 15:00h as 16:30h.

Publico: alunos da Escola Municipal Benedito Rodrigues - Aparecida de
Goiania/GO.

Organizacido: Coordenacio de Intercambio Cultural/MA/UFG.

5. Oficina IV = Noturno (23/09/2014) - Comunicacdo em Museus.
Ministrante: Prof. Pablo Fabido Lisboa. - FCS/UFG.

Horario: 19:00h as 21:00h.

Publico: alunos do curso de Museologia/UFG e profissionais de Museus e
outros espacos culturais.

Organizacdo: Curso de Museologia/MA/UFG.

6. Oficina V - Manha (24/09/2014) - Desvendando o Museu: os jogos
educativos como recursos didaticos (Trancado: criando e recriando;
Argila: do barro a transformacfo em objeto e arte)

Ministrante: Tatyana Beltriao de Oliveira

Horario: 9:30h as 10:30h.

Publico: Escola Municipal Profa. Deushaydes Rodrigues de Oliveira -
Goiania/GO. Organizac¢ido: Laboratorio de Arqueologia/MA/UFG.

7. Oficina VI - Tarde (24/09/2014) - Desvendando o Museu: os jogos
educativos como recursos diddticos (Trancado: criando e recriando;
Argila: do barro a transformacido em objeto e arte

Ministrante: Tatyana Beltrdo de Oliveira

Horario: 15:00h as 16:30h

Publico: Escola Municipal Profa. Deushaydes Rodrigues de Oliveira -
Goiania/GO. Organizacio: Laboratorio de Arqueologia/MA/UFG

8. Oficina VII - Manha e Tarde (24/09/2014) - MALA - Maleta de
Arqueologia do LabArqg

Ministrante: Tony Boita

Horario: 9:30h as 10:30h e das 15:00h as 16:30h

Publico: Escola Municipal Profa. Deushaydes Rodrigues de Oliveira -
Goiania/GO. Organizacio: Laboratorio de Arqueologia/MA/UFG

9. Oficina VIII - Noturno (24/09/2014) - MALA - Maleta de Arqueologia
do LabArq

Ministrante: Tony Boita; Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers;

Profa. Dilamar Candida Martins
Horario: 19:00h as 21:00h
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Publico: Alunos do curso de Museologia/UFG

Organizacdo: Laboratorio de Arqueologia/MA/ UFG

10. Oficina IX - Manha (25/09/2014). O universo Iludico, cultural e
educativo Karaja. narrando através das bonecas de cerimica

Ministrante: Rosani Moreira Leitdo (MA/UFQG)

Horério: 9:30h as 10:30h

Puablico: alunos e professores do Colégio Estadual Joaquim Ricardo
Teixeira — Aparecida de Goiania/GO; alunos e professores do curso de
Pedagogia/UFG

Organizacio: Coordenacido de Antropologia/MA/UFG

11. Oficina X - Tarde (25/09/2014). O universo Iudico, cultural e
educativo Karaja. narrando através das bonecas de ceridmica

Ministrante: Rosani Moreira Leitdao (MA/UFQG)

Horéario: 15:00h as 16:30h

Publico: alunos e professores do Colégio Estadual Joaquim Ricardo
Teixeira — Aparecida de Goiania/GO

Organizacio: Coordenacido de Antropologia/MA/UFG

12. Oficina XI - Noturno (25/09/2014). O universo lidico, cultural e
educativo Karaja: narrando através das bonecas de cerdmica

Ministrante: Rosani Moreira Leitdo (MA/UFQG)

Horario: 19:00h as 21:00h

Publico: alunos e professores do EAJA - Trindade/GO; alunos e
professores dos cursos de Pedagogia e Museologia/UFG

Organizacdo: Coordenacdo de Antropologia/MA/UFG.

13. Oficina XII - Manha (26/09/2014). Adorno- da matéria ao objeto
Ministrante: Monica Lima de Carvalho (MA/UFG)

Horario: 9:30h as 10:30h

Publico: Grupo de Melhor Idade do SINT/UFG

Organizacido: Coordenacio de Museologia/MA/UFG

14. Oficina XIII = Manhi (26/09/2014). Adorno: da matéria ao objeto
Ministrante: Ménica Lima de Carvalho (MA/UFG)

Horério: 9:30h as 10:30h

Publico: Grupo de Melhor Idade do SINT/UFG

Organizacao: Coordenacdo de Museologia

15. Oficina XIV - Tarde (26/09/2014). Sessido de Filme - Cinema no
Museu Antropolégico — A cidade das mulheres

Debatedor: Alan Santana — aluno de graduacido do curso de Artes Cénicas
(EMAC/UFG).

Horéario: 14:00h as 16:00h.

Organizacido: Coordenacio de Intercambio Cultural/MA/UFG.
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4 Projeto Consulta Piblica’ Que Museu Queremos?

Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: servidores técnico—administrativos, professores e alunos do curso

de graduacio em Museologia, bolsistas, estagiarios e representantes da

comunidade.

Situacfo: projeto concluido (14 de outubro/2014). Teve como propoésito

refletir coletivamente sobre o que a comunidade académica e a sociedade

em geral querem e esperam do Museu Antropolégico/UFG, nos proximos

anos.

Resultados: Esta acdo foi executada a partir da aplicacido da metodologia

consultiva/participativa e resultou na elaboracio de reflexdes/sugestdes dos

grupos participantes.
1. Em que acreditamos? Ensino, pesquisa e extensdo; preservacio da
historia do Museu (salvaguarda da memoéria); democratizacio do espaco
(respeito, pluralidade, acessibilidade, reconhecimento, inclusio e nada
que hierarquize ou que segregue); interacfo entre o "ndo publico" e as
atividades do Museu; maior divulgacio e participa¢io do "em torno" da
institui¢do; promoc¢do de melhorias na entrada do prédio tornando—o mais
agradavel; desempenhar a sua func¢do social de promotor da préatica da
cidadania; integracio do Orgdo com outros parceiros institucionais para
potencializar a divulgacio/didlogo da producdo da Universidade com a
comunidade; democratiza¢do do Museu aberto para as demandas externas
e académicas da sociedade; prever atividades nos finais de semana;
agregacdo do terceiro andar do prédio as atividades do Museu;
proporcionar maior visibilidade, com outdoors, processos de sinalizacido
na praca universitdria; instalacido de espaco destinado a venda de
materiais e objetos provenientes dos diversos grupos indigenas que
colaboram e transitam pelo Orgio.
2. O que fazemos? Buscamos fortalecer a participacio social de agentes,
grupos e comunidades que historicamente estiveram excluidas de
espacos de poder, como oS proprios museus; promover acessibilidade
para os trabalhadores, criando horarios de funcionamento que atendam
essa parcela da populacio; incrementar atividades para a comunidade e
se preocupar com a formacdo de publico para o Museu, ofertando cursos
para mediadores e revendo a estrutura vigente.
3. Para quem fazemos? O Museu Antropolégico deve se preocupar com a
formacio estudantil da comunidade universitaria e da sociedade em geral,
com foco em "grupos vulneraveis", etnias/cor, classe, género, portadores
de necessidades especiais, orientacio sexual, incluindo no seu fazer os
povos e comunidades representadas no seu acervo patrimonial, de modo
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a garantir que as comunidades se facam presentes mediante sua propria
fala/voz.

4. Onde? O Museu Antropolégico deve permanecer na Praca Universitaria,
mas o local precisa ser melhorado, abrindo espaco para que o0S
estudantes dele se apropriem, por meio das exposi¢cdes e de outras
atividades educativas relacionadas ao Museu e outros temas
contemporaneos.

5. O que queremos alcancar? Maior interacdo entre a comunidade
universitaria e a sociedade em geral; suscitar discussdes sobre a
diversidade cultural; trabalhar o espaco, transformando—o num lugar mais
atrativo, por meio da instalacdo de instrumentos receptivos, apropriando
melhor do espaco da Praca Universitdria; atrair um maior publico,
incluindo os estudantes em geral da UFG; promover discussdes sobre o
Museu Antropologico em outros espacos, a fim de divulgar a riqueza
patrimonial existente no Orgido (exposicbes na Praca Universitaria, no
Campus, na Biblioteca Central da UFG, nas Regionais, entre outros
espacos); que o Museu Antropologico se torne de fato um espaco publico,
ou seja, que oportunize a participacido da sociedade em geral e que possa
usufruir do acervo que estd sob seus cuidados, por meio de mais mostras
e maior renovacido das exposi¢des; sonhamos com um Museu dindmico,
com muita gente visitando, com atividades diversificadas, com atrativos
para publicos de todas as idades e particularidades; que os dirigentes da
UFG percebam a importancia do Museu Antropolégico e nele invistam
para que ele se torne a porta de entrada da UFG.

& Projeto Museu Antropologico da UFG- 45 anos inovando e compartilhando
conhecimento
Financiamento: beneficio concedido pela FAPEG, por meio da Chamada
Publica N2 001/2014 — Selecdo Publica de Propostas para Apoio a Realizacio
de Eventos Cientificos, Tecnol6égicos e de Inovacio de Abrangéncia
Nacional ou Internacional, no Estado de Goids — para a realizacdo do evento
Museu Antropologico: 45 anos inovando e compartilhando conhecimento,
realizado entre os dias 01 e 03 de dezembro/2014, tendo como beneficidrio
do fomento Dilamar Candida Martins, a partir do Processo N©
201410267001640.
Equipe: antropoélogos, museoélogos, profissionais em museus, alunos do
curso de graduacio em Museologia e de areas afins, e representantes da
sociedade em geral, interessados por aspectos museais; administracio
superior/UFG; servidores técnico—administrativos; professores, oriundos
principalmente da Faculdade de Ciéncias Sociais, das areas de Antropologia
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e Museologia, e de alunos dos cursos de graduacdo (Ciéncias Sociais —

Licenciatura; Ciéncias Sociais — Bacharelado; Ciéncias Sociais com énfase

em Politicas Publicas e Museologia), além de outras areas afins e de varias

Unidades de Ensino da UFG (FAV; EMAC; FL; FH, entre outras).

Situacdo: projeto concluido.

Resultados:
1. Proposta submetida ao Edital - 01/2014 da FAPEG - Realizacdo de
Eventos e aprovada com recursos financeiros na ordem de R$12.000,00
(Doze mil reais), destinados a montagem de uma mostra expositiva.
2. Realizacio do Workshop Museu Antropologico da UFG: 45 anos
lnovando e Compartilhando Conhecimento e abertura da mostra
expositiva intitulada 45 anos do Museu Antropoléogico da UFG: inovando e
compartilhando conhecimento, com visitacio até 05 de setembro de 2015.
3. Prestacio de Contas a FAPEG encaminhada em 30 de janeiro de 2015.
4. Realizacdo de visita guiada pelos saldes expositivos do Museu
Antropolégico (Exposicdo de Longa Duracdo Lavras e Louvores),
laboratérios especializados e demais salas do Orgdo, a fim de processar
reconhecimento dos espacgos arquitetdonicos e refletir sobre as demandas
atuais. Esta atividade envolveu o publico interno do Museu,
compreendendo: servidores técnico—administrativos coordenadores da
Coordenacdo de Antropologia, Coordenacdo de Museologia, Coordenacio
de Intercambio Cultural, professor/ coordenador da Coordenacdo de
Integracdo entre o curso de Museologia e o Museu Antropologico,
professores do curso de graduacio em Museologia/UFG e a Direc¢do do
Orgdo, os quais trabalharam com a musedéloga convidada - Profa. Dra.
Maria Cristina Oliveira Bruno, do Museu de Arqueologia e Etnologia da
Universidade de Sio Paulo.
5. Data: 01/12/2014 - Horéario: 9:00horas as 12:00horas. Local: Museu
Antropologico da UFG. Atividades: Roda de conversa envolvendo:
servidores técnico—administrativos, membros dos grupos de trabalho
constituidos durante a Consulta Publica sobre "Que Museu Queremos",
realizada no dia 14 de outubro de 2014, e a Direcdo do Orgio, juntamente
com a museobloga convidada, visando refletir sobre o inicio da construcdo
do Plano Museolobgico.
6. Data: 01/12/2014 - Horario: 19:00horas. Local: Museu Antropologico
da UFG. Atividade: Apresentacdo da Orquestra Contemporanea do Centro
Cultural Gustav Ritter - ligada a Secretaria de Estado da Cultura
(SECULT Goias) - sob a regéncia do Maestro Schubert. Horario:
19:30horas. Local: Salio de exposicio de curta duracdo do Museu
Antropologico. Atividade: Inauguracio e abertura ao publico da exposicio
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comemorativa dos 45 anos de criacio do Orgdo — Museu Antropoldgico da
UFG: 45 anos 1novando e compartilhando conhecimento. Horéario:
20:15horas as 21:30horas. Local: Museu Antropologico da UFG -
Miniauditério Acary de Passos Oliveira. Atividade: Palestra - Museus
Universitarios: desafios e perspectivas contemporineas. Palestrante:
Profa. Dra. Maria Cristina Oliveira Bruno — Universidade de Sdo Paulo -
Museu de Arqueologia e Etnologia da USP (MAE/USP). Horario:
21:30horas as 22:00horas. Local: Museu Antropologico da UFG.
Atividade: Encerramento da solenidade.

7. Data: 03/12/2014. Horéario: 8:30horas as 11:30horas. Local: Museu
Antropolégico/UFG - Miniauditério Prof. Acary de Passos Oliveira.
Atividades: Construcido coletiva de um plano de trabalho, envolvendo:
servidores técnico—administrativos, grupos de trabalho constituidos
durante a Consulta Publica sobre "Que Museu Queremos", realizada no dia
14 de outubro de 2014, Direcdo do Orgio e a museodloga convidada.

4 Projeto de Extensdo MALA — Maleta Arqueologica do LabArq
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Equipe: Ana Maria Albuquerque (64h)
Karlla Kamylla Passos dos Santos (64h)
Luzia A. de Paula Silva (64h)
Natcha Moyano (64h)
Paulo Henrique Neves Santana (64h)

4 Projeto de Extensio MALA — Maleta Arqueoldgica do LabArqg
Periodo: 2° semestre de 2015
Equipe: Cristina Valéria Oliveira da Silva (64h) / Karolyn Soledad (64h)
4 Projeto de Extensido FParques e Pracas de Goids
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Coordenacdo: Profa. Dra. Ivanilda Junqueira — Faculdade de Ciéncias
Sociais/UFG
Equipe: Bolsistas/Estagiarios Ana Maria Albuquerque (64h) / Karlla Kamylla
Passos dos Santos (64h) / Luzia A. de Paula Silva (64h) / Natcha Moyano
(64h) / Paulo Henrique Neves Santana (64h)
Resultados:
1. Realizacdo da mostra fotografica Parques e Pracas de Goids realizada
com os discentes do curso de graduacio em Museologia.
2. Montagem da mostra no Aal/l de entrada do Museu Antropologico,
durante a 132 Semana Nacional de Museus (18 a 22 de maio de 2015).
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4 Projeto Elaboracdo de Livro I (Pesquisar Museus e Patrimonio no século
XX1)
Coordenacéo: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Participantes/autores: Rosemarie Lucas, Hugues de Varine, Dominique
Poulot, Julien Bondaz, Cyril Isnart, Anais Leblon, Thierry Bonnot, e um
provavel texto de Benoit L'Estoile
Equipe: Profa. Manuelina Maria Duarte Candido, Carolina Ruoso (Doutoranda
da Universidade Parisl, com orientacio de Dominique Poulot); Profa. Dra.
Nei Clara de Lima
Situacdo: proposta elaborada, em busca de financiamento. A previsio de
publicacio para o ano de 2014 nio se concretizou
Resultados: serio apresentados com a publicacio

4 Projeto Elaboracdo de Livro I (textos de Peter van Mensch)
Coordenacdo: Profa. Dra. Vania Dolores Estevan de Oliveira
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Participantes/envolvidos: Profa. Dra. Vania de Oliveira; Prof. Dr. Mario
Chagas; Profa. Dra. Nei Clara de Lima; discente do curso de graduacido em
Museologia /UFG — Daniela Barra (traducoes), Profa. Dra. Manuelina Maria
Duarte Candido.
Equipe: Profa. Vania Dolores Estevan de Oliveira; Profa. Nei Clara de Lima;
Daniela Barra (traducdes), Profa. Manuelina Maria Duarte Candido.
Situac¢do: proposta elaborada, em busca de financiamento.
Periodo: 2014/2015

& Projeto Museu, Educacao e Inclusio Social’ interacoes
Coordenacio: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Participantes/envolvimento: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers;
Gustavo de Oliveira Aratjo (Coordenacdo de Museologia); Leonardo César
Pereira (Coordenacdo de Intercambio Cultural), e servidores técnico-
administrativos do Laboratorio de Conservacido e Restauro.
Situacio: projeto elaborado
Periodo: a definir

@ Projeto Parceria entre o Museu Antropoldgico e a Rede de Educadores em
Museus de Goids — REM Goids (FCS11)
Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
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Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Participantes/envolvimento: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers;
corpo técnico do Museu Antropolégico e membros da Rede de Educadores
em Museus de Goids — REM-Goids

Situacdo: projeto concluido

Periodo: 2014

4 Projeto V Semindrio da REM Goiis — Museu, Sociedade e Meio Ambiente
Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Participantes/envolvimento: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers;
corpo técnico do Museu Antropolégico e membros da Rede de Educadores
de Goias — REM-Goias
Periodo: 18 a 21 de marco de 2014

4 Projeto Museus, Patrimonio Cultural e Educacdo: didlogos possivers
Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.
Participantes/envolvimento: Centro de Formacdo da Secretaria de Educacio
de Goiania.

Periodo: projeto concluido

4 Projeto Semindrio Patrimonio Arqueoldogico nos municipios de Jatal e
Serrancpolis/GO

Coordenacio: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers e Profa. Dra.
Nei Clara de Lima
Equipe: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Profa. Manuelina Maria
Duarte Candido; Museu Historico Francisco Honoério de Campos de Jatai/GO;
Secretaria de Cultura de Serranopolis; comunidades dos municipios citados
e discentes do curso de graduacido em Museologia da Faculdade de Ciéncias
Sociais/UFG.
Situacdo: projeto concluido

@ Projeto Museus, Organizacdoes Comunitirias e Patrimonio Cultural
Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Prof. Ms.
Glauber Guedes Ferreira de Lima; Prof. Dr. Jean Baptista; Profa. Dra. Nei
Clara de Lima
Financiamento: sem fonte externa de financiamento.

Equipe: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Prof. Glauber Guedes
Ferreira de Lima; Prof. Jean Baptista; Profa. Nei Clara de Lima; corpo
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Ciéncias Sociais/UFG.
Periodo: em andamento

4 Projeto Frograma Educativo no Museu Antropolégico. escolas Piblicas e
Mobilidade Coordenacio: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: Prof. Glauber Guedes Ferreira de Lima; Coordenacio de
Intercambio Cultural do MA/UFG, e discentes do curso de graduacio em
Museologia da Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG.
Situacdo: elaboracido do projeto e encaminhamento para captacido de
recursos. Periodo: 2014/2015

4 Projeto Acdo Educativa no Museu Antropolégico da UFG
Coordenacdo: Profa. Dra. Ivanilda Aparecida de Andrade Junqueira
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: Profa. Dra. Ivanilda Aparecida Andrade Junqueira; Prof. Dr. Gilberto
César de Noronha (UFU); Profa. Dra. Camila de Azevedo Moraes Wichers
(UFQG); e discentes do curso de gradua¢io em Museologia da Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG (Barbara Yanara da Silva; Karla Kamilla Passos dos
Santos; Marcos Francisco Alves; Luis Felipe Santana)
Situac¢do: projeto elaborado
Periodo: 2014

4 Projeto Observatorio dos Museus de Goids
Coordenacio: Profa. Dra. Ivanilda Aparecida de Andrade Junqueira
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: Profa. Ivanilda Aparecida Andrade Junqueira (FCS/UFG) e Profa.
Marina Roriz (FIC/UFQG)
Situacdo: projeto elaborado
Periodo: 2014

4 Projeto de Extensio Rede de Educadores em Museus de Goids
Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: Coordenacido da Rede e discentes do curso de graduacio em
Museologia da Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG (Barbara Yanara da Silva;
Karla Kamilla Passos dos Santos; Marcos Francisco Alves; Luis Felipe
Santana)

Periodo: 2014
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& Projeto Patrimonio arqueolégico da terra indigena MYITIRITAWA, do povo
Tapirapé

Coordenacio: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers e a servidora
técnico—administrativa Dra. Rosani Moreira Leitdo
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Rosani Moreira Leitdo;
Coordenacdo de Antropologia; Coordenacido de Intercdmbio Cultural;
professores indigenas Tapirapé
Situacio: projeto elaborado
Periodo: sem definic¢ido

4 Projeto KReaparelhamento da KReserva 7Técnica Etnogrifica do Museu
Antropologico
Coordenacdo: Ms. Moénica Lima de Carvalho
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: servidores técnico—administrativos do Museu Antropoldégico — Ana
Cristina de M. Santoro; Gustavo Oliveira de Arautjo; Rosani Moreira Leit3o;
docentes da Faculdade de Ciéncias Sociais — Profa. Nei Clara de Lima;
Profa. Vania Dolores Estevam de Oliveira; Profa. Vera Regina Barbuy
Wilhem.
Situagdo: projeto ndo contemplado. Submetido ao Edital Moderniza¢ido de
Museus 2013 - IBRAM, prevendo aquisicio de mobilidrio para
acondicionamento dos objetos que se encontram sem espac¢o adequado de
guarda
Periodo: sem defini¢ido

4 Projeto Restauro dos painéis de DJ de Oliveira
Coordenacdo: Ms. Moénica Lima de Carvalho
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe envolvida: Moénica Lima Carvalho; Edna Goya; Prof. José Cézar T.
Climaco; Ana Cristina de Menezes Santoro; Weydianna Marques - aluna do
curso de graduacio em Museologia/UFG (bolsista); alunos do curso de Artes
Plastica da Faculdade de Artes Visuais (FAV/UFG).
Situacdo: o projeto consiste em duas etapas de trabalho sendo uma proposta
de conservacio preventiva e outra de conservag¢io e restauro para o
conjunto que compode a obra do artista plastico DJ de Oliveira, pertencente a
UFG, localizado no prédio da PROCOM/Restaurante Universitario, Campus I
| UFG.
Periodo: Em tramite no Centro de Gestido do Espaco Fisico (CEGEF/UFQ), o
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projeto nio teve andamento.

4 Projeto Acondicionamento de adornos, das categorias plumdria e mdscara,
componentes do acervo etnogrifico do Museu Antropolégico

Coordenacdo: Ms. Ménica Lima de Carvalho
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: os objetos das categorias plumdaria e maéascaras, depositados em
arméarios da Reserva Técnica Etnografica, aguardam tratamento de
conservacido e confeccido de suportes e caixas apropriadas a protecido dos
mesmos. O projeto previu a criacdo de suportes para a continuidade das
atividades programadas quando da readequacdo da RTE, nos projetos
aprovados pela Fundacio VITAE, ainda na década de 1990
Periodo: nio teve andamento

4 Projeto 139 Semana Nacional de Museus — — Museus para uma Sociedade
Sustentdvel
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenacio de Intercambio
Cultural)

Equipe: o projeto acima teve como participantes: Ana Cristina de Menezes
Santoro; Elza Mota Franco; Fernando Henrique de Souza Freitas; Gustavo
de Oliveira Araujo; Maria Bernadete de Azevedo Nazareno; Modnica Lima de
Carvalho; Nilva Rosa; Sandra Camara Alves de Freitas e Terezinha Maria
Leite Caldas.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacdo: projeto concluido.

Periodo: 18 a 24 de maio de 2015

Programacio

18 de maio de 2015 (segunda—feira)

8:30 as 10:30 horas

Oficina Sustentabilidade econdmica

Ministrantes: Profissionais do MA/UFG

18:40 as 19:30 horas

Abertura oficial da 13% Semana Nacional de Museus, com o lancamento do
processo de Elaboracido do Plano Museolégico do MA — Profa. Dra. Dilamar
Candida Martins — Diretora do Museu Antropologico/UFG.

19:30 as 22:00 horas

Mesa—Redonda: Cultura, Museus e Sustentabilidade.
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Ministrantes: Prof. Dr. Cleito Pereira dos Santos e Profa. Dra. Camila
Azevedo de Moraes Wichers.

Mediacdo: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima

19 de maio de 2015 (terca—feira)

9:00 as 11:30 horas

Palestra: Educacio Ambiental: uma meta, um mito.

Ministrante: Oyana Rodrigues dos Santos

Mediacdo: Ms. Terezinha Maria Leite Caldas

19:00 as 22:00 horas

Oficina: MALA - Maleta Arqueologica do Laboratéorio de Arqueologia
(LabArq)

Ministrantes: Discentes do curso de graduacio em Museologia/UFG.

20 de maio de 2015 (quarta—-teira)

9:00 as 11:30 horas

Palestra: Coleta Seletiva Solidaria

Ministrante: Prof. Dr. Fernando Bartholo

Mediacdo: Ms. Michelle Nogueira de Resende

19:00 as 22:00 horas

Palestra de abertura do VI Seminario da REM — Goidas: Inclusdo em museus X
museus inclusivos: o caso do Museu de Favela — MUF.

Ministrante: Sidney Tartaruga (Museu de Favela / RJ)

Mediac¢do: Aluane de Sa (Museologa)

21 de maio de 2015 (quinta-feira)

9:00 as 12:00 horas

Oficina com Sidney Tartaruga (Museu de Favela / RJ)

14:00 as 16:00 horas

Web Conferéncia com Ms. Gabriela Aidar (Programa de Inclusio
Sociocultural — PISC da Pinacoteca do Estado de Sdo Paulo)

Mediacdo- Prof. Ms. Pablo Fabido Lisboa

17:00 as 18:00 horas

Eleicdo da Nova Coordenacido da REM - Goids

19:00 as 22:00 horas

Mesa-redonda — Inclusdo em museus: experiéncias

1 — Girlene Chagas Bulhoes (Museo6loga — Coordenadora da REM — Goias)

2 — Fernanda de Oliveira Matos (Museu do Alto Sertdo da Bahia)

3 — Ms. Robson Max (Vila Esperanca — Cidade de Goias/GO).

Mediacdo: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido — Diretora do
DPMUS/IBRAM

Apresentacio de Posteres

22 de maio de 2015 (sexta—teira)

WW&W@W&W-




Relutsrio do (Gastso ~20/4/20/8

114
9:00 as 12:00 horas - Comunicacdes apresentadas no ambito do VI
Semindrio da REM — Goias
14:00 as 17:00 horas — Comunicacdes apresentadas no ambito do VI

Seminario da REM - Goias

19:00 as 22:00 horas

Mesa-redonda — Inclusio em museus: politicas publicas

1. Prof. Dr. Luiz Mello e Prof. Dr. Jean Baptista (PROGRAD/UFQG)

2. Simone Rosa — Gerente de Museus e Galerias da Secretaria de Educacio,

Cultura e Esporte

3. Deolinda Taveira — Secretaria Municipal de Cultura (Prefeitura de

Goiania).

Mediacido: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers

Resultados:
1. Apresentacio relativa aos procedimentos de limpeza e manutencio dos
espacos do Museu. A apresentacdo foi feita pelos servidores técnico-—
administrativos do Museu e pelos funcionarios terceirizados
encarregados. Esta acdo teve como objetivo promover uma reflexdo
sobre a natureza especifica do trabalho em um museu, redimensionando
as formas de atuacio e conscientizando os gestores sobre a necessidade
de manutencido de um corpo de funcionarios constante e permanente,
evidenciando a formacdo recebida por estes funciondrios ao iniciarem
seus trabalhos no Orgio.
2. A atividade permitiu que os ensinamentos e metodologias de trabalho
fossem reforcados, demonstrando aos gestores que alguns procedimentos
exigidos ndo podem ser cumpridos ou devem ser cumpridos de forma
diferente, visto que serdo realizados em um museu.
3. O evento contou com a participacdo de 586 pessoas, conforme
programacio explicitada.
4. Acesso, pela comunidade interna e externa da UFG, as atividades
programadas em palestras; oficinas; mesas—redondas, debates, entre
outras acoes.
5. Colaboracio no processo de formacido de publico dos museus, uma vez
que proporcionou uma maior visibilidade do papel que o0s museus
exercem na sociedade, corroborando para que o espaco museal se torne
mais atrativo e democrético.

& Projeto Visitas técnicas guiadas
Equipe: Coordenacido de Museologia
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto de carater permanente.
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Resultados:
1. Recepcido de pesquisadores e alunos para visitas guiadas a Reserva
Técnica Etnografica, Laboratorio de Conservacido e Restauro e Setor de
Curadoria e Documentacio.
2. Recepcido de pesquisadores e disponibilizacdo de objetos acervados
para consulta.
3. Recepcdo de pesquisadores e visitantes para visita guiada 4 exposicao
de longa duracdo do Museu Lavras e Louvores.

4 Projeto Museu de Ciéncias da UFG

Participantes: Coordenacdo de Museologia

Situacdo: em andamento

Resultados:
1. Organizacio e montagem de apresentacdes para debate sobre bancos
de dados.
2. Elaborac¢ido de uma apresentacio sobre o sistema documental do Museu
Antropologico.

4 Projeto O papel do Gestor no Estdgio Probatorio

Coordenacdo: Coordenacio de Museologia

Equipe: Leandro Davi Guimaries

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situagdo: projeto promovido pelo Departamento de Desenvolvimento de

Recursos Humanos — DDRH/UFG, no dia 11 de novembro de 2015, com a

participa¢do de servidor do Museu Antropolégico.

Resultados:
1. Apresentacdo proferida no evento Recepcdo de novos servidores-:
orientacdo para gestores.

@ Projeto Cinema no Museu Antropologico — Sessdo de Filme com debate
Coordenacio: Coordenacdo de Intercambio Cultural
Equipe: Elza Mota Franco; Diego Mendes Rodrigues (curso de graduacio em
Ciéncias Sociais/UFG); Fernanda Rayane Pires de Sousa (curso de
graduacdo em Pedagogia/UFQ).
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto em andamento (janeiro a dezembro de 2015), com
recadastramento para o ano de 2016.
Resultados: comparado ao ano de 2015 esse projeto apresentou queda de
participantes de 4,38% de espectadores em relacio ao ano de 2014. Isso se
deve a greve dos servidores técnico—administrativos da UFG, de maio a
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setembro, sendo realizadas duas sessdes a menos em relacdo ao ano
anterior.
1. Ampliacdo das possibilidades de acdes educativas e culturais voltadas
para o publico em geral.
2. Oferta de acesso ao publico em geral, de forma gratuita, ao lazer aliado
ao conhecimento.
3. Colaboracdo com o debate sobre temas relevantes para as ciéncias
humanas.
4. Contribuicio no processo de formacido académica aos
estagiarios/bolsistas que atuam nessa acido de extensio.
Sessoes de Férias — janeiro e fevereiro de 2015
1. Filme: Bem-vindo a Alemanha
Debatedor: Francisco Javier Lillo Biagetti — Professor do Ensino Bdésico
Participantes: 15
2. Filme: Thenese D
Debatedor: Reginaldo Teixeira Mendonca - (FF/UFG)
Participantes: 22
3. Filme: O Predestinado
Debatedora: Giorgia Neiva - Psicanalista e mestranda do Programa de
Pos—-Graduacio em Antropologia Social — PPGAS/FCS/UFG.
Participantes: 13
4. Filme: O Concerto
Debatedor: Francisco Javier Lillo Biagetti — Professor do Ensino Basico.
Participantes: 25
Sessoes do 1° semestre de 2015
1. Filme: O Som ao redor
Debatedor: Prof. Glauber Guedes Ferreira de Lima — Professor do curso
de graduacdo em Museologia/FCS/UFG
Participantes: 07
2. Filme: Horas de verio
Debatedora: Profa. Rita Méarcia — Professora da Faculdade de Educacio
(FE/UFG)
Participantes: 15
Sessoes do 2° semestre de 2015
1. Filme: Tempos de Paz
Debatedor: Prof. Nelson Carneiro Jr. = Professor PUC/G0O70
Participantes: 41
2. Filme: Gravidade
Debatedor: Joab Silas — Professor Ensino Médio
Participantes: 15
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4 Projeto 92 Primavera dos Museus — Museus e Memorias Indigenas
Coordenacio: Coordenacdo de Intercambio Cultural
Equipe: servidor técnico—administrativo Adelino Adilson de Carvalho
(Coordenador); Profa. Camila Azevedo de Moraes Whichers/FCS/UFG;
servidores técnico—administrativos: Fernando Henrique de Souza Freitas
e Sandra Camara Alves de Freitas; Diego Mendes Rodrigues (curso de
graduacdo em Ciéncias Sociais/UFG); Fernanda Rayane Pires de Sousa
(curso de graduacio em Pedagogia/UFG)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Periodo: 22 a 25 de setembro de 2015.
Situacdo: projeto concluido. Foi realizado por meio de visitas de grupos
agendados a exposicido Lavras e Louvores e participacdo em workshop e
mesas redondas.
Programacio
22 de setembro de 2015 (terca—feira)
14:00 as 17:00 horas
Exibicdo de Filme: Indio Cidadio
Local: Miniauditéorio Prof. Acary de Passos Oliveira - Museu
Antropologico/UFG
Debatedor: Ercivaldo Akwé/Xerente
23 de setembro/2015 (quarta—feira)
Manhi 10:00 as 17:00 horas
Workshop: Oficina Museu, Memoria e Cidadania na Diversidade
Cultural/Encontro Regional das Redes Tematicas de Memoria e Museologia
Social.
24 de setembro/2015 (quinta-feira)
Manhi 10:00 as 17:00 horas
Workshop: Oficina  Museu, Memoéria e Cidadania na Diversidade
Cultural/Encontro Regional das Redes Tematicas de Memoria e Museologia
social.
19:00 as 22:00 horas
Mesa Redonda: Os Karaja e a trajetoria do Museu Antropologico da UFG: a
busca de um saber compartilhado (apresentacdo de pesquisas no Museu
Antropologico sobre temas do Patrimonio relativos aos Karaja)
Expositores: Rafael Santana G. de Andrade e Gustavo de Oliveira Araujo
(PPGAS/FCS/UFG)
Mediacdo: Ms. Jean Pierre Peirote
25 de setembro/2015 (sexta—teira)
14:00 as 17:00 horas
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Mesa Redonda: Memoria e transmissio do saber/fazer Ritxoko: relatos de
uma experiéncia de pesquisa no Museu Antropolégico da UFG (Relato sobre
a pesquisa e significados do registro das Ritxoko para as ceramistas).
Coordenacdo: Profa. Dra. Telma Camargo da Silva
Expositoras: Profa. Dra. Telma Camargo da Silva e Profa. Dra. Nei Clara de
Lima.
Debatedor: Prof. Dr. Alexandre Herbetta
Resultados:
1. Acesso, pela comunidade interna e externa da UFG, as atividades
programadas em palestras; oficinas; mesas—redondas, debate de filmes,
entre outras acoes.
2. Divulgacio do Orgio, a partir da tematica Museus e Memodrias
Indigenas, como espaco importante para a guarda e transmissido das
historias e memorias destes povos e para reflexdo acerca desses povos
que permanecem a margem da sociedade nacional.
3. O evento contou com a participagcdo de 88 pessoas, conforme
programacio apresentada.

4 Projeto Museu mars Perto
Coordenacdo: Coordenacido de Integracido do curso de Museologia com o
Museu Antropolégico — Prof. Glauber Guedes Ferreira da Silva
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: servidores da Coordenacdo de IntercAmbio Cultural, sob a
coordenacio do Prof. Glauber Guedes Ferreira da Silva e a participacdo de
estudantes estagiarios/bolsistas do curso de graduacdo em
Museologia/FCS/UFG.
Situac¢do: projeto executado no ano de 2015.
Resultados:
1. Atendimento de uma escola, dois professores e 42 alunos do ensino
fundamental.

O gréafico disposto adiante demonstra, em comparacio ao ano de 2014, o
crescimento do numero de participantes em eventos realizados no Museu
Antropologico no ano de 2015.
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Gréfico 4: Participantes em eventos realizados no Museu Antropolégico no ano de 2015, em comparagio ao
ano de 2014

@ Projeto Exposicdo de Longa Duracdo- Lavras e Louvores
Coordenacio: Coordenacdo de Integracido do curso de Museologia com o
Museu Antropologico — Prof. Glauber Guedes Ferreira da Silva
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: a exposicido de longa duracdo fica aberta ao publico de terca as
sextas—feiras, conforme estabelecido pelo Orgido. A Coordenacio de
Intercambio Cultural, compete, entre outras ac¢des, o atendimento aos
visitantes.
Situacido: acdo continua
Resultados:
1. Atendimento ao publico escolar e outros grupos organizados visitantes
da exposicido Lavras e Louvores, com palestra introdutéria sobre o Museu
Antropolégico e a mostra expositiva, exibicdo de filmes e visita
monitorada (Grafico 5).
2. Atendimento ao publico espontaneo, sem agendamento (Grafico 6).
3. Redu¢io do numero de visitantes (2014/2015) atribuida a greve dos
servidores técnico-administrativos da UFG (maio a setembro/2015).
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Gréfico 5: Publico escolar visitante da exposi¢do de longa duragdo Lavras e Louvores no ano de 2015, em
comparagdo ao ano de 2014
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Griéfico 6: Puablico espontdneo da exposi¢do de longa duragdo Lawvras e Louvores no ano de 2015, em
comparagio ao ano de 2014

'@ Projeto Exposicdo de Curta Duracdo’ Museu Antropologico:’ 45 anos
movando e compartilhando conhecimento
Coordenacio: Intercambio Cultural
Financiamento: beneficio concedido pela FAPEG, por meio da Chamada
Publica N2 001/2014 — Selecdo Publica de Propostas para Apoio a Realizacio
de Eventos Cientificos, Tecnologicos e de Inovacio de Abrangéncia
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Nacional ou Internacional, no Estado de Goiads — para a realizacdo do evento
Museu Antropologico: 45 anos inovando e compartilhando conhecimento,
realizado entre os dias 01 e 03 de dezembro/2014, tendo como beneficiario
do fomento Dilamar Candida Martins, a partir do Processo N¢©
201410267001640
Equipe: servidores das trés coordenacdes (Antropologia; Museologia;
Intercambio Cultural e Direcdo).
Situacdo: acdo tempordria, disponibilizada ao publico de terca as sextas-—
feiras, conforme estabelecido pelo Orgio.
Resultados:
1. Crescimento de publico visitante na exposicido temporaria em 43,91%
em relacido ao ano de 2014 (Grafico 7).
2. Atendimento ao publico escolar, grupos organizados e espontaneos.

Visitantes as Exposicdes de Curta duracdo

m 2014 1 m 2015

Grafico 7: Visitagdo de mostra expositiva de curta duragio, no ano de 2015, em comparagio ao ano de 2014

4 Projeto Lancamento do livro Kitxoko — Coletianea

Coordenacdo: Profa. Dra. Telma Camargo da Silva
Financiamento: financiamento originado da FAPEG
Equipe: a Coordenacido de Intercidmbio Cultural apoiou no lancamento do
livro.
Situacfo: acdo tempordria, realizada em 19 de junho/2015, com presenca de
27 pessoas. Projeto concluido.
Resultados:
1. Lancamento do livro.
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2. Distribuicio do livro, gratuitamente, para programas de pos—graduacio
em Antropologia e areas afins.

4 Projeto Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo Taveira

Coordenacio: Intercambio Cultural
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Equipe: Maria Bernadete de Azevedo Nazareno
Situagio: acdo continua (Gréafico 8)
Resultados:
1. Atendimento de 145 usuérios.
2. Realizacio de 266 consultas.
3. Retirada de 126 livros e quatro periédicos.
4. Insercio de todo o acervo na base de dados Microisis (Software de
automacio de bibliotecas).
5. Recebimento, como doagdo, do acervo Transas do Corpo.

Usuarios da Biblioteca do Museu

2014 1 = 2015

Grifico 8: Demonstrativo de usudrios da Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo Taveira, no ano de 2015, em
comparagio ao do ano de 2014

@ Projeto Acdo Setor de Comunicacdo

Coordenacio: Intercimbio Cultural

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Equipe: em razdo da falta de servidor para este setor, s ac¢des estdo
paralisadas. Algumas atividades vém sendo realizadas, conforme as
necessidades, pela equipe do Setor Educativo Cultural. A servidora
responsavel pelo trabalho passou a desempenhar suas func¢des junto a
PRPG/UFG, no Nucleo de Direitos Humanos.
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Resultados:

1. Confeccido de material de divulgacio do Projeto Cinema no Museu
Antropologico: sessio de filme com debate: cartazes digitais e impressos
e solicitacdo de formulério para emissio de certificados da PROEC.

2. Elaboracdo de material grafico para os relatérios da Coordenacio de

IntercaAmbio Cultural.

3. Confeccdo dos banners da 13a Semana Nacional de Museus e da 9a

Primavera dos Museus.

4 Projeto Acdo Publico geral atendido pelo Museu Antropoldgico em 2015

Coordenacdo: Intercambio Cultural

Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: mesmo considerando os mais de quatro meses em greve, o Museu
buscou cumprir seu papel social junto a sociedade em geral, com oferta de

mostras expositivas e outros eventos

Resultados: conforme demonstrativos apresentados (Tabela 2 e Grafico 9)

Tabela 2 — Demonstrativo do ptblico atendido no Museu Antropolégico/UFG, junto a exposi¢io de Longa

Duragio e usudarios da Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo Taveira, no ano de 2015

Tipo de Publico

| N° de Visitantes

Educacdo Infantil (CEMEI) — Ensino Professores 48
Fundamental — (09 Institui¢des) Alunos 599
Publico - — .

Escolar Ensino Médio — (02 Instituicdes) Professores 07

Alunos 54

Ensino Superior — (05 Instituicdes) Professores 14

Alunos 206

Grupos Organizados de Visitantes (03 grupos) 76
Publico em Geral (espontianeo) 289
Publico Usudrio da Biblioteca 145
Publico da Exposi¢do Temporaria Comemorativo aos 45 anos do MA 390
Eventos realizados no MA 854
Total Geral do Publico| 2.605




Relutsrio do (Gastso ~20/4/20/8

124

Total geral do Publico

2.610
2.600
2.590
2.580
2.570
2.560
2.550
2.540

2.530

2.520

m2014 1 = 2015

Gréfico 9: Demonstrativo do total geral do publico atendido pelo Museu Antropolégico/UFG, no ano de
2015, em comparagdo ao ano de 2014

4 Projeto Acdo Coordenacdo de Integracdo do curso de Museologia com o
Museu Antropoldgico
Coordenacdo: Prof. Glauber Ferreira de Lima (agosto/2014 a julho/2015).
Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers (agosto/2015 a julho/2016)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: a Coordenacdo de Integracio do curso de Museologia com o
Museu Antropologico é responsavel pelo didlogo entre o corpo docente da
Faculdade de Ciéncias Sociais, do curso de graduacido em Museologia, e o
Museu Antropolégico.
Resultados:
1. As acdes de extensido desta Coordenacio estido vinculadas as demais
do Museu Antropolégico e estdo elencadas no decorrer deste relatorio.

4 Projeto /42 Semana Nacional de Museus: Museus e Paisagens Culturais
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenacio de Intercambio
Cultural)

Periodo: 17 a 20 de maio/2016
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacio de
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Museologia), Leandro Davi Guimardes, Roseli de Fatima Brito Netto
(Membros da Coordenacio de Museologia), Ana Maria Aguiar (estagio
obrigatério — curso de graduacido em Museologia/UFG) e demais servidores
do MA/UFG.

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacgfo: projeto concluido, cadastrado junto a PROEC/UFG — Codigo: MA —
49, com visitas de grupos agendados a exposicdo Lavras e Louvores e
participacdo em workshop e mesas redondas. Previsio de nova edi¢do no
ano de 2017

Resultados:

1. A revisio do inventario do Museu Antropologico: histérico, situacdo atual e
perspectivas futuras, de Ana Cristina de Menezes Santoro e Leandro Davi
Guimaries.

2. Paisagens Culturais da Regido Central do Brasil: roteiro para a leitura de
exposicdo “Sociologia como estratégia de desenvolvimento e promocdo da
educacio da UFG — Museu—-Escola: uma proposta de acido educativa —
Mostra IV”, de Roseli de Fatima Brito Netto.

3. Os servidores e bolsistas da Coordenacdo de Museologia estiveram
presentes durante toda a programacdo buscando colaborar com as
necessidades da organizac¢do do evento e prestigiar a apresenta¢do dos
trabalhos dos colegas

4. Participacdo de 170 pessoas, conforme programacio explicitada adiante.
Programacio:

17 de maio de 2016 (Terca-Feira)

18:30 as 21:00 horas

Abertura oficial da 747 Semana Nacional de Museus: Museus e Paisagens
Culturais

Profa. Dra. Maria Clorinda Soares Fioravanti — Pro—Reitora de Pesquisa e
Inovacido (PRPI/UFQG).

Mesa-Redonda: Plano Espacial de Ocupacdo do Museu Antropolégico. uma
projetiva.

Mediacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers (FCS/UFQG).
Ministrantes: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins (Diretora do Museu
Antropolégico/UFG) e Me. Adriano Francisco dos Reis (Arquiteto e
Urbanista/Centro de Gestdo do Espaco Fisico-CEGEF/UFQG).

Palestra: Bonecas de Ceridmica Karaji como Patrimonio Cultural do Brasil:
contribuicdes para a sua salvaguarda.

Ministrantes: Profa. Dra. Nei Clara de Lima (FCS/UFG) e Dra. Rosani
Moreira Leitdo (MA/UFG)

WW&W@W&W-



Relutsrio do (Gastso ~20/4/20/8

126

18 de maio de 2016 (Quarta-Feira)

14:30 as 17:45 horas

Secido de Comunicacdes — Museu e Paisagens Culturals: estudos de caso
Mediacido: Ms. Claudia Regina Ribeiro Rocha

1. Fernanda Rayane P. Sousa (Pedagogia/UFG)

Museu como espaco de Educacdo: a visitacdo dos alunos do 5° ano do
CEPAE no Museu Antropolégico/UFG

2. Ercivaldo Dansokékwa Xerente (Mestrando do Programa de Poés-—
Graduacio em Direitos Humanos — PPGDH/UFQG)

Processos de educacdo Akweé e os direitos indigenas a uma educacdo
diferencrada’ praticas educativas tradicionais e suas rela¢cboes com a pratica
escolar Xerente

3. Diego Mendes Rodrigues (Faculdade de Ciéncias Sociais/UFQG)

Vale dos Sonhos: As Representacdoes Cotidianas da Politica Habitacional na
Regriao Norte de Goidnia.

4. Luciano Costa Juca (Museologia/UFQG)

Museu Antropologico da UFG — Uma trajetéria de eventos e mudancas: o
primeiro acervo, sua documentacdo, equipe e inventario

5. Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro e Esp. Leandro Davi Guimaries
(MA/UFG)

A documentacdo Museologica e a revisido do inventirio do Museu
Antropologico. panorama historico, metodologias atuais e acoes futuras.
19:00 as 21:00 horas

Mesa—-Redonda: Museus e Paisagens Culturais

Ministrante: Profa. Dra. Cristina Hellou (FE/UFG)

Palestra 1: Vazio e Dor, Memoria e Desejo — O Patrimonio em Processo — o
caso e o acaso na Cidade de Goids

Mediacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

19 de maio de 2015 (Quinta-Feira)

14:30 as 17:45 horas

Secdo de Comunicagdes — Museu e Paisagens Culturais' Performances
Museais

Mediacdo: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (MA/UFG)

1. Gustavo de Oliveira Aratjo (MA/UFG)

Com quantos Faus se faz uma Boneca? Primeiros entalhes de uma
Etnograftia sobre a Boneca de Madeira Karaja

2. Ms. Michelle Nogueira de Resende (PPGDH/UFQG)

As Ceramistas Karaja e o Processo de Registro de suas Bonecas de
Ceramica como Patrimonio Cultural do Brasil

3. Ms. Rafael Santana Gongalves de Andrade (PPGAS/UFQG)
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Sobre “objetos” e museus: as coisas do xamd Karajd como “peca’ de
colecoes etnograficas
4. Ms. Roseli de Fatima Brito Netto (MA/UFQG)
Paisagens Culturais da Regido Central do Brasil' roteiro para a leitura de
exposicdo “Sociologia como estratégia de desenvolvimento e promocdo da
educacdo da UFG — Museu-Escola’ uma proposta de acdo educativa —
Mostra IV”
20 de maio de 2016 (Sexta—Feira)
14:30 as 17:45 horas
Secio de Comunicacdes — Museu e Paisagens Culturais® diversidade de
experiéncias
Mediacio: Esp. Tatyana Beltrido de Oliveira (MA/UFG)
1. Caio Marques Parreira (Historia/UFG)
O escravo Ladino: representacoes do escravo nas obras de Plauto
2. Hamila Thaynara; Kassia Ariane; Vanessa Claudio (Rela¢des Publicas/UFQG)
Plano de Comunicacdo para o Museu Antropolégico
3. Adelino Adilson de Carvalho (MA/UFQG)
Tracando um perftil dos visitantes e compreendendo as relacoes do Museu
Antropologico da UFG com seus Piblicos
4. Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers (FCS/UFG)
Integracdo do Curso de Museologia com o Museu Antropologico e Discentes
do Curso de Museologia/UFG
19:00 as 19:45 horas
Mesa-Redonda: Reestruturacido do Regimento Interno do Museu
Antropologico da UFG
Mediac¢do: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers (FCS/UFG)
Palestrantes: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora de Antropologia do
Museu Antropologico/UFG); Profa. Dra. Maria Luiza Rodrigues Sousa
(FCS/UFG) e Profa. Dra. Dilamar Candida Martins (Diretora do Museu
Antropologico/UFG)
20:45 as 21:00 horas
Encerramento oficial da /4% Semana Nacional de Museus
Resultados:
1. Planejamento e execucdo do evento
2. Acesso, pela comunidade interna e externa da UFG, as atividades
programadas em palestras; oficinas; mesas—redondas, debates, entre
outras acoes
3. Colaboracdo no processo de formacido de publico dos museus, uma vez
que proporcionou uma maior visibilidade do papel que o0s museus
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exercem na socledade, corroborando para que o espaco museal se torne
mais atrativo e democrético

4 Projeto Exposicido de curta duracdo — Conhecimento e Culturas [ndigenas
na UFG
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacio de
Museologia); Profa. Dra. Nei Clara de Lima (FCS/UFG); Profa. Dra. Camila
Azevedo de Moraes Wichers (FCS/UFQG); Adelino Adilson de Carvalho
(Coordenador da Coordenacido de Intercidmbio Cultural); Rosani Moreira
Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de Antropologia); Tatyana Beltrdo de
Oliveira; Gustavo de Oliveira Aratjo (Membros da Coordenacido de
Antropologia); Vanessa Resende de Almeida; Karolyn Soledad Saavedra
Correia; Whitney Teles (estagio obrigatorio — curso de graduacio em
Museologia/UFG); Nucleo Takinahaky. Financiamento: sem fonte externa de
financiamento
Situacgdo: projeto concluido.
Resultados:
1. Integracdo junto a programacido do Espaco das Profissdes da UFG, e
em atendimento a demanda da Pro—-Reitoria de Graduacio (PROGRAG),
com a montagem, no Nucleo Takinahaky, da exposi¢cio de Curta Duracio
intitulada Conhecimento e Culturas Indigenas na UFG.
2. Apresentacdo e abordagem da temadtica sobre as Bonecas Karaja,
adornos e artesanato indigenas e fotografias, em uma expografia que
buscou integrar os objetos ao espaco externo no Nucleo, no Campus
Samambaia.
3. A exposicdo teve como objetivo apresentar aos estudantes
secundaristas as a¢des do Museu Antropolégico, e da UFG que envolvem
as comunidades indigenas.
4. Producio de folders e banners para a mostra expositiva.
5. Expectativa de remontagem da exposi¢cio em julho de 2017, por
ocasidao do Congresso Internacional de Interculturalidade

4 Projeto 102 Primavera de Museus — Museus, Memorias e Economia da
Cultura

Coordenacio: Ms. Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia); Leandro Davi Guimardes (membro da
Coordenacido de Museologia)

Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro; Leandro Davi Guimaries;
Vanessa Resende de Almeida, em parceria com as Coordenacdes de
Antropologia, Intercambio Cultural, Secretaria e Direcio do MA/UFG e
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NEAP

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacido: projeto concluido. A equipe da Coordenacido de Museologia esteve
a frente da programacio da 102 Primavera de Museus e contou com a
colaboracdo das demais coordenacoes (Antropologia, Intercambio Cultural e
Integracdo do curso de Museologia com o Museu Antropologico). Foram
programadas atividades internas e externas ao Museu Antropoldgico.
Evento cadastrado como Projeto de Extensio na Pr6—Reitoria de Extensio e
Cultura (PROEC/UFG). Parceria: Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM)
Programacio:

Periodo: 19 a 23 de setembro/2016

19 a 23 de setembro/2016

Feira de Artesanato Indigena, com a participacio de artesios e artesis
Karaja

Coordenacio: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia); Michelle Nogueira de Resende (Pesquisadora Assistente)

19 de setembro/2016 (Segunda-Feira)

9:00 as 17:00 horas

Exposicido: Exposicdo de Longa Duracio Lavras e Louvores

Exposicido: Exposicdo de Curta Duracdao Mulheres no Sertio Goiano

14:00 as 18:00 horas

Roda de Conversa: Museu Inclui — visita guiada d4s exposicoes e dreas
técnicas do MA/UFG, com alunos da UFG-Inclul.

Mediacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo; M;. Gustavo Aratjo

Local: Museu Antropologico/UFG

18:00 as 19:30 horas

Visita monitorada a Exposi¢cido Lavras e Louvores na atividade O Museu e a
Sala de Aula, quando foram recepcionados professores e estudantes da
Licenciatura em Pedagogia do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, Campus Goiania Oeste

Participantes: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
(Coordenadora da Coordenacio de Integracio do curso de Museologia com o
Museu Antropologico); Profa. Dra. Nei Clara de Lima (FCS/UFQG); Dra.
Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacdo de Antropologia);
Tatyana Beltrdo de Oliveira (Membro da Coordenacido de Antropologia).

20 de setembro/2016 (Terca-Feira)

20:00 as 21:30 horas

Mesa Redonda: Etnomatemadtica em debate

Ministrantes: Prof. Dr. José Pedro Ribeiro Machado (IME/UFQG); Profa. Dra.
Ana Paula Purcina Baumann (IME/UFG)
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Local: Museu Antropologico/UFG — Miniauditério Acary de Passos Oliveira.
21 de setembro/2016 (Quarta—Feira)
10:00 horass
Lancamento de livro: Museus e Atores Sociais' perspectivas antropologicas
Organizadores: Prof. Dr. Manuel Ferreira Lima Filho; Regina Abreu e Renato
Athias. Atividade em parceria com o Nucleo de Estudos de Antropologia,
Patrimonio, Memoria e Expressdes Museais — NEAP/UFG
Local: Museu Antropologico/UFG — Miniauditorio Acary de Passos Oliveira
18:30 as 21:00 horas
Roda de Conversa: Museu e Escola: acdo social pelo pensamento critico
Mediacdo: Profa. Dra. Nei Clara de Lima; Thiago Cazarim. Atividade em
parceria com o Nucleo de Estudos de Antropologia, Patrimonio, Memoéria e
Expresstes Museais — NEAP/UFG
Local: Praca Universitaria
22 de setembro/2016 (Quinta—Feira)
18:30 as 21:00 horas
Acdo Educativa: O Museu e as Representacoes de (Género
Mediacdo: Profa. Dra. Nei Clara de Lima; Profa. Dra. Camila Azevedo de
Moraes Wichers; Tony Willian Boita e Ana Cristina de Menezes Santoro
Local: Museu Antropologico/UFG — Miniauditério Acary de Passos Oliveira._
23 de setembro/2016 (Sexta—Feira)
14:00 as 18:00 horas
Exibicdo de filme com debate: Cinema no Museu — A Dama Dourada
Debatedora: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido (FCS/UFG)
Local: Museu Antropologico/UFG — Miniauditério Acary de Passos Oliveira._
Resultados:
1. Producido e impressdo de material grafico e digital para divulgacio
2. Participacdo de 295 pessoas, entre professores, estudantes,
comunidade indigena e publico espontaneo
3. Acesso, pela comunidade interna e externa da UFG, as atividades
ofertadas em palestras; mesas-redondas; roda de conversa; debate de
filmes, entre outras ac¢des
4. Divulgacio do Orgdo, a partir da tematica Museus, Memodrias e
Economia da Cultura, como espaco importante para o didlogo, a reflexdo
sobre histérias e memorias e o papel dos museus enquanto espacos
voltados para a discussio e critica de temas relevantes para a sociedade
contemporanea

4 Projeto Visitas Técnicas Guiadas
Coordenacdo: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
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Coordenacio de Museologia)

Equipe: servidores da Coordenacio de Museologia

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacido: projeto de carater permanente

Resultados:
1. Recepcio de pesquisadores e alunos para visitas guiadas a Reserva
Técnica Etnografica (RTE); Laboratéorio de Conservacio e Restauro
(LCR); Setor de Curadoria e Documentag¢io
2. Recepcido de pesquisadores e visitantes para visita guiada a Exposicio
Lavras e Louvores
3. Realizacdo de 11 (onze) visitas a RTE, caracterizadas pela presenca de
um publico formado por alunos de cursos de graduacio da UFG
4. Visitas guiadas pela Coordenacio de Intercambio Cultural e, em alguns
momentos, por membros da Coordenacido de Museologia, auxiliando na
monitoria da exposi¢io

4 Projeto Atendimento a Pesquisadores
Coordenacdo: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia)
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacio de
Museologia) e Leandro Davi Guimaries
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situac¢do: projeto de carater permanente
Resultados:
1. Atendimento a nove demandas de pesquisa ao acervo e documentagio
do Museu Antropoloégico, tendo como objeto de pesquisa:
a) Acervo de Ewald Janssen
Numero de atendimentos: quatro atendimentos.
Objetivos: Pesquisas de Iniciacdo Cientifica (PUC/GO) e Projetos de
Mestrado/UFG.
b) Documentacio museologica
Numero de atendimentos: um atendimento.
Objetivo: Realizacdo de Trabalho de Conclusido de Curso — Bacharelado
em Museologia (UFG).
c) Documentac¢io da Coordenacdo de Museologia
Numero de atendimentos: quatro atendimentos.
Objetivo: Projeto de pesquisa
d) Acervo Etnografico
Numero de atendimentos: um atendimento.
Objetivo: Producio de Dissertacido de Mestrado
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4 Projeto Museu de Ciéncias da UFG
Coordenacgdo: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia)
Equipe: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacio de
Museologia); Leandro Davi Guimardes (membro da Coordenacdo de
Museologia); Gustavo de Oliveira Aratjo e Tatyana Beltrdo de Oliveira
(membros da da Coordenacido de Antropologia)
Resultados/Contribui¢des:
1. Discussido interna, sob a possibilidade de insercio do Museu
Antropologico como Nucleo Museolbégico do Museu de Ciéncias da UFG,
dentro de um sistema digital de informacdes de acervo museologico. O
Museu de Ciéncias apresentou a Planilha Tainacan para o exercicio e o
gerenciamento das informacdes museoldgicas
2. Participacido, em aproximadamente seis encontros, nas reunides
técnicas do Museu de Ciéncias da UFG, onde foi apresentada e discutida a
perspectiva de insercdo do Museu Antropologico como um Nucleo
Museoldgico do Museu de Ciéncias da UFG. No entanto, as atividades se
consolidaram especificamente no didlogo e apresentagio de um sistema
digital de informacdes de acervo museologico. O Museu de Ciéncias
apresentou a Planilha Tainacan para o exercicio e o gerenciamento das
informac¢des museolbdgicas.
3. Apresentacdo, pela equipe do Museu Antropolégico, dos dados
provenientes dos estudos arqueoldgicos no GO-Ni.217 Sitio Abrigo
Tuvira, localizado no municipio de Barro Alto/Goias, durante a realizacio
do Projeto de Salvamento Arqueolégico Pré—-Historico da Usina
Hidrelétrica Serra da Mesa (PA-SALV-SM), como estudo de caso no
preenchimento da Planilha Tainacan - Responsavel pela atividade:
Tatyana Beltrdo de Oliveira.
4. Disponibilizacido, apos os exercicios na Planilha Tainacan, por parte do
Museu de Ciéncias da UFG ao Museu Antropologico, da plataforma em
meio digital no endereco — acervo.mc.ufg.br
5. Andlise técnica sobre a viabilidade de insercdo dos dados referentes
aos acervos do Museu Antropologico na plataforma apresentada (2017)
6. Apresentacoes e debate sobre bancos de dados
7. Treinamento do Sistema Tainacan
8. Colaboracido em processo de montagem de exposicio.

4 Projeto /42 Semana Nacional de Museus
Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia)
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Equipe: Gustavo de Oliveira Aragjo (membro da Coordenacido de
Antropologia); Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio
de Antropologia)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacdo: projeto concluido. A equipe da Coordenacdo de Antropologia
esteve a frente da programacido da 142 Semana Nacional de Museus —
Museus e Paisagens Culturais. Foram programadas atividades internas e
externas ao Museu Antropologico. Evento cadastrado como Projeto de
Extensio na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC/UFG)

Periodo: 17 a 20 de maio/2016

Parceria: Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM)

Resultados:

17 de maio/2016

Palestra: Bonecas Karajid como Patrimonio Cultural do Brasil: contribui¢coes
para a sua Salvaguarda.

Expositoras: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenac¢do de
Antropologia); Profa. Dra. Nei Clara de Lima (FCS/UFG)

18 de maio/2016

Apresentacdo de trabalho

Processos de Educacio Akwé e os Direitos a uma Educacdo Diferenciada-
praticas educativas tradicionals e suas relacoes com a pratica escolar
Apresentador: Ercivaldo Damsokékwa Xerente

19 de maio/2016

Apresentacio de trabalhos

As Ceramistas Karajda e o Processo de Registro de Suas Bonecas de
Ceramica como Patrimonio Cultural do Brasil

Apresentadora: Michelle Nogueira de Resende

Com Quantos Paus se Faz uma Boneca:' primeiros entalhes de wuma
etnografia da boneca de madeira Karaja

Apresentador: Gustavo de Oliveira Araujo

Sobre Objetos e Museus: as coisas do xamd Karajd como pecas de colecoes
etnogréaficas

Apresentador: Rafael Santana de Andrade

Cravo na Ponta da Baioneta:' a reforma universitiaria de 68 e a criacdo do
Museu Antropolégico

Apresentador: Gustavo de Oliveira Aragjo.

4 Projeto Espaco das Profissoes/2016
Periodo: 20 a 21 de maio de 2016
Parceria: PROGRAD / Museu Antropolégico / Nicleo Takinahaky / UFG
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Inclui

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Resultados:
1. Curadoria da Exposicido Conhecimentos e Culturas Indigenas na UFG
Equipe/Participantes: Ana Cristina Menezes Santoro (Coordenacdo de
Museologia); Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
(Coordenadora da Coordenacio de Integracio do curso de Museologia
com o Museu Antropologico); Profa. Dra. Nei Clara de Lima (FCS/UFG);
Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacdo de
Antropologia)
2. Treinamento de monitores para atuarem na Exposicio Conhecimentos
e Culturas Indigenas na UFG
Equipe/Participantes: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
(Coordenadora da Coordenacio de Integracio do curso de Museologia
com o Museu Antropologico); Profa. Dra. Nei Clara de Lima (FCS/UFG);
Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacdo de
Antropologia)
3. Montagem da exposicido: Conhecimentos e Culturas Indigenas na UFG
Equpe/Participantes: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da
Coordenacido de Intercambio Cultural); Ana Cristina de Menezes Santoro
(Coordenadora da Coordenacido de Museologia); Profa. Dra. Camila
Azevedo de Moraes Wichers (Coordenadora da Coordenacdo de
Integracdo do curso de Museologia com o Museu Antropologico); Profa.
Dra. Nei Clara de Lima (FCS/UFG); Dra. Rosani Moreira Leitdo
(Coordenadora da Coordenac¢io de Antropologia); Gustavo de Oliveira
Aratjo (Membro da Coordenacdo de Antropologia); Michelle Nogueira de
Rezende e Rafael Santana Andrade (Pesquisadores Assistentes em
projetos de pesquisa da Coordenacido de Antropologia)

4 Projeto /2 Feira da Educacdo, Material Diditico e Feira do Livro (SEDUCE)
Periodo: 09 a 12 de novembro/2016
Parceria: O Museu Antropologico/UFG, por meio da sua Direcdo, foi
convidado a participar da /2 Feira da Educacdo, Material Didético e Feira do
Livro (SEDUCE), com a disponibilizacdo gratuita, pelos empreendedores do
evento, de um stand de 24 metros, onde seriam apresentadas algumas das
atividades das coordenacdes de Antropologia, Intercambio Cultural,
Integracdo do Curso de Museologia com o Museu Antropologico e
Coordenacdo de Museologia, no Shopping Estacdo Goiania, em Goiania/GO
Situacdo: O evento cancelado pelos seus coordenadores e executores, apos
varias reunides, sendo transferido para o ano de 2018, sem data definida
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Resultados:
1. Realizacido de reunides entre as coordenacdes do Museu Antropologico
e suas equipes, a fim de executar o planejamento e preparacido de
suportes, palestras e materials para exposicido no evento, visando
apresentacio dos programas, projetos e das acdes mais representativos
do trabalho do Museu Antropolégico, nos ultimos anos

4 ///2 Reunido da Assocracio Brasileira de Antropologia
Periodo: 3 a 6 de agosto/2016, em Jodo Pessoa, Paraiba
Resultados:
1. Participacdo/Apresentacdo de trabalho
Museu Antropologico da UFG e o Projeto Integracionista da Nacdo:
salvemos os objetos para os povos ndo se “perderem’”, por Gustavo de
Oliveira Aratjo (membro da Coordenacio de Antropologia)

4 Projeto FPlanejamento do Congresso Educacion Intercultural, Comunalidad y

Practicas de Decolonizacion en Latino-América

Periodo: janeiro/2016

Parceria: Museu Antropolégico / Nucleo Takinahaky / Universidade

Autdnoma do México, e outras instituicdes

Financiamento: sem fonte externa de financiamento, nesta etapa

Resultados:
1. Organizacdo e participa¢do em reunides técnicas com gestores da UFG
e dos Nucleos Takinahaky e Nucleo de Direitos Humanos para
apresentacdo da proposta e buscas de parcerias para a realizacio do
Congresso, previsto para 2017, com a participacio de Rosani Moreira
Leitdo (Coordenadora da Coordenacdo de Antropologia), professores e
estudantes da Universidade Autdénoma do México e demais
Coordenadores do Museu Antropologico/UFG
2. Mesa Redonda, realizada no Museu Antropologico/UFG, Intercidmbio de
experiéncias académicas: Didlogos Brasil — México
Periodo: 12 de janeiro/2016
Coordenacio: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio
de Antropologia)
3. Feira de Artesanato Indigena com a participacido de artesios e artesis
Karaja, Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da
Coordenacdo de Antropologia); Michelle Nogueira de Resende
(Pesquisadora Assistente)
4. Elaboracio da Programacio do Congreso Educacion Intercultural,
Comunalidad y Practicas de Decolonizacion en Latino—-América,
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Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio
de Antropologia) e pesquisadores mexicanos (janeiro a dezembro/2016).
5. Detalhamento da Programacio do referido Congresso (janeiro/2016)
Coordenacio: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio
de Antropologia); representantes do Nucleo Takinahaky e do Nucleo de
Direitos Humanos; equipe do Projeto TECERES; coordenadores do Museu
Antropologico

6. Elaboracido de calendario, de pesquisa e definicio de modalidades das
atividades que comporido a programacio do evento; levantamento de
possiveis fontes de financiamento e composicio de lista de contatos dos
organizadores e coordenadores das linhas teméticas

Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio
de Antropologia) e Gustavo de Oliveira Aratjo (membro da Coordenacio
de Antropologia) (julho a dezembro/2016)

@ / FEncontro de Paleontologia da Universidade Federal de Goids -
Dinossauros Mastodontes do Estado de Goids e Brasil Central
Equipe/participantes: Laboratério de Arqueologia (Labarg/MA/UFG), com
tema central sobre A Arqueologia e a Paleontologia no Estado de Goias,
tendo como responsaveis Profa. Dra. Dilamar Candida Martins e Tatyana
Beltrdao de Oliveira (responsavel técnica).
Financiamento: Sem fontes externas de financiamento
Situac¢do: acdo concluida

a //[? Conferéncia Internacional de Filosofia da Ciéncia, Simpdsio sobre

Interdisciplinaridade

Periodo: 13 a 16 de dezembro/2016

Parceria: Universidade de Lisboa e Ntcleo de Estudos e Pesquisas em

Direitos Humanos (NDH/UFG)

Resultados:
1. Apresentacdo do trabalho As Bonecas de Cerdmica Karajda e a
Pedagogia das Ceramistas Mestras
Coordenacio: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio
de Antropologia)
2. Apresentacdo do trabalho Estudo de Caso sobre o Programa de FPos-—
Graduacio em Direitos Humanos da UFG. wma mirada interdisciplinar
Apresentacio: Cerise de Castro; Helena Esser dos Reis; Rosani Moreira
Leitdo (Coordenadora de Antropologia)
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3. Reunido técnica com a pesquisadora Olga Pombo, coordenadora do
Grupo de Pesquisa sobre Interdisciplinaridade, na Faculdade de Filosofia
da Ciéncia, da Universidade de Lisboa (19 de dezembro/2016)

4 Assessoria Técnica 8 SEDUCE (agosto/2016)

Coordenacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo; Profa. Dra. Monica Veloso

Borges/FL/UFG

Periodo: agosto/2016

Financiamento: manutencio da equipe por parte da SEDUCE/FUNAI

Situacdo: prestacio de consultoria a SEDUCE e FUNAI para a elaboracio da

proposta de Educacio Escolar Intercultural para os Ava-Canoeiro de Minacu

(em andamento)

Resultados:
1. Visita técnica a area indigena Ava—-Canoeiro e participacio em reunides
do Grupo de Trabalho responsavel por conduzir a questdo.
FUNAI/SEDUCE/MA-UFG; Nucleo Takinahaky; Aldeia Terra Indigena
Ava—Canoeiro, Minacu/GO

a Atendimento ao publico visitante
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacgio: projeto continuo. Atendimento ao ptblico escolar e outros grupos
organizados visitantes da exposi¢iao de Longa Duracdo Lavras e Louvores,
com palestra introdutoria sobre o Museu Antropoldgico/UFG e sobre a
mostra; exibi¢do de filmes e visitas monitoradas.
Resultados:
1. Apesar das paralisacdes e greves dos servidores da Instituicio,
constatou—-se um acréscimo de 17%, em relacido ao publico, no ano de
2015 (Grafico 1).
2. Em 2016, o Museu Antropologico/UFG recebeu um publico escolar de
1.607 visitantes.

a Atendimento ao publico espontineo na Exposicdo de Longa Duracdo Lavras
e Louvores: sem agendamento
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacio: projeto continuo. Atendimento ao publico espontdneo, na exposi¢io
de Longa Duracdo Lavras e Louvores.
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Resultados:
1. Aumento de 20%, se comparado a essa modalidade de publico, no ano

de 2015, conforme demonstrado no Grafico 10.
2. Em 2016, o Museu Antropologico/UFG recebeu um publico espontaneo
de 520 visitantes.

Visitantes da Exposicao "Lavras e Louvores"

m 2014
2015

= 2016

Grafico 10: Comparagio do nimero de visitantes, considerando-se os anos de 2014, 2015 e 2016

Publico espontaneo

W 2014
2015
m 2016

Gréfico 11: Demonstrativo do crescimento verificado entre os anos de 2015 e 2016, de acordo com a visitagio
do Publico espontaneo, sem agendamento
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4 Atendimento ao publico em geral visitante da Exposi¢do de Curta Duracgdo
Dinossauros do Brasil Central e da mostra Costela — Notiomastodon
Platensis — um Proboscidio no Museu

Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto concluido,
Resultados:
1. Atendimento a um publico diverso que totalizou, no ano de 2016, 958
visitantes.
2. Crescimento do quantitativo dos visitantes no Museu, a partir das
mostras de Curta Duracio, a cada ano (Grafico 12).

Visitantes as Exposi¢oes de Curta Durag¢ao

N 2014
2015
m 2016

Grafico 12: Visitagdo nas exposi¢des de Curta Duragdo, nos anos de 2014, 2015 e 2016

4 Projeto Cinema no Museu Antropologico — Sessdo de Filme com debate
Coordenacio: Elza Mota Franco — Coordenac¢io de Intercambio Cultural
Equipe: Elza Mota Franco; Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da
Coordenacido de Intercambio Cultural); Nilva Rosa; e o apoio e colaboracio
dos seguintes estagiarios/bolsistas: Diego Mendes Rodrigues (graduando em
Ciéncias Sociais/UFQG); Fernanda Rayane Pires de Sousa (graduanda em
Pedagogia/UFG); Lara Pelhus Gomes Claudino (graduanda em
Museologia/UFQ); Christian Oliveira Coelho (graduando em
Museologia/UFG)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto recadastrado no ano de 2016 (janeiro a dezembro de 2016),
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junto a PROEC/UFG, sob o Codigo MA - 47, com recadastramento
programado até o ano de 2017

Atividades:

Sessoes de Férias — janeiro e fevereiro de 2016

1. Filme: A Pele

Debatedor: Tulio Henrique Queiroz e Silva — Mestrando do Programa de
Pos-Graduacdo em Historia (PPGH/FH/UFGQG).

Participantes: 17

2. Filme: Desejo e Reparacio

Debatedora: Déborah Caroline de Souza — Audiovisualista

Participantes: 20

3. Filme: Janela da Alma

Debatedora: Profa. Dra. Rita Marcia Magalhides — Professora da Faculdade
de Educacido (FE/UFG)

Participantes: 18

4. Filme: Ton na Fazenda

Debatedora: Gioérgia Neiva — Psicanalista e Doutoranda no Programa de
P6s—-Graduacido em Antropologia Social (PPGAS/FCS/UFQ).

Participantes: 23

5. Filme: Malévola

Debatedora: Gidérgia Neiva — Psicanalista e Doutoranda no Programa de
Pos-Graduac¢io em Antropologia Social (PPGAS/FCS/UFG).

Participantes: 29

Sessoes do 1° semestre de 2016

1. Filme: Autopsia ao T-Rex

Debatedores: Prof. Dr. Carlos Roberto dos Anjos Candeiro — Professor do
Campus de Aparecida de Goiania, curso de gradua¢io em Geologia/UFG - e
Luciano Vidal.

Participantes: 38

2. Filme: Augustine

Debatedor: Prof. Dr. Reginaldo Teixeira Mendonca - Professor da
Faculdade de Farmacia (FF/UFG)

Participantes: 12

Sessoes do 2° semestre de 2016

1. Filme: Geracido Prozac

Debatedores: Prof. Ms. Nilo Javier Lillo Biajetti — Diretor do Cine Clube
Imigracdo/Professor do Colégio Decisdo — e Arquiteto Sérgio do Carmo e
Silva Jr.

Participantes: 16
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2. Filme: Garota Exemplar

Debatedor: Luiz Fernando Pereira de Oliveira — Estudante do curso de
graduacio em Letras (FL/UFQG).

Participantes: 21
3. Filme: Frida

Debatedora: Giérgia Neiva — Psicanalista e Doutoranda no Programa de
Pos—Graduacdo em Antropologia Social (PPGAS/FCS/UFG).

Participantes: 32
4. Filme: A Vila

Debatedora: Gioérgia Neiva — Psicanalista e Doutoranda no Programa de
Pos—Graduacdo em Antropologia Social (PPGAS/FCS/UFG).

Participantes: 19
5. Filme: A Dama Dourada

Debatedora: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido — Professora da
Faculdade de Ciéncias Sociais (FCS/UFQG).

Participantes: 21
6. Filme: Ali

Debatedores: Luiz Fernando Pereira de Oliveira — Estudante do curso de
graduacdo em Letras (FL/UFG) e Felipe Gusmio Carvalho de Andrade —
Estudante do curso de graduacio em Ciéncias Sociais (FCS/UFQ).

Participantes: 19
Resultados:

1. Ampliacdo das possibilidades de agdes educacionais e culturais
direcionadas ao publico em geral, interessado pelas temadticas exibidas

2. Oferta de lazer aliado ao conhecimento, ao publico em geral, de forma
gratuita

3. Insercido do didlogo e debate sobre temas relevantes para as Ciéncias
Humanas e a sociedade em geral

4. Contribuicido no processo de formacio académica dos
estagiarios/bolsistas que atuam nessa acdo de Extensio Universitaria

5. Realizacido de 13 sessdes de filmes, com debates
6. Presenca de 227 expectadores

7. Crescimento de 14,00% no numero de espectadores, em relacio ao ano
de 2015 (Gréafico 13)
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Projeto "Cinema no Museu"

= 2014
2015

m 2016

Gréfico 13: Publico do Projeto Cinema no Museu Antropoldgico — Sessdo de Filme com Debate, nos 2014, 2015 e
2016

4 Projeto / Encontro de Paleontologia da Universidade Federal de Goids
Coordenacido: Prof. Dr, Carlos Roberto Candeiro, com apoio de Adelino
Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de Intercambio Cultural),
em parceria com o curso de Geologia, do Campus de Aparecida de Goiania
Periodo: 13 a 15 de abril/2016
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacio: projeto concluido.

Resultados:
1. Apoio ao processo organizacional e execucio do evento
2. 185 participantes

@ Projeto Palestra’ Clima, Homem e a Extincdo dos Proboscideos na América
do Sul
Coordenacdo: Prof. Dr. Carlos Roberto Candeiro, com apoio de Adelino
Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de IntercaAmbio Cultural)
Periodo: 02 se setembro/2016
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto concluido
Resultados:
1. Apoio e participac¢do na organizacdo e execucdo da palestra
2. Participacio de 47 pessoas
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4 Projeto Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo Taveira
Coordenagdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Equipe: Claudia Regina Ribeiro Rocha; Terezinha Maria Leite Caldas
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacio: projeto continuo
Resultados:
1. Crescimento do acervo em relacdo a 2015 em 1%, sendo todos os
materiais incluidos resultantes de doacio institucional
2. Servico de atendimento ao publico, considerando—-se a tipologia dos
servicos disponibilizados aos usudrios e a consulta ao acervo, 0S
materiais tomados como emprestados e as renovagdes processadas
(Tabela 3)
3. Cadastramento de materiais bibliograficos e sua preparacio para serem
etiquetados e armazenados (Tabela 4)
4. Selecio de materiais bibliogréaficos, considerados especiais,
encaminhados a Coordenacido de Museologia para fins de restauracio e
higienizacio
5. Sinaliza¢do do acervo nos arquivos deslizantes
6. Conhecimento e estudos da base Microisis da Biblioteca
7. Preparacdo para participacdo na FEEDUC (planejamento, selecdo de
materiais, projeto varal de livros)
8. Execucdo do diagnoéstico da Biblioteca
9. Participa¢io no processo de elabora¢do do manual de gerenciamento e
uso do acervo bibliografico
10. Treinamento de bolsistas para preparo técnico de materiais
bibliograficos.
11. Recebimento de 55 exemplares bibliograficos, por meio de doacio,
distribuidos entre livros (38 unidades) e outros materiais (17 unidades)
12. Organizacdo do arquivo de documentos 2016.
13. Participacio no processo de discussido da proposta de adequacio do
Regimento Interno do Museu Antropolégico/UFG.
14. Ordenamento de mobilidrio em espacos da Biblioteca.
15. Solicitacdo de materiais de trabalho e servicos a Coordenacio de
Intercambio Cultural.
16. Participacido em reunidoes administrativas e técnicas, convocadas pela
Direcdo do Orgio.
17. Pedidos de orcamento para estantes.
18. Sinalizacido dos ficharios da Biblioteca.
19. Total de 671 servicos prestados aos usudrios.
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20. Realizacdo de 398 consultas.
21. Retirada de 225 exemplares, por meio de empréstimo.

22. Realizacio de 48 renovacdes de exemplares.

23. Preparacio técnica de 314 unidades bibliogréaficas.

24. Insercdo de 55 materiais base de dados Microisis — Software de
automacio da Biblioteca

Tabela 8 — Demonstrativo dos servigos oferecidos aos usudrios, considerando-se a consulta ao acervo, os
materiais emprestados e renovados

Servicos | Quantidade |  Meédia/dia
Consulta ao acervo (base e consulta local de 398 2,0
livros)
Quantidade de materiais emprestados 225 1,1
Quantidade de renovacodes realizadas 48 0,2
Total dos servicos prestados | 671 |

Tabela 4 — Quantitativo dos materiais preparados tecnicamente e cadastrados na base de dados

Tipo de Titulos Qunatitativo de materiais Qunatitativo de materiais
Material Selecionados| preparados tecnicamente | cadastrados na Base Microisis
Livros 309 309 55
Periodicos 05 05 0
Publicacoes 23 0 0
do MA
Outros 12 0 0
Total 349 314 55

& Resumo de publico total atendido no Museu Antropolégico/UFG/2016
Resultados:

1. Publico atendido no Museu Antropolégico/UFG, por meio das
exposi¢coes de Longa Duracido Lavras e Louvores e as de Curta Duracio
Dinossauros do Brasil Central e da mostra Costela — Notiomastodon
Platensis — um Proboscidio no Museu e usuarios da Biblioteca FProfa. Edna
Luisa de Melo Taveira, no ano de 2016 (Tabela 5 e Grafico 14)

2. Demonstracio crescente, tomando—se como referéncia os anos 2014,
2015 e 2016, do publico participante das diversas acdes executadas em
2016, com 19% de crescimento
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Tabela 5 — Demonstrativo do publico atendido no Museu Antropolégico/ UFG, junto as exposi¢des de Longa

e Curta Duracdo e usudrios da Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo Taveira, no ano de 2016

Tipo de Publico | N° de Visitantes
Educacdo Infantil (CEMEI) - Ensino Professores 59
Fundamental — (11 Instituicdes) Alunos 338
Publico - . .
Escolar Ensino Médio — (02 Instituicdes) Professores 04
Alunos 40
Ensino Superior — (05 Instituicdes) Professores 27
Alunos 639
Grupos Organizados de Visitantes -
Publico em Geral (espontianeo) 520
Publico Usudrio da Biblioteca 398
Publico da Exposicido Temporaria Dinossauros do Brasil Central 709
Publico da Mostra “Costela Notiomastodon Platensis” — um Proboscideo 249
no Museu Antropolégico da UFG
Eventos realizados no MA 920
Total Geral de Publico| 4.403

Total geral do Publico

w2014
2015
m 2016

Gréfico 14: Demonstrativo do publico participante das agdes executadas no Museu Antropolégico/UFG, em

2016
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4 Projeto Rede de Educadores em Museus de Goids (REM-Goids)
Coordenacio interna: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
Coordenadora externa: Aluane de Sa (Gestdo 2015/2016)

Equipe: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Aluane de S&; discentes:
Karlla Kamylla Passos dos Santos; Lara Pelhus; Nataly Mendes Vitorio;
Lucas Souza; Guilherme Gomes.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Periodo: Janeiro a Agosto de 2016
Situacdo: projeto concluido. A Rede de Educadores em Museus de Goids
(REM-Goids) trata—se de um coletivo de profissionais, estudantes e
interessados nas areas de Educacio e Museus, criada no ano de 2010, com
o objetivo de se aproximar de diferentes institui¢cdes culturais, mapear
acoes educativas em andamento e estimular a criacdo de espacos
pedagogicos nas instituicdes onde estes setores ainda nio existem. O
projeto oferece suporte as acdes da rede, dinamizando sua atua¢do. A REM-
Goias completou cinco anos com 7 (sete) seminarios realizados,
evidenciando a significancia do Projeto. A Rede esta sediada no MA/UFG, no
Laboratorio de Arqueologia (LabArqg), onde possui espag¢o e equipamento
para suas atividades cotidianas, envolvendo alunos do curso de
Museologia/UFG.
Resultados:
1. Lancamento do livro Cartogratias artisticas e territorios poéticos
Organizacio: Lilian Amaral, em 31 de agosto/2016
2. Lancamento do livro Arte, Museus e Acessibilidade: reflexoes da Rede
de Educadores em Museus de Goids
Organizacio: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers e Aluane de S3,
em 09 de dezembro/2016.

4 Projeto MALA — Maleta Arqueoldgica do LabArg
Coordenacio: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
Equipe: Profa. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Aluane de S&; discentes:
Karlla Kamylla Passos dos Santos; Lara Pelhus; Nataly Mendes Vitorio;
Lucas Souza; Guilherme Gomes.
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Periodo: janeiro a dezembro de 2016
Situacdo: projeto concluido. O projeto consistiu na elaboracio, aplicacido e
avaliacio de kits pedagogicos com objetos arqueologicos do Museu
Antropologico/UFG. Teve como objetivo retomar acervos arqueolégicos das
primeiras colecdes do Orgido (Colecdo Iluska Simonsen e Colecido Acary de
Passos Oliveira), aplicar procedimentos de salvaguarda (documentacido e
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conservacdo preventiva) nos objetos arqueoldgicos; elaborar as maletas
arqueologicas a partir de procedimentos proprios da expografia; conceber
Fichas de Apoio Pedagobdgico para os kits; socializar acervos arqueoldgicos
do Museu, por meio de acdes extramuros; avaliar as experiéncias
educativas advindas do uso do kit; oportunizar um espaco de aprendizado no
escopo do estagio obrigatorio do curso de Museologia, no LabArqg
Resultados:

1. Concepcio e elaboracido do material didatico—pedagogico
2. Experimentacdo do kit, a partir de exercicios praticos em conjunto com
estagiarios, professores e alunos do curso de Museologia

a Palestra FPreservacio do  patrimonio  arqueologico:’  desafios e
potencialidades do cendrio contemporaneo MALA — Maleta Arqueolégica do
LabArq

Coordenacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers
Resultados:

1. Realizacdo da palestra (28 de novembro/2016), com duracido de trés
horas, no ambito do Workshop Gestido do Patrimonio Arqueolégico no
Licencramento Ambiental

4 Projeto Exposicdo de curta duracio: Mulheres no Sertio Gorano
Coordenacdo interna: Prof. Tony Willian Boita, com apoio das coordenag¢des
técnicas do Museu Antropologico
Equipe Executora: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers; Prof. Dr.
Jean Tiago Baptista; Prof. Ms. Pablo Fabido Lisboa e Profa. Dra. Dilamar
Candida Martins; Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenadora da
Coordenacido de Museologia)

Corpo discente: Fernando Boeira Keller; Vanessa Ferreira de Almeida
Resende; Giovanna Silveira Santos; Lara Pelhus Gomes Claudino; Karolyn
Soledad Savedra Correia; Karlla Kamylla Passos dos Santos; Allinny
Raphaelle Vitor de Lima; Bruno Freitas Costa; Judivan Alves Ferreira; Aline
Santos de Oliveira; Lucas de Souza Nonato; Milena de Souza

Financiamento: sem fontes externas de financiamento

Periodo: inaugurada em 06 de julho/2016, permaneceu aberta 28 de
julho/2016. Foi reaberta no decorrer da Primavera dos Museus, de 19 a 23
de setembro/2016

Situacgdo: projeto concluido. A acdo foi cadastrada junto a PROEC/UFG com
o Codigo: MA — 57. A mostra expositiva foi desenvolvida em aulas praticas
da disciplina Comunicacio PFatrimonial IV — Montagem e Concepcdo de
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Exposicdo. Mulheres no Sertio Gorano ¢ uma atividade que visa a pratica
museologica, conforme orientacio do Frojeto Pedagdgico do Curso de
Museologia da UFG, alcancando dessa forma aos objetivos propostos.
Justificativa da Tematica: As mulheres, ao longo da histéria do sertido
goiano, além de serem chefes de familia, também foram garimpeiras,
parteiras, benzedeiras, cozinheiras, quitandeiras, lavadeiras, professoras,
entre outros oficios. Esses servicos, considerados de segunda mio e
invisibilizados, apenas recentemente conquistaram algumas garantias, tal
como a PEC das Domésticas, que garante a esta classe trabalhadora a
garantia aos beneficios do INSS, férias, décimo terceiro e salario fixo
compativel com as horas trabalhadas. Ja outras atividades, como de
educadores, sofrem retrocessos trabalhistas mediante projetos de desmonte
da Educacdo, como se vé com a militarizacdo das escolas. Os oficios
geracionais mantidos por mulheres urbanas, indigenas e campesinas, foram
e sido importantes instrumentos que fortalecem a cultura e a economia de
muitos municipios, grupos e comunidades. As Bonecas Karaja, por exemplo,
confeccionadas por ceramistas Karajad dos estados de Goias, Tocantins e
Para, foram registradas como Patrimonio Cultural Brasileiro, em 2012, nos
livros de Saberes e Expressoes. A producido de tecidos de modo artesanal,
realizada por fiandeiras no interior do sertio goiano, compreendem saberes
que fortalecem lacos e garantem a sustentabilidade e a autonomia da mulher
de Goids. As violéncias cometidas pelo machismo, sexismo e racismo
afirmam a vulnerabilidade da mulher goiana. O fato de Goiania ser a quinta
capital mais violenta para as mulheres no Brasil e Alexania, no interior de
Goias, a segunda cidade com o maior nimero de feminicidios, aponta a
urgente necessidade de visibilizar a realidade das mulheres neste territorio.
Ao problematizar essa realidade, a exposi¢cdo e sua acdo educativa,
construidas pela disciplina de Comunicacido PFatrimonial [V do curso de
Museologia/ UFG, buscou provocar uma discussio sobre o lugar da mulher
no sertdo goiano, construindo uma reflexdo profunda sobre cenarios de
opressio e de libertacdo feminina nesta sociedade. Carga horaria total anual
de atividades decorrentes da acido: 130:00 horas

Resultados:

1. Realizacdo da exposicido temporaria colaborativa Mulheres no Sertio
Goiano, no Museu Antropologico/UFG, de 06/07 a 28/07 de 2016

2. Promocio de acdes de didlogo com a comunidade

3. Concepcio de um projeto expografico, ao nivel da disciplina
Comunicacdo Patrimonial IV do curso de Museologia/ UFG.
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4. Estimulo do uso das técnicas expograficas, de documentacio, de
conservagdo preventiva e de acdo cultural educativa

5. Realizacio de diagnoésticos, laudos e concepc¢do de utilizagdo do espacgo
expografico

6. Promocdo de acdes educativas e culturais ao longo do periodo da
exposicado

7. Realizacdo de montagem de uma exposi¢do museoldgica

8. Valorizacdo de um publico alvo especifico: mulheres: domésticas,
fiandeiras, professoras, alunas, escritoras, mulheres do sertio goiano

9. Valorizacdo de um ndo publico do Museu Antropolégico/UFG:
potenciais visitantes que ndo usufruem deste equipamento universitario
10. Desenvolvimento da exposi¢do curricular Mulheres no Sertido em trés
modulos, no decorrer da disciplina Comunicacdo Patrimonial IV: Projeto e
Montagem de Exposicdo: concepcido da exposicio, selecdo de suportes e
desenho do espaco expositivo

11. Aplicacdo de ac¢des de salvaguarda com os objetos trabalhados

12. Montagem da Exposi¢cio museoldgica, baseada no conhecimento
adquirido ao longo das disciplinas do curso e das praticas laboratoriais

13. Utilizacio de técnicas da Museologia Comunitaria, de modo a tornar a
exposicido coletiva e compartilhada

14. Acompanhamento da exposi¢ido, por meio da Metodologia Processual
15. Realizacido de laudos e diagnésticos dos objetos museais utilizados na

exXposicao

16. Realizacdo de relatorios diarios das atividades realizadas, durante o
processo de montagem

17. Atendimento a um publico de 316 visitantes tendo, em média. 15
visitantes por dia

18. Desenvolvimento de nove acdes educativas e culturais com uma
média de publico participante de 10 pessoas

19. Divulgacido da exposicio nas midias virtuais alternativas e jornais
locais

4 Projeto Roda de Conversa — Os impactos da PEC 55 na Gestdo dos Museus
brasileiros
Equipe Executora: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido

WW&W@W&W-



Relutsrio do (Gastso ~20/4/20/8

150

Financiamento: sem fontes externas de funcionamento
Promocio: Curso de Museologia e Museu Antropologico/UFG
Periodo: 06 de dezembro/2016

@ Palestra Museu Antropoléogico e Bacharelado em Museologia da UFG:
dindmicas de atua¢cdo conjunta
Palestrante: Profa. Dra. Manuelina Maria Duarte Candido
Local: III Congresso Internacional de Museologia, Museu da Bacia do
Paran4, Universidade Estadual de Maringa/PR

Periodo: 16 de setembro/2016

Situacdo: concluido

Resultados:
1. Divulgacio em Congresso Internacional de Museologia, sobre as
relacdes entre o curso de Museologia e o Museu Antropologico/UFG

@ Projeto PFPatrimonio Cultural e Educacio:’ ampliando a relacio entre as
colecoes do Museu Antropologico/UFG e a Sociedade (Projeto TECERES)

Coordenacio: Prof. Ms. Glauber Guedes Ferreira de Lima

Equipe: Prof. Glauber Guedes Ferreira de Lima e Profa. Camila Azevedo de
Moraes Wichers — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG; direcdo e servidores
das trés coordenactes técnicas do Museu Antropolégico (Antropologia,
Museologia e Intercambio Cultural) e membros externos

Situacdo: projeto, inserido na Modalidade Patrimonio Cultural Material,
segmento cultural predominante Patrimonio Material, e consistiu num
conjunto articulado de acdes de Educacio Patrimonial que se propds a
formacio de agentes multiplicadores do Patrimonio — em meio a escolas com
baixa avaliacio nos Indices de Desenvolvimento na Educacio Basica (IDEB)
e em comunidades indigenas sediadas no estado de Goids, a partir de
experiéncias educativas construidas com o acervo de cultura material do
Museu Antropologico/UFG. O mesmo foi inscrito e aprovado no Edital
10/2015 do Fundo de Cultura do Estado de Goias, como projeto
caracterizado como de grande porte. Aguardou a liberacio do recurso, no
valor de R$ 1.000.000,00 (hum milhdo de reais)

Periodo: janeiro a setembro/2016, periodo em que foi interrompido por que
a verba foi destinada a outro projeto concorrente
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4 Projeto /52 Semana Nacional de Museus: Museus e Historias Controversas:
dizer o indizivel em museus

Coordenacio: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenac¢do de Intercambio

Cultural)

Equipe: toda a equipe do Museu Antropologico

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Periodo: 16 a 19 de maio/2017

Situacido: concluido

Resultados:
1. Participacio e mediacio de comunicacdes coordenadas do III Semindrio
Internacional de Museologia, promovido pelo curso de Bacharelado em
Museologia, com apoio do Museu
2. Planejamento e organizacio do evento, com visitas de grupos
agendados a exposi¢do Lavras e Louvores e participagdo em
comunicacdes orais e mesas redondas, com a participacio de 278
(duzentos e setenta e oito) pessoas

Programacio:

16 de maio de 2017 (Terca-Feira)

18:30 as 18:50 horas

Abertura Oficial da 15* Semana Nacional de Museus: Museus e historias

controversas- dizer o indizivel em museus

Profa. Dra. Dilamar Candida Martins — Diretora do Museu Antropolégico da

UFG

Mesa-Redonda: Ocupe o seu Museu

Mediacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade

de Ciéncias Sociais/UFQG)

Debatedores: Nutyelly Cena de Oliveira (Museologia/UFG); Wilton

Escafandrista (Historia/UFG) e Kesley Rocha Dias (Diretor da Revista de

Cultura Periférica Marginal Mente)

17 de maio de 2017 (Quarta—Feira)

19:30 horas

Mesa-Redonda: Género e Sexualidades

Mediacdo: Prof. Dr. Jean Baptista — Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG)

Debatedores: Beth Fernandes (Psicologa) e Ester Sales Matos (Mestre em

Filosofia)

18 de maio de 2017 (Quinta-Feira)

13:30 horas

Secido de Comunicag¢des — Comunicac¢oes orais do I Semindrio Internacional

WW&M@FM&W-




Relutsrio do (Gastso ~20/4/20/8

152

e Intercultural de Museologia:® género, sexualidade e etnicidades

19:00 horas

Mesa—-Redonda: Género

Mediacdo: Profa. Dra. Camila Azevedo de Moraes Wichers — Faculdade

de Ciéncias Sociais/UFG

Debatedoras: Marta Quintiliano (Doutoranda em Antropologia Social pelo
Programa de Pés—Graduacio em Antropologia Social - FCS/UFQG) e
Andreia Martins Torres (Doutoranda pela Universidad Complutense de
Madrid - CHAM - Universidade Nova de Lisboa

19 de maio de 2017 (Sexta-Feira)

13:30 horas

Apresentacdo do Grupo de Fiandeiras da AIB — Associacido de Idosos do
Brasil

14:00 horas

Secido de Comunicag¢des — Comunicac¢oes orais do I Semindrio Internacional
e Intercultural de Museologia:® género, sexualidade e etnicidades

16:00 horas

Apresentacido de Posteres - [// Semindrio Internacional e Intercultural de
Museologia: género, sexualidade e etnicidades

18:00 horas

Lancamento do livro Museus e patrimonio: experiéncias e devires,
organizado por Carolina Ruoso e Manuelina Maria Duarte Candido

19:00 horas

Mesa-Redonda: Etnicidades

Mediacdo: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacdo de
Antropologia)

Debatedoras: Andressa Lopes Cherem (Coordenadora do Encrespa Geral
Goiania) e Mirna Marinho Anaquiri (Mestranda em Arte e Cultura Visual pela
Faculdade de Artes Visuais/UFG)

21:00 horas

Encerramento oficial da 15* Semana Nacional de Museus

4 Projeto /72 Primavera de Museus — Museus e suas Memodrias
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenacdo de Intercambio
Cultural)
Equipe: toda a equipe do Museu Antropologico
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Periodo: 19 e 22 de setembro/2017
Situacdo: Concluido
Resultados:
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1. Integracdo do Museu Antropologico na programacao do III Seminario do
Nucleo de Estudos de Antropologia, Patrimdnio, Memoéria e Expressoes
Museais (NEAP), o I Seminario do Grupo de Estudo e Pesquisa em
Museologia e Interdisciplinaridade (GEMINTER) e o I Seminario do
INDUMENTA

2. Preparacido e execucido da oficina Memdorias de Acervos, pela
Coordenacdo de Museologia, promovendo uma roda de conversa sobre a
documentacdo

3. Visitas de grupos agendados a exposicido Lavras e Louvores e
participacio em comunicac¢des orais e mesas redondas

4. O evento contou com a participacido de 311 (trezentas e onze) pessoas

4 Projeto Visitas Técnicas Guiadas

Coordenacdo: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenacdo de

Museologia)

Equipe: toda a equipe do Museu Antropologico

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacgdo: projeto continuo

Resultados:
1. Recepcido de pesquisadores e alunos para visitas guiadas a Reserva
Técnica Etnogréafica, Laboratério de Conservacgdo e Restauro e Sec¢do de
Curadoria e Documentacio
2. Recepcido de pesquisadores e visitantes para visita guiada a Exposicdo
Lavras e Louvores
3. Realizacio de dez visitas a Reserva Técnica Etnogréfica, por alunos de
graduacdo da UFGQG, participantes de disciplinas dos cursos de Museologia,
Artes Visuais e Educacio Intercultural; alunos do curso de Arquitetura da
UEG; pesquisadores e grupos indigenas
4. Apoio, & Coordenacdo de Intercimbio Cultural, pela Coordenacido de
Museologia na monitoria da exposi¢ao

@ Projeto Atendimento a Pesquisadores

Coordenacdo: Ana Cristina de Menezes Santoro (Coordenacido de

Museologia)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situac¢do: projeto continuo

Resultados:
1. Atendimento as diferentes demandas de pesquisa ao acervo e a
documentac¢io do Museu Antropolégico (Tabela 6)
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2. Atendimento a trés solicita¢cdes de consulta ao Acervo Ewald Janssen e
duas ao acervo etnografico, aguardando agendamento de calendéario para
atendimento.

3. Atendimento ao projeto de pesquisa Fresenca Karaja: cultura material,
tramas e transitos coloniais, coordenado pela Profa. Dra. Manuelina Maria
Duarte Candido e Profa. Dra. Nei Clara de Lima, com autorizacido para
realizar fotografias do acervo de bonecas Karaja de ceramica do Museu
Antropologico. Para atendimento a esta demanda, a Coordenacio de
Museologia atuou junto ao fotografo Markus Garscha e a equipe do
projeto.

4. Realizacdo de fotografias em 240 (duzentas e quarenta) bonecas,
gerando um total de cerca de 2000 fotografias, considerando as
diferentes posic¢des e detalhes realizados em cada peca. As fotografias
estdo sendo tratadas pelo fotoégrafo e o resultado do trabalho seri doado
ao Museu Antropologico, conforme proposta do projeto.

Tabela 6 — Atendimento a pesquisadores

Ordem Pesquisador Instituicdo de Objeto de Obetivo da Pesquisa
Origem Pesquisa
1. Andreia Torres - Colecdo Lagoa Projeto de pesquisa
Miararré
2. Camila Azevedo de FCS/UFG Colecdo Lagoa | Projeto de pesquisa
Moraes Wichers Miararré
3. Darlen Priscila UEG Documentacio Mestrado
Museologica
4, Indianelly Marcal | PPGACV/UFG Bonecas Karajia | Projeto de pesquisa
Garcia
5. Karolyn Soledad Museologia Colecdo Lagoa Projeto de pesquisa —
Saavedra Correia (FCS/UFG) Miararré Trabalho
Conclusdo de Curso
6. Lincon Manoel Arquitetura Acessibilidade Trabalho
Severo Luna (PUC-GO) em Museus Conclusio de Curso
Santos
7. Lucas de Souza Museologia Documentacio Projeto de pesquisa —
Nonato (FCS/UFQG) Museologica Trabalho
Conclusdo de Curso
8. Luisa Valentini PPGAS/USP Documentac¢io Doutorado
Museolbgica
9. Manuelina Maria FCS/UFG Bonecas Karaja | Projeto de pesquisa
Duarte Candido
10. | Milena de Souza Museologia Bonecas Karaja | Projeto de pesquisa
(FCS/UFG)
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Cont. tabela 6

Ordem Pesquisador Institui¢do de Objeto de Obetivo da Pesquisa
Origem Pesquisa
11. | Mbnica Lima de | PPGACV/UFG Acervo Doutorado
Carvalho etnografico
12. | Nei Clara de Lima | NEAP/FCS/UFG | Bonecas Karaja | Projeto de pesquisa
13. | Rejane de Lima Museologia Bonecas Karajad | Projeto de pesquisa
Cordeiro (FCS/UFG)
14. | Rita Moraes de | PPGACV/UFG Bonecas Karaja | Projeto de pesquisa
Andrade
15. | Thalita Adams - Colec¢do Lagoa Projeto de pesquisa
Castelo Branco Miararré
Aragio
16. | Thiarlles Elias de PPGH/UFG Acervo Ewald Mestrado
Paula Janssen
17. | Vanessa Ferreira Museologia Documentacio Trabalho de
de Almeida (FCS/UFG) fotografica Conclusio de Curso
Resende

@ Projeto Montagem do Laboratorio de Expograftia

Coordenacio:
Museologia)

Ana

Cristina de

Menezes

Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacgdo: projeto concluido temporariamente

Resultados:

Santoro

(Coordenacio

de

1. Estruturacio e organizacdo da Sala 50 para atender a parte préatica da
disciplina Comunicac¢do Patrimonial IV, da grade curricular do curso de
Museologia, como Laboratorio de Expografia (LabEx) temporario até que
a primeira etapa prevista no Plano Espacial de Ocupacio seja executada

@ Projeto Oficina sobre o acervo da Lagoa Miararré
Coordenaco: Profa. Dra. Camila de Azevedo Moraes Wichers

Equipe: Profa.

Camila de Azevedo Moraes Wichers;

Ana Cristina

de

Menezes Santoro (Coordenadora da Coordenacdo de Museologia); Karolyn
Soledad Saavedra Correia (aluna do curso de Museologia)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacio: projeto concluido

Periodo: 26 e 29 de julho/2017

Resultados:

1. Disponibilizacido e acompanhamento, pela Coordenacdo de Museologia,
do acervo etnografico e fotografico proveniente da Lagoa Miararré
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(Xingu/MT), atendendo solicitacdo da Profa. Camila Azevedo de Moraes
Wichers, para a realizacdo de uma oficina, no /// Congresso Internacional
de Formacido em Educacédo Intercultural e Processos de Decolonizacio

2. Realizacdo de visita a Reserva Técnica Etnogréafica por representantes
do povo Kamayurd para os trabalhos previstos na oficina sobre o acervo
da Lagoa Miararré

4 Programa de Intercidmbio Cultural do Museu Antropolégico
Setor Educativo Cultural

Exposicdo de Longa Duracio Lavras e Louvores

Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto concluido. Cadastrado junto a PROEC
Resultados:

1. Atendimento ao publico escolar e outros grupos organizados, visitantes
da Exposicdo de Longa Duracido Lavras e Louvores, com palestra
introdutoria sobre o Museu Antropologico e a Exposicido, exibicido de
filmes e visita monitorada, com um total registrado de publico escolar
mais o publico espontineo de 3.408 (trés mil e quatrocentos e o0ito)
pessoas (Grafico 15 e Grafico 16)

2. Constatacio de acréscimo de 74,67% na visitagdo a exposi¢do Lavras e
Louvores, no ano de 2017 em relacdio ao ano anterior, pelo publico
escolar e outros grupos organizados visitantes da Exposicio de Longa
Duracio Lavras e Louvores

3. Registro de atendimento ao publico espontianeo, sem agendamento,
atingindo 601 (seiscentos e um) visitantes, junto a Exposicdo de Longa
Duracdo Lavras e Louvores (Grafico 17)

4. Constatacdo de acréscimo de 15,57% na visitagdo a exposicido Lavras e
Louvores, no ano de 2017 em relacio ao ano anterior, pelo publico
espontianeo na Exposicido de Longa Duracio Lavras e Louvores

5. Constatacido de um acréscimo de 60,22% na visitacdo geral 4 exposicio
Lavras e Louvores, no ano de 2017 em relacio ao ano anterior
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PUBLICO ESCOLAR

Griafico 15: Demonstrativo do atendimento de publico escolar

PUBLICO ESPONTANEO

Grifico 16: Demonstrativo do atendimento de ptblico espontineo
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LAVRAS E LOUVORES - TOTAL

Gréfico 17: Demonstrativo do atendimento de ptblico na Exposi¢do Lavras e Louvores

4 Projeto Exposicdo de Curta Duracdo Mostra “Costela — Notiomastodon

Platensis” — um Proboscidio no Museu

Coordenacio: Prof. Dr. Carlos Roberto Candeiro, curso de Geologia, Campus

de Aparecida de Goiania

Equipe: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenac¢io de

Intercambio Cultural); Prof. Carlos Roberto Candeiro

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacdo: projeto concluido

Resultados:
1. Atendimento de 257 (duzentos e cinquenta e sete) visitantes na Mostra
“Costela — Notiomastodon Platensis” — um Proboscidio no Museu

@ Projeto Exposicdo de Curta Duracido Mostra 7ransas no Ser—-7T3&o
Coordenacio interna: Prof. Tony Willian Boita, com apoio das coordenacdes
técnicas do Museu Antropologico
Equipe: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural); Prof. Tony Willian Boita; corpo discente da disciplina
Resultados:

1. Atendimento de 203 (duzentos e trés) visitantes na Mostra 7ransas no
Ser—Tao

& Projeto Exposicdo de Curta Duracido Mostra Artes Visuars
Coordenacdo externa: professores integrantes do Projeto Festival
Arte/Educacio-2017
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Equipe: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacdo de
Intercambio Cultural) e estagiarios desta Coordenacio
Financiamento: sem fonte externa de financiamento. Parceria entre a
Secretaria Municipal de Educacdo e o Museu Antropolégico
Situacdo: projeto concluido
Resultados:
1. Atendimento de 1.229 (um mil e duzentos e vinte e nove) espectadores
da Mostra Artes Visuais
2. Constatacdo de um aumento de 76,30% na visitacdo geral as
exposicdoes de curta duracido, expostas no Museu Antropologico, ano de
2017 em relacdo ao ano anterior (Grafico 18)

VISITANTES EXPOSICOES DE CURTA DURACAOQ

Grafico 18: Demonstrativo dos visitantes as Exposi¢oes de Curta Duragéo.

@ Projeto Cinema no Museu Antropologico — Sessdo de Filme com debate
Coordenacdo: Elza Mota Franco — Coordenacio de Intercambio Cultural
Equipe: Elza Mota Franco; Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da
Coordenacio de Intercambio Cultural); Nilva Rosa; e o apoio e colaboracio
dos seguintes estagiarios/bolsistas: Diego Mendes Rodrigues (graduando em
Ciéncias Sociais/UFQG); Fernanda Rayane Pires de Sousa (graduanda em
Pedagogia/UFG); Lara Pelhus Gomes Claudino (graduanda em
Museologia/UFQ); Christian Oliveira Coelho (graduando em
Museologia/UFG)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacdo: projeto recadastrado no ano de 2017 (janeiro a dezembro de 2017),
junto @ PROEC/UFG, com recadastramento programado até o ano de 2018. No
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ano de 2017 constatou—se uma diminuicio de 40,09% de participantes no
Projeto Cinema no Museu Antropolégico — Sessdo de Filme com debate, em
relacio ao ano de 2016 (Grafico 19)

Programacio:
Sessoes de Férias — janeiro e fevereiro de 2017

1. As sessodes de férias foram suspensas em razdo da qualificagdo do espacgo
do Miniauditério Prof. Acary de Passos Oliveira, com reforma dos assentos

Sessoes do 12 Semestre/2017
1. Filme: O Palhaco
Debatedora: Mestranda Luma Barreto

Participantes: 24
2. Filme: Xingu

Debatedora: Dra. Rosani Moreira Leitdo (Coordenadora da Coordenacio de
Antropologia) e Ms. Gustavo de Oliveira Aratjo (membro da Coordenacio de
Museologia)

Participantes: 25

3. Filme: Der Baader Meinhof Komplex

Debatedor: Thiago Cazarim

Participantes: 04

4. Filme: Los Girasoles Ciegos

Debatedor: Prof. Dr. Francisco Javier Lillo Biagetti

Participantes: 09

Sessoes do 2° Semestre de 2017

1.Filme: Terra e Liberdade

Debatedores: Felipe Gusmio Carvalho Andrade e Luiz Fernando Pereira

Participantes: 13
2. Filme: Faroeste Caboclo

Debatedores: Domingos Leandro Morais da Silva e Maik Hilario Romualdo
Falciro

Participantes: 10
3.Filme: The Propaganda Game
Debatedores: Joaquim Henrique Silveira e Luan Frederico Paiva da Silva.

Participantes: 51
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PROJETO "CINEMA NO MUSEU"

Grétfico 19: Demonstrativo do quantitativo de participantes do Projeto Cinema no Museu

& Projeto Museum Selfie Day (Organizagio e execu¢io)

Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacdo de
Intercambio Cultural)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacido: projeto concluido. Ha trés anos um movimento mundial toma conta
das redes sociais no dia 18 de janeiro para o Museum Selfie Day. Criada em
2014, pela quarta vez a acio previu reunir museus e visitantes do mundo em
torno da hashtag #MuseumSelfite. Além de divulgar as instituicdes nas redes
sociais, o Museum Selfie Day abre espaco para mostrar ao publico —

especialmente aos jovens — que 0SS museus sio espacos divertidos,
atraentes e conectados com as novas midias
Resultados:

1. Organizacio e execuc¢ido do Museum Selfie Day

2. Organizacdo de uma Mesa-redonda: PFrocessos de ensino e
aprendizagem no circo — Debatedora: Lua Barreto e Marilia Leles /
Participantes: 20 pessoas

& Projeto Circuito Universitirio de Cinema (Participa¢do)
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Periodo: 28 a 30 de marco/2017
Situac¢do: projeto concluido

Resultados:
Sasew rtropologico do Ustoenidude Fedoral do Godis -
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1. Participacdo do Circuito Universitario de Cinema, com participacio de
97 pessoas

4 Projeto Cinema Minuto (Apoio e participagio)

Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de

Intercambio Cultural)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacdo: projeto concluido

Resultados:
1. Apoio e participacdo na apresentacio de duas sessdes do projeto
Cinema Minuto, quando compareceram 13 (treze) pessoas

a Palestra Dinosaurios de Ayer: un recojido por Sudamérica Pré—Historica e
curso de Osteologia
Coordenacdo: Prof. Dr. Carlos Roberto Candeiro — curso de Geologia/UFG;
Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacdo de Intercambio
Cultural)
Equipe: Prof. Carlos Roberto Candeiro; Prof. Dr. Federico Agnolin; Prof. Dr.
Gabriel Lio — pesquisadores do Museo de Ciencias Naturales, Buenos Aires
—Argentina
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situac¢do: projeto concluido
Resultados:
1. Planejamento e organizac¢io pela Coordenacido de Intercambio Cultural,
da palestra e do curso de Osteologia, realizados juntamente com o curso
de Geologia, Campus de Aparecida de Goiania.
2. Participac¢do de 104 (cento e quatro) pessoas

4 Projeto Exibi¢do de filmes pelo Grupo de Estudos e Pesquisas em Géneros
e Cinema (GECI)
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situac¢io: projeto concluido
Resultados:
1. Participacdo no planejamento e na exibicdo de filmes
2. Exibicdo de cinco filmes de temas variados
3. Participacio de 74 (setenta e quatro) pessoas
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& Projeto Palestra £ um resto de toco — matérias—primas, classificacoes e
tipologias das awa—-awa
Palestrante: Mestrando Gustavo de Oliveira Aratjo
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto concluido
Resultados:
1. Idealizacido e organizacdo da palestra
2. Participacio de 21 (vinte e um) espectadores

4 Projeto Cineclube Desencuca

Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de

Intercambio Cultural)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situacgdo: projeto concluido

Resultados:
1. Apoio e participacio na realizacdo do projeto
2. Exibicdo de filmes, oficinas e reunides, com o envolvimento de 138
participantes

a4 Projeto Batalha do Conhecimento

Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de

Intercambio Cultural)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situac¢do: projeto concluido

Resultados:
1. Apoio e participag¢do na realizacdo de dois eventos voltados para a
apresentacido de Hap, no hall de entrada do Museu Antropolégico
2. Eventos aprovados pelo Conselho Diretor do Orgio, em suas reunides
ordinérias
3. Atendimento a um publico estimado de 450 (quatrocentos e cinquenta)
participantes

4 Aula aberta: A trajetoria de dois cineastas indigenas: perspectivas de
processos colaborativos
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Palestrantes: Paulino Kaolojeha e Divino Tsercushi
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
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Situac¢do: projeto concluido

Resultados:
1. Apoio e participacdo em uma aula aberta, com 27 (vinte e sete)
espectadores presentes

4 Projeto Lancamento de livro: Dinossauros do Brasil Central
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Equipe: Prof. Dr. Carlos Roberto Candeiro; Adelino Adilson de Carvalho;
alunos do curso de Geologia, do Campus de Aparecida de Goiania
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situac¢io: projeto concluido
Resultados:
1. Apoio e participac¢do na organizacido do evento do lan¢camento do livro,
feito pelo Laboratério de Paleontologia e Evolucdo (Labepaleoevo), em
parceria com o curso de Geologia, do Campus de Aparecida de Goiania
2. Participacdo de 64 (sessenta e quatro) pessoas

4 Projeto Performance: 7ransas no Ser—7T4o e exibi¢io de filme
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)

Financiamento: sem fonte externa de financiamento

Situac¢do: projeto concluido

Resultados:
1. Apoio no evento organizado pelo grupo 7ransas no Ser—tio, onde
foram feitas uma performance e uma exibi¢do de filme, onde estiveram
presentes 18 pessoas

& Apoio e participacio: ///° Congresso Internacional Formacion en Educacion
Intercultural y practicas de Decolonizacion en Latino América
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural); Rosani Moreira Leitdo (Coordenacio de Antropologia)
Equipe: Adelino Adilson de Carvalho; Rosani Moreira Leitdo; e demais
membros das varias coordenacdes técnicas e administrativa do Museu
Antropologico
Financiamento: o ///° Congresso Internacional Formacion en Educacion
Intercultural y practicas de Decolonizacion en Latino América recebeu
financiamento da FAPEG, no valor de R$ 10. 000,00 (dez mil reais), sendo a
beneficidria a Profa. Dilamar Candida Martins
Situac¢io: projeto concluido
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Resultados:
1. Apoio e participacio na organizacio e execucido do evento

Apoio e participagido: Eventos realizados
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Equipe: constituida pelas coordenacdes que estruturam o Orgio, associado
aos membros da Secretaria Administrativa e a Direc¢do
Financiamento: a maioria dos eventos foi realizada sem fonte externa de
financiamento
Situac¢io: projeto concluido
Resultados:
1. Realizacdo de eventos, seguindo programacio nacional em que o Museu
Antropologico ¢ cadastrado (/52 Semana Nacional de Museus: Museus e
Historias Controversas- dizer o indizivel em museus, 112 Primavera de
Museus — Museus e suas Memorias)
2. Planejamento e execuc¢do de acdes de cunho educativo-cultural,
direcionadas a sociedade em geral
3. Apoio e participacdo em eventos com parcerias externas
4. Atendimento a demandas internas e externas, vinculadas a projetos de
pesquisa, semindarios, palestras, entre outros
5. Crescimento de 83,37% nos eventos realizados no Museu
Antropologico no ano de 2017, em compara¢io ao ano de 2016 (Gréafico
20)

EVENTOS REALIZADOS

Grétfico 20: Demonstrativo do quantitativo dos eventos realizados no Museu Antropolégico
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4 Prestacio de servigos aos usuarios: Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo
Taveira
Coordenagdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Equipe: Adelino Adilson de Carvalho; Claudia Regina Ribeiro Rocha
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacdo: projeto continuo. Entretanto, o ano de 2017 se constituiu como
marco importante para a Biblioteca, em razdo do Planejamento Anual, que
norteou a execucdo de diretrizes para a sua modernizacio e ampliacdo
Resultados:
1. Insercdo da biblioteca setorizada do Museu Antropologico, em parceria
com a Biblioteca Central, no Sistema Sibi/UFG
2. Aquisicido de licenca para o uso do software Sophia de gerenciamento
de acervo bibliografico
3. Ampliacdo do espacgo fisico destinado ao armazenamento do acervo
bibliogréafico especializado da Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo
Taveira
4. Aquisicdo de estantes apropriadas para a exposi¢do do acervo
5. Ampliacdo das éareas de estudo, gestio automatizada do acervo e
Servigos
6. Realizacdo de cursos e treinamentos de servidores, visando capacitar
usuarios e promover acdes de incentivo a leitura, divulgacido de livros e
estante pegue-leve
7. Gestdo e desenvolvimento do acervo, a partir da sele¢do do acervo e
encaminhamento para descarte, recuperacio, cadastro de exemplar e de
titulos novos
8. Elaboracdo de projeto de adaptacido do espaco fisico, conforme o Plano
de Ocupacdo Espacial, em parceria com o CEGEF/UFG e Biblioteca
Central (Sistema Sibi)
9. Adequacdo dos equipamentos para fins de instalacio e funcionamento
pleno do software de gerenciamento Sophia, tanto para o cadastro de
materiais quanto para a oferta de servicos automatizados
10. Descarte de materiais obsoletos em parceria com a Comissio de
Acervo do Museu
11. Criacdo da estante de novas aquisi¢cdes visando divulgar os novos
acervos
12. Redistribuicdo do mobiliario visando adequar a biblioteca para
oferecer diferentes espagos
13. Servicos prestados aos usuarios pela Biblioteca (Tabela 7 e Gréafico
21)
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14. Inicio do processamento de materiais no Sistema Sophia (Tabela 8)
15. Aquisicio de materiais bibliograficos, por meio de doacdes de

instituicdes parceiras do Orgdo (Tabela 9)

Tabela 7 — Servicos prestados pela Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo Taveira, no ano de 2017

Servigo? | Quantidade

Informacdes em geral (presencial, telefone, e—mail) 211
Quantidade de materiais emprestados 72
Usuarios visitantes? 910
Visitas orientadas por grupos 28
Treinamento de alunos — curso de Museologia — Normalizacdo de trabalhos 01
académicos e normas de documentacio — ABNT

Orientacio personalizada — Uso do Sistema Sophia 05
Treinamento Personalizado — Uso do Portal Capes 04
Exposicdo da estante de novas aquisicdes 05
Manutencio da estante “Pegue e Leve” 36
Manutencido do Mural de noticias no espaco interativo no Hall ao lado da 03

biblioteca

1. Os servigos da biblioteca estdo funcionando parcialmente desde o més de maio em funcdo da implantacio do

sistema automatizado de gestdo do acervo e servi¢os — Sophia.

2. A quantidade de usudrios visitantes se refere a participacdo da biblioteca no projeto “Festival Arte/Educacio
2017” desenvolvido de 03 a 05 de outubro pela Secretaria Municipal de Educacdo do municipio de Goiania.

USUARIOS DA BIBLIOTECA

Gréfico 21: Demonstrativo do quantitativo dos servigos prestados pela Biblioteca Profa. Edna Luisa de Melo

Tavetra
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Tabela 8 — Processamento técnico de materiais — Sistema Sophia

Tipo de material | Titulos consultados | Exemplares incluidos | Preparados mecanicamente

Livros 1.452 422 422
Periodicos 12 12 12
Total 1.464 434 434

Tabela 9 — Aquisi¢do de materiais bibliogréficos

QUANTIDADE DE MATERIAIS RECEBIDOS (DOACAO)

Livros 201
Revistas 06
Folhetos 80
Outros 16
Total 303

4 Divulgacio: Setor de Comunicacdo
Coordenacdo: Adelino Adilson de Carvalho (Coordenador da Coordenacio de
Intercambio Cultural)
Equipe: Adelino Adilson de Carvalho; estagiarios ligados a Coordenacio de
Intercambio Cultural
Financiamento: sem fonte externa de financiamento
Situacgdo: projeto continuo
Resultados:

1. Confeccdo de material de divulgacdo relativo ao FProjeto Cinema no
Museu Antropoldgico- sessdo de filme com debate

2. Confeccdo de cartazes digitais e impressos

3. Solicitacdo de formulario da PROEC para emissio de certificados

4. Material grafico para os relatérios da Coordenacdo de Intercambio
Cultural

5. Confeccdo de banners para a 159 Semana Nacional de Museus: Museus
e Historias Controversas: dizer o indizivel em museus

6. Confeccio de cartazes em A3 para a divulgacio das palestras e demais
acoes organizadas pelo Setor de Comunicacio

7. Manutencio da pagina do Museu Antropologico, com as informacodes
sobre o Museu

Os gréafico e o quadro explicitados adiante foram elaborados com a intencio
de mostrar a relacdo entre o Museu e a sociedade, por meio dos recursos a ela
oferecidos (Gréafico 22, Tabela 10).
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TOTA GERAL DO PUBLICO

Grifico 22: Demonstrativo do quantitativo do publico atendido no Museu Antropolégico

Tabela 10 — Demonstrativo do Publico atendido no Museu Antropolégico (Exposi¢do de Longa Duragdo
Lavras e Louvores; mostras de Curta Duragio; eventos realizados e usudrios da Biblioteca Profa. Edna Luisa de
Melo Taveira), no ano de 2017

Tipo de Publico |  Total
Professores | Alunos

Publico Educacio Infantil — Ensino Fundamental 173 1.711 1.884
Escolar g/ <ino Médio 20 307 327

Ensino Superior 30 566 596
Grupos Organizados 0
Publico em Geral (espontaneo) 601
Publico Usuario da Biblioteca 1.020
Publico da Exposicdo Tempordaria 7ransas no Ser—T4o 203
Publico da Mostra “Costela Notiomastodon Platensis” — um Proboscideo no 257
Museu Antropolégico da UFG
Publico da Mostra Artes Visuais promovida pela Secretaria Municipal de Educacio 1.209
Eventos realizados no MA 1.823

Total Geral de Pablico||  7.940

O grafico disposto adiante resume os projetos de extensio associados ao
Museu Antropologico, desenvolvidos nos anos de 2014, 2015, 2016 e 2017 (Grafico
23).
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Grifico 23: Quantitativo de projetos de extensdo realizados pelo Museu Antropolégico nos anos de 2014,
2015, 2016 e 2017

A tabela a seguir demonstra uma sintese das acdes de pesquisa, ensino e
extensio realizadas durante a gestio de referéncia deste relatorio (Tabela 11).

Tabela 11 — Sintese das a¢des de pesquisa, ensino e extensio

Ano Aern | Oremidkde Situacdo | Financiamento
Elaboradol Concluido | Em andamentol Interrompido | Interno| Externo
2014 | Pesquisa 16 01 08 06 01 13 03
Ensino 04 | -—- o4 | ----—- | - | -—-——---—-
Extensio 28 07 11 06 04 26 02
2015| Pesquisa 07 03 01 03 | - 04 03
Ensino 34 | -—- 33 oL | - | = ===
Extensio 14 01 05 o8 | - 12 02
2016| Pesquisa 21 01 09 11 | -———- 20 01
Ensino 49 01 41 or | == | === ===
Extenséao 30 | -—-- 18 10 02 29 01
2017| Pesquisa 26 | - 10 6 | -——- 22 04
Ensino 37 | -—-—-—- 33 o4 | - | - ———--
Extensio 2 I 18 o5 | - 22 01

Os graficos que se seguem representam, quantitativamente, os projetos de
pesquisa, ensino e extensio, realizados pelo Museu Antropologico, durante os anos
de 2014, 2015, 2016 e 2017 (Grafico 24 e Grafico 25).
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Museu Antropolégico
Projetos por modalidade (2014 - 2017)

H Pesquisa
H Ensino

M Extensao

2014 2015 2016 2017

Gréfico 24: Projetos de pesquisa, ensino e extensdo associados ao Museu Antropolégico, nos anos de 2014,
2015, 2016 € 2017
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Grifico 25: Desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e extensdo realizados pelo Museu
Antropoldgico entre os anos de 2014 e 2017

Os graficos a seguir atestam o crescimento vivenciado pelo Museu
Antropologico no campo da pesquisa, no apolo ao ensino e nas acdes de extensio.
Essa afirmativa se comprova pelo demonstrativo do numero total de projetos
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desenvolvidos entre os anos de 2010/2013 e 2014/2017 (Grafico 26 e Grafico 27).
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Grifico 26: Demonstrativo do nimero total de projetos desenvolvidos entre os anos de 2010/2013 e
2014/2017
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Grifico 27: Demonstrativo do nimero total de projetos realizados entre os anos de 2010/2013 e 2014/2017.
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4. GESTAO ADMINISTRATIVA

@ administracdo geral do Museu Antropolégico, segundo seu

Regimento Interno (UFG, 2017), é estruturada pelo seu Conselho Diretor e pela
Diretoria Geral que, em conjunto, o consolida como Orgdo normativo e deliberativo.
Nessa linha, a politica de gestido administrativa foi prevista para pensar e repensar,
por melio de avaliacdes coletivas, estratégias de adequacido de rotinas
administrativas visando maior agilidade, eficiéncia e transparéncia, tendo como
premissa basica o fortalecimento do Museu Antropologico como Orgdo Suplementar
de referéncia no seio da UFG e no estado de Gois. Para tanto, a atuacio e a
colaboracdo coletivas da administracdo geral, apoiadas pelas coordenacdes
técnicas, de seus diferentes setores e da Secretaria Administrativa foram
consideradas fundamentais para a consolidacdo desta politica institucional.

O primeiro passo, em busca da materializacdo desta politica de gestdo
administrativa, foi direcionado para a elaboracido de um Plano de Gestdo do Museu
Antropolégico da Universidade Federal de Goiéds para o periodo de 2014 a 2017, em
consonancia com o Plano de Gestdo da Universidade Federal de Goias (2013) e com
o seu Regimento (1987).

O resultado deste trabalho foi consolidado num texto final, construido pelo
coletivo do Museu, e disponibilizado ao corpo técnico (servidores técnico-
administrativos), professores da Faculdade de Ciéncias Sociais, principalmente dos
cursos de graduacdo em Ciéncias Sociais e Museologia, pesquisadores, estagiarios
e bolsistas, e aos demais colaboradores que atuam no Orgio.

O instrumento, em sua versio final, refletiu os anseios dos profissionais
envolvidos com o Museu Antropolégico e da comunidade universitaria da UFG que
tem como foco uma universidade publica, gratuita, democrdtica, critica, ética,
atuante e de qualidade.

O Plano de Gestdo, de carater flexivel, apontou como principal objetivo
publicizar as ag¢des programadas para serem executadas ao longo dos quatro anos
de gestido, estando aberto para colaboracdes daqueles que, de uma ou outra forma,
estiveram envolvidos com as atividades de competéncia do Orgio.

As atividades de pesquisa, ensino, extensio e comunicacio, executadas nas
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areas de atuacdo do Museu Antropoloégico continuaram sendo demandas da
sociedade, para as quais e de acordo com os diversos principios defendidos, o
Museu Antropologico buscou sua preparacio para responder a essas procuras,
sobretudo aquelas advindas de setores economicamente mais vulneraveis.

O conjunto do trabalho foil apresentado e amplamente discutido em reunides
técnicas e, apO6s a Incorporacido de sugestdes, foi consolidado e submetido
novamente a apreciacio do corpo técnico do Orgdo. Na sequéncia, foi avaliado pelo
Conselho Diretor do Museu que, ap0s sua aprovacio, passou a ser executado.

A versio final do instrumento de gestdo foi distribuida as coordenacdes que
constituem a estrutura técnico—cientifica e de intercimbio cultural do Museu
Antropolégico/UFG (Coordenacdo de Antropologia, Coordenacio de Museologia e
Coordenacio de Intercambio Cultural), para elaboracio de planos de acdo e fixacio
do cronograma das atividades, contemplando os prazos necessarios a execug¢io de
cada uma delas, e dando ampla divulga¢do aos demais membros do corpo técnico.
Ao longo de sua execucio sofreu acréscimos, modificagdes, supressdes, de acordo
com a propria dindmica do Museu Antropologico e de sua capacidade técnica e
financeira.

Este item do Relatorio de Gestio do Museu Antropologico da Universidade
Federal de Goias (2014 — 2017) reflete os resultados alcancados no periodo, a
partir das iniciativas caracterizadas como Gestio Administrativa.

4 Acdes de integracio, com os cursos de graduacio, principalmente os de
Ciéncias Sociais e Museologia da Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG, a fim
de alcancar os seus objetivos, conforme estabelecido no Regimento do
Museu Antropologico, Capitulo II — Dos Objetivos (1987, p. 1).

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
membros da Secretaria Administrativa, diretor da FCS, coordenador e
professores do curso de Museologia e corpo discente
Situacido: acdo continua
Resultados:
1. Organizacido dos espacgos destinados as aulas do curso de Museologia
(Sala de Aula e Laboratorio de Expografia)
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2. Qualificacdo do Laboratorio de Expografia, numa acdo conjunta com o
coordenador do curso de graduacio em Museologia e o diretor da
Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG

3. Instalacio de equipamentos (data—show; tela; ventiladores; internet;
bancada; 4gua; mesas; cadeiras e carteiras)

4. Qualificacdo da iluminacido dos corredores de acesso a Sala de Aula e
Laboratério de Expografia

5. Insercdo de bolsas/graduacio em projetos de pesquisa com
financiamento externo, visando a inclusio de alunos dos cursos de
graduacido em Museologia, Ciéncias Sociais, Historia, entre outros

6. Elaboracio e execucio de projetos de pesquisa e extensio, tendo como
objeto de estudo acervo do Museu Antropolégico

7. Qualificacdo de espacos para receber mailor numero de estagiarios
(estagios curriculares obrigatérios e nio obrigatorios; bolsistas; estagios
voluntérios

8. Organizacdo de espaco para trabalho da monitoria do curso de
Museologia

9. Realizacdo de ac¢des conjuntas entre o Museu e o curso de Museologia
nas atividades de extensio do Orgio

4 Acdes de ampliagido nos processos de integrac¢io e de trabalho conjunto com
as pro-reitorias e demais Orgdo da UFG

Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situac¢do: a¢do continua

Resultados:
1. Elaboracio de plano de ac¢io para estrutura¢do do Museu Antropologico
como Orgido Suplementar junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacio
(PRPD)
2. Levantamento de necessidades do Orgio e planejamento junto ao
CEGEF para os encaminhamentos
3. Tratativas junto a PRPI e PROAD para troca de cobertura no terceiro
pavimento do prédio
4. Elaboracio de plano de rotina administrativa para monitoramento das
instalacoes do Museu, considerando—-se sua parte interna e externa

4 Estudo e reestruturacio do Regimento Interno do Museu Antropolégico
Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
membros da Secretaria Administrativa
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Situagdo: processo iniciado, a fim de adequar o Regimento (UFG, 1987) ao

Estatuto da UFG e as tendéncias contemporaneas da Museologia

Resultados:
1. Apresentacido da necessidade de encaminhamento do processo de
estudo e reestruturacio do Regimento do Museu Antropologico
2. Discussio inicial com as coordenacdes que estruturam o Orgio
3. Insercdo da necessidade na pauta de reunido do Conselho Diretor para
a criacdo de uma comissio responsavel pelo trabalho (Presidente: Dra.
Rosani Moreira Leitdo [Coordenadora da Coordena¢ido de Antropologial;
Profa. Dra. Maria Luisa Rodrigues Souza [membro do Conselho Diretor —
representante da Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG]; Ms. Monica Lima
de Carvalho [Coordenadora da Coordenacido de Museologia])
4. Estabelecimento de data para a apresentacido da primeira versio do
Regimento Interno do Museu Antropolégico por parte da Comissido ao
Conselho Diretor, em sua reunido ordinéria do més de marco de 2015
5. Modificacido da Comissio, com a saida, a pedido, de Ms. Monica Lima
de Carvalho [Coordenadora da Coordenacdo de Museologial e integracio
da Profa. Dilamar Candida Martins, como Presidente da Comissio

4 Apoio e estimulo ao desenvolvimento da pesquisa antropolégica,
museolégica e das demais 4reas afins que atuam no Museu Antropolégico,
com a elaboracdo de projetos e apresentac¢do em editais de financiamento

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situacdo: elaboracdo de projeto e encaminhamento para as fontes de

financiamento

Resultados:
1. O Museu Antropologico foi contemplado, com recursos financeiros
destinados a salvaguarda das Bonecas Karaja, por meio de concorréncia
publica ao Edital 03/2014 do IPHAN (apoio e fomento a salvaguarda de
bens registrados como patrimdnio cultural do Brasil)

4 Estimulo ao desenvolvimento da pesquisa documental, de preservacio,
seguranca e comunicacio do acervo do Museu Antropolégico, com a
elaboracio de projetos e apresentacio em editais de financiamento
Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
membros da Secretaria Administrativa
Situacdo: ac¢ido concluida
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Resultados:
1. O Museu Antropologico foi contemplado com recursos financeiros
destinados a realizacdo de eventos, na Chamada Publica 01/2014, da
FAPEG, no valor de R$12.000,00 (doze mil reais)
2. Elaboracdo da programacio do evento comemorativo aos 45 anos de
criacdo do Orgdo
3. Montagem de uma mostra expositiva de curta duracio (dezembro de
2014 a junho de 2015)
4. Realizacio do evento Museu Antropolégico da UFG. 45 anos inovando e
compartilhando conhecimento, entre os dias 01 e 03 de dezembro/2014

4 Estimulo a confecc¢io de inventarios e a sistematizacido do acervo patrimonial
salvaguardado pelo Orgdo

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: direcio, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situacdo: a¢do continua

Resultados:
1. Promocio da visibilidade as colec¢des e as a¢des de comunicacio
2. Realizacdo de diagnostico do acervo etnografico, a fim de articular
acoes de inventéario

4 Proposta de demolicdo de espacos fisicos integrantes do Museu

Antropolégico

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situacdo: acido paralisada, em decorréncia de negociag¢des e por decisio da

administracio superior, ao final do ano de 2014

Resultados:
1. Acompanhamento de estudos especificos visando adequacio do espaco
fisico do prédio, conforme proposta de demolicdo do Laboratério de
Arqueologia, Miniauditorio e outros espacos associados
2. Preparacdo dos bens moveis existentes no Laboratério de Arqueologia
(equipamentos, objetos, acervo bibliografico, materiais de pesquisa de
campo, entre outros) para as possiveis mudancas de espaco para o
terceiro pavimento do Museu Antropologico
3. Preparacido do acervo arqueologico da Reserva Técnica Arqueologica
2, com a devida manutencio para a mudanca de espaco fisico. Foram
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transferidas de espaco em 2014, 700 caixas das 2500 que estavam em
espaco previsto para demolicio

4. Acompanhamento da reforma do espaco fisico destinado a guarda dos
bens serviveis

5. Execucido de mudanca dos bens serviveis que ocupavam espacos
previstos para demolicdo

6. Retirada dos bens inserviveis acondicionados em é&rea de deposito
(espaco usado anteriormente pela casa de forca), reformada para abrigar
a Reserva Técnica de Arqueologia 2

4 Gestdo administrativa sobre o quadro de recursos humanos do Museu

Antropologico

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situacdo: a¢do continua

Resultados:
1. Gestdo junto a administracdo superior da UFG (PRPI e PRODIRH),
visando tanto a reposi¢cio do quadro de recursos humanos no Museu
Antropolégico (concurso para cargos especializados) quanto a garantia
das vagas existentes.
2. Gestdo com a PRODIRH para transformacido de uma vaga de Nivel E,
para o cargo de arqueo6logo junto ao MEC e insercido de vaga no concurso
da UFG.
3. Gestdo para o retorno de servidores técnico—administrativos lotados no
Museu com atua¢do em outros Orgdos da UFG.
4. Gestdo junto as pro-reitorias de Pesquisa e Inovac¢io (PRPI), Graduacio
(PROGRAD), da Graduacido, de Assuntos da Comunidade Universitaria
(PROCOM), de Extensio e Cultura (PROEC) visando a concessdo de um
nimero maior de bolsas/estagios para o Museu Antropologico.

& Acompanhamento relativo ao desenvolvimento dos projetos de pesquisa,
ensino e extensio definidos pelo Orgéo, junto aos seus coordenadores
Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
pesquisadores
Situacido: acdo continua
Resultados:
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1. Acompanhamento dos projetos de pesquisa, ac¢des de ensino e
extensdo inseridas no planejamento anual do Orgido, junto aos seus
coordenadores.

2. Adequacio de espacos necessarios ao bom andamento das acoes.

4 Acdes de integrag¢io, com os cursos de graduacgio, principalmente os de
Ciéncias Sociais e Museologia da Faculdade de Ciéncias Sociais/UFG, a fim
de alcancar os seus objetivos, conforme estabelecido no Regimento do
Museu Antropologico, Capitulo II — Dos Objetivos (1987, p. 1).

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcio, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
membros da Secretaria Administrativa, diretor da FCS, coordenador e
professores do curso de Museologia e corpo discente
Situacido: acdo continua
Resultados:
1. Continuacio do processo de melhoria dos espacos destinados as aulas
do curso de Museologia (Sala de Aula e Laboratorio de Expografia)
2. Qualificacido do Laboratério de Expografia, numa acio conjunta com o0s
professores das disciplinas praticas do curso de graduacio em
Museologia.
3. Manutenc¢io e monitoramento da iluminac¢io dos corredores de acesso a
Sala de Aula e Laboratorio de Expografia.
4. Realizacdo de ac¢des conjuntas entre o Museu e o curso de Museologia
nas atividades de extensio do Orgio.

4 Acdes de ampliacio nos processos de integracio e de trabalho conjunto com
as pro-reitorias e demais Orgdo da UFG

Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situac¢do: a¢do continua

Resultados:
1. Levantamento de necessidades do Orgido e planejamento junto ao
CEGEF para os encaminhamentos necessarios
2. Elaboracido de plano de rotina administrativa para monitoramento das
instalacdoes do Museu, considerando—-se sua parte interna e externa
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3. Conclusio da reforma do espaco fisico destinado a guarda dos bens
serviveis e transporte dos bens para o referido espaco

4 Plano Espacial de Ocupacio
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: CEGEF e coordenadores das coordenacdes de Museologia,
Antropologia, Intercambio Cultural e Integracido do curso de Museologia com
o Museu Antropologico
Situacdo: em andamento
Resultados:
1. Reunides internas envolvendo inicialmente o corpo técnico do Museu
Antropologico para elaborar um diagnostico de necessidades.
2. Solicitacdo de parceria junto ao CEGEF para a elaboracio do Plano.
3. Visitas técnicas nos espacos do Orgio, a fim de refletir sobre os
espacos e suas possiveis melhorias.
4. Reunides técnicas entre CEGEF, representado pelo Arquiteto Adriano
Reis, e os profissionais do Museu Antropologico.

4 Estudo e reestruturacio do Regimento Interno do Museu Antropolégico
Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
membros da Secretaria Administrativa
Situacdo: em andamento, a fim de adequar o Regimento (UFG, 1987) ao
Estatuto da UFG e as tendéncias contemporaneas da Museologia
Resultados:
1. Apresentacdo da necessidade de encaminhamento do processo de
estudo e reestruturacido do Regimento do Museu Antropolégico
2. Continuacido dos processos de discussio com as coordenacdes que
estruturam o Orgdo, tendo como parametro o Regimento (1987)
3. Elaboracio de novo calendéario para a continuidade das acdes relativas
ao Regimento Interno do Orgido que, em razido da greve dos servidores
(maio a setembro), ndo evoluiram sendo transferidas para o ano de 2016.

4 Apoio e estimulo ao desenvolvimento da pesquisa antropolégica,
museolégica e das demais areas afins que atuam no Museu Antropolégico,
com a elaboracido de projetos e apresentacio em editais de financiamento
e/ou parcerias privadas
Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins; coordenadores das coordenacdes
técnicas do Orgio; Secretaria Administrativa
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Resultados:
1. Elaboracdo, negociacio e acompanhamento do Programa de
Monitoramento Arqueoldégico das obras de implantacdo do Aterro
Sanitario e Industrial para Deposicdo de Residuos Solidos na cidade de
Guapo/GO (Processo n® 01516.001985/2015-38 — IPHAN)’, em parceria
com a empresa Residuo Zero Ambiental, Fundacio de Apoio a Pesquisa,
Museu Antropologico/UFG, com investimento global de R$71.878,90.
2. Continuacdo das acdes do projeto contemplado com recursos
financeiros para a salvaguarda das Bonecas Karaja (Edital 03/2014 do
[PHAN - apoio e fomento a salvaguarda de bens registrados como
patrimonio cultural do Brasil).
3. Estimulo a continuidade das acdes de inventarios e a sistematizacio do
acervo patrimonial salvaguardado pelo Orgio, a fim de dar visibilidade as
colecdes e promover as acdes de comunicacio.
4. Continuag¢ido com o processo de preparac¢do do acervo arqueologico da
Reserva Técnica Arqueoldgica 2, com a devida manutencdo para a
mudanca de espaco fisico, alcancando 1.800 caixas arquivo.

4 Gestdo administrativa sobre o quadro de recursos humanos do Museu

Antropolégico

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situac¢do: acdo continua

Resultados:
1. Continuidade de gestdo junto a administra¢do superior da UFG (PRPI e
PRODIRH), visando tanto a reposi¢do do quadro de recursos humanos no
Museu Antropolégico (concurso para cargos especializados) quanto a
garantia das vagas existentes.
2. Continuacio de gestio com a PRODIRH para transformacdo de uma
vaga de Nivel E, para o cargo de arqueodlogo junto ao MEC e insercido de
vaga no concurso da UFG.
3. Continuacio de gestio para o retorno de servidores técnico-—
administrativos lotados no Museu com atuacio em outros Orgios da UFG.
4. Continuacdo de gestdo junto as pro-reitorias de Pesquisa e Inovacéo
(PRPI), Graduacio (PROGRAD), da Graduacio, de Assuntos da
Comunidade Universitaria (PROCOM), de Extensdo e Cultura (PROEC)
visando a concessio de um numero maior de bolsas/estagios para o
Museu Antropolégico.

WW&W@W&W-



Relutsrio do (Gastso ~20/4/20/8

4 Acompanhamento relativo ao desenvolvimento dos projetos de pesquisa,

ensino e extensio definidos pelo Orgdo, junto aos seus coordenadores

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: direcio, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

pesquisadores

Situacdo: acdo continua

Resultados:
1. Continuidade de acompanhamento dos projetos de pesquisa, acdes de
ensino e extensio inseridas no planejamento anual do Orgio, junto aos
seus coordenadores

4 Acdes de integracdo, com os cursos de graduacido, envolvendo
principalmente os de Ciéncias Sociais e Museologia da Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG e o de Geologia do Campus de Aparecida de Goiania,
a fim de alcancar os objetivos do Orgido, conforme estabelecido no
Regimento do Museu Antropologico, Capitulo II — Dos Objetivos (1987, p.
D.

Coordenacio: Dire¢do — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
membros da Secretaria Administrativa, coordenadores e professores do
curso de Museologia e Geologia.
Situacgdo: acdo prevista para ter continuidade no ano de 2017.
Resultados:
1. Continuac¢do do processo de qualificacdo dos espacgos destinados as
aulas do curso de Museologia (Sala de Aula e Laboratorio de Expografia)
e as exposi¢des de curta duracio.
2. Ac¢des conjuntas com os professores das disciplinas préaticas do curso
de graduacdo em Museologia, ministradas no Orgio.
3. A¢des conjuntas com os professores do curso de Geologia, visando a
criacdo de um espaco museal no ambito do referido curso.
4. Manutenc¢io do Saldo de Exposi¢cdo de mostras de curta duracio, para a
montagem de exposi¢des curriculares do curso de Museologia e de curta
duracdo do Laboratorio de Geologia.
5. Realizacio de agdes conjuntas entre o Museu e os cursos de
Museologia e Geologia em atividades de extensido do Orgio.
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4 Acoes de ampliag¢io nos processos de integracio e de trabalho conjunto com
as pro—reitorias e demais Orgio da UFG

Equipe: direcio, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situacido: ac¢do continua

Resultados:
1. Levantamento de necessidades do Orgido e planejamento junto ao
CEGEF para os encaminhamentos necessarios
2. Elaboracido de plano de rotina administrativa para monitoramento das
instalacoes do Museu, considerando—-se sua parte interna e externa
3. Acompanhamento e esforcos para a realizacdo da troca de telhado do
prédio.

a4 Plano Espacial de Ocupacio

Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: CEGEF e coordenadores das coordenacdes de Museologia,

Antropologia, Intercambio Cultural e Integracido do curso de Museologia com

o Museu Antropologico

Situacdo: concluido

Resultados:
1. Divulgacdo dos resultados do trabalho para o corpo técnico do Museu
Antropolégico.
2. Divulgacdo dos resultados do trabalho em ac¢des de extensdo do Museu
Antropolégico, com a participacdo do corpo técnico do Museu,
professores, pesquisadores, profissionais de museus e alunos de cursos
de graduacdo e pés—graduacio.
3. Reunides técnicas visando a conclusdo dos trabalhos.
4. Elaboracio final do Plano.

4 Manual de Gerenciamento de Acervo e uso de espacos do Museu
Antropolégico da Universidade Federal de Goias
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: coordenadores das coordenacdes de Museologia, Antropologia,
IntercAmbio Cultural e Integracido do curso de Museologia com o Museu
Antropologico
Situac¢io: em elaboracio
Resultados:
1. Discussdes iniciais e elaboracio de um roteiro contemplando os
contetidos necessarios.
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2. Estabelecimento de necessidades e definicio dos processos
metodologicos que subsidiardo a construcio do documento.

3. Realizacido de reunides com a equipe e com todos os profissionais que
atuam no Museu Antropologico.

4. Definicdo de tarefas e cronograma de trabalho.

5. Elaboracdo final do instrumento, analise e aprovacido pelo Conselho
Diretor do Org3o.

4 Plano Museologico
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: coordenadores das coordenacdes de Museologia, Antropologia,
IntercAmbio Cultural e Integracido do curso de Museologia com o Museu
Antropologico
Situacgdo: em elaboracio
Resultados:
1. Discussdes 1niciais e elaboracdo de um roteiro contemplando os
contetudos.
2. Definicdo da metodologia de trabalho.
3. Realizacdo de reunides com a equipe e com todos os profissionais que
atuam no Museu Antropolégico.
4. Definicdo de tarefas e cronograma de trabalho.

4 Reestruturagio do Regimento Interno do Museu Antropolégico

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Comissio Instituida pelo Conselho Diretor

Situac¢do: elaborac¢io da versio final do documento

Resultados:
1. Apreciacio, por parte do Conselho Diretor, do documento e sugestdes
a serem acrescentadas.
2. Aprovacido do Regimento pelo Conselho Diretor do Orgdo e indicacio
para o devido encaminhamento a PRPI, para as providéncias junto ao
CONSUNI.

4 Apoio e estimulo ao desenvolvimento da pesquisa antropolégica,
museolégica e das demais areas afins que atuam no Museu Antropolégico,
com a elaboracido de projetos e apresentacio em editais de financiamento
e/ou empresas privadas
Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins; coordenadores das coordenacdes
técnicas que estruturam o Museu Antropologico; Secretaria Administrativa e
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185

membros externos a UFG

Situacdo: acdes terdo continuidade em 2017.

Resultados:
1. Continuacido das acdes do projeto contemplado com recursos
financeiros para a salvaguarda das Bonecas Karaja (Edital 03/2014 do
[PHAN - apoio e fomento a salvaguarda de bens registrados como
patrimonio cultural do Brasil).
2. Continuacido das acdes de inventarios e sistematizacio do acervo
patrimonial salvaguardado pelo Orgido, a fim de dar visibilidade as
colecdes e promover agdes de comunicagio, com previsio de
continuidade em 2017.
3. Continuidade no acompanhamento e na elaboracio de projetos
especificos visando a adequacido dos espacos fisicos as alteracgodes
propostas pela atual direcido, em andamento juntamente ao CEGEF.
4. Elaboracido de plano de acdo, visando a realizacido da Fase 2, prevista
na continuidade do processo de preparacido do acervo arqueoldgico da
Reserva Técnica Arqueologica 2.
5. Projeto TECERES — Museu, Coisas e Pessoas/Patrimdnio Cultural e
Educacdo: ampliando a relacdo entre as cole¢cdes do Museu
Antropologico/UFG e a sociedade, aprovado pelo Edital 05/2015 do Fundo
de Arte e Cultura de Goids, da Secretaria de Estado de Educacio, Cultura
e Esporte (SEDUCE), ainda sem repasse dos recursos.
6. Submissio do FProjeto- Gestiao do Acervo Documental de Edwal Janssen
— Restauro, Difusdo e Circulacdo Patrimonial ao Edital 07/2016, do Fundo
de Arte e Cultura de Goids, da Secretaria de Estado de Educacio, Cultura
e Esporte (SEDUCE), o qual se propde a recuperar a integridade fisica
dos documentos — cartograficos; textuais e iconograficos — que estdo
salvaguardados no MA/UFG, de modo a promover o restauro, o acesso, a
difusdo e a circulacdo do acervo e de suas possibilidades de pesquisa ao
publico. Visa, também, atender a uma necessidade premente, no campo da
preservacdo dos acervos culturais, a partir da criacdo e consolidacdo do
Laboratorio de Conservacido e Restauro de Papéis, capaz de atuar na
preservacio de bens culturais nido s6 na UFG, mas, de forma mais
abrangente, no estado de Goias. Projeto habilitado pelo Edital, no aguardo
da liberacio dos recursos.
7. Apoio e estimulo ao desenvolvimento de ac¢des de conservacio e
restauro de bens junto a outros Orgdos e Unidades da UFG. O Projeto-
Conservacdo e Restauro do Quadro de Honra da Faculdade de Farmdicia e
Odontologia da UFG, do ano de 1948, estd sendo executado em parceria

WW&W@W&W-



Relutsrio do (Gastso ~20/4/20/8

com a Faculdade de Farmacia/UFG e execucdo do restauro pelo
Laboratério de Conservacdo e Restauro (LCR).

8. Estimulo a confeccido de inventarios e a sistematizacdo do acervo
patrimonial salvaguardado pelo Orgido, a fim de dar visibilidade as
cole¢cdbes e promover as ac¢des de comunicacio, com previsio de
continuidade para o ano de 2017.

4 Recursos Humanos

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins e Secretaria Administrativa.

Situacgdo: acdes terdo continuidade em 2017.

Resultados:
1. Gestdo junto 4 administracdo superior da UFG visando tanto reposicio
do quadro de recursos humanos do Museu Antropologico (concurso para
cargos especializados) quanto a garantia das vagas existentes.
2. Gestido para o retorno de servidores técnico—administrativos lotados no
Museu com atuacio em outros Orgdos da UFG. A servidora Técnico-
Administrativa Marisa Damas, lotada no MA/UFG, na Coordenacido de
IntercAmbio Cultural, continua exercendo suas atividades laborais no
Ntcleo de Direitos Humanos, sem reposi¢io de sua vaga, pela Pro-
Reitoria de Pos—-Graduacdo (PRPQG).
3. Gestdo junto as pro-reitorias de Pesquisa e Inovac¢io (PRPI), Graduacio
(PROGRAD), de Assuntos da Comunidade Universitaria (PROCOM), de
Extensdo e Cultura (PROEC) visando a concessio de um numero maior de
bolsas/estagios para o Museu Antropologico.

4 Acompanhamento relativo ao desenvolvimento dos projetos de pesquisa,
ensino e extensio definidos pelo Orgio, junto aos seus coordenadores

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Situacdo: acdes terdo continuidade em 2017.

Resultados:
1. Apresentacdo e avaliacio de relatoérios parciais e conclusivos.
2. Avaliacido coletiva das ac¢des de extensio realizadas.
3. Elaboracio de relatorios finais das ac¢des executadas a cada ano
4. Gestdo para obtencio de recursos financeiros para o Orgio destinados
a pesquisa, extensido e qualificacdo das ac¢des do Museu Antropolégico,
para o ano de 2016/2017.
5. Acompanhamento do Plano de Acdo - 2014/2018, visando sua
conclusdo em 2017.
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6. Acompanhamento do processo de elaboracido do Relatorio Anual, junto
as quatro coordenacdes que estruturam o Org.ﬁo.

4 Gestdo de obra e espaco fisico

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Secretaria Administrativa

Situacdo: acdes terdo continuidade em 2017.

Resultados:
1. Gestdo para a execucdo da obra de substituicdo do telhado do Terceiro
Pavimento, visando o uso do espaco. A obra foi concluida.
2. Acompanhamento do uso dos espacos do Museu Antropologico,
conforme demandas externas (Grafico 28).
3. Qualificacdo do Miniauditorio Prof. Acary de Passos Oliveira, com a
manutencio em 90 noventa cadeiras (troca de forro e cadeiras
quebradas).
4. Reaparelhamento da Reserva Técnica de Arqueologia — Salas Judite
Ivanir Breda, com a instalacdo de arquivos deslizantes.
5. Reaproveitamento de prateleiras galvanizadas substituidas por arquivos
deslizantes e instalacdo das mesmas em outros espacgos do Orgdo.
6. Recebimento de doacido de arquivos deslizantes negociados pela PRPI
junto ao DP/UFG.
7. Acbes de rotina visando a manutencdo geral do Orgéo.

Reservas dos espa¢os do Museu feitas pela Secretaria
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Grifico 28: Demonstrativo das demandas externas relativas ao uso de espagos do Museu Antropolégico, no ano de

2016
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4 Acdes de integracdo, com os cursos de graduacdo, envolvendo
principalmente os de Ciéncias Sociais e Museologia da Faculdade de
Ciéncias Sociais/UFG; Geologia do Campus de Aparecida de Goidnia e
Escola de Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computacio (EMC), a fim de
alcancar os objetivos do Orgdo, conforme estabelecido no Regimento do
Museu Antropologico, Capitulo II — Dos Objetivos (1987, p. 1).

Coordenacio: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,
membros da Secretaria Administrativa, coordenadores e professores do
curso de Museologia e Geologia e Engenharia Elétrica, Mecanica e de
Computacio.
Situacdo: acdes previstas para terem continuidade no ano de 2018, conforme
Plano Museologico — 2018 / 2021.
Resultados:
1. Continuacido do processo de qualificacdo dos espacos destinados as
aulas do curso de Museologia e as exposicdes de curta duracio.
2. Ac¢des conjuntas com os professores das disciplinas praticas do curso
de graduacido em Museologia, ministradas no Orgio.
3. Ac¢des conjuntas com os professores do curso de Geologia, visando a
criacdo de um espaco museal no ambito do referido curso.
4. Manutenc¢do do Saldo de Exposicdo de mostras de curta duragio, para a
montagem de exposi¢des curriculares do curso de Museologia; Secretaria
Municipal de Educacido de Goiania.
5. Realizacdo de acgdes conjuntas entre o Museu e os cursos de
Museologia e Geologia em atividades de extensio do Orgio.

4 Acdes de ampliacio nos processos de integracio e de trabalho conjunto com
as pro-reitorias e demais Orgdo da UFG

Equipe: direcdo, equipes das coordenacdes que estruturam o Orgio,

membros da Secretaria Administrativa

Situac¢do: a¢do continua

Resultados:
1. Levantamento de necessidades do Orgido e planejamento junto ao
CEGEF para os encaminhamentos necessarios
2. Elaboracido de plano de rotina administrativa para monitoramento das
instalacdoes do Museu, considerando-se sua parte interna e externa.
3. Acompanhamento da conclusio da troca da cobertura do prédio.
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4 Plano Espacial de Ocupacio
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: CEGEF e coordenadores das coordenacdes de Museologia,
Antropologia, Intercambio Cultural e Integracido do curso de Museologia com
o Museu Antropologico
Situacdo: concluido
Resultados:
1. Elaboracio e execucido de um video de divulgacio do Plano.
2. Divulgacido dos resultados do trabalho para o corpo técnico do Museu
Antropologico.
3. Divulgacdo dos resultados do trabalho para o publico visitante do
Museu Antropolégico.

4aManual de Gerenciamento de Acervo e uso de espagcos do Museu
Antropolégico da Universidade Federal de Goias
Coordenacdo: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: coordenadores das coordenacdoes de Museologia, Antropologia,
Intercambio Cultural e Integracdo do curso de Museologia com o Museu
Antropologico
Situacdo: concluido
Resultados:
1. Elaboracido final do instrumento, andlise e aprovacdo pelo Conselho
Diretor do Org3o.

4 Plano Museologico

Coordenacio: Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: coordenadores das coordenacdes de Museologia, Antropologia,

IntercAmbio Cultural e Integracdo do Curso de Museologia com o Museu

Antropologico

Situacdo: concluido

Resultados:
1. Elaboracido final do instrumento, andlise e aprovaciao pelo Conselho
Diretor do Orgdo.

4 Reestruturacio do Regimento Interno do Museu Antropolégico
Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins
Equipe: Comissio Instituida pelo Conselho Diretor
Situacdo: concluido
Resultados:
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1. Encaminhamento do Regimento Interno (2017) a PRPI, para as
providéncias junto ao CONSUNI.
2. Regimento aprovado em 27 de outubro /2017.

4 Apoio e estimulo ao desenvolvimento da pesquisa antropologica,
museolégica e das demais 4reas afins que atuam no Museu Antropologico,
com a elaboracido de projetos e apresentacio em editais de financiamento
e/ou empresas privadas

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins; coordenadores das coordenacdes

técnicas que estruturam o Museu Antropologico; Secretaria Administrativa e

membros externos a UFG

Situacgdo: ac¢des terdo continuidade em 2018.

Resultados:
1. Continuacdo das acgdes do projeto contemplado com recursos
financeiros para a salvaguarda das Bonecas Karaja (Edital 03/2014 do
[PHAN - apoio e fomento a salvaguarda de bens registrados como
patrimonio cultural do Brasil), com previsio de término para 2018.
2. Continuacdo das acdes de inventdrios e sistematiza¢do do acervo
patrimonial salvaguardado pelo Orgdo, a fim de dar visibilidade as
colecdbes e promover acgdes de comunicagdo, com previsio de
continuidade em 2018.
3. Continuidade no acompanhamento e na elaboracdo de projetos
especificos visando a adequacido dos espacos fisicos pelo CEGEF.
4. Plano de Acdo da Fase 2, prevista na continuidade do processo de
preparac¢do do acervo arqueolégico da Reserva Técnica Arqueolodgica 2.
5. Projeto TECERES — Museu, Coisas e Pessoas/Patrimonio Cultural e
Educacdo: ampliando a relacdo entre as cole¢cdes do Museu
Antropolégico/UFG e a sociedade, aprovado pelo Edital 05/2015 do Fundo
de Arte e Cultura de Goias, da Secretaria de Estado de Educacio, Cultura
e Esporte (SEDUCE), sem repasse dos recursos, justificando que houve
recurso e outra proposta fol aprovada.
6. Execucdo do Projeto’ Gestiao do Acervo Documental de Edwal Janssen
— Restauro, Ditusdo e Circulacido Patrimonial ao Edital 07/2016, do Fundo
de Arte e Cultura de Goias, da Secretaria de Estado de Educacio, Cultura
e Esporte (SEDUCE), previsto para conclusdo em 2018.
7. Inicio da instalacdo do Laboratorio de Conservacdo e Restauro de
Papérs.
8. Apoio e estimulo ao desenvolvimento de ac¢des de conservacio e
restauro de bens junto a outros Orgidos e Unidades da UFG. O Projeto-
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Conservacdo e Restauro do Quadro de Honra da Faculdade de Farmdcia e
Odontologia da UFG, do ano de 1948, esta sendo executado em parceria
com a Faculdade de Farmacia/UFG e execucdo do restauro pelo
Laboratério de Conservacdo e Restauro (LCR).

9. Estimulo a confeccido de inventarios e a sistematizacdo do acervo
patrimonial salvaguardado pelo Orgido, a fim de dar visibilidade as
cole¢cdbes e promover as ag¢des de comunicagio, com previsio de
continuidade para o ano de 2018.

4 Recursos Humanos

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Profa. Dilamar Candida Martins e Secretaria Administrativa.

Situacdo: ac¢oes terdo continuidade em 2018.

Resultados:
1. Gestdo junto a administra¢ido superior da UFG visando tanto reposi¢io
do quadro de recursos humanos do Museu Antropologico (concurso para
cargos especializados) quanto a garantia das vagas existentes.
2. Gestido para o retorno de servidores técnico—administrativos lotados no
Museu com atuacio em outros Orgdos da UFG. A servidora Técnico-
Administrativa Marisa Damas, lotada no MA/UFG, na Coordenacido de
Intercambio Cultural, continua exercendo suas atividades laborais no
Nicleo de Direitos Humanos, sem reposicdo de sua vaga, pela Pro-
Reitoria de Pos-Graduacdo (PRPQG).
3. Gestdo junto as pro-reitorias de Pesquisa e Inovac¢io (PRPI), Graduacio
(PROGRAD), de Assuntos da Comunidade Universitaria (PROCOM), de
Extensdo e Cultura (PROEC) visando a concessio de um numero maior de
bolsas/estagios para o Museu Antropologico.

& Acompanhamento relativo ao desenvolvimento dos projetos de pesquisa,
ensino e extensio definidos pelo Orgdo, junto aos seus coordenadores

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Situacdo: acdes terdo continuidade em 2018.

Resultados:
1. Apresentacdo e avaliacdo de relatérios parciais e conclusivos.
2. Avaliacio coletiva das ac¢des de extensio realizadas.
3. Elaboracio de relatorios finais das ac¢des executadas.
4. Gestdo para obtencio de recursos financeiros para o Orgio destinados
a pesquisa, extensido e qualificacdo das acdes do Museu Antropolégico,
para o ano de 2018 (Tabela 12).

WW&W@W&W-



Relutsvio do (Gastso ~20/2/20/8

192

5. Acompanhamento do Plano de Acio -

conclusio em 2017.

2014/2018, visando sua

6. Acompanhamento do processo de elaborac¢do do Relatorio Anual, pelas

quatro coordenacdes que estruturam o Orgéo.

Tabela 12 — Recursos financeiros buscados para o Orgéo, na Gestdo 2014/2018, destinados a pesquisa,
extensio e qualificagio de suas agdes

Ordem Projeto Valor (R$) / Situacio

1. | Bonecas Karaja como Patriménio Cultural do Brasil: 562.342,00 (em andamento)
contribui¢des para sua salvaguarda

2. | Patrimonio Cultural e Educacdo: ampliando a relagdo | 1.000.000,00 (aguardando
entre as colecdes do Museu Antropologico/lUFG e a | liberagdo em 2016 e suspenso
Sociedade em 2017)

3. | Projeto: Gestdo do Acervo Documental de Ewald Janssen |  250.000,00 (em andamento)
— Restauro, Difusdo e Circulacdo Patrimonial

4. Projeto Rio Araguaia: lugar de memorias e identidades 200.000,00 (em andamento)

5. Endosso Institucional 274.080,19

6. | Endosso Institucional (concluido)

7. | Endosso Institucional 31.617,69

4 (GGestdo de obra e espaco fisico

Coordenacdo: Direcdo — Profa. Dra. Dilamar Candida Martins

Equipe: Secretaria Administrativa
Situacdo: acodes terdo continuidade em 2018.

Resultados:

1. Acompanhamento do uso dos espacos do Museu Antropologico,

conforme demandas externas (Grafico 29).

2. Acoes de rotina visando & manutencio geral do Orgio.

3. Divulgacio do Plano espacial de Ocupacio.

4. Divulgacdo do Manual de Gerenciamento de Acervo e Uso de Espacos

do Museu Antropologico/UFG.
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Gréfico 29: Acompanhamento do uso dos espagos do Museu Antropoldgico, conforme demandas externas
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5.  RELATORIO DE  GESTAO:
CONSTRUCAO COLETIVA

s 1informacdes contidas neste Relatorio de Gestio do Museu

Antropologico da Universidade Federal de Goiés refletem os esfor¢os dispensados
pelos profissionais que atuaram no Orgio no periodo entre 2014 e 2017, expondo
anseios, aspiracdes e compromisso institucional tendo como foco uma universidade
publica, gratuita, democratica, critica, ética, atuante e de qualidade.

O Relatoério resulta de um trabalho coletivo, perseguido desde 2014 e
materializado em um Plano de Gestido que, construido com a participacido conjunta
dos servidores técnico—administrativos, professores, estagidrios e demais
colaboradores do Museu Antropolégico, serviu de direcionador das acdes até o ano
de 2017. No periodo, respeitando as especificidades do Orgdo, passou por
acréscimos, modificacdes, supressoes, de acordo com a propria dindmica do Museu
Antropolégico e de sua capacidade técnica e financeira.

A base para a elaboracido deste instrumento advém do detalhamento das
atividades em pecas de planejamento elaboradas a cada ano e dos resultados
obtidos. Os dados apresentados nos relatérios anuais e nesse instrumento de final
de gestio se encontram disponiveis no Museu Antropologico, nos formatos
impresso e digital.

Os resultados foram possiveis gracas ao empenho de uma equipe que
mesmo flutuante, afora os seus servidores técnico—administrativos imprescindiveis
para o seu funcionamento, foi fundamental para a execucio de acdes de pesquisa,
ensino e extensio almejadas para os anos de 2014, 2015, 2016 e 2017. Essa equipe
reflete, entre outros aspectos, esforcos coletivos e processos de inclusio de
pessoas na diversificada teia de acdes do Orgdo, na busca do cumprimento de suas
funcdes basicas: académica, publica e de gestio administrativa (Tabela 13).

Tabela 13 — Corpo Técnico Museu Antropolégico — Servidores técnico-administrativos e professores

Ordem| Servidores técnico—administrativos e Coordenacio
Professores
1. Adelino Adilsom de Carvalho Coordenacio de Intercambio Cultural
(Coordenador)
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Cont. tabela 13

Ordem| Servidores técnico—administrativos e Coordenacio
Professores

2. Ana Cristina de Menezes Santoro Coordenac¢do de Museologia (Coordenadora)

3. Camila Azevedo de Moraes Wichers Coordenacido de Integracio do curso de
Museologia com o Museu Antropologico —
FCS/UFG (Coordenadora)

4, Carlos Augusto Costa de Aguiar Coordenac¢ido de Museologia (remoc¢io para o
DDRH)

5. Claudia Regina Ribeiro Rocha Coordenacio de Intercambio Cultural
(Biblioteca)

6. Cristiane Helena Toméaz de Oliveira FCS/Secretaria Administrativa — curso de
Museologia

7. Diego Teixeira Mendes Coordenacdo de Antropologia — Laboratério de
Arqueologia

8. Dilamar Candida Martins Diretora

9 Elza Mota Franco Coordenacio de Intercambio Cultural
(aposentadoria)

10. | Eva Sebastiana Guimaries Coordenacio de Antropologia

11. | Fernando Henrique Freitas FCS/Secretaria Administrativa — curso de
Museologia (vacancia)

12. | Geraldo Pereira dos Santos Secretaria Administrativa (aposentadoria)

13. | Glauber de Lima Coordenacido de Integracio do curso de
Museologia com o Museu Antropologico -
FCS/UFG (Coordenador)

14. | Gustavo de Oliveira Araujo Coordenacio de Antropologia (remoc¢io)

15. | Kathlen Rossi Geraldine Secretaria Administrativa

16. | Leandro Davi Guimaries Coordenacido de Museologia

17. | Leonardo César Pereira Coordenacio de Intercambio Cultural
(Coordenador) (remoc¢ido PRODIRH)

18. | Luiz Antdnio Signates Freitas Coordenacio de Intercambio Cultural

19. | Manuelina Maria Duarte Candido Coordenacdo de Integracido do curso de
Museologia com o Museu Antropolégico —
FCS/UFG (Coordenadora)

20. | Maria Bernadeth Azavedo de Nazareno | Coordenacio de Intercambio Cultural
(Biblioteca) (aposentadoria)

21. | Maria Helena Borges Coordenac¢io de Museologia (aposentadoria)

22. | Monica Lima de Carvalho Coordenacido de Museologia

23. | Nilva Rosa Coordenacio de Intercidmbio Cultural

24. | Roseli de Fatima Brito Netto Coordenacio de Museologia

25. | Rosani Moreira Leit3o Coordenacio de Antropologia (Coordenadora)
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Cont. tabela 13

Ordem| Servidores técnico—administrativos e Coordenacio
Professores

26. | Sandra Camara Alves de Freitas Secretaria Administrativa — (Coordenadora)

27. | Silvania Batista de Amorim Coordenacio de Intercambio Cultural
(Biblioteca)

28. | Tais de Moura Garcia Coordenacdo de Antropologia (vacancia)

29. | Tatyana Beltrdo de Oliveira Coordenacido de Antropologia — Laboratoério de
Arqueologia

30. | Terezinha Maria Leite Caldas Coordenacio de Intercambio Cultural
(aposentadoria)

Tabela 14 — Corpo Técnico Museu Antropolégico — Servidor terceirizado

Ordem | Servidor terceirizado

1. | Ruan Almeida Souza

Tabela 15 — Corpo Técnico Museu Antropoldgico — bolsistas e estagidrios 2014/2017

Ordem | Bolsistas/Estagiérios | Coordenagio | Tipo bolsa/estagio
1. Laura Maria Jardim Ferreira
2. Jodo Paulo Tavares Vieira Falcdo Coordenacdo  Intercambio
3. Raphaela Stephani Dias da Silva Cultural Bolsa permanéncia —
4, Paulo Henrique Alves Moreira Procom/2014
5. Francielly Rosa Coordenacio de Museologia
6. | Andressa Silva Lopes Coordenacio de Museologia
7. Caio Marques Parreira
8. Diego Mendes Rodrigues Coordenacio Intercambio
Cultural Estagio nido
9. Gabriel Almeida de Souza Coordenacio de obrigatorio —
Antropologia Prograd/2014
10. Georgia Ribeiro da Silva Coordenacio de Museologia
11. Jeane Pereira Gomes da Silva Mendes Coordenacio de
Antropologia
12. Luara Silva de Melo Costa Coordenacdo  Intercambio
13. Marcos Francisco Alves Cultural
14. | Thalita Lorrany Veleda dos Santos Coordenacgio de
Antropologia
15. Werydianna Priscila de Almeida Marques Coordenacio de Museologia
16. Edenize Santos Ribeiro Estéagio curricular
17. | Andressa Silva Lopes Coordenacio de Museologia obrigatério/2014
18. Mana Marques Rosa
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Cont. tabela 15

Ordem | Bolsistas/Estagiérios Coordenacéo | Tipo bolsa/estagio
19. Luis Felipe Pinheiro P. de Santana Coordenacdo  Intercambio
Cultural
20. Darlen Priscila Santana Rodrigues Coordenacio de | Estagio curricular
Antropologia obrigatério/2014
21. Mariana Naves
22. Carolina Figueroa Coordenacio de Museologia
23. Tony Willian Boita
24. Donaldo James da Silva Filho Coordenacio de Voluntario/2014
Antropologia
25. | Werydianna Priscila de Almeida Marques Coordenacio de Museologia Funape / Projetos
26. Daniela Barra Soares 2014
27. Michelle Nogueira de Rezende Coordenacio de
Antropologia
28. Caio Marques Parreira Estagio nido
29. Georgia Ribeiro da Silva Coordenacido de Museologia obrigatorio —
30. | Werydianna Priscila de Almeida Marques Prograd/2015
31. Diego Mendes Rodrigues Coordenacio Intercambio
32. | Fernanda Rayane Pires de Sousa Cultural
33. Gabriel Almeida de Souza Coordenacgio de
34. | Jeane Pereira Gomes da Silva Mendes Antropologia
35. Thalita Lorrany Veleda dos Santos
36. Luciano Costa Juca Coordenacio de Museologia Estégio curricular
obrigatoério/2015
37. Michelle Nogueira de Rezende Coordenacio de Funape / Projetos
Antropologia 2015
38. Aline Santos de Oliveira Coordenacio de Museologia
39. Allinny Raphaelle Vitor de Almeida
40. | Ariel David Ferreira Coordenacgio de
Antropologia
41. Caio Marques Parreira Coordenacdo de Museologia Es‘Eagio r}éo
42. | Christian Oliveira Coelho Coordenacdo  Intercambio obrigatorio —
43. | Diego Mendes Rodrigues Cultural Prograd/2016
44, Fernanda Rayane Pires de Sousa
45. Gabriel Almeida de Souza Coordenacgio de
46. | Jeane Pereira Gomes da Silva Mendes Antropologia
47. Karolyn Soledad Saavedra Correia Coordenacio de Museologia
48. Lara Pelhus Gomes Claudino Coordenacdo  Intercambio
Cultural
49. Misia Maria Rocha Pires Coordenacio de
Antropologia
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Cont. tabela 15

Ordem | Bolsistas/Estagiérios Coordenacéo Tipo bolsa/estéagio
50. Thalita Lorrany Veleda dos Santos Coordenacio de Estagio nio
Antropologia obrigatério —
51. | Vanessa Resende de Almeida Coordenacdo de Museologia Prograd/2016
52. | Werydianna Priscila de Almeida Marques
53. | Ana Maria Aguiar Albuquerque Coordenacio de Museologia Estagio Curricular
54. Barbara Freire Rocha obrigatério/2016
55. Lucivana Ozelame Coordenacgio de
Antropologia
56. Maria de Fatima Rodrigues da Silva Coordenacio de Museologia
57. Whitney Teles
58. Simone Marcelino de Lima Coordenacio Intercambio
Cultural
59. Lucas de Souza Nonato Funape / Projetos
60. | Ana Maria Aguiar Albuquerque Coordenacdo de 2016
61. Karlla Kamylla Passos dos Santos Antropologia
62. Michelle Nogueira de Rezende
63. Hugo Bampi Coordenacdo  Intercambio Voluntéario/2016
64. Luciano da Silva Vidal Cultural
65. Scheila Elias Vilela Coordenacio de Museologia
66. Aline Santos de Oliveira Estagio nio
67. Karolyn Soledad Saavedra Correia obrigatoério —
68. Lucas de Souza Nonato Coordenacio de Museologia Prograd/2017
69. Vanessa Ferreira de Almeida Resende
70. | Augusto Godinho Vespucci
71. Ariel David Ferreira Coordenacio de
72. Natéalia Dutra Costa Antropologia
73. Christian Oliveira Coelho Coordenacdo  Intercambio
74. Lara Pelhus Gomes Claudino Cultural
75. Carla Andreia Martins Torres
76. Glen Ataides Aratjo
77. | Stefanie Guandalini Castanho Coordenacdo de Museologia
78. | Vanessa Ferreira de Almeida Resende Estégio
79. | Aline Santos de Oliveira obrigatério/2017
80. | ftalo Augusto de Castro
81 Diulia Sumaia Vieira da Silva
82. | Jéssica Alves Vieira Coordenacdo de
83. | Lucas Resende Candido Costa Antropologia
84. Lucas de Souza Nonato
85. Cristian Oliveira Coelho
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Cont. tabela 15

Ordem | Bolsistas/Estagiérios Coordenacéo | Tipo bolsa/estagio
86. Iana Nascimento
87. Lucivana Ozelame
88. Misia Maria Rocha Pires Coordenacio Intercambio Estagio
89. | Ruth Honorato Cultural obrigatério/2017
90. Talita Rodrigues
91. Laura Maria Jardim Ferreira
92. Lara Pelhus Gomes Claudino
93. Janice de Almeida Matteucci Coordenacio de Museologia
94 Marwua Abdelhamid Yossef
95. | Whitney Teles Voluntario/2017
96. Lorena Mello Martins
97. Domingos Leandro Morais Silva Coordenacio Intercambio
Cultural
98. Lucas de Souza Nonato
99. Vanessa Ferreira de Almeida Resende Coordenagdo de Museologia )
: Funape / Projetos
100. | Karolyn Soledad Saavedra Correia 2017
101. | Michelle Nogueira Resende
102. | Ariel David Ferreira Coordenagéo de
— Antropologia
103. | Lucivani Arruda dos Santos
104. | Thais Maia de Sousa
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