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EDITAL – Convênio DGPP - FCT/UFG 04/2026 
 
 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE BOLSAS DE 

INCENTIVO À PESQUISA E À PRODUTIVIDADE DOCENTE 

 
O gestor do convênio DGPP – PPGEP FCT UFG, no uso das atribuições que lhe confere, torna 

público o processo seletivo simplificado para seleção de docentes para concessão de bolsas de 

incentivo à pesquisa e à produtividade. 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
1.1 O processo seletivo simplificado a que se refere o presente Edital será coordenado e executado 

pelo gestor do convênio e destina-se ao provimento de 12 (doze) auxílios de incentivo à pesquisa 

e à produtividade docente, com duração de 12 (doze) meses cada. 

 
1.2 Os requisitos de avaliação se baseiam na avaliação dos projetos a serem desenvolvidos no 

âmbito do convênio em pauta. 

 
1.3 O candidato contemplado com a concessão do auxílio de incentivo à pesquisa e à produtividade 

docente será avaliado mensalmente e deverá cumprir os requisitos previstos no Anexo I. 

 
1.4 O candidato selecionado deverá cadastrar a pesquisa no Sistema SIGAA logo após a publicação 

do resultado desse processo seletivo. 

 

2. DO PROCESSO SELETIVO 

 
2.1 A inscrição no processo seletivo simplificado implica automaticamente o pleno conhecimento e 

a tácita aceitação das condições estabelecidas no Edital e demais instrumentos reguladores, 

dos quais o candidato ou seu procurador legal não poderá alegar desconhecimento. 

 
2.2 As inscrições serão realizadas no período de 28 a 31 de maio de 2026 através do preenchimento 

e envio do formulário eletrônico a seguir: 
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https://forms.gle/q4KiZcWUDL6QA5vK6 

 
 

2.3 Não haverá taxa de inscrição para o processo seletivo simplificado. 

 
2.4 O processo seletivo será realizado a partir da seleção dos melhores projetos alinhados à 

temática Pena Justa, avaliados pela DGPP (Diretoria-Geral da Polícia Penal), e dispostos em 

ranking, por notas decrescentes. 

 
2.5 A ordem de importância prevista neste edital para os projetos foi criada pela DGPP, prevendo 

aspectos de qualidade, importância e execução (ANEXO II). Tal classificação norteia também a 

relação de pagamento dos auxílios de produtividade. 

 

3. DO PÚBLICO 

 
3.1 Poderão participar do processo seletivo docentes permanentes e colaboradores credenciados 

no PPGEP UFG FCT, que possuem projetos listados no ANEXO II deste Edital, até a data final de 

inscrição do presente edital. 

 

4. DO VALOR DO AUXÍLIO E VALIDADE 

 
4.1 Os auxílios serão no valor de R$ 3.500,00 mensais, válidos por 12 meses, sujeitos à 

disponibilidade de recursos. 

 

5. DO CRONOGRAMA 

 
5.1 O cronograma previsto para este edital se encontra descrito na Tabela 1, ilustrada a seguir: 

 

 

Publicação do Edital N°04/2026 25/05/20026 
Prazo para impugnação do Edital 27/05/2026 

Resultado final das solicitações de impugnação do edital 27/05/2026 

Período de inscrições 28/05/2026 a 

31/05/2026 

Publicação de resultado preliminar 03/06/2026 

Prazo para interposição de recurso contra o resultado preliminar 05/06/2026 

Publicação do resultado final 08/06/2026 

https://forms.gle/q4KiZcWUDL6QA5vK6
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6. DA AVALIAÇÃO DA PESQUISA 

 
6.1 A pesquisa desenvolvida pelo docente do PPGEP será avaliada de acordo com o Anexo I. 

Ao término de 36 meses a contar da publicação do resultado final do processo seletivo, o bolsista 

deverá cumprir pelo menos um dos seguintes itens: 

a) publicar com seu(s) orientando(s) um artigo na área de Segurança Pública ou Engenharia de 

Produção considerando os seguintes requisitos: 

i) Qualis no mínimo A4 na área de Engenharias III (quadriênio atual); 

ii) Percentil igual ou superior a 50 em termos de CiteScore (Scopus) e/ou Fator de Impacto/JIF (Journal 

Citation Reports/Clarivate Analytics) dentro de cada categoria de área nas respectivas bases; 

iii) o(s) orientando(s) deve(m) ser o primeiro autor do(s) artigo(s). 

 
b) realizar o registro de uma patente. 

 
 

c) publicação de pelo menos um Produto Técnico Tecnológico (PTT). 
 
 

7. DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 

 
7.1 A interposição de recurso deverá ser encaminhada através do endereço eletrônico 

solon@ufg.br, com o seguinte assunto: “Interposição de recurso - NOME DO CANDIDATO”, até a 

data limite para interposição de recurso. 

 

8. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 
8.1 A inscrição do candidato implicará a aceitação das normas para este processo seletivo contidas 

nos comunicados e neste Edital. 

 
8.2 O candidato será eliminado do processo seletivo por burla ou tentativa de burla de quaisquer das 

normas definidas neste Edital ou nos comunicados referentes a este processo seletivo. 

 
8.3 Não haverá obrigatoriedade do preenchimento total de vagas. 

 
 

8.4 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Coordenadoria do PPGEP da UFG. 

mailto:solon@ufg.br
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8.5 Edital aprovado em reunião da CPG do PPGEP UFG FCT em 09/04/2026. 

 
 

Aparecida de Goiânia, 25 de maio de 2026. 

 
Solon Bevilacqua 

Coordenador do Convênio PPGEP DGPP UFG FCT 

ANEXO I 

A. AVALIAÇÃO DA ATIVIDADE DE ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS 

o Avaliação docente realizada pelos gestores do convênio de ambas as partes (PPGEP e DGPP) 

(zero a dez); 

o Participação presencial do pesquisador junto ao campo da pesquisa em desenvolvimento. 

o Cumprimento do prazo previsto para execução da pesquisa; 

o Realização mensal e presencial de orientação dos discentes da Polícia Penal (professores de 

outros estados deverão realizar essa reunião bimestralmente); 

o Participação mensal em reunião presencial com toda a equipe do projeto para discutir o 

andamento dos projetos; 

o Participação dos orientandos em eventos científicos, feiras, congressos, entre outros; 

o Publicações em eventos científicos relacionados à Segurança Pública; 

o Publicações em revistas relacionadas à Segurança Pública. 
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ANEXO II 

 

Discente do convênio Título do Projeto 
Linha de 

Pesquisa 
Atual Orientador 

 
não se aplica 

AÇÕES RELATIVAS À EFICIÊNCIA ENERGÉTICA E 

À GERAÇÃO DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA 

NO SISTEMA PRISIONAL DO ESTADO DE GOIÁS 

 
Tec em Proc 

Prod 

 
Fernando Nunes Belchior 

não se aplica 
Manufatura Aditiva como Ferramenta no processo de 

ressocialização social 

Tec em Proc 

Prod 
Roberto da Piedade Francisco 

 

 
Wanderson Ribeiro dos Santos 

LEAN THINKING APLICADO À GESTÃO PRISIONAL: 

REQUISITOS DE ARQUITETURA FUNCIONAL PARA 

MODERNIZAÇÃO DE UNIDADES PRISIONAIS DO 

ESTADO DE GOIÁS 

 
Ger de Sis 

Prod 

 

 
Roberto da Piedade Francisco 

 
Alexandre Clemente da Costa 

Desenvolvimento de Banco de Dados Radiográfico de 

Materiais Ilícitos a partir de Aquisição Experimental em 

Scanners Corporais da Polícia Penal 

Tec em Proc 

Prod 

 
Fernanda Christina T. D. Troysi 

Victor Rodrigues Manrique 
Modelo Econômico-Operacional para Bloqueadores de 

Celular 

Tec em Proc 

Prod 
Anselmo Rafael Cukla 

Michelle Cabral da Silva Evangelista Plataforma de Apoio à Reintegração Social (DSR) 
Ger de Sis 

Prod 
Maico Roris Severino 

 
Marco Antônio Rocha Ribeiro Filho 

Modelo de apoio à decisão multicritério na definição de 

localização estratégica para a construção de novas 

unidades prisionais 

Tec em Proc 

Prod 

 
Symone Gomes Soares Alcalá 

 
Arthur Tabosa Matos 

FRAMEWORK DE GÊMEO DIGITAL BASEADO EM 

EVENTOS PARA GESTÃO DINÂMICA DE 

CAPACIDADE EM SISTEMAS PRISIONAIS 

Ger de Sis 

Prod 

 
João Paulo Silva Lima 

Macgawer Macedo Mori 
Validação do Modelo OxRec para Predição da 

Reincidência Violenta 

Ger de Sis 

Prod 
Solon Bevilacqua 

Paulo Sérgio Silva Santos 
Framework de Indicadores de Impacto Econômico- 

Social 

Tec em Proc 

Prod 
Solon Bevilacqua 

 
Roberto Luis Lourenço da Silva 

Otimização da Custódia Penitenciária: Uma 

Abordagem Híbrida via AHP e Clustering para a Gestão 

de Vagas de Segurança Máxima 

Tec em Proc 

Prod 

 
Marcos Paulino Roriz 

 

 
Soraia Pereira Silva 

DESIGN DE UM FLUXO OPERACIONAL PARA 

POLÍTICA DE COTAS DE EGRESSOS: Otimização de 

Processos e Governança em Contratações Públicas na 

Polícia Penal de Goiás 

 
Ger de Sis 

Prod 

 

 
Júlio Cesar Valandro Soares 

Diego Garcia dos Santos 
Otimização de estoques e distribuição de suprimentos 

prisionais em Goiás com ferramentas de Engenharia de 

Ger de Sis 

Prod 
Tiago dos Santos Almeida 

 
Firmino José Alves 

SISTEMA DE INDICADORES DE RESOLUTIVIDADE 

E QUALIDADE NA OUVIDORIA DA POLÍCIA PENAL 

DE GOIÁS À LUZ DA PORTARIA Nº 95/2025-DGPP 

 
Tec em Proc 

Prod 

 
Tiago dos Santos Almeida 

Renato Rodrigues de Abreu Vieira Lean thinking na gestão de processos e recursos 
Ger de Sis 

Prod 
Tatiana Gondim do Amaral 

 
Valdomiro Mota Neto 

Lean Six Sigma, metodologias de melhoria contínua e 

Shingo Model aplicados ao setor público, com foco na 

Polícia Penal do Estado de Goiás. 

 
Ger de Sis 

Prod 

 
Cynara Mendonça Moreira Tinoco 

 
Tiago Marcelino Reis 

 
Gêmeos Digitais para Simulação de Eventos Críticos 

Tec em Proc 

Prod 

 
Daniel Fernando Tello Gamarra 

 


