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Boletim de Conjuntura Econémica de Goias — N° 93, janeiro de 2018
Mercado de trabalho goiano ainda sente a crise

O mercado de trabalho em Goias parece estar reagindo positivamente a uma possivel retomada
do nivel de atividade econdbmica no estado. A taxa de desocupacdo, que aumentou
consecutivamente a partir do 1° trimestre de 2015, apresentou sua primeira queda no 3° trimestre
de 2017, ndo sé em relacdo ao trimestre imediatamente anterior, como também na comparacao
com o mesmo trimestre de 2016. Embora ndo se pretenda contestar a relevancia desses
resultados, é importante relativiza-los.

A taxa de desocupacdo goiana ainda é mais de duas vezes maior do que a verificada em
trimestres pré-crise. Na série iniciada pelo IBGE no 1° trimestre de 2012, seu menor nivel foi de
4,0% (atingido no 4° trimestre de 2013) e atualmente essa taxa esta em 9,2%.

A queda do desemprego tem se assentado no crescimento do emprego informal e no aumento do
namero dos chamados “conta propria”, que sdo trabalhadores com rendimento, mas sem vinculo
empregaticio, como vendedores ambulantes, camel6s, motoristas de aplicativos e alguns
trabalhadores da construcdo. S&o, em geral, trabalhos menos qualificados que pagam menores
salarios do que outras atividades laborais.

Além disso, embora a queda da inflacdo tenha contribuido para aumentar o rendimento real
médio, o nimero ainda elevado de desempregados tem contribuido para comprimir a renda dos
trabalhadores. Antes da crise impactar o mercado de trabalho goiano, o rendimento real médio
dos trabalhadores goianos superava R$ 2.000,00 e agora é pouco mais de R$ 1.900,00.

Os ultimos dados disponibilizados pelo IBGE mostram que o numero de pessoas
desempregadas em Goias é de cerca de 340 mil. Entretanto, se esse nimero for somado com o
das pessoas que trabalnam menos de 40 horas por semana e estdo dispostas a trabalhar mais
horas (pessoas subocupadas por insuficiéncia de horas trabalhadas) e com o daquelas que nédo
procuram trabalho por desalento (forga de trabalho potencial), chega-se a um total de 662 mil
pessoas.

Do ultimo trimestre de 2014 até o 3° trimestre de 2017, a populacdo de 14 anos ou mais de idade
residente em Goids aumentou em 302 mil pessoas. Desse total, 262 mil estavam na forca de
trabalho (pessoas empregadas mais pessoas desempregadas), mas o ndmero liquido de
empregos gerados aumentou apenas 94 mil. Isso significa que a economia goiana ainda esta
longe de conseguir incorporar 0s novos jovens que ingressam no seu mercado de trabalho.

Velhos desafios do mercado trabalho se exacerbaram com a crise. As mulheres continuam
ganhando menos do que os homens e os trabalhadores que se declaram pretos ou pardos
recebem menos do gque os que se declaram brancos.
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Pelo seu calendério de divulgacgdo, o IBGE s6 disponibilizara os tltimos dados do mercado de
trabalho relativos ao ano de 2017 no dia 23 de fevereiro deste ano. A torcida é para que o
desemprego continue em queda, mas com melhora da qualidade dos postos de trabalho gerados.
Sem isso, torna-se dificil sustentar um ritmo mais rapido e consistente de crescimento da
economia.
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