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ATA DA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DIRETOR DA FACULDADE DE INFORMAGAO E
COMUNICACAO DA UFG DO DIA 20/03/2017

Aos vinte dias do més de margo de dois mil e dezessete, as quatorze horas e trinta minutos, no auditério
da Faculdade de Informagdo e Comunicagdo (FIC), reuniram-se em sessdo ordindria os(as) membros do
Conselho Diretor: a professora Angelita P. de Lima, diretora, presidiu o Conselho; os(as) conselheiros(as)
Adriane Geralda Alves do Nascimento, Alexandre R. Afonso, Alfredo José Lopes Costa, Ana Carolina R. P.
Temer, Ana Rita V. Fernandes, Andrea P. dos Santos, Arnaldo A. F. Junior, Claudomilson F. Braga, Dalton
L. Martins, Douglas F. Cordeiro, Eliany A. de Aradjo, Elisdngela Gomes, Eliseu Viana Machado Junior,
Flavia M. dos Santos, Geisa Miller de Campos Ribeiro, Illaydiany Cristina O. da Silva, Janaina Jordao, José
Vanderlei Gouveia, Juarez F. de Maia, Lais P. de Oliveira, Lara Lima Satler, Leticia S. Cortés, Lindsay
Borges, Lisbeth Oliveira, Livia Ferreira de Carvalho, Luana Silva Borges, Luciano A. Pereira, Luciene de
Oliveira Dias, Magno L. M. da Silva, Marcel F. Silva, Maria das Gragas M. Castro, Maria de Fatima
Garbelini, Maria Flora C. Medeiros, Marina Roriz, Marizangela Gomes de Morais, Ricardo Pavan, Rodrigo
Céssio Oliveira, Rosana M. R. Borges, Silvana C. S. Pereira, Simone A. Tuzzo, Suely H. A. Gomes e Tiago
Mainieri de Oliveira; os(as) representantes Técnico-Administrativos(as): Paula Padial Fuzaro, Jodo Lucio
Mariano Cruz, Mayana P. S. Santos; o representante discente do curso de Gestdo da Informagdo: Bruno
Caixeta; e n3o compareceram, mas justificaram a auséncia, os(as) docentes: Daiana Stasiak, Lisandro
Magalhdes Nogueira, Luciana Candida da Silva, Lutiana Casaroli, Marcilon A. de Melo, Rafael M. Lisita,
Rubem Borges Teixeira Ramos, Solange M. Franco e Thalita Sasse Froes. Ndo compareceram e ndo
justificaram auséncia os(as) professores(as): Alexandre T. dos Santos, Angela T. de Moraes, Carlise N.
Borges, Erinaldo Dias Valério, Carlos Eduardo Vianna, Goiamérico Felicio C. dos Santos, Luiz Antdnio S.
Freitas, Daniel Christino, Divina Eterna V. Marques, Edson Teixeira A. Junior, Gardene Ledo de C.
Mendes, Laura Vilela R. Rezende, Luiz Carlos do C. Fernandes, Nilton J. dos R. Rocha, Maria Francisca M.
Nogueira, Mariana C. Calaca, e Salvio J. P. Farias. A Profa. Angelita inicia os trabalhos chamando atengdo
para a necessidade defender os direitos dos trabalhadores brasileiros e, principalmente, os direitos das
mulheres, em rela¢do a atual situagdo do Brasil sobre a Reforma da Previdéncia. Ela ressalta a proposta
de aumentar em cinco anos a idade das mulheres trabalhadoras nesta Reforma, e apela ao conselho
diretor para que se posicione contra esta situagdo muito grave, e principalmente, sobre equiparar a
aposentadoria de homens e mulheres em uma sociedade machista, injusta e desigual, que faz com que
as mulheres tenham dupla ou tripla jornada de trabalho. Enquanto tudo isso ndo for superado, realizar a
equipara¢do do tempo de aposentadoria das mulheres ao dos homens alegando que as mulheres ndo
precisam de diferenca na aposentadoria é de uma perversidade sem tamanho. E a sociedade estd
passando por isso calada. Profa. Suely sugere que isso se torne um ponto de pauta. Item 1 da pauta.
Informes: Item 1.1 da pauta. Calendario Académico / datas importantes: Profa. Angelita ressalta que
todos tem acesso ao calendario académico, mas solicita que todos tenham a pratica de olharem o
mesmo frequentemente, verificando a semana ou a quinzena regularmente. Informa que solicitou as
secretarias o envio de informes sobre as datas daquela semana, portanto, solicita aos conselheiros(as)
que também verifiquem os e-mails que serdo enviados para a divulgacdo das datas importantes para a
comunidade da FIC, e cita algumas datas importantes. Item 1.2 da pauta. Sistema Eletrénico de
Informacdo: processos eletronicos. Ndo informado. Item 1.3 da pauta. Levantamento patrimonial. Nao
informado. Item 1.4 da pauta. Politica de T.I. na FIC. Profa. Angelita informa que, a Profa. Marizangela, o
Prof. Douglas, o Prof. Salvio, a Profa. Laura, a Profa. Andréa e outros professores e técnicos
administrativos integram uma comissdo para elaboragdo de uma politica de Tl para a FIC, que serd
apreciada futuramente em conselho diretor. Informa também que estdo em momento inicial de
discussdo, e avaliando a demanda a ser atendida, que inicialmente seria a instalagdo do pacote Adobe
em 50% das maquinas do LABICOM, com o financiamento dos cursos de especializagdo para tal
aquisicdo. Estdo também realizando a identificagdo de outros softwares necessarios, por isso solicita aos
conselheiros(as) que desejarem participar da comissdo, que estdo todos(as) convidados(as). Item 1.5 da
pauta. Propostas da FIC encaminhadas a comissdo do Modelo de Alocagdo de Vagas. Profa. Angelita
informa que a proposta da FIC foi encaminhada no dia 17.03.2017, elaborada pelo Prof. Marcel. e Prof.
Claudomilsom informando sobre a situacdo da UFG e ressaltando que até junho de 2017 a vaga de
aposentadoria volta pra unidade, e que apds esta data as vagas de aposentados ird constituir um banco
de reservas. Ressalta outros aspectos desse modelo de alocagdo de Vagas. Informa que diante desta
situacdo a FIC sugeriu uma medida de seguranga que seria que toda unidade que enviar mais de trés
cédigos de vagas em decorréncia de aposentadoria, para o banco de vagas, tenha a garantia de
devolucio de pelo menos 50% do que foi enviado. Item 1.6 da pauta. Propostas da FIC encaminhadas
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ao PDI 2018-2022. Profa. Angelita informa que foi enviado o planejamento estratégico da FIC e as
demanda para inclusdes no PDI UFG com os itens discutidos na semana de planejamento FIC, realizada
em fevereiro de 2017. As propostas foram acolhidas e incluidas na proposta enviada ao PDI para,
posteriormente, serem discutidos processos de implantagdo. Item 1.7 da pauta. Eleigdo para o Conselho
da FUNAPE. Ndo informado. Item 1.8 da pauta. Orcamento 2017. Profa. Angelita informa que a FIC
ainda ndo recebeu o orcamento, e que os valores serdo informados as unidades até a préxima quarta
feira. Informa que houve corte e contigenciamento em relagdo ao ano de 2016. A PROAD também
informou que estava aguardando o fechamento dos RADOCs para determinar quanto cada unidade
devera receber. Informa também que as unidades tém até o dia 18.04 para repassarem a PROAD as
demandas que necessitam de novos empenhos de compra de bens e capital que ndo estejam
relacionados nos pregdes da UFG. Item 1.9 da pauta. Outros. Item 1.9.1 da pauta. SICAD 2016. Profa.
Andréa informa que o sistema SICAD esta aberto de hoje, dia 20/03/2017 até o dia 26/03/2017 para
ajustes a serem realizados pelos préprios docentes, depois desse prazo ainda existe o prazo de uma
semana para corre¢des, mas esses ajustes so poderdo ser realizados via gestor da unidade. Item 1.9.2
da pauta. Ingresso de estudantes por meio da chamada publica UFG. Profa. Angelita informa que em
todos os cursos da FIC ainda ha vagas, sendo elas no curso de Jornalismo nove vagas, no curso de
Biblioteconomia sete vagas, o curso de Publicidade e Propaganda possui oito vagas, o curso de Relagbes
Publicas oito vagas e o curso de Gestdo da informagdo oito vagas. Solicita a atengdo dos coordenadores
e professores porque haverd o ingresso de novos estudantes nos cursos e, provavelmente, eles vao
demandar uma maior aten¢do pedagdgica e sensibilidade para atendimento das necessidades desses
estudantes. Item 1.9.3 da pauta. Mudanca da sala da Vice Diregdo. Profa. Angelita informa que a vice-
direcdo esta localizada agora na sala 25 do piso superior. A mudanga de sala se deu pela necessidade de
espaco maior para atendimento ao publico e informa que a vice-direcdo continua a trabalhar
conjuntamente com a direcdo. Item 1.9.4 da pauta. Troca das empresas de prestagdo de servigo de
motoristas. Profa. Angelita informa, conforme memorando da PROAD, que durante a troca de empresas
de prestacdo de servigos terceirizados na drea de transporte e motoristas, que esta ocorrendo este més,
algumas demandas poderdo ndo ser atendidas; ela solicita que os conselheiros(as) que possuem
reservas durante este periodo, figuem atentos para que ndo haja prejuizos em suas atividades. Item
1.9.5 da pauta. Processos da CAD. Profa. Marina justifica que os processos da CAD acumularam desde o
final do ano de 2016, devido a transicdo da direcdo e da transigdo e composicdo da propria CAD, e
informa que na pauta do CD de hoje entraram apenas os processos de estdgio probatério. Para o
encaminhamento dos demais sera realizada uma forga tarefa para o encaminhamento o mais rapido
possivel dos demais. Item 1.9.6 da pauta. CAEX. Profa. Luciene informa que acabou de assumir a
presidéncia da CAEX e ainda que o prazo para inscrigdo dos projetos de extensdo que desejam concorrer
a bolsa estara aberto do dia dez de abril e até doze de maio. Cada projeto pode concorrer a uma bolsa
PROBEC e até sete bolsas voluntério - PROVEC. A forma de cadastro das duas é igual, mas ocorreram
alteracBes e os projetos que ja estdo cadastrados precisam ter suas agbes finalizadas e € necessario
fazer um novo cadastro no sistema pra conseguir submeter a agdo de concorrer as bolsas, porque todas
as acBes devem ser realizadas via sistema. Item 1.9.7 da pauta. Chaves das salas da FIC. Profa. Angelita
informa que os segredos das portas foram todos trocados, e que o procedimento que foi adotado pelo
CEGEF foi o fornecimento de duas copias para cada sala, e que cépias além desse limite devem ser
providenciadas pelos usudrios e informado a secretaria para constar quem sdo os usuarios possuidores
de chave daquela respectiva sala. Item 1.9.8 da pauta. Monitoria. Profa. Suely Informa que as provas
ocorrerdo dia 21.03.2017 e que a Profa. Laura aplicard as provas e sera responsavel pela selegao dos
alunos. Item 2 da pauta. Aprovacio da ata do Conselho Diretor, sessdes dos dias 20 e 23/02/2017. Foi
adotado o critério de que a presenca em um dos dias vinte ou vinte e trés serd considerada como
presente no conselho diretor do més de fevereiro, e as demais presengas ou auséncias em reunides da
semana de planejamento da unidade e reunides de encaminhamento ndo serdo registradas. Corregao
de presenca dos(as) conselheiros(as): Leticia, Solange, Ricardo, Janaina, Magno e Rodrigo. Linha 132,
corrigido para “processo de progressdo da Profa. Lais”. Colocada em votacdo. Aprovada pelos(as)
conselheiros(as) presentes, com quatro abstengdes. Item 3 da pauta. Apresentagdo dos novos
servidores da FIC; retirado de pauta. Item 4 da pauta. Homologagdes ad referendum: Item 4.1 da pauta.
SICADS-2016. Profa. Angelita esclarece os motivos pelos quais foram aprovados ad referendum os
SICADs dos professores Douglas Farias Cordeiro, Juarez Ferraz de Maia, Lara Lima Satler, Marcel
Ferrante Silva e Thalita Sasse Froes. E submete a apreciagdo do conselho. Aprovados pelos(as)
conselheiros(as) presentes, por unanimidade. Item 4.1.1 da pauta. SICADS dos professores efetivos de
RelagcBes Publicas 2016. Apresentados pelo prof. Luciano que todos foram aprovados previamente pela
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coordenacdo de curso. Colocado em votagdo. Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes. Item 4.2
da pauta. Quebra de pré-requisitos. Profa. Angelita esclarece os motivos pelos quais foram aprovados
ad referendum os processos dos discentes: Leticia Rocha Domingos e Melissa Calaga Rodrigues, ambas
do curso de Jornalismo. Colocados em votagdo. Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes, com
trés abstencdes. Item 5 da pauta. 5. Homologagdo do concurso de professor substituto - Publicidade e
Propaganda; retirado de pauta. Item 6 da pauta. Relatério da Gestdo do Professor Magno Medeiros;
Prof. Magno apresenta o relatério de sua gestdo 2013-2016, conforme documento fornecido e
arquivado na secretaria administrativa da FIC no formato fisico e digital. Apresentando os principais
elementos de suas acbes e todas as expansGes conquistadas no periodo. Agradece a todos pela
contribuicdo no periodo de gestdo, especialmente a professora Fatima e professora Eliany. Profa.
Angelita parabeniza e abre espago para colocagGes e discussdo. Colocado em votagdo, o relatério foi
aprovado por unanimidade. Item 7 da pauta.7. Propostas da FIC para o anteprojeto de resolugdo de
avaliagdo e progressdo; Retirado de pauta. Item 8 da pauta. Calenddrio de eventos da FIC; retirado de
pauta. Item 9 da pauta. Comissdes: Reforma Predial, TCC, Comunicagdo, Ag¢Oes afirmativas; retirado de
pauta. Item 10 da pauta. Representacdo da FIC no Comité de Etica em Pesquisa/CEP; retirado de pauta.
Item 11 da pauta. Plano anual de capacitagdo docente e técnico-administrativo; retirado de pauta. Item
12 da pauta. Espaco das profissGes; retirado de pauta. Item 13 da pauta.12. Processo n?
23070.005462/2014-07, de interesse do professor Alexandre Ribeiro Afonso, estdgio probatério;
Apresentado o parecer da CAD pela Profa. O parecer apresentado é favordvel a aprovagdo do terceiro
relatdrio parcial, e, no que tange a avaliagdo final do processo de estégio probatdrio, de acordo com o
parecer, a CAD fica impossibilitada de aprovar o relatdrio final pelo professor ter média final no item
nota da chefia de 4,8 pontos, ndo atingindo a média necessdria no item. Profa. Angelita abre a discussao
e apresenta justificativa para a avaliagdo da diregdo que difere das avaliagdes anteriores relativas ao
desempenho do professor. Prof. Alexandre Ribeiro pede a palavra. Prof. Alexandre Ribeiro coloca que
em 2015, sob a coordenacdo do professor Arnaldo ele obteve 0,1 em todos os quesitos e ele ndo
concorda com essa avaliacdo, e coloca que ficou com a nota 1,4 pela coordenag¢do de gestdo da
informacdo e nota 4 atribuida pelo professor Magno. Elea firma que ndo concorda com essas avaliagdes
justamente pelos argumentos ja citados pela professora Angelita. O Prof. Alexandre Ribeiro disse
acreditar que sempre teve uma boa relagdo com todos da FIC e alega que nunca fez nada que
desabonasse ou ofendesse alguém. Também alega que as pessoas que trabalham em projetos com ele
ndo tém nada a dizer de negativo sobre a sua pessoa e, se tiverem, podem dizer nesta reunido. Expressa
que fica extremamente chateado e considera injusta a nota, alega que as horas foram cumpridas e que
fez bem mais que os 20 pontos por ano de produgdo intelectual necessdrios a sua aprovagdo no estagio
probatdrio. Ressalta que houve a abertura de processo administrativo, com acusagdes graves, como as
de dar camisetas e dinheiro para alunos avaliarem bem o professor. Houve uma investiga¢do sobre isso
e o professor Alexandre Ribeiro depds nesse processo, e no final do processo a banca concluiu que essas
acusacdes ndo eram verdadeiras e o professor foi julgado e considerado inocente. O professor
Alexandre Ribeiro afirma que teve alguns problemas com disciplina porque assumiu uma disciplina
chamada geréncia de tecnologia da informagdo que, segundo ele, ndo é uma disciplina adequada ao
curso Gestdo da Informagdo da FIC. Essa disciplina necessita de pré-requisitos e configura-se como da
drea de informatica, segundo ele, mas no curso Ggestdo da Informagdo ndo tem pré-requisito,
solicitando que isso seja revisto. Ressalta ainda, que em sua opinido, muitos elementos do curso de
gestdo da informacdo deveriam ser revistos. Finaliza dizendo que ndo concorda com a avaliagdo, pois foi
reprovado em apenas um subitem “nota da coordenagédo de curso” e acreditava que a nota dos ultimos
anos neste quesito seria melhor porque assumiu trabalhos de coordenagdo de estdgio, estabelecendo
contato varias vezes com o IEL ndo teve nenhum problema na coordenagdo de estdgio. Neste ano,
também, estd colaborando na revista da pés-graduagdo da FIC, contribuiu na sele¢do do mestrado, e
coloca que se ele tiver realizado algum ato errado ele ndo consegue perceber, principalmente algum ato
que justifique uma nota 1.4, uma nota extremamente baixa, e se sente ofendido com uma nota dessa.
Profa. Sueli coloca que a resolugdo do estagio probatdério em um de seus itens que o professor em
estagio probatério deve ser continuamente avaliado, acompanhado, orientado o que a professora alega
que ndo sabe se isso ocorreu. Destaca ainda outro pardgrafo que cita que a diretoria/chefia da unidade
poderd designar um professor ou mais professores da unidade da classe D, C ou E para realizar
acompanhamento e orientagdo do professor em estagio probatdrio, e sugere que seria o caso de ter
ocorrido esse cuidado e colocado um professor orientador para o professor em estégio probatdrio.
Destaca que ndo é um procedimento obrigatério, mas devido ao fato de jd haver duas avaliagdes
anteriores negativas deveria ter sido o caso de cumprir esse aspecto da resolugdo. E encerra sua fala. A
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Profa. Rosana coloca de forma pratica que os relatdrios parciais anteriores ja foram discutidos, avaliados
e aprovados em reunides anteriores. E solicita que esta reunido deve atentar-se aos relatdrios atuais. O
Prof. Douglas faz um esclarecimento sobre a disciplina citada pelo professor Alexandre Ribeiro,
disciplina geréncia de Tl, citando que é uma disciplina do curso de gestdo da informagado e que ele como
doutor em ciéncia da computagdo avalia como uma disciplina de gestdo em Tl e ndo de Tl. Sobre a
avaliagdo da chefia o professor Douglas apresenta que é composta pela avaliagdo da coordenagao do
curso mais a avaliagdo da diregdo, e que neste terceiro periodo a nota da coordenagdo foi 4.9 e a nota
da diregdo foi 10. Frente a isso a coordenagdo e vice-coordenagdo do curso de gestdo da informagdo
emite uma nota de repudio em relagdo a nota da direcdo: “A coordenagao do Curso Gestdo da
Informacdo, composta pelos professores Douglas Farias Cordeiro (Coordenador) e Eliany Alvarenga de
Araljo (Vice-Coordenadora), vem, por meio deste, apresentar ao Conselho Diretor da Faculdade de
Informacgdo e Comunicagdo — FIC, da Universidade Federal de Goids — UFG, reunido no dia 20 de margo
de 2017, informagbes relativas ao estagio probatério do Prof. Alexandre Ribeiro Afonso, e ao final
encaminha solicitagdo. Seguem informagdes: O citado docente iniciou sua atuagao junto ao curso de
Gestdo da Informacdo em 02/12/2013. Em Dezembro de 2015 a Coordenagdo de Curso recebeu uma
série de reclamagbes encaminhadas via Ouvidoria acerca do trabalho do professor nas disciplinas
ministradas pelo mesmo, encaminhadas por alunos do curso, os quais relataram problemas de
assiduidade, comunica¢do, comprometimento e metodologia. Em Dezembro de 2015, através de
reunido de NDE do curso, as demandas foram apreciadas e o professor recebeu orientagbes para
melhorar a qualidade de seu trabalho. No primeiro semestre letivo de 2016 a Coordenagdo de Curso
recebeu trés abaixo-assinados, dois através de demanda via Ouvidoria, e um encaminhado diretamente
a Coordenacdo de Curso, nos quais alunos das Turmas 2013, 2014 e 2015 solicitaram que ao professor
Alexandre n3o fosse mais atribuida nenhuma disciplina até a integralizagdo curricular dos mesmos. Os
dois abaixo assinados recebidos via Ouvidoria foram atendidos. Em 20/05/2016 a Coordenagdo do Curso
de Gestdo da Informacdo realizou assembleia geral de docentes e discentes, com a presenca da Diregdo
da FIC (prof. Magno Medeiros), onde, entre outros temas, foi tratado a atuagdo do citado docente.
Nesta ocasido, foram apresentadas pelos discentes uma série de questionamentos e reclamagdes acerca
do trabalho realizado pelo professor Alexandre Afonso. Em seu estagio probatério este docente foi
reprovado pelas avaliagbes da chefia nos anos de 2014 e 2015 com respectivamente as seguintes
médias abaixo do estabelecido pela resolugdo pertinente. Diante destes fatos, a coordenagdo do curso
de Gestdo da Informacdo declara seu repudio em relagdo a avaliagdo efetivada pela atual diretora da
FIC/UFG (Profa. Angelita Pereira de Lima) em relagdo ao estdgio probatdrio do citado professor relativo
ao ano de 2016, estagio este finalizado em 02 de Dezembro de 2016. Nosso posicionamento de repudio
se da no sentido em que a citada diretora desconsiderou todos os graves fatos comprovados relativos
ao desempenho académico do citado professor elencados anteriormente e plenamente informados a
mesma por meio de documentacdo comprobatdria entregue e apresentada por esta Coordenagdo em
16 de Marco do corrente ano a Diregdo e Vice-Diregdo. Vale salientar que reconhecemos o direito da
diretora da FIC em avaliar da forma e com as notas que considerar pertinentes, entretanto
consideramos que, da mesma forma, podemos discordar de tal avaliagdo e registrar tal discordancia.
Concluindo esta nota de repudio solicitamos que a mesma conste de forma integral na ata que sera
lavrada ao término desta reunido do Conselho Diretor da FIC/UFG”. A Profa. Angelita esclarece que o
artigo 54 da resolugdo 32/Consuni afirma que cabe a diregdo realizar a avaliagdo, podendo, segundo o
paragrafo terceiro do artigo, subdelegar a avaliagdo docente, ressaltando a responsabilidade da direc¢do
no processo de avaliagdo de docentes em estdgio probatdrio ou ndo. A Profa. Rosana solicita, por uma
questdo de ordem que.se o estdgio probatério do professor Alexandre Ribeiro se encerrou em
02.12.2016 e a atual diregdo iniciou em 05.12.2016 existe uma questdo de ordem e ilegalidade a ser
analisada. A Profa. Marina esclarece que consultou o presidente da CPPD, professor Jefone, sobre quem
deve assinar os relatérios em caso de mudanca da chefia, porque na época do periodo probatério do
professor Alexandre Ribeiro ndo era o professor Douglas o coordenador do curso, mas sim o professor
Arnaldo e o professor Magno era o diretor da faculdade. A orientagdo recebida foi a de, apesar do
periodo a avaliado ter se encerrado em dezembro, a analise e avaliagdo serem feitas por quem possui
portaria para assinar. E o professor Jefone indica que quem esta assinando neste momento deve entrar
em contato com as direcdes e coordenagio anteriores para se ter as informagdes necessarias para que a
avaliacdo deste processo acontega. E foi o que foi feito. A Profa. Marina informa que o parecer da CAD é
elaborado a partir de uma media entre a primeira nota, a segunda nota e a terceira nota. E nesses
relatérios parciais a CAD sempre orientou o professor que ele precisava melhorar as notas para que
tivesse uma média final suficiente para ser aprovado. Quem acompanhou o processo constatou que as
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226 notas melhoraram tanto da avaliagdo discentes quanto as notas das chefias, visto que a produgdo do
227 professor nunca foi problema e sempre obteve notas suficientes. Mas ao final, mesmo sendo por 0,2 a
228 média ndo alcangou a nota necessdria para ser aprovado o processo. Profa. Marina explica que o
229 processo ira para a CPPD, que devera realizar a avaliagdo desse processo, e, posteriormente,
230  encaminhara ao reitor que dara a decisdo final. Ela destaca que a CAD apenas elabora o parecer da
231 situacdo, a CPPD verifica se ndo existe nenhum erro neste processo, pra que 0 mesmo possa Seguir os
232 devidos encaminhamentos. Destaca também que a instancia de recurso sobre o processo ndo é a CAD.
233 O processo precisa primeiro ir para a CPPD e verificar como instruir a questdo do recurso. Nas questdes
234  técnicas, se houver algum problema no processo a CPPD retorna o processo e solicita as corregdes.
235 Sobre o fluxo do processo a Profa. Marina alega que o mesmo foi instruido corretamente. Conclui que o
236 que cabe ao conselho diretor é discutir, mas o mesmo ndo tem poder para mudar o parecer da CAD,
237 porque o parecer da CAD é feito fundamentado nos documentos que constam no processo. E dada a
238 palavra ao discente do curso de gestdo da informagdo Bruno Caixeta que apresenta-se como
239 representante de si mesmo e de outros alunos do curso de gestdo da informagdo, porém nao citou os
240 respectivos nomes. O discente declara que confirma e reforga o apoio a coordenagdo de curso e a nota
241 de repudio recém lida. A Profa. Eliany agradece a fala da Profa. Rosana e coloca que o relato final é a
242  juncdo de elementos que j& foram aprovados cotidianamente, mensalmente e semestralmente nos
243 relatdrios. Que trata-se de eventos que acontecem cotidianamente. Salienta que este conselho vem
244 aprovando ano a ano esta carreira docente, neste perfil apresentado. Reitera que ndo existe surpresa no
245 parecer apresentado. Coloca que causou estranheza, no relato da professora Angelita, sobre as fontes
246  de informacdo que utilizou para realizar a sua avaliagdo final, em momento algum foi citado algo que
247 recebeu da coordenacdo do curso de gestdo da informagdo algo pertinente a avaliagdo desse professor
248 no periodo avaliado. Essa avaliagdo é extremamente negativa por parte de alguns alunos, relata que o
249  dossié entregue referia-se a uma massa documental que aparentemente ndo serviu para a avaliagdo da
250  direcdo, inclusive esse dossié ndo foi citado. Diante disso, a coordenagdo do curso Gestdo da Informagao
251 tomou o cuidado de reforcar no conselho director os aspectos de um processo que nado se iniciou ontem
252 e nem ha um més, mas que se refere ao periodo de trés anos, e que ndo é parcial porque envolve
253 coordenacdo, envolve estudantes, envolve outros professores e pede-se uma avaliagdo grande porque
254  envolve a vida de vdrias pessoas que enfrentam dificuldades, possuem momentos dificeis. Ressalta que
255 existe uma avaliagdo de estagio probatério e a mesma estad sendo apresentada neste conselho. Por isso
256 a professora pede a atengdo para uma reflexdo cuidadosa, considerando que quem estd na coordenagdo
257 do curso atualmente tem clareza absoluta sobre o que esta sendo apresentado, o que esté sendo falado
258 e o0 que esta sendo feito, baseado na resolugdo, baseado na avaliagdo da CAD e em documentagdo que
259 se acumulou no periodo de tramitacdo do processo. A Profa. Angelita informa que alertou ao professor
260 Douglas que essas acusagdes que constam do Processo Admnistrativo contra o professor Alexandre ja
261  foram submetidas a avaliagdo por uma comissdo especifica e que inocentou o professor. Os documentos
262 relativos a disciplina de gerencia de T, constantes do PAD, apontam para o fato de que “haveria
263 problemas de método e didatica por parte do professor, as quais cabem prejuizos ao curso e aos
264  discentes, as quais cabem providéncias ao coordenador de curso e ao NDE. Porém, com relagdo aos
265 deveres funcionais elencados nos incisos do artigo 116 e as proibi¢des constantes nos incisos de 1a 8 e
266 9 do artigo 117 da lei 8.112 de 1990 que cabem a esta comissdo de sindicdncia apura-lo aprovar
267 descumprimento ou afronta. A vista dos parametros acima e dos ditames este colegiado manifesta pela
268 inocéncia do servidor Alexandre Ribeiro considerando que ndo foi possivel comprovar as proibi¢des
269 constantes e pede-se o arquivamento”. Profa. Angelita conclui que no processo contra o docente a
270 comiss3o apresenta os problemas que precisam ser resolvidos, e que em relagdo a avaliagdo discente o
271 professor estd se adequando.Ela afirma que, orientada pela CAD, no que se refere as avaliagdes
272 anteriores, a direcdo ndo pode fazer nada, mas considerou elementos objetivos para embasar sua
273 avaliagdo. Afirma que seria deselegante por parte da dire¢do fazer constar em um processo que se
274 tornard publico, nomes consultados. O Prof. Vanderlei solicita que as questdes das datas estejam claras
275 no processo, para que ndo seja questionado futuramente, por se tratar de uma orientagao que a CPPD
276  transmitiu de forma oral e ndo escrita. O Prof. Alexandre Ribeiro afirma que fez um bom trabalho, que a
277 disciplina geréncia de Tl foi a disciplina de maior problema, e que, embora o professor Douglas alegue
278 que ela é pertinente ao curso, o professor Alexandre Ribeiro afirma que ndo. Ele argumenta que quando
279 o MEC esteve na UFG/FIC o préprio avaliador do MEC realizou uma fala destacando que aquela
280 disciplina esta fora do contexto do curso, ele falou: “esta disciplina ndo é deste curso”. Segundo o
281 professor Alexandre Ribeiro isto ndo é uma opinido pessoal do avaliador, mas enquadra-se nos critérios
282 de avaliagdo do curso. Ndo somente esta disciplina como outras, segundo o professor Alexandre Ribeiro
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estdo fora de contexto. Prof. Alexandre Ribeiro destaca que hd tempo trabalha na area de gestao da
informagdo e que possui publicagdes em revistas internacionais, fundamentado em seu doutorado na
drea de engenharia da computagdo, afirma que sabe o que estd afirmando. Afirma ainda que esta
disciplina ndo era de seu concurso, mas sim da area do concurso do professor Douglas e que assumiu a
disciplina devido a questées de divisGes de disciplinas entre os professores. Ressalta que esta
informacdo foi relatada a comissdo do processo de sindicancia, afirmando a eles que esta disciplina
estava com problemas na grade curricular do curso, e que esta situagdo precisava ser revista. Cita o
exemplo de alunos que faziam a disciplina sistemas de informagdo e decisdo, que é uma disciplina que
ndo tem em lugar nenhum do Brasil, e apresenta-se apenas neste curso da UFG/FIC de Goiania. Sendo
uma disciplina que envolve inteligéncia artificial, e vdrios conhecimentos prévios ndo pertinentes ao
curso da FIC. Salienta que o PPC do curso de gestdo da informagdo ja deveria ter sido reformulado.
Afirmando que nos moldes que se apresenta trata-se de um curso da drea de exatas na FIC. E isto
precisa ser revisto. Em relagao a acusagdo dos alunos afirma que sao absurdas, e solicita que conste em
ata, que sdo acusacgdes falsas e ndo provadas. Alegando que a turma do Bruno disse que o professor
Alexandre Ribeiro havia pago os alunos para darem notas ao professor. Estes alunos foram interrogados
no processo de sindicancia e se contatou que ele ndo fez isso. Conclui afirmando que repudia a nota do
professor Arnaldo. Professora Angelita encerra as discussdes e abre o ponto de pauta para votagdo.
Colocado em votacdo o relatdério parcial do processo, que sinaliza pela aprovagdo do professor
Alexandre Ribeiro no terceiro ano do estagio probatdrio. Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes
com dois votos contrarios, e com duas abstencdes. Colocado em votagdo o relatério final do processo de
estagio probatdrio, que ndo aprova o professor Alexandre Ribeiro no estagio probatdrio. Aprovados
pelos(as) conselheiros(as) presentes, com dois votos contrarios, e com sete abstengdes. Item 14.1 da
pauta. Processo 23070.011417/2016-95 de interesse do professor Marcel Ferrante Silva, progressao.
Apresentado o parecer da CAD pela Profa. Lindsay. Colocado em votagdo. Aprovados pelos(as)
conselheiros(as) presentes, com uma abstencdo. Item 14.2 da pauta. Processo n? 23070.001777/2015-
58, de interesse do professor Marcel Ferrante Silva, estagio probatério; Apresentado o parecer da CAD
pela Profa. Marina. Colocado em votagdo. Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes, com uma
abstencdo. Item 15 da pauta. Processo n2 23070.01368720/2014-29, de interesse do professor Dalton
Lopes Martins, estagio probatdrio; Apresentado o parecer da CAD sobre o relatério parcial e relatério
final pela Profa. Marina. Colocado em votagdo. Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes, com
uma abstencdo. Item 16 da pauta. Outros assuntos. Item 16.1 da pauta. Processo 23070.012390/2015-
27 professor Douglas Farias Cordeiro, estdgio probatdrio; Apresentado o parecer da CAD pela Profa.
Marina favoravel a aprovagdo do relatério parcial do professor. Colocado em votagdo. Aprovados
pelos(as) conselheiros(as) presentes, com uma abstengdo. Item 16.2 da pauta. Reoferta do curso de
Letramento Informacional EAD. No primeiro semestre 2017-1. Profa. Suely apresenta os parametros do
curso. Previsto para comecgar em abril. Colocado em votagdo a proposta de reoferta do curso SELI.
Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes, com uma abstengdo. Item 16.3 da pauta. Licenga
Capacitacdo da Profa. Maria Flora Colocado em votagdo. Aprovados pelos(as) conselheiros(as)
presentes, com trés abstengdes. Item 16.4 da pauta. Projetos de Pesquisa. Profa. Angelita apresenta o
projeto “A criminalizacdo das mulheres nas narrativas sobre violéncia de género nos boletins de
ocorréncia e nos jornais didarios de Goiania”. Profa. Rosana apresenta o projeto “Lampido da
Esquina: a formacdo de sentido na desconstrugdo do ser Gay durante a ditadura (1978-1981). Colocados
em votacdo. Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes. Item 16.5 da pauta. Plano de trabalho da
Professora Lais Pereira de Oliveira. A professora Lais apresenta o plano de trabalho. Colocado em
votacdo. Aprovados pelos(as) conselheiros(as) presentes, com duas absten¢des. Nada mais havendo a
tratar a sessdo foi encerrada e, eu, Paula Padial Fuzaro, lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada,
deverad ser assinada pela presidente deste Conselho.

W
ta P. de Lims
M-W‘ “FWG

Dir




