<*UFG PROAD

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PLANO DE TRABALHO

| - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

DIAGNOSTICO LABORATORIAL DAS DOENGAS INFECTO-PARASITARIAS, COM
ENFOQUE NAS DOENGCAS TROPICAIS, EM PACIENTES DO MUNICIPIO DE GOIANIA,
GOIAS.

Identificacdo dos Participes do Projeto

Universidade: | Universidade Federal de Goias - UFG

Unidade: Instituto de Patologia Tropical e Sadde Publica — IPTSP/UFG

Fundacéo: FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL.
FUNDAGCAO - RTVE

Coordenador(a): CPF/Matricula SIAPE

Prof. Dr. José Clecildo Barreto Bezerra — Coordenador administrativo

Ma. Sueli Meira da Silva — Coordenadora técnica

Telefone 01 Telefone 02
(62) 3209-6101 (62) 984332015 clecildobarreto@gmail.com
Centro de Custo Banco e Agéncia Conta Corrente especifica

Classificacdo do Projeto:

[ | Pesquisa [x| Extenséo |:| Ensino

Desenvolvimento Institucional [ | Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

Justificativa/Fundamentacao

O objetivo do presente plano de trabalho se justifica na realizacéo deste projeto de extensdo, especificamente
relacionado ao diagnostico laboratorial e acompanhamento das doengas infecciosas e parasitarias, com enfoque nas
doengas tropicais em pacientes do municipio de Goiania, assistidos pelo Sistema Unico de Satide (SUS) e énfase na
formacéo de recursos humanos. Seré& executado pelos servidores designados e contratagdo de colaboradores em regime
CLT e estagiarios.

O Laboratério Profa. Margarida Dobler-Komma/IPTSP/UFG realiza exames para o diagndstico laboratorial
de pacientes, em geral pertencentes a classe social menos favorecida do Municipio de Goiania, atendidos pelo SUS,
desde 1994, com sua reestruturagdo em 2000. O servico serve como sistema de referéncia no diagndstico de doencgas
infecciosas e parasitarias, que representam um importante problema de salde publica devido a alta prevaléncia e
evolucao clinica dessas doencas. Dessa maneira, o diagnostico laboratorial e 0 acompanhamento sdo imprescindiveis
para possibilitar o tratamento adequado, bem como a melhoria do prognostico do paciente. Os exames realizados nesta
Unidade sdo provenientes de pacientes encaminhados por instituicdes publicas de saide, como Hospital de Doengas
Tropicais (HDT), Hospital das Clinicas/fUFG (HC), Hospital Materno Infantil, Hospital Geral de Goiania (HGG),
Hospital Araljo Jorge e ainda por outras unidades béasicas de salde conveniadas ao SUS. Do ponto de vista
académico-cientifico, o projeto terd um papel fundamental no aprimoramento da formagdo de alunos de graduagdo e
pos-graduacao (residéncia/especializacdo, mestrado e doutorado), que utilizam o servico para realizacdo de aulas

praticas e estagios, bem como possibilitard o desenvolvimento de projetos de pesquisa, sempre sob a tutoria de




profissionais técnicos e docentes qualificados.

Tendo em vista a demanda de exames para o diagndstico das doencas infecciosas e parasitarias, e a
necessidade de exames complementares como os de Biogquimica e Hematologia, para o devido diagndstico e
acompanhamento do paciente, houve um aumento da necessidade qualitativa e quantitativa de pessoal que resultara na
contratacdo de colaboradores em regime CLT e estagiarios para viabilizar o andamento e a continuidade do projeto,
garantindo a assisténcia a comunidade e o retorno social do mesmo.

Neste sentido ha a possibilidade de contratacdo de uma fundagédo de apoio tendo por base o artigo 1° da Lei
8.958 de 1994, alterada pela Lei n® 12.349, de 15 de dezembro de 2010 e regulamentada pelo Decreto 7.423 de 31 de
dezembro de 2010, que estabelece: “As Instituicdes Federais de Ensino Superior - IFES, bem como as InstituicGes
Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs, sobre as quais dispde a Lei no 10.973, de 2 de dezembro de 2004, poderdo realizar
convénios e contratos, nos termos do inciso XIII do art. 24 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo
determinado, com fundag®es instituidas com a finalidade de dar apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, inclusive nas gestdes administrativa e financeira estritamente
necessarias a execucdo desses projetos”, sugere-se a contratacdo de uma fundacdo de apoio para a gestdo

administrativa e financeira do projeto.

l.a. Identificacdo do Objeto

-Relacionar o diagndstico laboratorial e acompanhamento das doencas infecto-parasitarias em pacientes do municipio
de Goiania assistidos pelo Sistema Unico de Satde (SUS).

-Aprimorar a formacao de alunos de graduagdo da UFG e nos niveis de residéncia/especializacdo, mestrado, doutorado
e pés-doutorado.

-Promover, por meio da realizacdo dos diagndsticos, o suporte ao desenvolvimento de pesquisa, extensdo e ensino
visando a producédo do conhecimento e a socializa¢do do saber, principalmente na area de saide publica.

- Reunir profissionais servidores publicos, colaboradores e estagiarios para a plena execugdo deste projeto.

I.b. Nimero Registro do Projeto I.c. Prazo de Execucéo
Inicio Término
A partir da data de 05/2024
assinatura

I.d. Resultados Esperados

Com o cumprimento deste Plano de Trabalho e pela participacdo dos colaboradores em regime de CLT e
estagiarios, espera-se que o0s pacientes portadores de doencas infecto-parasitarias assistidos pelo SUS, em especial
aqueles provenientes das comunidades carentes da nossa regido, sejam atendidos com qualidade para a realizacdo dos
exames, contribuindo assim para a condu¢do adequada do tratamento, bem como para a melhoria do prognéstico dos
mesmos. Espera-se ainda, o aprimoramento da formagdo de alunos de graduacdo e pos-graduagdo da UFG
(residéncia/especializacdo, mestrado e doutorado) e por fim, que pesquisas possam ser realizadas, visando a producédo

do conhecimento e a socializacdo do saber.

l.e. Cronograma de Execucao

Meta | Etapa Descricao* LIJ:]?:ador ':Qligo Inicio Final
1 1 Pacientes a serem atendidos Unid 50.000 jul/2019 jun/2024
2 1 Exames a serem realizados Unid 150.000 jul/2019 Jun/2024
3 2 Esté_gios de alunos e participacdo de | Unid 50 jul/2019 jun/2024
servidores

*Previsdo para 5 anos de execugdo do projeto

I.f. Indicadores de cumprimento das metas

1) Execucgdo de exames de diagndstico e acompanhamento das doencas infecto-parasitarias em pacientes do municipio




de Goiania assistidos pelo Sistema Unico de Sadde (SUS).

2) Promocao e suporte ao desenvolvimento de pesquisa, extensao e ensino, especialmente na area de sadde publica em
Goiania.

3) Participacdo de servidores, discentes e profissionais na avaliacdo de doencas e especial das infecto-parasitarias em
Goiania, Goias.

Il - RECURSOS FINANCEIROS E APLICACAO
Valor Total do Plano: R$ 2.215.792,00 em 5 anos

Il.a. Detalhamento da Receita

a) A receita serd oriunda do Ministério da Salde através do contrato de prestacdo de servicos
celebrado entre a UFG e a Secretaria Municipal de Salude de Goiania. O recurso serd gerido
pela FRTVE.

Il.b. Cronograma de desembolso dos recursos

Parcela Data Valor
1 2019 R$ 221.579,20
2 2020 R$ 443.158,40
3 2021 R$ 443.158,40
4 2022 R$ 443.158,40
5 2023 R$ 443.158,40
6 2024 R$ 221.579,20

Il.c. Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

Item Valor (R$)

1- Receita Total 2.215.792,00
2- Previsdo de Despesas (a+b+c+d+e+f+q) Total 2.215.792,00
a-Pessoal Total 1.154.021,40
Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 515.858,40
Encargos s/ CLT (= 83 %) 428.163,00
Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ servicos (20% INSS s/ RPA) 51.000,00
Estagiarios 84.000,00
Bolsas 72.000,00
Outros encargos 3.000,00
b — Servigos de Terceiros P. Juridica Total 525.655,65
Hospedagem e Alimentacéo 17.500,00
Manutencdo de méaquinas e equipamentos 45.000,00
Assinatura de Periddicos/Anuidades 108.000,00
Reproducdo de documentos 7.500,00
Confeccéo de cartaz para divulgagédo 12.500,00
Despesas Acessorias de Importacéo 15.000,00
Adequagéo do espago 84.450,00
Despesas Bancérias 5.500,00
D.A.O. da FAP* 200671,00 +841,00 201.637,00
Outros servigos 28.568,65
¢ — Passagens e Despesas com Locomogao Total 31.650,00
d- Despesas com diarias Total 14.500,00
e — Material de Consumo Total 489.964,95
Material de Expediente 7.500,00
Material de Laboratério 411.089,95
Material de manuten¢do de maquinas, equipamentos e veiculos 30.000,00
Material de Limpeza 15.000,00




Combustiveis e lubrificantes 2.500,00
Outros materiais 23.875,00
f— Investimento Total 0,00
Obras e Instalagdes 0,00
Equipamentos e Material Permanente (mdveis, maquinas, livros, aparelhos etc.) 0,00
g— Ressarcimento IFES ** (via GRU) Total 0,00
Ressarcimento a UFG (8%) 0,00
Ressarcimento a UA/Orgéo (8%) 0,00
h- Ganho econémico*** 0,00
Total 0,00

* FAP — Fundacdo de Apoio a Pesquisa
** |FES — Instituicdo Federal de Ensino Superior
*** - Nao havendo previsao de ganho econémico este sera apurado ao final da execucéo do projeto.

11.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento

Quantidade Descrigéo Valor Periodo
(Equipamentos/M6veis/Obras)

1 Nao se aplica

Justificativa:

Il.e. Identificacdo dos recursos da UFG

Quantidade Descricdo dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratdrios, Salas, etc.)

1 Complexo de equipamentos laboratoriais: Agitador de Kline (1); Aparelho de
bioquimica semi-automatizado Bioplus (1); Aparelho de ar-condicionado
(10); Autoclave (3); Balanca digital (1); Banho maria cm ajuste de
temperatura (2); Céamara de fluxo laminar (2); Centrifuga para tubos (2);
Computador (3); Contador de células automatizado (HORIBA) (1); Destilador
de 4&gua (1); Estufa bacteriolégica (2); Freezer (3); Geladeira (6);
Homogeneizador de sangue (1); Impressora a laser (2); Estufa BOD para
cultivo de protozoérios (1); Micropipeta multicanal (1); Microscopio de
imunofluorescéncia (1); Microscépio o6ptico (4); Estufa de secagem de

material (2)
1 Complexo de salas p o Laboratério Margarida Dobler Komma (310 m2)
10 Servidores efetivos

Justificativa:

I1.f. Detalhamento do Ressarcimento a IFES

Quantidade Formas de Ressarcimento a IFES

N&o se aplica

Justificativa: Previsto na Resolu¢do CONSUNI 13/2018

Il.g. Tratamento Tributdrio na Remuneracdo de Pessoal (Campo a ser preenchido pela
UFG)

Bolsa |:| Adicional Variavel

Caso o projeto tenha previsdo de pagamento de bolsas, indicar as modalidades.

Ensino, pesquisa, extensdo ou desenvolvimento institucional.

|:| Estimulo & Inovacéo

|:| Estagio




Justificativa:

Conforme a natureza do projeto: Extenséo cujos resultados séo voltados para o bem social com a realizacdo de exames
de diagnostico para pacientes provenientes do Sistema Unico de Saude servindo como sistema de referéncia no
diagndstico de doencas infecciosas e parasitarias, que representam um importante problema de saide plblica devido a
alta prevaléncia e evolucdo clinica dessas doencas. Dessa maneira, o diagnostico laboratorial e 0 acompanhamento sédo
imprescindiveis para possibilitar o tratamento adequado, bem como a melhoria do prognéstico do paciente. Soma-se a
isto que este projeto tera um papel fundamental no aprimoramento da formagdo de alunos de graduagdo e pds-
graduagdo (residéncia/especializacdo, mestrado e doutorado), que utilizam o servigo para realizagdo de aulas praticas e
estagios, bem como possibilitara o desenvolvimento de projetos de pesquisa, sempre sob a tutoria de profissionais
técnicos e docentes qualificados. Desta maneira 0 projeto ndo se caracteriza como contraprestagdo de servigos nem
representa vantagem para o doador, justificando a implementac&o de bolsas para colaboradores do projeto.




111 QUADRO DE PESSOAL

Ill.a. Participantes (da UFG ou de outras IES) de forma voluntaria (Lei n® 8.958/94 e 10.973/2004)
Dados
Nome Registro Fu}ncional ou Ins_tituigﬁcl de Vinculagéo Periodo/ o
matricula vinculacédo (Docente, Tec. - R Carga Horéria anual
. Duracdo/més
Adm., Discente)
José Clecildo Barreto Bezerra 1187998 UFG Docente 07/2019 a 06/2024 1280
Edsaura Maria Pereira UFG Docente 07/2019 a 06/2024 1280
Sueli Meira da Silva 1127019 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 40 h/semanal
Elcy Pereira de Jesus 301325 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 30 h/semanal
Aline Garcia Kozlowski 2057947 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 30 h/semanal
Rosemary Alves dos Santos Sobrinho 300983 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 30 h/semanal
Vania Beatriz Lopes Moura 1126981 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 30h/semanal
Petain José Ferreira Neto 2316287 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 40 h/semanal
Antonella Del Buono Guimaraes 1127493 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 40 h/semanal
Luismar Pereira Cardoso 301710 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 40 h/semanal
Livia Paula Silva Figueiredo 1127137 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 30 h/semanal
Marieta Pereira de Morais Souza 300457 UFG Téc. Adm. 07/2019 a 06/2024 30 h/semanal
Obs: abaixo de cada quadro, justificar o valor das bolsas indicando os seus referenciais.
Il11.b. Participantes com recebimentos de bolsa (da UFG ou de outras IFES) (Lei n® 8.958/1994 e 10.973/2004)
Registro Instituicéo : = - = 'Dados
Nome Funcional ou de Modalidade (*) Vinculagao Per|0d~o/ Car,gg valor valor
matricula vinculacédo (Docente, Tec. Duracao Horaria Mensal Total
Adm., Discente) /més Mensal
A ser definido UFG Extensdo Docente d:;ii?trjo d:;iiei);lo A ser definido infﬁéo
A ser definido UFG Extensio Tecnico d:]:ii?go d:]:iz?;lo A ser definido d:f‘ifﬁgo
Total 72.000,00
(*) Refere-se a modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 03/2017.
(**) Custeio de bolsa condicionado a arrecadacédo do projeto.
Ill.c. Outros Participantes (Pesquisador Externo/Convidado) forma de Bolsa
Dados
Nome CPF eeEigRe ) Periodo/ Duracgéo Car,g.'?\ Valor
Imés Horaria Mensal Valor Total
Mensal
A ser definido Extensdo A ser definido A ser definido A ser definido A ser definido




Total

(*) Refere-se a modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 03/2017.

(**) Custeio de bolsa condicionado a arrecadacédo do projeto.

I1l1.d. Outros Participantes — Regime de CLT - 1° ANO

Dados
Nome Cargo Carga Horéaria a. Periodo/ b. Salario base c. Encargos - d. Beneficios Valor Total
semanal Duracao mensal mensal (*) - mensal (**) (a * (b+c+d))
A definir Auxiliar de Laboratorio Il 30 07/2019 a 06/2020 1.495,05 1.240,89 32.831,28
A definir Auxiliar de Laboratorio Il 30 07/2019 a 06/2020 1.495,05 1.240,89 32.831,28
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2019 a 06/2020 1.495,05 1.240,89 32.831,28
A definir Técnico de Laboratério | 30 07/2019 a 06/2020 1.495,05 1.240,89 32.831,28
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2019 a 06/2020 1.495,05 1.240,89 32.831,28
89.703,00 74.453,40 164.156,40
Subtotal
Indicacao dos Beneficios ndo obrigatoérios e gratificacdo de funcdo (se houver) com os respectivos valores:
(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisoria proporcional) + beneficios obrigatorios.
(**) Beneficios ndo obrigatérios (indicar se houver) + gratificacdo de funcdo (indicar se houver)
I11.d. Outros Participantes — Regime de CLT — 2° ANO Previsdo de ajuste salarial de 7%
Dados
Nome Cargo Carga Horaria a. Periodo/ b. Salario base c. Encargos - d. Beneficios Valor Total
semanal Duracéo mensal mensal (*) - mensal (**) (a * (b+c+d))
A definir Aucxiliar de Laboratorio Il 30 07/2020 a 06/2021 1.599,70 1.327,75 35.129,40
A definir Aucxiliar de Laboratorio Il 30 07/2020 a 06/2021 1.599,70 1.327,75 35.129,40
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2020 a 06/2021 1.599,70 1.327,75 35.129,40
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2020 a 06/2021 1.599,70 1.327,75 35.129,40
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2020 a 06/2021 1.599,70 1.327,75 35.129,40
95.982,00 79.665,00 175.647,00
Subtotal

Indicacdo dos Beneficios ndo obrigatdrios e gratificacdo de funcao (se houver) com os respectivos valores:




(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisdria proporcional) + beneficios obrigatérios.
(**) Beneficios ndo obrigatdrios (indicar se houver) + gratificacdo de func¢do (indicar se houver)

Il11.d. Outros Participantes — Regime de CLT — 3° ANO Previsdo de ajuste salarial de 7%
Dados
Nome Cargo Carga Horaria a. Periodo/ b. Salario base c. Encargos - d. Beneficios Valor Total
semanal Duracao mensal mensal (*) - mensal (**) (a * (b+c+d))

A definir Auxiliar de Laboratério Il 30 07/2021 a 06/2022 1.711,68 1.420,70 37.588,56
A definir Aucxiliar de Laboratorio Il 30 07/2021 a 06/2022 1.711,68 1.420,70 37.588,56
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2021 a 06/2022 1.711,68 1.420,70 37.588,56
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2021 a 06/2022 1.711,68 1.420,70 37.588,56
A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2021 a 06/2022 1.711,68 1.420,70 37.588,56
Subtotal 102.700,80 85.242,00 187.942,80
Indicacao dos Beneficios ndo obrigatoérios e gratificacdo de funcéo (se houver) com os respectivos valores:

(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisdria proporcional) + beneficios obrigatérios.
(**) Beneficios ndo obrigatdrios (indicar se houver) + gratificacdo de func¢do (indicar se houver)

I11.d. Outros Participantes — Regime de CLT — 4° ANO Previsdo de ajuste salarial de 7%
Dados
Nome Cargo Carga Horaria a. Periodo/ b. Salario base c. Encargos - d. Beneficios Valor Total
semanal Duracao mensal mensal (*) - mensal (**) (a * (b+c+d))

A definir Auxiliar de Laboratério Il 30 07/2022 a 06/2023 1.831,50 1.520,15 40.219,80
A definir Auxiliar de Laboratério Il 30 07/2022 a 06/2023 1.831,50 1.520,15 40.219,80
A definir Técnico de Laboratério | 30 07/2022 a 06/2023 1.831,50 1.520,15 40.219,80
A definir Técnico de Laboratério | 30 07/2022 a 06/2023 1.831,50 1.520,15 40.219,80
A definir Técnico de Laboratério | 30 07/2022 a 06/2023 1.831,50 1.520,15 40.219,80
Subtotal 109.890,00 91.209,00 201.099,00
Indicacdo dos Beneficios ndo obrigatorios e gratificacdo de funcdo (se houver) com os respectivos valores:

(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisoria proporcional) + beneficios obrigatorios.
(**) Beneficios ndo obrigatdrios (indicar se houver) + gratificacdo de func¢do (indicar se houver)

| I11.d. Outros Participantes — Regime de CLT - 5° ANO Previsdo de ajuste salarial de 7%




Dados

Nome Cargo Carga Horaria a. Periodo/ b. Salario base c. Encargos - d. Beneficios Valor Total
semanal Duracao mensal mensal (*) - mensal (**) (a * (b+c+d))

A definir Auxiliar de Laboratério Il 30 07/2023 a 06/2024 1.959,71 1.626,56 43.035,24

A definir Auxiliar de Laboratério Il 30 07/2023 a 06/2024 1.959,71 1.626,56 43.035,24

A definir Técnico de Laboratério | 30 07/2023 a 06/2024 1.959,71 1.626,56 43.035,24

A definir Técnico de Laboratério | 30 07/2023 a 06/2024 1.959,71 1.626,56 43.035,24

A definir Técnico de Laboratorio | 30 07/2023 a 06/2024 1.959,71 1.626,56 43.035,24
117.582,60 97.593,60 215.176,20

Subtotal

Indicacao dos Beneficios ndo obrigatoérios e gratificacdo de funcéo (se houver) com os respectivos valores:

(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisoria proporcional) + beneficios obrigatérios.
(**) Beneficios ndo obrigatérios (indicar se houver) + gratificacdo de func¢do (indicar se houver)




IV. APROVACAO PELOS PARTICIPES

PROF. DR. EDWARD MADUREIRA BRASIL
Reitor — UFG

PROF.DR. ORLANDO AFONSO VALLE DO
AMARAL
Diretor Executivo — FUNAPE

PROF. DR. ROBSON MAIA GERALDINE
Pro-Reitor de Administragdo e Finangas

PROF. DR. JOSE CLECILDO BARRETO
BEZERRA
Coordenador do Projeto

PROF. DR. JOSE CLECILDO BARRETO
BEZERRA
Diretor UA/ORGAO




