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SERVICO PUBLICO FEDERAL ‘O..
, UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS T
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS UFG

TERMO ADITIVO N° 001 DO CONTRATO N° 091/2017
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS E A FUNDACAO DE APOIO A
PESQUISA - FUNAPE, PARA APOIO AO PROJETO DE
ENSINO: “ESTUDO E PESQUISA EM POLITICA
NACIONAL DE HUMANIZACAO”.

CONTRATANTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, instituida pela Lei n° 3.834-C, de 14 de
dezembro de 1960, e reestruturada pelo Decreto n°. 63.817, de 16/12/68, sediada no Campus
Samambaia, Prédio da Reitoria, Goidnia, Goias, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.567.601/0001—
43, doravante simplesmente denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu
Reitor, credenciado por Decreto Presidencial de 26/12/2017, publicado no DOU do dia
27/12/2017, com competéncia constante do respectivo Estatuto, Prof. Dr. EDWARD
MADUREIRA BRASIL, brasileiro, divorciado, portador da Carteira de Identidade n°.
eCPFn° ___.._..... .., residente e domiciliado nesta Capital.

CONTRATADA

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA - FUNAPE, entidade com personalidade juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, constituida nos termos da escritura publica de 02/06/81,
lavrada no Cartério do Primeiro Oficio de Notas da Comarca de Goidnia, no livro n°. 730,
folhas 150/157, com sede na Universidade Federal de Goias - UFG, situada no prédio do Centro
de Convivéncia do Campus Samambaia, Goidnia/GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
00.799.205/0001-89 telefone (062) 3521-0001, telefax (062) 3521-0010, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representado por seu Administrador, Prof. Dr. ORLANDO
AFONSO VALLE DO AMARAL, brasileiro, divorciado, portador da Carteira de Identidade
e CPF n°. , residente e domiciliado nesta Capital.

INTERVENIENTE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, 6rgio vinculado a Universidade
Federal de Goias, doravante simplesmente denominada INTERVENIENTE, neste ato
representada por seu Pro-Reitor, Prof. Dr. ROBSON MAIA GERALDINE, brasileiro,
casado, portador da CI n°. e CPF n°% _._......... .., residente e
domiciliado nesta Capital, regido pelas clausulas ora pactuadas e pelos preceitos de direito
publico, em especial as disposi¢gdes contidas nas Leis n°. 4.320/64, n°. 8.666/93, n°. 8.958/94 ¢
12.349/10; pelos Decretos n°. 6.170/07, n°. 94.664/87, n°. 93.872/86 e n°. 7.423/2010 q pela
Instrugdo Normativa 02/2008 MPOG, aplicando-lhe, supletivamente, os principios ggrafs dos
contratos e as disposigdes de direito privado. /Z

Campus II - Samambaia - Prédio da Reitoria - Caixa Postal 13| - CEP: 74001-970 ~ Goifnia ~ GO —~ Brasil
Fone: 62 3521-1054 ~ Fax: 62 3521-1131 - site: http://www.proad.ufg.br e-mail: proad@proad.ufg.br -




Processo: 23070.013264/2017-51
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constituem-se objetos do presente Termo Aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia
para o periodo de 20 de maio de 2018 a 20 de abril de 2019 e alterag@o no plano de trabalho
conforme anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Ficam ratificadas as demais cldusulas e condigdes do contrato inicial que ndo
tenham sido expressas ou implicitamente alteradas pelo presente termo.

E por assim estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para um s6 fim de direito, na presenga de duas testemunhas,
que a tudo assistiram.

Pela Contratante: Q M\
A Ma .

Reitor da UFG
Prof. Edward Madureira Brasit

Reitor/UFG

Dir éo{Executlvo / FUNAPE

Pela Interveniente:
-y,

\J‘
Pro-Rejtor de\Admmlstraqak'Finangas - UFG .
Prof. Robson Mala Geraldine
Pro-Reitor de Administragao
e Finangas/UFG

Testemunhas: o é&\
\2! r\i}n 9 g)

Prof?, Clévia Ferreire Duarte Garrote
Coordens” . “aoejamento
PO ‘-L;“a U';"G

Goiania, 20 de maio de 2018.

Pela Contratada:

Campus II - Samambaia - Prédio da Reitoria - Caixa Postal 131 - CEP: 74001-970 - Goiénia - GO - Brasil 2
Fone: 62 3521-1054 - Fax: 62 3521-1131 - site: http://www.proad.ufg.br e-mail: proad@proad.ufg.br -
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‘. UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

PLANO DE TRABALHO

I - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Estudo e Pesquisa em Politica Nacional de Humanizagao

Identificag¢ido dos Participes do Projeto

Universidade: | Universidade Federal de Goias
Unidade: FACULDADE DE INFORMACAO E COMUNICACAO
Fundacgiao: FUNAPE
Coordenador(a): CPF/Matricula SIAPE
Marcel Ferrante Silva 707.768.901-82/1623374.
Telefone 01 Telefone 02 e-mail
62 98108-1277 3521-1659 marcelf@gmail.com
Centro de Custo Banco e Agéncia Conta Corrente especifica
78115 001-086-8 79282
Classificagio do Projeto:
x| Pesquisa [ ] Extensio D Ensino
: Desenvolvimento Institucional j Desenvolvimento Cientifico e

Tecnolodgico

Justificativa/Fundamentacio do Projeto

A Politica Nacional de Humanizag@o foi constituida no Ministério da Satude no ano de 2003. Durante estes
I3 anos, capilarizou-se enquanto politica piiblica, tanto no Ministério da Saude, quanto nos territorios, por
meio da implantagdo de estratégias e ferramentas para maior transversalidade da politica. Entre elas, a
viabilizagdo e a manutengdo de um espago de maior interagdo entre trabalhadores, gestores, usuérios e
movimentos sociais: Rede Humanizasus (RHS). Espago esse que foi se constituindo um legado histérico na
medida em que se tornou dispositivo inaugural de ativagdo de redes em torno de e como politica publica.
Com mais de oito anos de existéncia, a RHS consolidou-se como uma 4gora eletronica, espago publico e

gratuito, aberto a participagdo de qualquer "cibercidaddo", conectando uma consideravel rede nacional de

trabalhadores, gestores, apoiadores e usuarios do SUS.

Aperfeigoando um dos dispositivos da Politica Nacional de Humanizagio, que é o de incluir na gestdo a
participagdo de todos que compde a politica, desde o idealizador até o usuario, entendendo-os como uma
grande rede de aperfeigoamento do Sistema Unico de Saude. Tanto a co-gestdo, como a triplice inclusio
(usuarios, gestores e trabalhadores), sdo elementos constitutivos deste espago de curadoria e produgdo
coletiva sobre salide. A inten¢do ¢ de que a RHS continue a se expandir, consolidando-se como um
privilegiado "espago do SUS" no ciberespago ("CiberespaSUS"), articulando-se com outras experiéncias

significativas de redes colaborativas/sociais relacionadas ao SUS e com as midias sociais; bem como com
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outras politicas do Ministério da Satde, cujos dispositivos de humanizag@o sdo parte estratégica de sua
implementagdo, como Rede Cegonha, Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia, estratégia integrada do
Apoio, etc. Tudo isso visando, evidentemente, um uso mais intensivo e extensivo das redes
colaborativas/sociais. Um uso que aumente nossa poténcia de agao coletiva, cidada e democratica em prol

de uma politica verdadeiramente publica de saude.

Para dar a dimensdo do universo de ativa¢do que a Rede HumanizaSUS produz em torno do SUS que da
certo, é preciso entender a escala atual de atuagdo dela: No ar desde 22 de fevereiro de 2008
(http://redehumanizasus.net), recebeu nestes 8 anos de existéncia, 2.440.440 visitantes, que realizaram mais
de 7.171.770 visitas, visualizando mais de 3.301.851 paginas (dados do periodo entre 22 de fevereiro de
2008 e 26 de fevereiro de 2016). Trata-se de uma "comunidade de blogs" inteiramente aberta, que articula
uma rede social de pessoas interessadas e/ou ja envolvidas em processos de "humanizagio da gestdo e do
cuidado no SUS", oferecendo-se como um espago favorecedor da livre expressdo e da conversagido
qualificada. Um espago de produgdo coletiva de conhecimento, que possui mais de 31.223 usudrios
cadastrados, com mais de 43.739 posts ja publicados e que receberam mais de 31.891 comentarios. Em
2015, a rede teve uma média de visitas diarias de 3.120 usuarios unicos, sendo que 76% usuarios novos e
24% usuarios que estdo retornando a rede. Ademais, além dos acessos a "comunidade de blogs", hoje

temos um canal no facebook com mais de 44.836 seguidores.

Neste sentido, produzir pesquisas sobre a experiéncia de inovagdo em plataformas digitais participativas
acopladas a politicas publicas como a RHS, desenvolver solugdes inovadoras para aperfeigoar a oferta de
gestdo das informagdes e bases de dados de pesquisa, sdo fundamentais para contribuir para outras
possibilidades de ofertas piblicas qualificadas de participagéo e aprimoramento de politicas publicas.

O Termo de Cooperagio assinado com o Ministério da Saude prevé um total de recursos de R$1.200.000,00
sendo que R$160.000,00 sera na Natureza de Despesa 339039 — servigos de pessoa juridica. Para o
desenvolvimento pleno de todas as atividades do projeto e para atingir os objetivos propostos ha a
necessidade de aquisi¢io de passagens e didrias para a equipe participante do projeto. A descentralizag¢o
dos recursos na rubrica 339039 permitida a contratagio de uma Funda¢do de Apoio visando a gestdo
administrativa e financeira desta parte dos recursos.

Esta contrata¢do estda amparada pela Legislagdo em vigor visto que a Lei n°. 8.958, de 20 de dezembro de
1994 estabelece em seu Art. 1°:“As Instituigdes Federais de Ensino Superior - IFES e as demais
Institui¢des Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs, de que trata a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004,

poderdo celebrar convénios e contratos, nos termos do inciso X111 do caput do art. 24 da Lei n® 8.666, de 21

de junho de 1993, por prazo determinado, com fundagdes instituidas com a finalidade de apoiar projetos de
ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao,
inclusive na gestio administrativa e financeira necessaria a execugdo desses projetos”. Somam-se a isto 0s
preceitos estatutarios da Fundagio de Apoio a Pesquisa da UFG, “entidade com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, vinculada a Universidade Federal de Goias™, sera possivel a consecugao

dos objeti\E\o expressos nos incisos XI, XIII e XV, do Artigo 5° do seu estatuto, a qual podera: “prestar
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servigos técnicos e cientificos a comunidade, diretamente ou por intermediagdo; apoiar, total ou
parcialmente, projetos de agdo social, prioritariamente vinculados a atividades de pesquisa, ensino e
extensdo; conceder bolsas de ensino, pesquisa e extensdo, vinculadas as finalidades estatutarias, na forma
da lei.”.

IL.a. Identificacdo do Objeto
a) A Rede HumanizaSus ¢, hoje, uma das principais linhas de acdo da Politica Nacional de

Humanizagdo, e se consolidou como um espago de articulagio e mobilizagdo social. E uma rede social
digital possuindo hoje mais de 30.000 usuarios espalhados pelo territorio brasileiro, funcionando como uma
série de dispositivos de comunicagdo, tais como: um blog coletivo moderado em formato fila de votagdo
por seus usudrios, uma area de acervo e biblioteca digital de contetidos relacionados a humanizag¢do, uma
area de comunidades para agdes reservadas a conjuntos especificos de usuarios, georeferenciamento de
agoes e projetos de humanizagdo, espago digital para a realiza¢do de webinarios e eventos online e oferta de

dispositivos de comunicagdo para equipamentos moveis.

. Lb. Nimero Registro do Projeto Lc. Prazo de Execug¢io
N° Inicio Término
Setembro/2017 Abril/2019

I.d. Resultados Esperados
Com a consecucio dessa parceria, as principais metas a serem atingidas sio:

1. Ampliar a transversalizagdo da Politica pelas diversas areas do MS e por outras instancias
formuladoras e executoras da politica de saude, incluindo atores em todos os territérios de atuagdo do
SUS.

2. Ampliar a capilarizagao da Politica com a produg@o de redes no territério, permeando os diferentes
espacos em que se da a produgdo de satde.

3. Ampliar a participagdo na Politica com a inclusdo crescente dos diversos atores que constroem o
SUS, em particular dos movimentos sociais da satde.

4. Difundir produgdo de referéncia produzidos pela politica, como cadernos, webinarios tematicos,
. além de reunir produg@o de conhecimento ampliado sobre o tema da humanizagio no pais nestes
ultimos 13 anos.

5. Funcionar como plataforma de formagéo a partir da parceria com cursos universitérios.
Metas de execucio:

a. Desenvolver novas funcionalidades para o sistema da rede humaniza sus e aprimorar as funcionalidades
existentes

b. Desenvolver solugdes para a rede em dispositivos mdveis
c. Construgd@o do acervo digital de humanizagio
d. Desenvolvimento de solugdes de apoio ao usuario

e. Formagdo da equipe de editores-cuidadores da rhs e elaborar estratégias de qualificagdo, visando o apoio
permanente das atividades da rede, junto aos seus usuarios

f. Pesquisa académica sobre dinamica social e produgio de inteligéncia coletiva na rede humaniza sus
|
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g. Promocdo de parcerias para apoio virtual a agdes da politica nacional de humanizagdo nos territorios

h. Promogéo de debates na universidade e na rede humanizasus sobre o modelo comunicacional de
promogdo de satide desenvolvido pela politica nacional de humanizagado

L.e. Cronograma de Execucio

Indicador Fisico
Meta Et D ica Inici Final
apa escricio Unid. Qtd. nicio ina

Prepara¢do do desenvolvimento de
novas funcionalidades da rede
humaniza SUS, aprimoramento das
01 funcionalidades existentes, | Relatorio 1 09/2017 | 05/2018
dispositivos mobile, acervo digital,
formagdo, parcerias, debates e
pesquisa

Execu¢do do desenvolvimento de
novas funcionalidades da rede
humaniza sus, aprimoramento das ‘
execugao 01 funcionalidades existentes, | Relatorio 1 06/2018 11/2018
dispositivos mobile, acervo digital,
formagdo, parcerias, debates e

Planejamento
e preparagdo

pesquisa

Conclusdo do desenvolvimento de

novas funcionalidades da rede

humaniza sus, aprimoramento das

conclusiao 01 funcionalidades existentes, | Relatorio 1 12/2018 | 04/2019

dispositivos mobile, acervo digital,

formagdo, parcerias, debates e

pesquisa

Lf. Indicadores de cumprimento das metas

O cumprimento de metas sera reportado por meio dos relatorios:
v' Relatdrio respectivos a cada meta de execugdo apresentada acima.

II - RECURSOS FINANCEIROS E APLICACAO .

Valor Total do Plano: RS 160.000,00

II.a. Detalhamento da Receita

- A receita para a execugdo do projeto foi oriunda do Ministério da Satde por meio do
Termo de Execug¢do Descentralizada.

II.b. Cronograma de desembolso dos recursos

Parcela Data Valor
Varias O pagamento dos servigos
sera pago a medida de sua
realizacdo mediante
emissdo de nota fiscal e
atestada pelo fiscal do
\ contrato.

[ Il.c. qu\n(\de Aplicag¢do dos Recursos Financeiros

@




Item Valor (RS)

1- Receita Total 160.000,00
2- Previsio de Despesas (at+b+c+d+e+f+g) Total 160.000,00
a-Pessoal Total 0,00
Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 0,00
Encargos s/ CLT (= 83 %) 0,00
Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ servigos (20% INSS s/ RPA) 0,00
Estagiérios 0,00
Bolsas 0,00
Outros encargos 0,00
b — Servicos de Terceiros P. Juridica 16.000,00
Total

Hospedagem e Alimentagéo 0,00
Manutengdo de maquinas e equipamentos 0,00
Assinatura de Periddicos/Anuidades 0,00
Reprodugio de documentos 0,00
Confecgdo de cartaz para divulgagdo 0,00
Adequagdo do espago 0,00
D.A.O. da FAP* (10%) 16.000,00
Outros servigos 0,00
¢ — Passagens e Despesas com Locomogio 90.000,00
Total

d- Despesas com diarias 54.000,00
Total

¢ — Material de Consumo 0,00
Total

Material de expediente 0,00
Material de Informatica 0,00
Material de manutengdo de maquinas e equipamentos 0,00
Material de Limpeza 0,00
Géneros alimenticios 0,00
Combustiveis e lubrificantes 0,00
f- Investimento

Total R0
Obras e Instala¢des 0,00
Equipamentos e Material Permanente (mdveis, maquinas, livros, aparelhos etc.) 0,00
g— Ressarcimento IFES ** (via GRU) Total 0,00
Ressarcimento a UFG (3%) 0,00
Ressarcimento a UA/Orgéo (7%) 0,00
h- Ganho economico*** 0,00
Total 160.000,00

* FAP — Fundagdo de Apoio a Pesquisa
** [FES — Institui¢do Federal de Ensino Superior

*** - Nao havendo previsdo de ganho econémico este serd apurado ao final da execugdo do projeto.

I1.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento

Quantidade Descri¢ao Valor
(Equipamentos/Mdéveis/Obras/Reformas)

Periodo

Nao se aplica

Justificativa

v (M




Il.e. Identificacdo dos recursos da UFG

Quantidade Descrigdo dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratorios, etc.)

Niao se aplica

Justificativa

I1.f. Detalhamento do Ressarcimento a IFES

Quantidade Formas de Ressarcimento a IFES

Nio se aplica

Justificativa

II.g. Tratamento Tributario para Bolsas (Campo a ser preenchido pela UFG)

Bolsa Doagao

Bolsa Doag¢do com Encargo

Bolsa de Estimulo a Inovagdo

Bolsa Adicional Variavel

Justificativa: Nao se aplica

M
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IV. APROVACAO PELOS PARTICIPES

SRR\

&

Goiania, 20 de maio de 2018

y

Reitor — UFG @“ W

Prof. Edward Madureira Brasil g(o
Reitor/UFG

L \Direto/rzﬁecutivo — Fundag@o

Wd—

Pro-Reitor Mﬂﬁwtrag: e Finangas
Prlof. Robson Mala Gera

Pk6-Reitor de Administragéo
e Finangas/UFG

/"(umﬁ& i&“e:-t\ Sdom

Coordenador do Projeto

Prof. Marcel Ferrante Silva
SIAPE: 1623374 FIC / UFG

Diretor UYA/ORGAO

Profs-Br. Angelita P. de Lima
Diretora da FIC/UFG
SIAPE: 1359711
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