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Resultado Final do Programa Institucional de Bolsas Pós-Graduação 
NÍVEL DE DOUTORADO 

 
As Pró-Reitorias de Pesquisa e Pós-Graduação, de Administração e Finanças e de Desenvolvimento 
Institucional e Recursos Humanos da UFG tornam público o resultado final do Programa 
Institucional de Bolsas Pós-Graduação, NÍVEL DE DOUTORADO, destinadas aos servidores do 
quadro de pessoal permanente da Universidade Federal de Goiás, objeto do Edital 19/2013: 

 
 Nome Nota 

Proj. 
Pesquisa 

Pontuação  
Curriculo 

Nota 
CV 

Média* 

1° Rafael Guarato dos Santos 10 79,5 10,0 10,0 
2° Moema Gomes Moraes 9,6 67,5 8,49 9,04 
3° Ana Lúcia Rezende Souza 9,4 64 8,05 8,72 
4° Hugo Leonardo Fonseca da Silva 9,5 59,5 7,48 8,49 
5° Thaís Lobosque Aquino 9,2 55,8 7,01 8,11 
6° Kátia Silene da Silva 8,1 60,3 7,58 7,84 
7° Marcos Inácio Severo de Almeida 9,0 45,1 6,57 7,34 
8° Marlini Dorneles de Lima 7,6 54,5 6,86 7,23 
9° Antônio Marcos de Queiroz  7,4 45,4 5,71 6.56 
10° Marcelo Borges Henriques 8,4 32 4,02 6,21 
11° Lorena Cardoso Cintra 9,0 22,3 2,80 5,9 
12° Márcio Antonio Duarte 7,8 27,2 3,42 5,61 
13° Cíntia Letícia de Carvalho Roversi Genovese  7,3 29,7 3,74 5,52 
14° David Henriques da Motta 7,4 26 3,27 5,34 
15° Lila de Fátima de carvalho Ramos 6,3 24,6 3,09 4,70 
16° Neimy Batista da Silva  4,5 33,7 4,24 4,37 

*Serão contemplados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 5,0, 
observado o limite máximo de bolsas deste programa conforme item 2.1 do Edital.  

 
 

 
 

Goiânia, 19 de abril de 2013. 
 
 
 

Prof. João Teodoro Pádua 
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação em exercício – PRPPG 

 
 

Cont. Alete Maria de Oliveira 
Pró-Reitora de Administração e Finanças em exercício – PROAD 

 
 

Prof. Jeblin Antonio Abraão 
Pró-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos - PRODIRH 

 


