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EDITAL N° 01/2017
SELECAO DE ESTAGIARIOS

A Dirégéo da Regional Cataldo/Universidade Federal de Goias (RC/UFG) e o
Pro-Reitor de Administragéo e Finangas/PROAD da Universidade Federal de Goidas, no
uso de suas atribui¢des legais, tornam publico o presente edital visando a selegdo de
27(vinte e sete) estagidrios para preenchimento das vagas de estdgio curricular ndo
obrigatério (ANEXO 1) da Regional Cataldo — Universidade Federal de Goiéds. As

vagas destinam-se a estudantes de cursos de Graduacdo da Regional Catalao/UFG.

1. Das inscrigdes

1.1 Para participar deste processo seletivo, o estudante deve estar regularmente
matriculado em um curso da Graduagdo da Regional Cataldao/UFG.

1.2 O periodo miq_i_gqo de contrato de estagio ndo obrigatério na UFG, seguindo a
orientacdo dada na N'{jrfnativa 02/2016 da Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do
Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo (MPOG), ¢ de 6 (seis) meses, portanto, os alunos
com previsdo de integralizagdo do curriculo no fim do primeiro semestre académico de
2017 serdo desclassificados.

1.3 O estudante da RC/UFG deve verificar, na Tabela de Periodo Minimo para Estdgio
N&o Obrigatorio (ANEXO 2), se no periodo em que estd matriculado lhe é permitido
realizar estdgio nflo obrigatério de acordo com a legislagdo especifica do seu curso
(Projeto Pedagdgico do Curso).

1.4 Estudantes que ja fizeram estdgio ndo obrigatério na UFG s poderdo se candidatar
se ndo completaram 2 (dois) anos de estagio, que ¢ o prazo maximo permitido para

realizar estdgio na mesma institui¢do e, que ainda restem, no minimo, 6 (seis) mese




para completar esse periodo.

1.5 As inscrigdes serdo feitas, exclusivamente, na Coordenagio Geral de Estagio, prédio
administrativo, sala 18, no periodo de 27 de marc¢o a 05 de abril de 2017 das 8h as
11h e das 13h as 17h. A ficha de inscrigdo devera ser impressa no enderego eletronico:

www.estagio.catalao.ufg.br e entregue preenchida juntamente com os documentos

descritos na ficha de inscrigéo.

1.6 Cada estudante poderd se inscrever para uma Gnica vaga, na hipétese de alteragio da
inscricdo ja feita, dentro do prazo estabelecido, prevalecera a tltima inscri¢do. O
preenchimento da ficha de inscrigéo sera de total responsabilidade do candidato.

1.7 Apds a divulgagéo da lista preliminar (inicial) dos inscritos que sera publicada no

dia 05 de abril de 2017 no endereco eletronico: www.estagio.catalao.ufg.br e no

mural de entrada do prédio administrativo, o candidato poderd entrar com recurso
nos dias 05 e 06 de abril de 2017, o qual devera ser entregue na Coordenacgio Geral
de Estagio, sala 18, prédio administrativo, Regional Cataldo, das 08h as 11h e das 13h
as 17h.

1.8 A lista final dos inscritos serd publicada no dia 10 de abril de 2017 no endereco

eletronico: www.estagio.catalao.ufg.br ¢ no mural de entrada do prédio
administrativo.
1.9 A inscri¢do implica no conhecimento do presente Edital e aceitacdo das normas e

prazos nele contidas.

2. Das vagas.ofertadas para pessoas com deficiéncia

2.1 Nas areas de atuagdo do estdgio em que houver mais de uma vaga, com 0 mesmo
perfil, serdo reservadas 10% das vagas para atender os candidatos com deficiéncia
consoante o §5° do artigo 17 da Lei 11.788/2008 (ver vagas no ANEXO 1).

2.2 No caso de o percentual nfo resultar em um numero inteiro, o quantitativo serd
aquele decorrente do arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior.

2.3 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverda certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para a selegdo, bem como se as atribui¢gdes relacionadas sdo
compativeis com a deficiéncia que possui.

2.4 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera no ato de preenchimento da

ficha de inscrigdo, informar o tipo de deficiéncia que possui e entregar o laudo médico @/




atualizado, devidamente carimbado e assinado até o dia 05 de abril de 2017, na

Coordenagdo Geral de Estagio, sala 18, prédio administrativo, das 08h as 11h e das 13h
as 17h.

2.5 O candidato que declarar possuir deficiéncia também deverd cumprir a exigéncia da
média global igual ou superior a 3.

2.6 O candidato que declarar possuir deficiéncia poderd ser convocado a comparecer a
Junta Médica da UFG, a qual emitird parecer conclusivo acerca do atendimento das
condigdes de deficiéncia. Podendo, de acordo com o parecer da Junta Médica, ser
alterada a classificagdo do resultado, mesmo que este ja tenha sido divulgado e/ou o
estagidrio ja esteja atuando.

2.7 O candidato que ndo comparecer a pericia médica ou ndo se enquadrar na condigéo
declarada, seguhdo o parecer da Junta Médica, concorrerd as demais vagas regulares.
2.8 Nao havendo candidatos com deficiéncia, todos concorrerdo nas vagas de ampla

concorréncia.

3. Da selecdo

3.1 Os candidatos inscritos serdio classificados pela nota final resultante da média
aritmética do valor da média global que consta no extrato ou histérico académico que
devera ser atual, € com presenga do codigo de autenticag@o do sistema que o emitiu e da
nota obtida em uma avaliagdo especifica (entre 0,0 e 10,0); considerando-se apenas uma
casa decimal ap0s a virgula. Q

3.2 Somente poder@io participar da avaliagdo especifica os candidatos que estiverem
com a documentagfo exigida no edital e com média global igual ou superior a 5,0
(cinco).

3.3 A sele¢do dos estagiarios ficard a cargo do gestor do local da vaga, sendo realizada
por servidores técnico-administrativos ou professores designados pelo chefe da
Unidade Académica Especial ou o6rgdo administrativo, com data e local pré-
determinados.

3.4 A selegdo envolvera os seguintes procedimentos:

a) Média global do estudante, constante do histdrico escolar;

b) Avaliacdo especifica (ANEXO 3) que ocorrera nos dias 11 e 12 de abril de 2017,

conforme agendamento prévio de cada setor/unidade.




3.5 Cada candidato recebera uma nota final, entre 0 (zero) e 10 (dez), resultado da

meédia aritmética das avaliagdes indicadas no subitem 3.4. Serfio considerados
aprovados os candidatos que alcangarem média (nota final) igual ou superior a 5 nesta
selegdo, considerando-se apenas uma casa decimal apos a virgula.

3.6 Em caso de empate, terd prioridade o estudante com maior percentual cursado.
Persistindo o empate, considerar-se-4 a maior média global do aluno, conforme
histérico escolar (extrato académico).

3.7 Serdo contemplados com a vaga e bolsa os estudantes que obtiverem maior nota
final, seguindo a ordem decrescente de classificagdo, até o limite de vagas oferecidas.
3.8 Apos a divulgagdo do resultado preliminar (inicial) dos candidatos aprovados, no
dia 13 de abril de 2017, o candidato poderd entrar com recurso nos dias 17 e 18 de
abril de 2017, 08h as 11h e das 13h as 17h na Coordenacdo Geral de Estagio, sala 18,

prédio administrativo.

3.9 Apos o preenchimento do limite de vagas, os demais classificados compordo uma
lista de espera e serdio convocados, de acordo com as demandas da Unidade / Setor em

que foi classificado, durante o perfodo de vigéncia desta selegdo.

4. Da Desclassificacido

Serd sumariamente desclassificado do processo seletivo o estudante que:

a) Ndo apresentar a documentagdo completa para inscrigdo exigida no presente edital.
b) Apresentar média global inferior a 5,0 (cinco).

b) Néao compargeer _a avaliagdo especifica agendada pelo gestor responsavel,
independentemente do fator motivador da auséncia.

¢) Néo alcangar a nota final minima exigida.

5. Da convocacio

5.1A primeira convocagdo sera publicada no dia 20 de abril de 2017 no endereco

eletronico: www.estagio.catalao.ufg.br e¢ no mural de entrada do prédio

administrativo.

5.2 O candidato classificado e convocado devera comparecer a Coordenacio Geral de
Estagio, sala 18, prédio administrativo, no periodo de 24 a 26 de abril de 2017, das 08h
as 11h e das 13h as 17h, portando:@




a) Formulario de Cadastro de Estagidrio (1 via);

b) Termo de Compromisso (3 vias);
c) Plano de Atividades de Estagio (3 vias);

d) Comprovante de matricula com presenga do co6digo de autenticag@o do sistema que o

emitiu ou carimbado (original) e assinado (original).
5.3 A conferéncia dos documentos ficara a cargo da Coordenacgiio Geral de Estagio.

5.4 O candidato convocado que ndo se apresentar no local da vaga no periodo
estipulado em cada chamada, ou néo entregar os documentos necessarios para contragdo
dentro do prazo determinado, perdera o direito a vaga e ird para o final da lista de

espera, sendo a vaga destinada para uma nova convocagéo.

5.5 Serd eliminado e perderd o direito a vaga, o candidato convocado que: ndo
apresentar a documentagéo exigida; estudantes que estdo no ultimo semestre letivo do
curso e com previsdo de integralizagdo do curriculo no final do primeiro semestre letivo
de 2017, informar dados incorretos no ato da inscri¢do ou que ndo atender aos requisitos

dispostos neste Edital.
6. Valor e dura¢iao da bolsa

6.1 O valor das bolsas atende a Orientagdo Normativa n° 02 de 2016, sendo R$ 364,00
(trezentos e sessenta, e quatro reais) por 20 horas e R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais)

por 30 horas, além do auxilio-transporte de R$ 6,00 (seis reais) por dia.
6.2 O auxilio-transporte sera descontado no periodo de férias.

0.3 O contrato de estagio tera a duragdo de até¢ 1 (um) ano, obedecido ao periodo
minimo de 6 (seis) meses, podendo ser renovado até completar o tempo maximo de 2

(dois) anos, conforme determina a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.
6.4 A bolsa de estagio serd suspensa nos seguintes casos:
a) quando o estagiario néo assinar a frequéncia do estagio;

b) quando o estagiario ndo apresentar relatorios, a cada 6 meses, ao supervisor de@
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estagio do local concedente da vaga;

¢) Quando o estagiario ndo cumprir o disposto no Termo de Compromisso de Estagio -

TCE.

7. Consideracdes Finais

7.1 Ser@o incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais

complementares e anexos que visem a corre¢des e aperfeicoamento do processo

seletivo.

7.2 O acompanhamento das publica¢des, dos avisos e comunicados referentes a este

processo seletivo ¢ de responsabilidade do candidato.

7.3 Este edital de selecdo tera validade até 28 de fevereiro de 2018.

7.4 Casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagio Geral de Estagio/RC/UFG.

8. Cronograma de atividades Edital 01/2017

23/03/2017

Publicagdo do edital.

27/03 a 05/04/2017

Perfodo de inscrigdes na Coordenacdio Geral de
Estagio/  Regional  Cataldio  /UFG,  prédio
administrativo, sala 18, das 8h as 11h e das 13h as
17h. ’

»

05/04/2017 Ultimo dia para pessoas com deficiéncia entregarem o
laudo médico.
05/04/2017 Publicagdo da lista preliminar (inicial) dos inscritos.

05 ¢ 06/04/2017

Prazo para recurso das inscri¢des.

07/04/2017

Anélise dos recursos

10/04/2017

Publicagéo da lista final dos inscritos.

11e12/04/2017

Realizagdo da Avaliagdo Especifica dos candidatos,

conforme agendamento. @
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13/04/2017

Publica¢do do resultado preliminar (inicial).

17 e 18/04/2017

Prazo para recurso ao resultado preliminar.

20/04/2017 Publicagdo do resultado final/Primeira Chamada.
24 a26/04/2017 Prazo para entrega dos documentos de contratagéo,
devidamente assinados, na Coordenagdo Geral de
Estagio — RC / UFG.
28/04/2017 Segunda chamada.
02/05/2017 Data de inicio das atividades de estagio nos locais das
,, vagas da Primeira Chamada.
28/02/2018 Validade do Edital
Cataldo, 23 de margo de 2017.
=/
] 200 Jabur Bittar
Diretor

Regional Cataldo / UFG

\

itoCariuccl

Pr6-Reitor de Administragdo e Finangas




