MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CURSO DE ADMINISTRACAO — CAMPUS CATALAO
COORDENACAO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE PESSOAS E
MARKETING

EDITAL N®01/2014

1 - INFORMACOES GERAIS

A Coordenacdo do curso de especializacdo em Gestdo de Pessoas e Marketing do
Campus Cataldo com sede na avenida Dr. Lamartine Pinto de Avelar, n°® 1120, Setor
Universitéario — Cataldo-GO - CEP: 75704-220 torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes
para o referido curso.

O Curso sera realizado no periodo de 14/03/2014 a 31/12/2015, totalizando a carga
horéaria de 360 horas, e serd ministrado as sextas-feiras das 19:00h as 23:00h e aos sdbados,
das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h conforme cronograma a ser entregue aos
alunos.

O curso de especializagdo em Gestdo de Pessoas e Marketing destina-se a
profissionais graduados em qualquer area de conhecimento, em cursos reconhecidos pelo
MEC, tendo como objetivos principais qualificar proprietarios, gestores e funcionarios em
geral que atuam ou pretendam em micro e pequenas, buscando desenvolver competéncias
em Administracao.

2 - DA INSCRICAO

2.1. As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 03/02/2014 a 28/02/2014, de 2" feira a 6
feira, exceto feriados, no horério de 2" feira a 6 feira, exceto feriados, no horario de 14:00
as 19:00 horas, na Secretaria do Programa, situada a avenida Dr. Lamartine Pinto de Avelar,
n° 1120, Setor Universitario — Cataldo-GO - CEP:75704-220, ou via correios (SEDEX ou
carta registrada), desde que seja postada até o ultimo dia do periodo de inscricdo, para o
endereco supra citado.

No ato da inscri¢do o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo (modelo padronizado) devidamente preenchida e assinada.
b) Copia da Carteira de identidade e do CPF;

c) Cépiado Visto RNE para estrangeiros residentes no Pais;

d) Duas fotos 3x4, recentes;

e) Copia da Certiddo de casamento, caso haja alteracdo no nome da candidata;



f) Copia do diploma(s) de graduacdo em curso reconhecido pelo MEC, ou documento
que comprove que o candidato concluird o curso de graduacdo antes do inicio deste
curso de especializacao;

g) Copia do historico(s) escolar(es) do(s) curso(s) de graduacao;

h) Curriculum vitae devidamente atualizado;

i) Céopia do ultimo contra-cheque, se servidor da UFG

2.3. Os portadores de titulos de curso superior e/ou graduacdo obtidos no exterior deverdo
apresentar o documento de reconhecimento dos mesmos, termo de acordo ou tratado
internacional.

As informagbes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
instituicdo do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e legivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3. DAS VAGAS

3.1. O numero de vagas € 40 (quarenta) sujeito a alteracdo conforme plano de trabalho
aprovado para esta turma, incluidos os dez por cento (10%) destinadas a servidores da UFG.

3.2. Para todos os candidatos os critérios e procedimentos de selecdo serdo os constantes deste
Edital;

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo de selecdo ao curso de especializacdo em Gestdo de Pessoas e Marketing sera
desenvolvido por uma Comissdo de Selecdo, designada em Assembléia do Curso de
Administracdo do Campus Cataldo de acordo com o regulamento do curso e com 0s
procedimentos definidos neste Edital.

4.2. O processo de selecdo serd desenvolvido no Departamento de Administracdo do Campus
Cataldo, em local a ser definido e divulgado pela Comissédo de Selecao.

4.3. A selecdo constaréa de:
a) Analise de curriculum vitae;
b) Entrevista;

Analise de curriculum vitae: Antes da entrevista os candidatos serdo classificados segundo a
pontuacgéo do curriculum vitae.

Entrevista: Os candidatos classificados pela pontuacdo do curriculum vitae até o limite de
vagas (quarenta) serdo arguidos em questdes relativas a capacidade de realizacdo e
permanéncia no curso tomando como base as informagdes contidas no histérico e curriculum
vitae e tera efeito eliminatorio.

4.4. Cronograma da selegéo: 03/03/2014 a 07/03/2014

4.5. As avaliagOes de que tratam as alineas a do item 4.3 seréo classificatorias e eliminatorias
e aquelas referentes as alineas b serdo eliminatorias.



4.6. Na entrevista os candidatos receberdo um valor entre zero (0,0) e dez (10,0).
4.7. O candidato que ndo atingir, no minimo, nota 7 (sete) nas avaliacbes constantes nas
alineas a e b do item 4.3 sera eliminado.

4.8. O processo seletivo ocorrerd no periodo compreendido entre 03/03/2014 a 07/03/2014,
obedecendo ao seguinte cronograma:

10/03/2014 a 11/03/2014, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, entrevista com
agendamento.

4.9. N&o havera segunda chamada ou repeticdo de nenhuma das avaliagdes.

4.10. O ndo comparecimento do candidato a um exame caracterizara desisténcia do mesmo e
resultard na sua eliminacao do processo seletivo.

4.11. O resultado final do processo seletivo serd homologado pelo Conselho Diretor do
Campus Cataldo e fixado no(s) quadro(s) de aviso da secretaria e divulgado por meio
eletrbnico na pagina www.catalao.ufg.br/adm, em 11/03/2014.

4.12. Da divulgacdo final do resultado do processo seletivo constard 0 nome de todos 0s
candidatos, com excecdo daqueles considerados desistentes.

4.13. Os candidatos néo selecionados deverdo providenciar a retirada de seus documentos na
Secretaria do curso, até 30 (trinta) dias apds a divulgacdo dos resultados e, findo este prazo,
os documentos serdo enviados a reciclagem.

5. DA MATRICULA

5.1. As matriculas serdo realizadas no periodo de 11/03/2014 a 14/03/2014, na Secretaria do
Curso.
5.2. No ato da matricula serdo exigidos os seguintes documentos do candidato selecionado:

a) o requerimento em formulario proprio da Secretaria do Curso;

b) o comprovante do recolhimento da taxa de matricula no valor de R$ 55,00 (cinguienta
e cinco reais), cujo boleto bancério estara disponivel na Coordenacdo/Secretaria do
Curso, com excecdo do(s) aluno(s) servidor(es) da UFG.

c) Cépia do altimo contracheque se servidor(es) da UFG.

5.3. Somente serd matriculado no curso o candidato selecionado que efetivamente comprove
ter concluido curso superior devidamente reconhecido pelo MEC.

5.4. O calendario de atividades do curso, inclusive o periodo de matriculas, sera divulgado na
Unidade Académica a qual o curso esta vinculado.

5.5. Sera permitida e a matricula por procuracdo, destinada especificamente a este fim,
mediante a entrega do respectivo documento, em uma das seguintes modalidades:

a) procuracao registrada em cartério competente ou
b) procuragéo particular, com firma reconhecida.


http://www.catalao.ufg.br/adm

5.6. No ato da matricula serd necesséria a apresentacdo do documento original de identidade
do procurador.

5.7. Em hipdtese alguma sera permitida a matricula condicional ou extemporanea.

5.8. O candidato classificado que ndo concretizar a sua matricula por falta da documentacéo
exigida ou deixar de comparecer ao local no periodo fixado para a matricula perdera o direito
a vaga do respectivo curso.

5.9. Ndo sera permitido o trancamento de matricula.
6. DOS PAGAMENTOS

6.1 O valor total do investimento serd de R$ 3.984,00 (trés mil novecentos e oitenta e quatro
reis), sendo que o candidato matriculado, efetuard, a partir de 15/03/2014, 16 (dezesseis)
pagamentos mensais no valor de R$249,00 (duzentos e quarenta e nove reais).

7. CONSIDERACOES FINAIS

7.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas para este processo seletivo
contidas nos comunicados e neste edital;

7.2. Acarretard a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas definidas neste edital
ou nos comunicados, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida neste processo seletivo;

7.3. O candidato devera manter atualizado o seu endereco, na Secretaria do curso, enquanto
estiver participando do processo de selecéo;

7.4. O prazo de recurso ao processo de selecdo do curso de especializagdo em Gestdo de
Pessoas e Marketing seréa de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, a partir do horario de divulgacdo
do resultado final.

7.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da do Campus
Cataldo da Universidade Federal de Goias, em primeira instancia.

Cataldo-GO, 02 de janeiro de 2014.

Prof. Dr. Serigne Ababacar Cissé Ba
Coordenador do curso de especializacdo em Gestao de Pessoas e Marketing

Prof. Dr. Manoel Rodrigues Chaves
Diretor do Campus Catalao/UFG



ANEXO |

~ UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS . ‘
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO “ ®
CAMPUS CATALAO @
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO UFG

Pds-graduacédo que deseja cursar:

() Gestéo de Pessoas e Marketing
() Gestédo Financeira e Controladoria

FICHA DE INSCRICAO FOTO

INSCRICAO N%:
INFORMACOES PESSOAIS

Nome (legivel):
Endereco:
Bairro: Cidade: Estado:

CEP:

Telefone residencial: () Telefone celular: ( ) X
Telefone comercial: ( )
e-mail:

Filiacao:

Pai:

Mae:

Nascimento: / / Sexo: F( )M ( ) Cidade:
Estado: Pais Nacionalidade:

Estado Civil: () solteiro ( ) casado ( ) divorciado ( ) outros

RG no: UF: Data de Emisséo: / /

CPF: Titulo Eleitoral: UF:
Zona Secado Emisséo: / /

Doc. Militar no: Secédo Emisséo / /
Tipo: ( ) Certificado de Dispensa ( ) Certificado de Reservista;

Org&o Emissor .

DECLARACAO
Declaro que estou de acordo com as normas de selecdo adotadas pelos Cursos de
Pos-graduacdes do Campus Cataléo da UFG.

Em, de de

Assinatura do Candidato




