SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO N° 242
Estabelece a drutura e fixa os principios de

funcionamento da Monitoriana UFG.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO E PESQUISA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, reunido em sessio plendria redizada no da 31 e
julho de 1985,tendoem vista o dsposto noDeaeto n® 85861 e no Art. 41dalLe n° 5.54068 e
ainda, o poces n° 23070.0049984-0,

RESOLVE:

Art. 1°- O sarvigo de Monitoria aser exeautado pela Universidade Federal de
Goiés devera obedece aos principios e aitérios estabeleddos nesta Resolugéo.

Art. 2° - A Monitoria, caaderizase @MO um procesd educdivo, cujas
atividades £ desenvdvem de forma @njunta numa integrac@® profesor-auno em perspedivas
diversas, a saber:

| - Plangiamento;

Il - exeaucéo; e

Il - avaliac® das diferentes atividades.

Art. 3° - Constituem os objetivos basicos da Monitoria nos termos do Artigo
anterior:

| - despertar ou culti var vocages ou talentos para o Magistério Superior;
Il - Desenvaver uma paostura de educador comprometida mm o ato de educar;

Il - aprofundar conhedmentos tedricos e praticos dentro da disciplina a que
estiver ligado omonitor; e

IV - intensficar a @moperac® entre estudantes e professores nas atividades de
ensino, pesguisa e &tenséo.

Art. 4°- S50 atividades daMonitoria:



| - As que sdo ligadas diretamente a ensino, tais como: preparac® e asssténcia
as aulas do profesor resporsavel, arientacd de duncs ou grupcs de duncs, auxilio na @rrec® de
trabahos, registro da grendizagem e daboracé® de relatorios,

Il - As gque sdo vinculadas aos projetos e trabahos de pesguisa no Departamento,
tanto no g serefere a plangamento, como a exeaugdo e a @aiacd; e

[l - Asque sdo deqorrentes da duacd da Universidade junto & comunidade.

Art. 5°- Constituem atribuic¢des ou funcbes de monitor:

| - participar daorientacd® dcs estudantes, inclusive no proces de matriculg;

Il - participar, sempre que posdvel, das promogdes do Departamento, tais como:
semindrios, cursos, debates, sesHes de estudo, experiéncias de trabalhos acalémicos diversos;

[ll - reunir-se sempre que necessrrio com o professor orientador para analisar,
discutir e avaliar apréticapor € e, monitor, desenvalvida;

IV - Auxiliar os professores nas tarefas didético-cientificas, na preparac® de
aulas etrabahos e no pocess de verificac® da gorendizagem;

V - Cooperar com professores nas atividades de pesguisa e &tensdo, compativels
COM 0 Seu grau de @nhedmento;

VI - Fadlitar o reladonamento entre estudantes e profesores no cesenvavimento
doensino cadiscipling; e

VIl - Auxiliar os estudantes que estgam apresentando kaixo rendmento na
aprendizagem da disciplina.

Paragrafo Unico - Todss as atividades do monitor serdo desempenhadas
estritamente sob a supervisdo dreta do pofessor orientador, designado pelo Departamento,
preferentemente entre os que estejam em regime de tempo integral.

Art. 6°- S8o atribuigbes do professor orientador:

| - promover as reunifes com o monitor;

Il - orientar o monitor no seu pdano anua de estudg

lll - organizar com 0 monitor, harario comum de trabalho gLe garanta aambaos a
prética onjunta da monitoria;



IV - acompanhar e orientar 0 monitor na exeaigéo do seu pano e estudo,
discutindo com ele & questdes préticas e tedricas, fornecendolhe subsidios necessrios a sua
formaca;

V - avdiar e encaminhar ao Departamento orelatério apresentado pelo monitor.

Art. 7°- O exercicio daMonitoria exige do Professor Orientador:

| - demonstrac® de detivo interese no desenvalvimento do trabalho oe
monitoria do Departamento;

Il - compromis red com aformagé doaunomonitor; e

[l - tempo e disponbilidade para o servico, com minimo de quatro horas
semanais.

Art. 8°- As atividades do monitor obedecedo, em cada ano, a um plano ce
trabalho elaborado pelo professor orientador conjuntamente @m o monitor.

8§ 1°- O monitor exercerd suas fungdes, sem qualquer vinculo empregaticio com a
Universidade, sujeito ao regime de 12 haas smanais de trabal ho.

§ 2°- O hoario das atividades de monitor ndo poderd, em hipdtese dguma,
prgudica as dJas atividades de estudante.

Art. 9°- Asvagas ®réo dstribuidas pela CPFD apGs consideracd® dbs propostas
dos Departamentos, diante de seus planos de trabalho. Teréo prioridades os Departamentos que:

| - Contem com maior niUmero de estudantes matriculados nas disciplinas b sua
resporsabili dade e en cond¢bes de awumprir um programade monitoria;

Il - Desenvalvam significativos programas periddicos de pesquisa ou extensao; e
Il - Dispontam de maior nimero de docentes em regime de tempo integral.

Art. 10- No més de janeiro cs Departamentos comunicado a CPFD as vagas a
serem mantidas e, sefor o caso, solicitardo a aertura de novas vagas.

Art. 11 - A digtribuicd de vagas por disciplinas sra feita pelo pen&io do
Departamento.

Art. 12- A vagague ndo for preenchida aé 45 das da sua oncessio pela CPHD,
serapor estaredistribuida.

Art. 13 - Poderdo inscrever-se genas estudantes do curso de graduac®
devidamente matriculados nesta Universidade.

Art. 14- S80 cond ¢Oes para ainscriGeo:



| - que 0 aluno apresente rendimento escolar geral comprovadamente satisfatério
na disciplina paraaqual pretende se habilit ar como monitor ; e

Il - que tenha disponbili dade de tempo para o desenvavimento des atividades da
monitoria, sem prejuizo doseu desempenhoescolar.

Art. 15 - Do EDITAL DE INSCRICAO, a ser baixado pelo Departamento,
constara obrigatoriamente:

| - nimero de vagas por discipling;

Il - periodoe horério deinscrigéo. O periodo ckinscricdo serade 10(dez) dias,
[ll - documentos necessirios: Carteira de |dentidade.

IV - data elocd deredizaca® dos exames de selec®; e

V - tipos de provas e aitérios de selec®.

Art. 16- O exame de sele¢d@ para monitor ocorrera noinicio de cala ano letivo,
cuja data sera fixada pela CPFD e @mnstarg, olrigatoriamente, de prova ecrita espedfica sobre o
asunto dadisciplina

§ 1°- O Departamento poderd eigir entrevista @m o candidato a monitor ou
ingtituir outras provas adicionas.

§ 2°- O exame de selecd seraredizado sob a resporsabili dade de uma Comissio
compaosta de 3(trés) professores escolhidos pelo Departamento.

8§ 3°- A Comissio de Professores atribuird portos, de zero a dez, a cala
candidato(havendo mais de uma prova estabeleca-se-a amédia) e emitira um parece classficaorio
para homologacé pelo pen&rio doDepartamento.

8§ 4°- A CPFD, ap6s andise do(s) proceso(s) enviard aReitoria ardlac@® dq(s)
aprovado(s) para a oncessfo da(s) basa(s).

Art. 17- A bdsade monitor serd mncadida anuamente.

8§ 1°- Enqguanto estiver no exercicio de suas fungdes, o monitor recéberd uma
basa anud cujo valor ndo sera menor do qe 50% do salario minimo.

§ 2°- A bdsa podera ser suspensa aqualquer momento, mediante solicitac@® do
Departamento, com base en parece do pofessor orientador.

8§ 3°- A bdsa podera ser prorrogada mediante solicitac@® do Departamento com
base no parece do profesor orientador.

8§ 4°- Ao segraduar, o dscente monitor deixara de ter direito abdsa



Art. 18 - Cabe a Departamento o controle do hoaio docs monitores,
providenciando o encaminhamento de frequéncia a etidade @mpetente do Departamento de
Pessa daUniversidade.

8§ 1° - Cabe a pofesor orientador pronurtiar-se audmente sobre o
desempenho domonitor, submetendoseu parece a gorovacd do penario doDepartamento.

Art. 20 - Cabe a Departamento avaliar a @nwveniéncia da manutengéo do
monitor que jatenha wmprido seu programa anual de monitoria.

Art. 21 - Perdera abdsa o monitor que fatar durante 10(dez) dias conseautivos
ou 15quinze) dias interpodados no més, ouainda, 6Q(sesenta) dias no ano, savo quandoa aiséncia
for devidamente justificada pel o Departamento.

Art. 22 - A CPPD fara o controle das atividades dos monitores, através dos
relatérios anuais apresentados pel os Departamentos.

Art. 23 - Ficafaaltado & CPFD, se amesma o julgar conveniente, verificar "in
loco" nos Departamentos o efetivo exercicio des atividades do monitor.

Art. 24 - O monitor que @ncluir cada basa cm aproveitamento fara jus ao
respedivo ceatificado que sera assnado palo Presidente da CPFD e pelo Reitor da Universidade.

Art. 25- Fazem parte da presente Resolugéo os modelosrelativos a

| - Edital de Selecd;

Il - Requerimento de Inscri¢éo;
lll - Fichade Inscrigéo;

IV - Relatério de Selec;

V - Relatério de Monitoria; e
VI - Certificado.

Art. 26- Os casos omissos srdo resolvidos pela CPD.

Art. 27 - O nimero de vagas de monitores sra definido em Portaria do Reitor,
mediante estudo ck necessdade excaminhado pela Unidade de Ensino & Pro-Reitoria de Graduac®,
no prazo de 60(sesenta) dias, a wntar de 1° e agosto docorrente ano.

Art. 28 - Esta Resolugéo destina-se a regime seriado anual, aplicando-se,
todavia, no que @uber, ao regime de aédito semestral, neste cao, seaundada pelas normas e praxes
administrativas ja existentes.

Art. 29 - A presente Resolucéo entrard em vigor a 1° e janeiro de 1986,
revogadas as disposi¢cies em contrério.



Goiédnia, 31 cejulho de1985.

Prof2 Maria do Roséario Cassmiro
- Presidente -



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

UNIDADE
DEPARTAMENTO
SELECAO DE MONITORES
EDITAL N° /8
O Chefe do Departamento leva @
conhedmento do corpo dscente que, no piodo a

estardo abertas as inscricdes de candidatos a Bolsa de Monitoria
para & disciplinas abaixo discriminada:

Disciplinas: n° e vagas:

Somente poderdo inscrever-se estudantes de Cursos de Graduac@® desta Universidade
gue tenham sido aprovados na respediva disciplina, em primeira oca com média igual ou
superior a6,0(sals).

Os canddatos deverdo apresentar-se @ Departamento munidos de Carteira de
Identidade.

O exame de selec® seraredizado no da as : reste Departamento
sob a responsabili dade de uma Comissio de trés profesores designada para este fim e onstara de
prova escrita e




Na dasdficac® dos candidatos levar-se-4 en considerac@® cs portos ohtidos (de zero
adez) naprova escrita(ou amédia dos portos ohtidos nas provas, se for aplicado mais de um tipo e

prova).
A ausénciade candidato aqualquer das provas importara en sua desclassficaca.

Os casos omisns Erdo resolvidos pelo penédrio doDepartamento.

Chefe do Departamento



ANEXO I

MINISTERIO DA EDUCACAO E CULT URA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

Senha Chefe do Departamento
O abaixo assnado regulgrmente
matriculado(a) no Curso de env, respeitosamente requerer-lhe sga
concedida  inscricéo pora a sdecd de  montores na disciplina de
eSe Departamento, integrante
do(a)
Dedara andaque estdmatriculado(a) no ano doCurso.

Nestes Termos
Pede Deferimento.

Goiania, / /

Assnaturado auno



ANEXO Il

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

FICHA DE INSCRICAO

Nome

N° de matricula

Natura de

Fili acé: Pai

Mae

Locd de Nascimento Data / /
Endereq

Telefone

|dentidade

Curso Ano ckIngreso

Disciplina aque @ncorre

Unidade

Departamento

Data

Assnaturado auno

Assnaturado Resporsave p/ inscrigéo



ANEXO IV

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

SELECAODE MONITOR  ANO

Unidade:
Departamento:
Nome do Candidato:
N° de matricula:
Disciplina
Anoem que ampriu adisciplina
Concdto oltido:
Exame Redizado: prova escrita
outra
Total de Pontos Obtidos
Clasgficac®
Parece da Comissio e Homologac& doDepto.

Daa / /[ Assnaturas.

Homologac® emreundo de / /

Chefe do Depto.

Espaqo reservado a CPD.



ANEXOV
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RELATORIO DE MONITOR ANO

Unidade:

Departamento:

Monitor:

N° de matricul a

Disciplina

Professor Orientador:

Tarefas exeautadas pelo monitor

HORARIO DE TRABALHO CUMPRIDO

Segundes

Tercas

Quartas
Quintas

Sextas

Sabados

Tota Horas

Daa [/ /

Assnaturado Monitor



ANEXO VI

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

CPPD

CERTIFICADO DE MONITORIA

Certificamos que exerceu,
na qualidade de duno, a fungéo de MONITOR da disciplina de
do Departamento de , @a estd Universidade,
no periodo & afarmado dsposto noDeaeto n° 66.315, 13 ¢
margo de 1970.
Goiania, (2 de 198
Reitor Pres. daCPFD

Parecea do Professor Orientador sobre o desenvadvimento doMonitor:




Com gproveitamento
Sem gproveitamento
Podera ser reconduwzido:

sm
nao
Concluiu o Curso:
sm
nao
Profesor Orientador Data
Chefe do Departamento Data
Encaminhe-se
Diretor
Espaqo reservado a CPD.

Assnaturado Monitor



